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RESUMEN EJECUTIVO

La siguientei nvesti gaci - n Rapasitoeo de bemamierttas ma
tecnoldgicas para la gestion de las etapas del disefio instruccianabn el
propoésito de motivar a lodocentesa integrar herramientas tecnolégicas en sus
practicas educativas, esto se debe a sjgaen predominantemente enfoques
pedagodgicos tradicionales y unidireccionales que se centran en transmitir
informacion en lugar de facilitar un proceso 6ptimo de ensefianza y aprenubzaje

el desconocimiento de la existencia de las herramientas y ddasate disefios
instruccional que ayudan al uso de tecnolo@aobjetivo es nplementar un
repositorio de herramientas tecnoldgicas para la gestion de las etapas del disefio
instruccional en el aula mejorando la gestion del proceso de ensefianza
metoddogia que se empddiene un enfoque mixt@uantitativo en la aplicacion de
unaencuesta con la técnica de un cuestionario de 10 preguntas de escala de Likert
para determinar las percepciones de los doceniabtativo al considerama ficha
deobservacion para verificar los resultados esperados por parte de los dd&tlentes
tipo de investigacion es descriptiiaos resultados luego de la implementaciéon y
socializacion del repositorio de herramientas tecnologicas se alcanzaron
valoracionesaltas.Por lo que se concluygue existirAd unanotable mejora en la
dinamica deensefianzan el entorno educativo, gracias a los esfuerzos de los
docentesresaltando el entusiasmo y la motivacion que los estudiantes muestran
hacia el aprendizaje.

PALABRAS CLAV E: Disefio InstruccionaEducacion secundarielerramientas
TecnologicasModelo de Gagné&roceso de ensefianza.

XVi



INDOAMERICAN TECHNOLOGICAL UNIVERSITY
DIRECTION OF POSTGRADUATE STUDIES
MASTER'S DEGREE IN EDUCATION WITH MAJOR IN
DIGITAL ENVIRONMENT

THEME: ARCHIVE FOR TECHNOLOGICAL TOOLS TO
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ABSTRACT

This research focused on teachers' motivatiantegrate technological tools into

the teachingearning process. Currently, traditional and -evey pedagogical
approaches are still predominant, which focus on transmitting information rather
than focusing on an optimal teachilegrning process. This maused by the lack

of awareness about the existence of tools and instructional design models that
support the use of technology. The objective is to implement an archive for
technological tools to manage the stages of instructional design in the classroom
which will improve the management of the teaching process. It was used a mixed
approach; quantitative because it permitted the application of a survey, using a 10
question Likert scale questionnaire to determine teachers' perceptions, and
qualitative beause it included an observation sheet to verify the expected results
from teachers. Furthermore, it used a descriptive research type. After the
implementation and sharing of the archive of technological tools, the results showed
high ratings. In conclusigrthere will be a notable improvement in the teaching
dynamics of the educational environment, thanks to the efforts of teachers,
highlighting the enthusiasm and motivation that students show in the learning
process.

KEYWORDS: Gagné Model, Instructional Design, Secondary Education,

Teaching Process, Technological Tools.
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INTRODUCCION

~

El presente estudise basa en la lineaden v e st i glacenciaen de
entorng digitale® (Unidad de Posgradde Indoamérica, 2020kl presente
proyecto de investigacioncorrespondeal temafi Reposi t ori o de herr
tecnol -gicas para |l a gesti-n de | as et ap:
docentes. El estudio se llevara a cabo en la UnidadakdacVinces de la
provincia deLos Rios, debido al crecimiento de las tecnologias se requiere que
todo campo profesional, haga uso del recurso de la tecnologia y especialmente
aquellos que intervienen en el desarrollo de una poblacién como es el sistema
educativo.

El objetivo de los docentes en la época digital es fijarse retos que genere
el crecimiento de las tendencias tecnoldgicas. Por lo que, se recomienda la
insercién de herramientas tecnoldgicas por parte de los docentes que ayuden en
las etapas delisefio instruccional; permitiendo a las instituciones educativas que
trabajen de forma innovadora y que certifiquen los requerimientos de la actualidad
tecnoldgica en la sociedad.

Importancia y Actualidad

En bdsqueda de informacion rteasnsporta al estudio de la Constitucién de
la Republica del 2008, alli encontramos en la seccion tercera de la Constitucion de
| a Rep¥%blica del Ecuador relativa a | a C
personas, en forma individual o colectiva, ¢éiererecho. Al acceso universal a las
tecnolog2as de informaci-n y comunicaci -
la Republica del Ecuador, 2008, art. 16 numeral 2). Disposicién que es reafirmada
en el articulo 17 al expresar que se facilitara el aocseisersal a las TIC a todos
los ciudadanos, con énfasis en las personas y colectividades que carezcan o tengan
acceso limitado a dicho medio. Asimismo, entre las responsabilidades del estado se
establece que éste es el responsable de garantizar la mmc@pale las TIC en el
proceso educativo (Asamblea Nacional Constituyente de la Republica del Ecuador,
2008, art. 347).



Segun el Ministerio de Educacion del Ecuador (202h) el Acuerdo
Ministerial 00572021 del Ecuador establece las directrices para la implementacion
del modelo de educacion en linea en el sistema educativo ecuatoriano, con el
objetivo de garantizar la continuidad del proceso de ensefianza y aprendizaje en
tiempos de pandemia y garantizar el acceso a una educacion de calidad para todos
los estudiantes, con especial atencion a aquellos que pertenecen a grupos
vulnerables, este acuerdo también establece que el uso de las tecnologias de la
informacion y la comuicacién (TICs) en la educacion en linea debe ser integral, y
no solo se trata de la utilizacién de plataformas digitales para la entrega de
contenido educativo. Se deben garantizar la formacion continua de los docentes en
el uso de las TICs, la adecuacita los contenidos educativos para el formato en
linea y la atencién a los estudiantes con necesidades especiales.

Mediante el Acuerdo Ministerial 004018 del Ecuador el Ministerio de
Educacién del Ecuador (2018)tablece las directrices para el usecaddo de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién en la educacién basica y media en
Ecuador, con el objetivo de mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje, y
contribuir al desarrollo de habilidades y competencias digitales en losaestsd
Ademas, el acuerdo preveé una mayor formacion de los docentes ¢ en el uso de las
TICs, y la implementacién de planes de capacitacién para los estudiantes en el uso
responsable y seguro de las tecnologias digitales.

En relacionconlo planteado porléMinisterio de educacién se analiza los
procesos de gestion a académica de la Unidad Educativa Vinces, concluyéndose
que en la actualidad no hacen uso de las herramientas digitales, y no consideran que
en la web existen muchos recursos para crear aadiegddidacticas que pueden ser
utilizadas en el aula y fuera de ell@ra innovar la forma tradicional con la que se
lleva los procesos educativos, se considera que esto se debe al desconocimiento del
uso y manejo de estas herramientas las cuales nosregud creacion de material
didactico con la finalidad de que esto sea incluido en la pedagogia de los docentes
dentro de la institucion.

Planteamiento del problema

Las herramientas tecnoldgicas, se las conoce también como herramientas

TIC, Tecnologias d&a Informacién y la Comunicacion. Estas herramientas se las



puede integrar en el diario vivir del ser humano, porque ahorran recursos y aligeran
el trabajo. Con el manejo de estas herramientas mejora el aprendizaje y ayudan a la
adquisicion, el desarrollg la difusién del conocimiento. Por otro lado, son muy
diversas y se encuentran a partir de distintos tipos de recursos. La presente
investigacion se basa en la Unidad Educativa Vinces de la provincia de Los Rios,
del cantdén Vinces, la cual se encuengath del sistema nacional de instituciones
educativas fiscales, en donde se ha detectado por medio de observacion directa, que
los docentes tienen desconocimiento del uso y manejo de las herramientas
tecnoldgicase incluso de la existencia de algunos d®® recursos que ayudan
mejorar su pedagogia en la practica docente y metodologia en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Causas y efectos del problema

La carencia de conocimiento en el manejo y existencia de las herramientas
tecnoldgicas por parte desl docentess cbidoaque las propuestas de actividades
académicas son limitadas por parte de los docentes, provocando obsolescencia en
la enseflanza y aprendizaje, ya que la falta de motivacion en los estudiantes y esto
impacta la efectividad de teansmision y adquisicion de conocimientos.

Por otro lado, la deficiente inversion por parte del Ministerio de Educacién
en relaciéncon la tecnologia en ciertas Unidades Educativasprovocado una
insuficiencia de recursos tecnoldgicos en las Instingsgublicas durante el nivel
de educacion secundaria unificada.

Finalmente, el desconocimiento parcial o total por parte de los docentes de las
herramientas didacticas digitales y su relacibn con las etapas de disefio
instruccional Genera un desarrollo gfiesional limitado por parte del docente
dentro del aula disminuyendo la calidad educativa actual.
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Grafico N°1: arbol de problemas
Elaborado por: Holger Monserrate.



Pregunta de Investigacion

¢El uso de herramientas digitales kn gestion de las etapas del disefio
instruccionaimejorardos procesosle ensefianza
Idea a defender

El Conocimiento de las herramientas digitales en las etapas del disefo

instruccional mejorara lgestion del proceso de ensefianza

Destinatarios del Proyecto

Los beneficiarios de forma directa seran los docentes de la Unidad Educativa
Vinces de la seccion vespertina del bachillerato general unificado. En general, los
docentes tienen acceso a Internet en las aulas de computacion ademas de sus domicilios
y en sugelulares moviles, lo cual permitird por medio del repositorio de herramientas
digitales mejorar los procesos académicos de planificacion y desarrollo de actividades
lograndosaina adecuada gestidon del proceso de ensefianza en el aula.
Objetivos

Objetivo general

Implementar un repositorio de herramientas tecnolégicas para la gestion

de las etapas del disefio instruccional en el aula mejorando la gestién del

proceso de enseflanza en el aula de los estudiantes de bachillerato general

unificado de la Widad Educativa Vinces.

Objetivos especificos
1 Identificar las herramientas tecnoldgicas para la gestion de las etapas del
Disefiolnstruccional
1 Analizar las diferentes metodologia basadael disefio instruccional
para determinar la mas adecuada para la implementacién del repositorio

1 Disefar un repositorio de herramientas digitales para docentes basado

en el disefio instruccional que permita la mejora del proceso de ensefianza



CAPITULO |
MARCO TEORICO

En la presente investigacion se despliega una revision sobre diferentes
herramientas tecnolégicas, las cuales pemgstudiar el tema de la investigaciéon
desde diferentes puntos de vistas, con el propésito de entender las diferencias de este
proceso desde el uso, manejo, conocimiento y metodologias que se emplean en los
procesos educativos.

En este sentido, se busca fpralizar enla conceptualizacién del Disefio
Instruccional yen el andlisis de las herramientas tecnoldgicas disponiblesipara
implementacion del mismaon el objetivo de identificar sus respectivas fortalezas y
debilidades, asi como su potencial parénoigar el proceso educativo. Se espera que
los resultados de esta investigacion contribuyan a la generacion de conocimiento y
buenas practicas en el campo del disefio instruccional mediante el uso de las

herramientas tecnolégicas mas adecuadas a cada@ityanecesidad educativa.

Antecedentes de la investigacion

Considerando el estudio de Pastor efa 0 1 8 ) , ecrwlodgias de laiw&b
s e m8§ ndl ¢ua kadestadaumentando paulatinamenggincipalmente en el campo
del elearning (aprendizaje en 8a). En donde se recalca el disefio instruccional como
uno de los puntos clave en el campo dielagning, pues permite crear cursos en linea.
También se menciona que se han realizado algunos estudios sobre el uso de ontologias

y otras tecnologias de la welemantica en plataformas deearning abiertas,



mostrando varias ventajas términos de una mejor organizacion de las practicas de
aprendizaje yensefianzaexiste poca investigacion relacionadan el disefio
instruccional implementandecnologiade websemantica. Por lo tanto, ptopdsito
principal de estarticuloes presentar una revision sistematicdadé@eratura delas
principales contribucionesle investigacionrelacionadas corel uso del disefio
instruccionaly las tecnologias de la web semantiea.el estudio se exandrun total
de 5.035 documentos recopilados, pero solo @@cumentosfueron analizados
cuidadosamenté.os resultadosdicanuna falta de interés en ciertos aspectos como;
enfoque pedagogicogestindaresy compatibilidad con entornos virtuales de
aprendizajeEn el futuro, sespera que ciertos entornos de aprendizajeyanciertas
caracteristicas de WWeb Semantica.

En la investigacion desarrollada pBerény Zemanate (2020denominada
fiNivel de apropiacién de las competencias digitales en las practicas pedagdgicas de los
docentes de educacion basica y medikantean el propdsito fortalecer nivel de
apropiacion de las competencias digitales en las practicas pedagdgicas de los docentes
la investigacion realizada fue de tipo cuantitativo, de alcance descrgaivelacional,
contd con la participacion de 22 docentes de la institucion. Gastoumentos
diagndstico y evaluativo se emplearon dos cuestionarios cada ethasdmn diferente
grado de complejidad y acordes a la estructura decdmspetencias TIC para el
desarrollo profesional docente emanadas por el Ministexi&ducacion Nacional.
Mientras que para mejorar el nivel de apropiacién dedaspetencias digitales se
disefio una inteencion formativa basada en el disafistruccional y con un modelo
ADDIE mediante cursos virtuales utilizandoplataforma Classroom. Los resultados
obtenidos despuésiel proceso de intervencibn mostraron un mejoramiento
significativo en el nivel dapropiacion déa competencia digitales en los docentes, las
cifras evidencian la viabilidad de la propuesta, hoysenta con docentes mejor
preparados en el uso y manejos de las herramientas tecnolégicas educativas que
reconocen gue su uso impacta peaihente el proceso de ensefianzprendizaje y
qgue el aprendizaje enriquecido por las TIC es mas efectivo que los enfoques

tradicionales.



Por otro lado, los investigadores Lopey D Sia (2020) en su estudio
AEnsefYar en pande mi(bDd comdhesami®rta fundamental pasac i o n a |
atreverse en | &dica dque aaazan principd ieggrevelar bspectos
estructurantes que contempla o debe contemplar la educacion digital, entre los que
principalmente se encuentra el Disefio InstruaioSe uso en este articulas
reflexiones aprioristicasgmergentes realizadas durante la revision del estado del arte
de estudio que apunta haciablasquedale un constructo tedrico emergente para la
ensefianza digitan lapandemiaPor lo tanto, par e® propoésito se desarrollé una
revision descriptiva de la realidad basada en técnicas de andlisis de contenido, y
considerando la gran cantidad de informacion disponible en la web, el problema real
para los investigadores es convertir estos datos ermiation Util para utilizar esta
informacionpor parte de los lectoresnvestigadores. Entender el disefio instruccional
es un proceso sistemético, integral, flexible y complejo que se transforma en un plan
de apoyo a un sistema de educacion digital.

De manera similar la investigacion de GargjaGarcia (2021) quienes
realizaron fAUso de herramientas digitales
pandemia COVIBL 9 0 e s t s reélizbaub anplice a 108 docentes en servicio,
sobre el uso de las herramias digitales para la docencia (plataformas educativas,
blogs, wikis, herramientas de gamificacion, herramientas para crear contenido
colaborativo, contenido interactivo, para elaborar encuestas, para grabar audio y video,
para editar videos y para prograr), Sus evaluaciones del uso de estas herramientas
fueron estudiadas durante varios meses de confinantemémdo como objetivo este
estudio el examinar el uso de quince herramientas digitales por parte del profesorado
en activo, durante los meses dmfinamiento, asi como conocer sus valoraciones
respecto a dichas herramientasdiante un muestreo no probabilistico incidental y a
través de un instrumento online, a un total de 108 docentes espafioles en activo, de entre
23 y 65 afos. De losuales, la mayoria desarrolla su labor docente en centros
educativos publicgseste estudio parte de un disefio de investigacion de corte
cuantitativo, apoyado en un enfoque exploratdaecriptivo, En relacién a la

valoracion del uso de las herramientagitdles, ocho de cada diez docentes se



manifiestan satisfechos con el propio uso, y mas del 90 % consider6 que este fue
relevante, necesario y funcional.

También en la investigacion @®arell 2020)c on el t endacod@eModel o
competencias digitalgsar a | a andr ag o g &stainvedtigaciantuvco no c e r
como objetivo proponer un modeledrico de competencias digitales aplicables al
andragogo de educacion en la modalidad de estudios a distheiasfue basada
métodos cualitativos, util@on un disefio de investigacion explicativo. Se utilizo la
entrevista en profundidad y la teoria fundamentada como técnica de recoleccién de
datos. Es posible obtener una aproximacion teérica de que es seguro decir que las
habilidades numéricade los andiagogo de esta clase se pueden dividir en dos
categorias, competencias actitudinales (investigador, flexible, comunicador y abierto)

y competencias tecnoldgicas (manejo de tecnologia para la comunicacion, experticia
en modalidad a distancia y conocimiengb disefio instruccional)

Estos estudios analizados muestran los nuevos modelos didacticos vy
pedagogicos y el papel que posee el profesional de la informacion en el siglo XXI lo
que los obligo a crearse un nuevo pexdihcuestiones a lague la profesidmocente
se enfrenta en la actualidaéEstos cambios permiten manteneaska vanguardiae
una emocionante fase de cambio tanto cientifica, sgciakcnolégica, lo que el
repositorio de herramientas servird para socializar una gran variedad de herramientas
digitales donde los docentes pueden crear infinidades de actividades para la gestion de

las etapas delisefioinstruccional.



Desarrollo tedrico del objeto y campo

Organizador logico de variables

Repositorios Digitales

HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS
EDUCATIVAS

DISENO
INSTRUCCIONAL

VARIABLE INDEPENDIENTE VARIABLE DEPENDIENTE

Gréfico N° 2: Categorias fundamentales
Elaborado por: Holger Monserra
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Constelacion de Ideas de la Variable Independiente

( INTERES )—
GCCESIBILIDAID— VENTAJAS ( TIC'S )

(]NMEDIA’IEZ )—
( TEMATICOS )—

(ACCESO ABIERTO) (REPDSITORIO DIGITAL) s

(COMERCIALES) TIPOS DE TIPOS DE DESCR]PCI('}N)
REPOSITORIOS HERRAMIENTAS
(]NSTITUCIDNALEE‘) DIGITALES

' GUBERNAMENTALES l
' DE DATOS '—

Grafico N° 3: Constelacion daleas variable independiente.
Elaborado por: Holger Monserrate
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Constelacion de Ideas de la Variable Dependiente

—( PRESENCIAL )

MODALIDADES
PROCESO DE
. - DEL PROCESO DE ( SEMIPRESENCIAL )
EDUCACION SECUNDARIA ENSENANZAY ENSENANZA Y
APRENDIZAJE
APRENDIZAJE
—( A DISTANCIA )

( ADDIE )— DISENO
INSTRUCCIONAL
( cacNne ) ¢

MODELOS DE
ASS DISENO
INSTRUCCIONAL
KEMP

(DICK Y CAREY )

o -

Gréfico N° 4: Constelacion de ideas variable independiente.
Elaborado por: Holger Monserrate
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Desarrollo de las categorias fundamentales de la Variable Independiente
Repositorios digitales

Segun Ramirez et a).(2018) los repositorios digitales son un medio de libre
acceso de difusion de resultados cientificos y recasadémico, se les conoce como
“Libre Acceso" debido a que estan disponibles de manera gratuita en la web, lo que
permite a cualquier usuario leer, descargar, copiar, distribuir, imprimir, buscar o

vincular la informacion para manipular con cualquier prap@gie el usuario necesite

Por otro lado (Giusti, 2019Me nci ona que Aun repositori

digital que proporciona un conjunto centralizado de servicios web para organizar,
gestionar, conservar y facilitar el libre acceso a los productosifactos ademas de
brindar apoyo acad®mico o cultural o en
una plataforma de gestion de informacion digital disefiada para facilitar el
procesamiento, acceso y visualizacién de datos para que estos puetdenskdos y
utilizados por cualquier usuario interesado en el t¢@anzalez, 2019)
Tipos de repositorios digitales
Repositorios Tematicos

Segun Torres et al2020) los repositorios teméaticos son aquellos que recogen
la produccién de determinadas areas de conocimiento a nivel internacional. Estos
repositorios pueden ser creados por instituciones académicas, organizaciones sin fines

de lucro o personas que deseompartir informacion sobre un tema especifico.

Repositorio de acceso abierto

Segun el informe "Directory of Open Access Repositories (OpenDOAR)", un
repositorio de acceso abierto es "una plataforma en linea que almacena, preserva y
comparte materialegligitales gratuitos y de acceso libre, como articulos de
investigacion, tesis, libros, presentaciones, videos y datos" (OpenDOAR, 2019).
Repositorios comerciales

Segun el informe "Global Commercial Repository Platforms Market Size,
Status and Forecast 202023", los repositorios comerciales son "plataformas en linea

gque proporcionan acceso a contenido digital, como articulos de investigacion, libros
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electronicos, informes y otras publicaciones, a cambio de una tarifa de suscripcién o
por uso" (MarketReseetnNest, 2019).

Repositorios Institucionales

Para (Genovés 2017) citado Rodriguez et al(2022), indica que los
repositorios institucionales son plataformas que ofrecen a los usuarios un facil acceso
y recuperacion de contenido, y promueven la produccidifusion de conocimiento
mediante el acceso abierto. Esta iniciativa surgio en la década de 1990, debido a la
crisis causada por los altos costos de las publicaciones cientificas. El acceso abierto se
ha formalizado a través de dos estrategias: el alhtivarde documentos electronicos

y la publicacion de revistas, las cuales siguen siendo relevantes en la actualidad.

Repositorios gubernamentales

Segun la "Declaracion de Praga sobre el Acceso Abierto: Resultados del
Encuentro Ministerial sobréAcceso Abierto a la Informacién Cientifica y al
Conocimiento”, los repositorios gubernamentales son "sitios web o plataformas en
linea que brindan acceso a informacion publica producida o recolectada por
instituciones gubernamentales, incluyendo informaoédacionada con investigacion,
ciencia, educacion y cultura" (Ministerial Conference on Open Access to Scientific

Information and Research, 2016).

Repositorios de datos

Segun el "Plan Nacional de Datos Abiertos 20091" del gobierno de Espafia,
los repaitorios de datos son "espacios en linea que permiten el almacenamiento,
gestion y acceso a conjuntos de datos, tanto publicos como privados, de forma gratuita
y abierta" (Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica, 2019).
Tics

Las Tics se consatan herramientas innovadoras por el cambio que se genera
al pasar de métodos tradicionales de enseflanza a clases mas interactivas porque
permiten al profesor generar ambientes colaborativos ademas de facilitar el aprendizaje
entre los estudiantes (Pastetral.2020). También se considera como un conjunto de
herramientas Tecnologias de la Informacién, dado que facilita la comunicacion por

medio del intercambio de informacién en el proceso de ensefianza aprendizaje
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proporcionando interaccion entre profesprepadres de familia, alumnos,
coordinadores e instituciones educativas, desde un punto de vista pedagogico (Pelaez,
2018)

Igualmente, estas se definen como unas herramientas necesarias para la gestion
y transformacion de la informacion, cobrando espéeipbrtancia los computadores
y los programas que permiten crear, modificar, almacenar, proteger y recuperar
informacion de interés para diversos campos en el ambito edu@itamda, 2019)

Ventajas de las Tics

Interés: Las Tics pueden aumentar el integés motivacion de los estudiantes
al presentar la informacién de manera interactiva y atractiva. Ademas, permiten adaptar
la ensefianza a diferentes estilos de aprendizaje y niveles de habilidad (Gargia et al
2019)

Accesibilidad: Las Tics puedenhacer que el aprendizaje sea mas accesible,
especialmente para aquellos estudiantes con discapacidades o limitaciones fisicas.
También permiten a los estudiantes acceder a la informacién y los recursos en cualquier
momento y lugar (Garcia et,&@019).

Inmediatez: Las Tics permiten una retroalimentacion inmediata y la
evaluacion en tiempo real del aprendizaje, lo que permite a los estudiantes identificar
rapidamente sus fortalezas y debilidades (Garcia, @0419)

Herramientas Digitales

Las herramientagle educacion digital hoy en dia han unido fuerzas y han
cambiado el modelo tradicional de educacién puesto que, al pasar a una conexién
constante a Internet, ha habido cambios significativos en el aprendizaje de los
estudiantes. Las denominadas herramgnia educacion digital presentan aspectos
que potencian y motivan el desarrollo de las habilidades de los estudiantes, al mismo
tiempo que crean aprendizajes significativos en la mente de estos educandos,
comenzando desde desarrollar buenos habitos diebkasta adquirir conocimientos.
Cuando se utilizan las herramientas digitales se incluye la autosuficiencia de los
estudiantes en las actividades asignadas para verificar el consumo de recursos de los
educandogMero, 2021)
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Por otra parte, Ardini et al., (2020) indica que las herramientas digitales se
encuentran disponibles y tienen diferentes propiedades que sirven para diferentes
proyectos. Estas herramientas pueden adaptarse o modificarse para acoplarse mejor a
otros prop@&itos, no son rompecabezas creados por una mente superior, son

herramientas necesarias en un proceso.

Tipos de herramientas digitales

En la era digital, la comunicacion y el acceso a la informacion son esenciales
para la vida diaria de las personas. R#g se dispone de diversas herramientas para
la eficiente transferencia, basqueda, seleccién, organizacion y comunicacion de la
informacion. Segun Gonzales al., (2019), las herramientas @emunicacion son
fundamentales para llegar a una gran audiencia, mientras que las herramientas de
bldsqueda de informacionencuentran datos relevantes y actualizados. Por otro lado,
Garciaet al.,(2021) afirman que las herramientassgdeccion de informaciénson
fundamentales para filtrar y evaluar la informacién disponible en la web, mientras que
las herramientas derganizacion de contenidosayudan a gestionar y clasificar la
informacion obtenidakFinalmente, las herramientas ctemunicacioncomo las redes
socialesy las aplicaciones de mensajeria instantanea son muy utilizadas para

interactuar con otros y transmitir informacion en tiempo real (Hernandez, 2020).
Desarrollo de las categorias fundamentales de la Variablgependiente

El proceso de ensefianzaprendizaje

Segun (Abreu, et al. 2018) El proceso de ensefapzandizaje (PEA) se
imagina como un espacio donde el estudiante es el protagonista, y el joegatel
papel de facilitador en el proceso de aprendizaje. Los estudiantes amplian sus
conocimientos leyendo, compartiendo experiencias y reflexiones, e intercambiando
ideas con compairieros y profesores. En este espacio, los estudiantes estan disefiados
paa disfrutar del aprendizaje y hacer un compromiso de por vida con él. En la misma
linea para el autor (Cueva Delgado, et al. 2020) el proceso de ensefimTaiizaje
es aquel que permite a los estudiantes ser creativos, dinamicos, gestionar sus
conocimientos, motivarse y dar sentido al procesocdeprension de los saberes,

sentimientos y valores de las asignaturas
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Educacién secundaria.

Segun eMinisterio de Educacién del Ecuador (2019 educacién secundaria
permite a las personas comprender y actmaun mundo cada vez mas complejo a
través de la adquisicion de conocimientos, habilidades y valores que les permitan
construir proyectos de vida y contribuir y participar en el desarrollo sostenible. Es el
nivel de formacién que tiene como objetivo forrparsonas para ser activas y criticas

en la sociedad.

Modalidades del proceso de ensefianza y aprendizgferesencial, semi presencial
y a distancia)

Segun el articulo de Lopez y Acuia. (2020) sefiala que los modelos de
aprendizajgresencialimplican interacciones de aprendizaje cara a cara, mientras que
los modelos de aprendizagedistancia son aquellos en los que las actividades de
aprendizaje no son presenciales (que pueden basarse en documentos impresos,
videoconferencias e interaccion knea directa o diferida). Sin embargo, las ventajas
y desventajas de estos modelos no garantizan que el aprendizaje de los estudiantes se
produzca a cabalidad, y en el caso de la educacion a distancia, la verdadera
transformacion del aprendizaje reqei€ro solo migrar el contenido de aprendizaje a
lo digital, sino también darse cuenta de que la transformacidn requiere los ajustes
necesarios en la planificacion y programacion del aprendizaje para el entorno digital

Por otro lado, en lo que respecta afdamacion semipresencial mixta o
blended learning permite realizar trabajos combinando procesos de formacion
presencial y online. Al igual que en el aprendizaje a distancia o el aprendizaje virtual,
este modelo de ensefianza se basa en el constructiidebido a que permite que los
estudiantes aprendan en un ambiente de trabajo colaborativo donde las TIC son un
medio para tender puentes entre relaciones y conocimientos. De esta manera se apuesta
por la tecnologia no solo como medio para investigar ua teobtener informacion,
sino como un recurso que favorece el desarrollo de habilidades y competencias, y una
herramienta para crear y proponer nuevas formas de hacerlo. en (&0lasz, 2017)

En el mismo contexto podemos mencionar que sé@anranza,2018) la

introduccion de estas tecnologias en la educacion ha dado lugar a diferentes tipos de
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formacion, entre los que se destaca el blendindeatning), que es un tipo que crea
una interaccion directa entre sistemas presenciales y el sistema reialisksta
modalidad se ha fortalecido debido a la enorme demanda de nuevas tecnologias y el
mayor uso de Internet y su aplicabilidad en todos los campos de estudio.

Finalmente, la investigacion realizada por (Eva Lisbeth Cedefio Romero, 2019)
menciona quel aprendizaje virtual ha cambiado el proceso educativo. Actualmente,
el aprendizaje de herramientas tecnolégicas por parte de los estudiantes hace posible
su democratizacién. Por lo tanto, la mayoria de las instituciones educativas incursionan
en este capo con resultados por lo demas satisfactorios. Los espacios virtuales
requieren instructores bien capacitados y motivados que desarrollen contenido
especifico y se relacionen con los estudiantes de manera continua. El manejo adecuado
de las nuevas tecnoli@s no significa el conocimiento completo de todos los métodos,
sino el aprendizaje de aquellos métodos que seran fundamentales y estratégicos para el

proceso de formacion.

El disefio instruccional

SegunSaza et al., (2019 disefio instruccional tiene speopios origenes y
componentes de comportamiento, que puede interpretarse como una serie de
instrucciones a seguir, es importante considerarlo como guia para planificar, disefiar y
crear entornos virtuales de aprendizaje y mixtos, por lo consiguientesefiodi
instruccional promueve que las practicas docentes mejoren desde un punto de vista
pedagogico y tecnoldgico para aumentar el interés de los estudiantes.

Asimismo, (Dominguez Pérez, et aR018) mencionajue adoptar un
modelo de disefio instrucciontcilita el trabajo de los agentes involucrados en la
produccion, gestion y entrega de materiales que deben adaptarse a las necesidades de
las instituciones y los estudiantes para asegurar la calidad de los aprendizajes.

Por otro lado, parAvalos y Castéanos (2022kl disefio instruccional es un
proceso sistematico, planificado y estructurado para preparar cursos, modulos o
unidades de estudio, objetos de aprendizaje y recursos de educacion general para el

aprendizaje presencial o en linea a nivel edueatiformativo mas alla del contenido
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y con la capacidad de implementar procedimientos de evaluacién del aprendizaje y
recomendaciones a lo largo del proceso de aprendizaje.
Modelos del disefio instruccional

A continuacionse analizan diferentes modelos de Disefio Instruccional con la
finalidad de establecer el modelo méas idoneo para el desarrollo de la propuesta.
El modelo ADDIE

En la investigacion de Vasquef2017) se aborda el proceso de disefio
instruccional y se mencian las etapas de analisis, disefio, desarrollo, implementacion
y evaluacion. Durante la fase de andlisis se identifica el problema y sus posibles
soluciones. En la fase de disefio se planifica la estrategia de ensefianza y se establecen
los objetivos de aprelizaje. En la fase de desarrollo se crean los recursos necesarios
para la ensefianza. Durante la fase de implementacion se lleva a cabo la ensefianzay se
evalla su eficacia en la fase de evaluacion. Estos mismos aspectos son mencionados
por Saza et gl(2019) y Carrillo y Roa (2018), quienes profundizan en la identificacion
de causas de brechas de desempefio y la implementacion de recursos virtuales para el
aprendizaje. También, Mufioz et,#2023) hacen referencia a la creacién de objetos
de aprendizaje xuales.
El modelo Gagné

El modelo de disefio instruccional de Gagné es "un enfoque sistemético para el
disefio y desarrollo de material educativo que se basa en la identificacién de objetivos
de aprendizaje, la descomposicion de habilidades en unidadesalbhesiey la
seleccién y organizacion de actividades y materiales de instruccién efectivos" Alonso
et al, (202])
El modelo ASSURE

El modelo ASSURE es una estructura de disefio instruccional que guia el
proceso de desarrollo de materiales educativos que utilizan tecnologia. Este modelo se
divide en seis fases que incluyen el analisis de los estudiantes y sus necesidades de
aprendizajegstablecimiento de objetivos de aprendizaje, seleccion y uso de los medios
adecuados, participacion activa del estudiante en el proceso de aprendizaje, y la

evaluacion y revision del material de ensefianza. La efectividad del modelo ASSURE
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se ha demostraden la mejora de la calidad de los materiales educativos y su impacto
en el aprendizaje de los estudiantes (Smaletirad, 2019).
El modelo Kemp

El modelo Kemp es una estructura de disefio instruccional que busca ayudar en
la planificacion y desarrollo derogramas de ensefianza y aprendizaje. Este modelo
consta de nueve fases, que van desde la identificacion de las necesidades de aprendizaje
hasta la evaluacion del programa educativo. El modelo Kemp es altamente flexible y
adaptable, lo que permite a lasefiadores instruccionales personalizar el proceso de
disefio para satisfacer las necesidades especificas de los estudiantes y del contexto
educativo. El modelo Kemp es ampliamente utilizado en la planificaciéon de programas

educativos en diferentes areasiyeles de ensefianza (Morrisenal, 2019).

El modelo Dick y Carey

El modelo Dick y Carey es una estructura de disefio instruccional que busca
proporcionar una guia sistematica y detallada para el disefio y desarrollo de materiales
educativos. Este modelo consta de diez fases que incluyen el andlisis de necesidades,
la defnicion de objetivos de aprendizaje, la identificacion de criterios de evaluacion,
la planificacion del proceso de ensefianza y la evaluacion de los resultados de
aprendizaje. El modelo Dick y Carey se ha utilizado ampliamente en el disefio de
programas eduti@os y materiales de ensefianza en diferentes niveles y areas de
educacior(Morrisonet al.,2019).
El modelo SAM

El modelo SAM (acrénimo de Successive Approximation Model) es un
enfoque iterativo y colaborativo para el disefio y desarrollopagectos de
aprendizaje. Este modelo consta de tres fases principales: disefio, desarrollo y entrega.
Cada fase se divide en etapas mas pequefias que implican la participacion activa de los
estudiantes y los instructores. El modelo SAM se centra en ladrede prototipos
rapidos y en la retroalimentacion continua para asegurar que el proyecto de aprendizaje
final cumpla con los objetivos de aprendizaje y las necesidades de los estudiantes
(Morrisonet al.,2019).
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Una vez revisado las fuentes bibliografszdbre el modelo instruccional y sus
diferentes autores se analiza cada una de estas propuestas y se elabora una matriz
comparativa en la cual se identifica el enfoque, las fases del proceso, las ventajas y
desventajas después deassbbservaiones, para la elaboracion de la presente
investigacion se seleccionambdelo de Gagné&omo modelo para la planicacion
académica y las herramientas tecnoldgicas que se acoplan al misnparala
propuestase desarrolla cada una de las fases explicandose en cogsianque
herramientas se las puede implementar en el aula, permitiendo al diisefigs y
planificar el proceso de instruccion de forma efectiva en el aula, su enfoque hace
hincapié en la ensefianza sistemética de habilidades especificas, lo que sigisfic
atencion a los detalles en la secuenciacion y las estrategias de aprendizaje de los
estudiantes en el aula. Este modelo puede ayudar a identificar y abordar las necesidades
de los estudiantes de manera sistematica, lo que a su vez puede aunmicdaidale

las ensefianzas y mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.
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Tabl aMddelos del disefo instruccional
MATRI Z COMPARATI VA DE MODELO I NSTRUCCI Ol
Modelo | Aut o Afo Enfoq( Proces Fases Vent a| Desven
publ i princi di sef proces
Modelo | Allen y | 2007 Sistema Analisis, Analisis, disefio| Estructurado| Puede se|
ADDIE Quinn disefio, desarrollo, y facil de|demasiado
desarrollo, implementacion | seguit rigido y
implementacion| y evaluacion lineal
y evaluacion
Modelo |Rober 1985 Conduct/Basado Ang8l i si (Ofrece Exige
Gagn@Gagn¢ objetivineces, dgmet odojconoci |
verificlan8lisis/muy co|detall
|l a tran|tar,eas aplicall os pr
establ ec|lel .auljque p
de obj e retras:
aprendi z aplica:
d sefo
estrateg
i nstr,uc(
desarroy
prugbaeV
Modelo | Heinich, | 2002 Tecnoldgico | Andlisis, Andlisis, Enfatiza en No tiene una
ASSURE | Molenda, seleccion, seleccion, la fase
disefio, organizacién Y integracion | especifica
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Russell y implementacion| desarrollo, de la| para la
Smaldino y evaluacion utilizacion, tecnologia | evaluacion
evaluacion
Modelo | Kemp y| 1985 Constructivista Planificacion, | Planificacion, Se enfoca el Requiere de
Kemp Dayton disefio, disefio, el mucho
desarrollo, desarrollo, aprendizaje | tiempo y
implementacion| implementacion | activo y| recursos
y evaluacion y evaluacion participativo
Modelo | Dick vy | 1996 Sistémico Identificacion, | Identificacion, | Se centra el Es muy
Dick vy | Carey analisis, disefig analisis, disefig objetivos de detallado vy
Carey desarrollo, desarrollo, aprendizaje y puede resulta
implementacion| implementacion | resultados | complejo
y evaluacion y evaluacion claros
Modelo | Allen 2012 Agil Preparacion, Disefio iterativo| Permite Requiere de
SAM disefio, desarrollo y| adaptarse ¢ un equipo
desarrollo, evaluacion cambios Y| altamente
evaluacion iterativos mejoras colaborativo
iterativa constantes |y dedicado

Elaborado porHolger Monserrate

Fuentela investigacion

En conclusion, el modelo de Gagné es una excelente opcion para usar en el aula porque se enfoca en los objetivos de
aprendizaje, tiene en cuenta la complejidad del aprendizaje e incluye diferentes tipos de estudiantes. Estas caracteristicas
aseguran que knsefanza sea efectiva y se pueda adaptar a diferentes estudiantes, por lo que el repositorio de herramientas

tecnoldgicas se implementara con base en las etapas del Modelo Gagné que en su totalidad son 9 etapas, eso en cuanto al
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desarrollo del sitio we En la construccion de la propuesta se decidio trabajar con el Modelo SAM debido a sus tres etapas
que hacen interesani& construccion de laropuesta la cual se us6 para la recopilacion de la informacion, desarrollo e

implementacion del objeto fingue es el repositorio de herramientas tecnolégicas.
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CAPITULO II
DISENO METODOLOGICO
Enfoque y disefio de la investigacion

Segun Azuerp(2019) e marco metodologico es un grupo de actividades
encaminadas a contar y analizar la naturalezapdsdlema. Los procedimientos
especificos, incluidos los métodos de observacion y recopilacion de datos, determinan
"como" se lleva a cabo un estudio. Esta tarea consiste en crear un conceptos y
elementos (p.112). En otras palabras, no seria méas quenuictueatque mediante una
secuencia de métodos organizados permitira la interpretacion de los datos.

Basandose el objetivo de la investigacion sewdementar un repositorio de
herramientas tecnolégicas para la gestion de las etapas del disefio instrucciona
mejorando la gestion del proceso de ensefianza en el aula de los estudiantes de
bachillerato general unificado de la Unidad Educativa Vinces, Se eligié un disefio
descriptivo debido a la amplia base tedrica del tema de estudio, asi que se elige hacer
una nvestigacion descriptiva para obtener informacion detallada de como afecta en la
actualidad el uso de herramientas tecnol&ygcela gestion del proceso ensefianza en
el aula de la Unidad Educativa Vinces.
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Enfoque mixto (Cualitativo y Cuantitativo)

Este etudio se desarrollar@ajo el enfoque metodolégico de los métodos
cualitativos y cuantitativo que son los métodos mas adecuados debido a las
peculiaridades y requerimientos de la investigacion

Para Sanchez (2018) enfoque cualitativo se basa en evidesciandiendo
mas a la descripcion profunda de un fendmeno para comprenderlo y explicarlo,
utilizando métodos y técnicas que se derivan de sus fundamentos conceptuales y
epistemoldgicos, como la hermenéutica, la fenomenologia y la induccion.

Pa otra parte,Sanchez(2019) nos indica que, el enfoque cuantitativo se
denomina agporque se refiere a fendbmenos que pueden medirse mediante el analisis
de datos recopilados mediante métodos estadisticos, cuyo objetivo principal es
describir, explicar, mdecir y controlar objetivamente sus causas y efectos. Al predecir
su surgimiento a partir de los hallazgos, sus conclusiones se basan en el uso riguroso
de métricas o cuantificacion, incluida la recopilacién de resultados y su procesamiento,
analisis e iterpretacion.

Desde un enfoqueuantitativg se utilizaran métodos de encuesia la técnica
de un cuestionario deé) preguntas de escala di&ert para determinar las percepciones
de los docentes del bachillerato general unificado (BGU) sobre el usordmtentas
tecnologicas en las fases del disefio instruccional de la Unidad Educativa Vinces con
un repositorio de herramientas tecnolégicas.

Por medio del enfoquaualitativoseva a realizauna ficha de observacion para
verificar los resultadogssperados por parte de los docentes del bachillerato general
unificado (BGU) sobre el uso de herramientas tecnoldgicas en las fases del disefio
instruccional de la Unidad Educativa Vinces con un rémasi de herramientas
tecnoldgicas.

En esta investigacion también se uso un enfagaditativopara analizar los
datos obtenidos a través de una ficha de observacion. La ficha de observacion va a ser
disefiada para recopilar informacion especifieautilizacion de ficha de observacion
nos briné una herramienta eficaz para medir y cuantificar el comportamieritss de

docentey asi poder tomar decisiones fundamentadas en la investigacion.
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Modalidad

La modalidad bibliografica menudo se denomirmdocumental y tiene como
objetivo analizar un hecho o fendmeno utilizando fuentes bibliografielases
Olmedo, 2021)En este caso, si la investigacion se basa en la revision y analisis de
literatura existente sobre el disefio instruccional en el ambitcaédo, entonces se
estaria aplicando la modalidad bibliogréfica.

Por otro ladose aplicala modalidad de campmisma quese refiere a una
estrategia metodoldgica en la que se recolectan datos directamente en un contexto
natural, permitiendo un estudicasidetallado de los fendmenos en su ambiente real
Sanchez Ortiz, (2019). Esta investigacion involucra encuestas a los docentes de la
unidad educativa Vinces, se utilizara una modalidad de campo.

Es importante destacar que ambas modalidades puedatilizadas en una
misma investigacion, complementdndose entre si para proporcionar una vision
completa y rigurosa del tema en cuestién. En este caso, la revision bibliogréfica
existente puede proporcionar una base tedrica soélida, mientras que la recaleccid
datos de campo puede ayudar a complementar y enriquecer la informacion obtenida.
Tipo de investigacion

Segun Martinez (2018) Citado Guevara et al. (2020) define a la investigacion
descriptiva el tipo de investigacion que tiene como objetivo describir algunas
caracteristicas basicas de un fendmeno homogéneo, utilizando criterios sistematicos
para determinarla estructura o comportamiento del fendmeno en estudio,
proporcionando informacion sistematica y comparable con otras fudfdes.
investigaciénesde tipo descriptivgporque se va a realizar una descripcion de varias
herramientas tecnoldgicas que nosdaya a la gestion de las etapas del modelo
instruccional.

Proposito deinvestigacion

La presenteinvestigacion tiene el propdésito disefiar un repositorio con

herramienta tecnologicas para la gestion de las etapas del disefio instruagi@nal

permita la mejora del proceso de ensefigranerlo en practica
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Descripcion de la muestra y el contexto de la investigacion
Poblacion y muestra

La poblacién de esta investigacésmfinita y estara conformada por 39 docentes
que laboran en la Unidad Educativa Vinces, asi como los docentes del é&rea
administrativa en el afo lectivo 2D 2024.

La muestra para Gavilanes (2020) Es una parte o fraccidén de la poblacion que
se esta estuahdo y los resultados se consideraran de aplicacion general a la poblacion.
Para determinar el tamafio de su muestra, puede usar una formula que lo ayude a
obtener el nimero correcto de personas para su estudio.

Segun la American Psychological AssociatigAPA), el muestreo no
probabilistico por conveniencia es una técnica de seleccion de participantes para una
muestra en la que se eligen a aquellos individuos que estan disponibles y accesibles
para el investigador en el momento de la recoleccion de datagner en cuenta Si
son representativos de la poblacidn en estudio. Esta técnica puede ser Gtil para estudios
exploratorios, estudios piloto o en situaciones en las que se requiere una recoleccién
rapida de datos, pero puede generar sesgos en losadesutiebido a la falta de
aleatorizacion y representatividad de la muestra (APA, 2019).

Para la presente investigacion se utiliza una muestraldee®tesnujeresy 2
docentes hombrgscon elmétodo de muestrew probabilisticgor conveniencia

La muestra con la que se trabajastaen funcion de los docentes en la
institucionque impartaliferentes asignaturase seleccionaron los siguientes: docentes
de quimica, programacion y bases de datos, historia, lengua y literaturaaticaem
disefio y desarrollo web, fisica y emprendimientos en la Unidad Educativa de Vinces,
ademas de los que tienen 5 aéleexperiencian la institucion y que estén dispuestos

a colaborar con esta investigacion

Poblacién Muestra

Docentes 10
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PROCESO DE RECOLECCION DE DATOS

Variables independientes

Operacionalizacion de Variables

Tabla 2: Repositorio dénerramientas tecnolédgicas educativas

facilitar el aprendizaje y €
desarrollo de habilidade
Estas herramientas pued
tomar muchas formas
desdeaplicacionesndviles
y plataformas en linea hag
software de edicion d

video y juegos educativo

Accesibilidad

Facilidad de uso Y

compatibilidad

fTotalmente de acuerdo

De acuerdo

findeciso

En desacuerdo

fTotalmente en desacuerd(
¢ Considera usted que la falta

conocimientos sobre el uso de
herramientas educativy
digitales, incide en que estas

se utilicen en el aula?

items Basicos Técnica E
Conceptualizacién Dimensiones Indicadores
Docentes Instrumentos

Los repositorios de ¢ Considera que tien Técnica
herramientas  educativi S o g Herramientas conocimientos sobre los distint{ Encuesta
- : esarrollo de : :
digitales en un conjunto @ i interactivas tipos de herramientg docentes
recursos que se utilizan ¢ nabilidades tecnolégicas que se pued
el dmbito educativo par emplear en la educacion? Instrumento:

Cuestionario
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Las herramienta
educativas digitales estd
disefiadas para mejorar
eficiencia, la accesibilida
y la calidad de |Ig
educacion, 'y  puede
utilizarse en una varieds
de entornos educativo
desde escuelas

universidades hast
entornos de aprendizaje

linea.

fTotalmente de acuerdo

De acuerdo

findeciso

En desacuerdo

f Totalmente en desacuerdo
¢ Estaria de acuerdo con apren

a utilizar herramient
tecnologicas que le permita
facilitar los procesos d
ensefianza?

fTotalmente de acuerdo

De acuerdo

findeciso

En desacuerdo

fTotalmente en desacuerd(
¢cEstaria de acuerdo cor

docente, en planificar actividad
que involucren el uso d
herramientas edutiaas digitales
para transmitir conocimientg
significativos a sus estudiantes|

fTotalmente de acuerdo
De acuerdo

findeciso

En desacuerdo
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i Totalmente en desacuerdq
¢ Considera Usted que el uso

las herramientas educativ
digitales ayudara anejorar su
forma de enseflanza?

fTotalmente de acuerdo
De acuerdo

findeciso

En desacuerdo

f Totalmente en desacuerdq

Elaborado: Holger Monserrate
Fuente: La investigacion
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Variable dependiente

Operacionalizacion de Variables

Tabla 3: Gestion de las etapas del Disefio Instruccional

€S un proceso que apc

proceso, y cuando ca

.| Disefio organizacion de
el desarrollo y la creaci .
material de
de productos que deb) .
ensefianza
dar como resultado —

. . Desarrollo Creacion de
material comprensible .

L . material
dirigido a los aprendicg . .

. ) interactivos
(estudiantes), ademas o - 5 i

. mplementacion esarrollo
garantizar que sea u P Trabai y

. rabajo
herramienta para J_

. . colaborativo
aprendizaje eficaz T, Modicion do |
eficiente. . el resultadq =vauacion € IC(;Qn' € 103
Para lograr esto, ! agren.dlzajes
recomienda utilizar ¢ oEften_l 'std |

q

modelo ADDIE, qus eCt'_V'l adde 3‘

tiene 5 pasos en mate[|aes §
enseflanza

findeciso
'En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

2. (Esta deacuerdo Usted e
conocer sobre las etapas del dis
instruccional?

fTotalmente de acuerdo
fiDe acuerdo
flindeciso

En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

3. ¢Considera usted que el dise
instruccional (andlisis, disefi
desarrollo, implementacion y
evaluacion) permite la innovacion
la practica docente?

i Totalmente de acuerdo

o . . . items Basicos Técnica E
Conceptualizacion Dimensiones Indicadores
Docentes Instrumentos
_ Conocimientos 1. ¢Esta usted familiarizado c¢ Técnica
_ Dlseno_ Andlisis previos el concepto de "disefio instruccioni{ Encuesta a
instrucdonal en el ambito educativo? docentes
. . Necesidades ¢ fTotalmente de acuerdo
El disefioinstrucciona .
aprendizajes De acuerdo Instrumento:

Cuestionario
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paso se realiz
correctamente, se obtig
un producto de calide
gque le permite logrd
resultados en mete
tareas y oportunidades

De acuerdo

findeciso

En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

4. ¢Cree Usted que el dise
instruccional (andlisis, disefi
desatrrollo, implementacion
evaluacdn) mejorara la accesibilidg
y la diversidad en los program
educativos de su institucion?

f Totalmente de acuerdo

De acuerdo

fIndeciso

'En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

5. ¢sConsidera que adquit
habilidades en el disefio instruccior
puede tener uiMmpacto positivo en s
desempeiio como docente?

fiTotalmente de acuerdo
fiDe acuerdo

flindeciso

En desacuerdo
fTotalmente en desacuerdo

Elaborado: Holger Monserrate

Fuente: La investigacion
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TECNICA DE RECOLECCION DE DATOS
Témicaseinstrumentos de investigacion

Las técnicas de recopilacion de datss la obtencién de informacion con
respecto a urproblema, fendmeno o evento en particular, mediante el uso de
instrumentos y técnicas adecuaflaarrasccet al.,2020).

La técnica de recoleccion de datos de acuerdo al enfogotitativo para esta
investigacion, se desarrollara una encuesta.

Una encuds es:una técnica de recoleccion de datos que consiste en hacer
preguntas a un grupo de personas con el objetivo de obtener informacion acerca de un

tema o problema especifico (Dawl&ilva-Ochoa, 2020).

Instrumentos de recoleccion de datos

Hernandez y Duané2020) indica que los instrumentos de recoleccion de datos
se definen como: el creador de las condiciones para realizar mediciones. Los datos son
un concepto abstracto que expresa el mundo real y las sensaciones que pueden ser
percibidasdirecta o indirectamente por los sentidos, y todas las experiencias son
medibles.

El instrumento de recoleccién de datos que se utllizgarel de cuestionario
bajo la escala de valor y estimacion tipo Likert.

Segun Lee y Jg@2019) la escala de Likert son instrumentos de medicion que
se utilizan para determinar la percepcion de determinadas variables cualitativas que
expresan esencialmente un determinado orden. Por otra parte, Suarez,{202QYi
también nos muestra que kigar de responder preguntas dicotdmicas de si/no, esta
herramienta de medicion le permite medir las actitudes y averiguar cuantos encuestados
estan de acuerdo con una de nuestras declaraciones, esta fue utilizada y publicada por

primera vez por R. Likeen 1932.

Procedimiento para la recoleccion de informacion
Se sigue el siguiente proceso de la recopilacion de datos para acelerar el analisis de

datos.
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1 Se preparo una herramienta de recopilacion de datos: esta encuesta es para los
docentes de la Unidaddicacion de Vinces.
Validacion del instrumento por expertos en el campo de la educacion.
! Uso de las herramientas de recopilacion de datos utilizando la plataforma
Google Forms.
1 Analisis, tabulacion e interpretacion de resultados.
1 Sea usa Excel para detenai la confiabilidad del instrumento
Validacion y Confiabilidad
Validacion
La validacién del instrumento se realizé mediante la aplicacion de una encuesta
a una muestra de 10 docentes de la Unidad Educativa Vinces. Para garantizar la validez
de la encuestae considerd la opinidon de un experto en el area como la rectora de la
institucion, quien reviso y valido las preguntas del instrumento.
La confiabilidad del instrumento se evalué mediante el calculo del coeficiente
alfa de Cronbach, el cual arroj6 urorade Q83. Este valor indica que las preguntas
del instrumento son altamente confiables para medir la opinion de los docentes sobre
el disefio instruccional y las herramientas tecnoldgicas educativas.
En conclusion, la encuesta aplicada a los docentda tmidad Educativa
Vinces es un instrumento valido y confiable para medir la opinion sobre el disefio

instruccional y las herramientas tecnol6gicas educativas.

Confiabilidad

ParaKim, (2020) la confiabilidad por el alfa de Cronbach es una medida
estadistica utilizada para evaluar la consistencia interna de una escala de medicion
compuesta por varias preguntas o items. El coeficiente de alfa de Cronbach varia de 0
a 1, donde valores més cercanos a 1 indican una mayor fiabilidad o consisteria en la

respuestas de los participantes.

Enrelacion corla encuesta aplicada a 10 docentes, se obtuvieron los siguientes

resultados como se observa en la siguiente tabla amgm fueron validos para
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determinar el Coeficiente Alfa de Cronbach; se evidencia la magnitud del coeficiente
de confiabilidad del instimento fue alta de 0,83

Tabla N° 2: Respuesta de la encuesta a los docentes

ITEMS
SUM
ENCUESTADOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9] 10[ A
El 5 5/ 5| 4 4 5] 4] 4] 4] 4] 4
E2 4 5| 5| 4 4 4 4| 4 4] 4| 42
E3 4 S| 4] 4 4 3| 4 4 4] 4] 40
E4 4 3 5 5 4 4 3| 4 4] 4f 40
ES5 3 4 51 5 5 3| 4] 4 4] 5| 42
E6 S Sof 5 5 5 5/ 5/ 5 5] 5[30
E/ 4 4 5 5 5 4 4] 4 4] 4 B
E8 4 4 5 5 5 3| 3| 4 4] 4/ 4
E9 S Sof 5 5 5 5/ 5/ 5 5] 5[530
E10 4 A 41 4 4 5| 4 5|1 4] 4| 42
4
VARIANZA 0,360 0,440 0,160 0,240] 0,250 | 0,690} 0,400] 0,210} 0,160} 0,210
SUMATORIA DE 3120
VARIANZAS
VARIANZA DE
LA SUMA DE 12,240
LOS ITEMS
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Excel
& A g 2 g hY Coeficiente de confiabilidad del cuestionario 083
a = K 61- d N k: Numero de items del instrumento 10
K-1 : S’ j 2 -, 5/ Sumatoria de las varianzas de los ftems: 3,120
S¢: Varianza total del instrumento. 12,240
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Resultados de la encuesta aplicada

Analisis de resultados

Pregunta 1

¢ Considera que tiene conocimientos sobre dagintos tipos de herramientas
tecnoldgicas que se pueden emplear en la educacion?

Tabla N° 3: Resultados de la primera pregunta

Frecuencia Numero Porcentaje
Totalmente en desacuer( 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 0 0,00%
De Acuerdo 6 60,00%
Totalmente de acuerdo 4 40,00%

Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta docentes

70,00%
60,00%
50,00%
De Acuerdp
0,

40.00% 60,00%
30,00%
20,00%

Totalmente en nte de
10,00%  desacuerdg ~ EN desacuerdo, . ico0 00% a 40,00%

0,00% 0,00% '
0,00%
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Gréfico N° 5: Estadisticale la primera pregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

Interpretacion
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De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observé que el 60,00% de los

docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, el 40,00% esta de acuerdo en que

tienen conocimientos sobres los distintos tipos de herramientas quezisa pmplear

en la educacionSin embargo, estos resultados sugieren que una proporcion

significativa de los docentes encuestados se sieofenods con el us de

herramientas tecnoldgicas en el aula.

Pregunta 2

¢, Considera usted que la falta cenocimientos sobre el uso de las herramientas

educativas digitales, incide en que estas no se utilicen en el aula?

Tabla N° 4: Resultados de lsegundgregunta

Frecuencia Numero Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 0 0,00%
De Acuerdo 8 80,00%
Totalmente de acuerdo 2 20,00%
Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%

40,00%
30.00% Indecisg 0,00%

De Acuerdp80,00%

20,00%
Totalmente en

10,00% desacuerdg 0,00%

En desacuerdo
0,00%

0,00% )
Totalmente en  En desacuerdo Indeciso De Acuerdo
desacuerdo

Gréfico N° 6: Estadisticale lasegundaregunta

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
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Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observé que el 20,00% de los
docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, el 80,00% esta de acuerdo en que
la falta de conocimientos sobre el uso de las heeralas educativas digitales, incide
en que estas no se utilicen en el altaque indica que creen que la falta de
conocimientos sobre herramientas educativas digitales tiene un impacto significativo
en la utilizacion de estas herramientas en el aula.
Pregunta 3
¢ Estaria de acuerdo con aprender a utilizar herramientas tecnologicas que le permitan
facilitar los procesos de ensefianza?

Tabla N° 5: Resultados de leercergpregunta

Frecuencia Numero Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 1 10,00%
De Acuerdo 8 80,00%
Totalmente de acuerdo 1 10,00%
Total 10 100,00%
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
90.00% De Acuerdo
80.00% 80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00% Totalmente de
30,00% Totalmente en Indecisg 10,00% acuerdq 10,00%
20,00% desacuerdg En desacuerdo
0,00% 0,00%
10,00% ;
0.00% N N
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Grafico N° 7: Estadisticale latercergpregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
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Interpretacion

De laspruebas obtenidas en la investigacion, se observo que el 10,00% de los
docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, el 80,00% estdetdo con
aprender a utilizar herramientas tecnoldgicas que le permitan facilitar los procesos de
ensefianza y el 10,00% esta en posicion indeeisgeneral, estos resultados sugieren
que la mayoria de los docentes encuestados estarian dispuestoxarapndilizar
herramientas tecnolégicas para mejorar los procesos de ensefianza en el aula.
Pregunta 4
¢ Estaria de acuerdo como docente, en planificar actividades que involucren el uso de
herramientas educativas digitales para transpotiocimientos significativo®

Tabla N° 6: Resultados de lauartapregunta

Frecuencia Numero Porcentaje
Totalmente en desacuerdc 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 2 20,00%
De Acuerdo 6 60,00%
Totalmente de acuerdo 2 20,00%
Total 10 100,00%
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
70,00% De Acuerdo
’ 60,00%
60,00%
50,00%
40,00% Totalmente de
30,00% Totalmente en Indecisg 20,00% acuerdq 20,00%
’ desacuerdg
20,00% 0,00% En desacuerdo
10,00% 0,00% . .
0,00%
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Gréfico N° 8: Estadisticale lacuartapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
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Interpretacion

De las pruebas obtenidas enrfgestigacion, se observé que el 20,00% de los
docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, el 60,00% esta de acuerdo en
planificar actividades que involucren el uso de herramientas educativas digitales para
transmitir conocimientos significativossas estudiantes y el 20,00% esta en posicion
indecisaEn general, estos resultados sugiem@®,aunque la mayoria de los docentes
encuestados estarian dispuestos a planificar actividades con herramientas educativas
digitales, hay un pequefio porcentajaldeentes que no estan segwensacerlo
Pregunta 5
¢ Considera Usted que el uso de las herramientas educativas digitales ayudara a mejorar
su forma de ensefianza?

Tabla N° 7: Resultados de lquintapregunta

Frecuencia NUmero Porcentaje
Totalmente en desacuerdd 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 2 20,00%
De Acuerdo 4 40,00%
Totalmente de acuerdo 4 40,00%

Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
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45,00% De Acuerdp  Totalmente de

40,00% acuerdq 40,00%
40,00%

35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00% Totalmente en

10,00% - desacuerdg En desacuerdo
5,00% 0,00% 0,00%

0,00%

Indecisg 20,00%

Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Grafico N° 9: Estadisticale laquintapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observé que el 40,00% de los
docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, el 40,00% esta de acgeedo en
uso de las herramientas educativas digitales ayudara a mejorar su forma de ensefianza
y el 20,00% est& en posicion indecisa.general, estos resultados indican que la mitad
de los docentes encuestados ven el potencial de las herramientas educgtates di
para mejorar su forma de ensefianza, pero hay un pequefo porcentaje que aln no esta
seguro.
Pregunta 6
¢Esta usted familiarizado con el concepto de "disefio instruccional” en el ambito

educativo?
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Tabla N° 8: Resultados de Isextapregunta

Frecuencia NUmero Porcentaje
Totalmente en desacuery 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 0 0,00%
De Acuerdo 0 0,00%
Totalmente de acuerdo 10 100,00%
Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

120,00% Totalmente de

acuerdg
100,00% 1 %
80,00%
Totalmente en ] .
60,00% desacuerdq Indecisg 0,00%
0,00%
40,00% En dg%%i/uerdo De Acuerdo
' 0
20,00% 0,00%
0,00%
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Grafico N° 10: Estadisticale lasextapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observo que el 100,00% de los
docentes respondieron estar totalmenteadeerdo, en estar familiarizado con el
concepto de "disefio instruccional” en el dmbito educativo. Esto sugiere que los
docentes encuestados tienen conocimiento y comprension sobre lo que significa el
disefio instruccional en el contexto educativo. Sin egty@n general, estos resultados
son positivos y sugieren que los docentes tienen un buen nivel de conocimiento en el

area de diserio instruccional.
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Pregunta 7
¢ Estd de acuerdo Usted en conocer sobre las etapas del disefio instruccional?

Tabla N° 9: Resultados de lséptimapregunta

Frecuencia Numero Porcentaje
Totalmente en desacuert 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 0 0,00%
De Acuerdo 7 70,00%
Totalmente de acuerdo 3 30,00%
Total 10 100,00%
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
80,00% De Acuerdo
70,00%
70,00%
60,00%
50,00% Totalmente de
40,00% acuerdq 30,00%
’ Totalmente en
30,00% desacutirdq En desacuerdo Indecisg 0,00%
20,00% 0,00% 0.00%
10,00%
0,00%
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de

desacuerdo acuerdo

Grafico N° 11: Estadisticale laséptimapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observo que el 70,00% de los
docentesrespondieron estar totalmente de acuerdo, el 30,00% esta de acuerdo en
conocer sobre las etapas del disefio instrucci@mbgeneral, los resultados indican
gue hay interés y disposicion por parte de la mayoria de los docentes encuestados para

aprender masobre el disefio instruccional y sus etapas.
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Pregunta 8
¢Considera usted que el disefio instruccional (andlisis, disefio, desarrollo,
implementacion y evaluacién) permite la innovacion en la practica docente?

Tabla N° 10: Resultados de lactavapregunta

Frecuencia NUmero Porcentaje
Totalmente en desacuer( 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 2 20,00%
De Acuerdo 5 50,00%
Totalmente de acuerdo 3 30,00%
Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

De Acuerdop

60,00%
50,00%

%
50,00% Totalmente de

40,00% acuerdq 30,00%

30,00%  Totalmente en Indecisg 20,00%

desacuerdg En desacuerdo
20,00% 0,00% 0,00%
10,00% I

0,00%
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Gréfico N° 12: Estadisticale laoctavapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observo que el 30,00% de los
docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, el 50,00% esta de acuerdo en que
el disefio instruccional (analisis, disefio, desarrollo, implementacién y evaluacién)
permite lainnovacion en la practica docente y el 20,00% esta en posicion indRanisa.
lo tanto, la mayoria de los docentes encuestados cree que el disefio instruccional es una

herramienta importante para la innovacion en la ensefianza.
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Pregunta 9

¢ Cree Usted que disefio instruccional (analisis, disefio, desarrollo, implementacion

y evaluacion) mejorara la accesibilidad y la diversidad en los programas educativos de
su institucion?

Tabla N° 11: Resultados de lnovengpregunta

Frecuencia NUumero Porcentaje
Totalmente en desacuerd 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 0 0,00%
De Acuerdo 0 0,00%
Totalmente de acuerdo 10 100,00%
Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

120,00% Totalmente de acuerdo
0,

100,00% 100,00%

80,00%

60,00% En desacuerdo

40,00%  Totalmente en 0,00% De Acuerdp

desacuerdg Indecisg 0,00% 0,00%
20,00% 0,00%
0,00%
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Gréfico N° 13: Estadisticale lanovenapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes

Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observo que el 100,00% de los
docentes respondieron estar totalmente de acuerdo, en que el disefio instruccional
(analisis, disefo, desarrollo, implementacion y evaluacion) mejorara la accesibilidad y

la diversidad en los programas educativos de su instituegia sugiere que hay un
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nivel alto de conciencia sobre la importancia del disefio instruccionainegjdea de

la calidad y accesibilidad de la educacién en la institucion.

Pregunta 10

¢ Considera que adquirir habilidades en el disefio instruccional puede tener un impacto
positivo en su desempefio como docente?

Tabla N° 12: Resultados de ldécimapregunta

Frecuencia Numero Porcentaje
Totalmente en desacuery 0 0,00%
En desacuerdo 0 0,00%
Indeciso 0 0,00%
De Acuerdo 8 80,00%
Totalmente de acuerdo 2 20,00%

Total 10 100,00%

Elaborado por: Holger Monserrate

Fuente: Encuesta a docentes

90,00% De Acuerdo
80,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00% Totalmente de

Totalmente en
40,00% desacuerdg

30,00% 0,00% En desacuerdo _
’ 0,00% Indecisg 0,00%

20,00%
10,00% l
0,00%

Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

acuerdqg 20,00%

Graéfico N° 14: Estadisticale ladécimapregunta
Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente: Encuesta a docentes
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Interpretacion

De las pruebas obtenidas en la investigacion, se observé que el 20,00% de los
docentes respondieron estar totalmentaaerdo, el 80,00% esta de acuerdo en que
adquirir habilidades en el disefio instruccional puede tem@npacto positivo en su
desempefio como docentesto sugiere que hay un nivel significativo de interés y
motivacion entre los docentes para mejorar sactita docente a través de la
adquisiciéon de habilidades en el diséfigtruccion.
Analisis General de los Datos Encontrados

De acuerdo a los datos encontrados, se analiza que varios de los docentes siguen
desarrollando sus actividades de ensefiannaadhera tradicional y que ahora en esta
época hay muchos recursos tecnoldgmpasno lo utilizan en el aula para mejorar el
proceso de ensefianza, esto se deteerer 4 manejo de estas herramientdsbido al
desconocimientdelas herramientas que pu@dservir para planificar, crear recursos,
desarrollar actividades dinamicas con la finalidad que los docentes hagan sus clases
mas atractivas y motivadoras hacia sus estudiantes y tener esa atencién de ellos para el
aprendizaje, esa es la razon principaé @ncontré para crear este repositbeasado
en el disefio instruccional del Modelo de Gagné que ayuda a crear un ambiente
educativo posibilitado por las TIC, como el uso de tecnologia en el aula.
Luego de aplicar todo los conocimientgse tiene el repositorio de herramientas
tecnoldgicas los docentes van a poder palpar el cambio gigantesco en la metodologia
de ensefar y la motivacion por parte de los estudiantes hacia el aprendizaje que ha
mejorado, dandose cuenta de que la tecnologida llegado a esta época para
estorbarnos, sino mas bien para ayudarnos a mejorar varios procesos sobre todo en el

ambito educativo.
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CAPITULO IlI

Nombre de la propuesta
Repositoriofi Herramientas Tecnoldgicas para el Disefio Instruccional con

Gagneo d i spar§ larhavacion educativan el aula

Definicién del tipo de producto

El repositoriode herramientatecnoldgicasasadcen eldisefio instruccional
de Gagné presenit&ormacion Utilparalos docenteson la finalidad de que estestén
en la capacidad de generar un ambiente tecnolégico que pernpitatiEpacion
continuaeinteractivapor parte de losstudiantedebachillerato de la unidad educativa
Vincesenel proceso de ensefianza

Edos ambientes pueden sanpleadogon actividadegjue planteen also de
herramientas tecnolégicas en los hogares, en el aula, en clases virtuales o incluso para
realizaruna adecuadetroalimentacion, con el objetivo de mejorar la comprension de
los corienidas y aprendizaje de los estudianges medio deambientes ludicos.

Cada docente aplicarsu estrategia pedagdgica para la realizacién de las
actividades de acuerdo a su asignatoma medio de la utilizacion de lagrramientas
tecnolégicas proporcnadas en el repositoriccon la finalidad deobtener un

aprendizaje significativo por parte de los estudiantes.
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El uso de estos recursos tecnoldgicos por los doceeitestird queestudiantes
y docentepuedan plantera y realizactividadesa realizarse tantdentrocomofuera
del aula.

Los docentes de la Unidad Educativa Vinces, no cuentibs@onocimientos
actualizados sobte utilizacion de herramientas tecnologicas en el aula o fuera de ella
por lo cual la present@ropuestade investigacion aporta significativamenté a
desempeiio de los docentes brindandole recursos tecnolodaptldesa varias
etapasque surgen en el proceso de aprendizaje por parte de los estudiantes.
Objetivo

Implementarun repositorio de herramientexnoldgicagparadocents basado
en el modelo de disefinstruccionalGagnéparala integracion de la tecnologia en el

aula.

Objetivos de propuesta
71 Identificar y seleccionar las herramientas digitales mas apropiadas par
cada etapdel modelo de disefio instruccional@agné
1 Disefar el repositorio con informacién para las actividades de aprendizaje
innovadoras que integren las herramientas digitales.
1 Evaluar la satisfaccion de los docentes con el usorggelsitorio de

herramientas digitales

Estructura de la propuesta:

Para laconsumaciorel repositorio se trabaja conmbdelo SAM,el cual se
utiliza para el disefio y desarrollo de proyectos de aprendizaje y desarrollo de
contenido, y es un enfoque agil e iterationismo que consta de las siguientes fases
Fase de Preparacion:

Segun Hernandez et al2020) Corresponde a un pra® de planificacion en
el que se crea un escenario prgyoa respaldar la investigacion y servir de base para
el disefio de materiaAdemas, se investiga el problema percibido a través de las
herramientas de recoleccion de datos y se analizan las melEssdk la poblacion a la

que sedirige el material. Es importante destacar que una de las caracteristicas de esta
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etapa es la facilidad y rapidez con la que se lleva a cabo la planificacion. Se trata de
tener los datos recolectados listos y organizad@supiéizarlos en la siguiente fase del
proyecto, no deobre analizarlos
Fase de Disefo Interactivo:

Segun Hernandez et g2020) la iteracion es una caracteristica esencial para
su comprension. En otras palabras, se trata de repetir un ciclortgia de tres partes:
disefio, prototipo y revision. La meta de esta iteracidn es alcanzarla mediante la
correccion constante de las fallas potenciales del disefio. De manera similar, la fase 2
del Modelo SAM funciona en pasos pequefios que permiten abépidamente todo
tipo de contenido antes de refinar el disefio mas a fondo.
Fase de Desarrollo:

Segun Hernandez et g2020). Es rla que todos trabajan juntos para llevar a
cabo el desarrollo, lemplementacion y la evaluacion. Al igual que la fase ideftb
iterativo, estares secciones pueden volverse a hacer cuantas veces sea necesario hasta

lograruna revision completa del disefio.

Disefio Instruccional

| s ——

Desarrollar
Antecedentes Prototipo

Evaluar

orrgrRaremo

Revision

Figura 3. El modelo SAM
Elaborado por: Holger Monserrate

Acontinuacion se detalla los pasos seguidos de acuerdo a la metdologia SAM
Fase de preparacion

De acuerdo a la revision bibliografica realizada en el capitulo 1l de varios
modelos de disefio instruccional se ha llegado al siguiente analisis en el cual se
identificacomose va a trabajar con el mode&lo el aulaguetienevariasventajasuna
de ellas es lastructura clara y secuencial, motivacion y enfoque, conexién con

conocimientos previos, variedad en la presentacion de contenidos, instruccion
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personalizada, préct activa, retroalimentacion inmediata, evaluacion y seguimiento
del progreso.Estosbeneficios ayudaa losestudiantes aprendde una manera mas
significativa y eficiente EI mismo que esta contemplado por estas fases

Tabla N° 13: Etapas del ModelGagné

(0]
1 Conecta (Detonante)
20 .
Proyecta (Objetivo)

(0]
3 Explora (Conocimientos Previos)

o

4 Transmite (Contenido)

5° '
Acompaiia (Guia)

6 o .
Comprueba (Verifica)

7° : :
Retroalimenta (Corrige)

8° | evalc
Evalla (Desempefio)

o
9 Transfiere (Retencion)

Elaborado por: Holger Monserrate
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Fuente: Conferencia en Facebook Live

Del mismo modo se realiza unanceptualizacion dalladaparacada uno de
estoseventosen el modelo Gagnése debe saber que este modelo en el ambito
educativo es ampliamente utilizado para la obtencidbn de buenos resultados de
aprendizaje de los estudiantes. Cpdso es crucial para garantizar que el proceso de
desarrollo educativo sea exitoso y satisfaga lass@des de los estudiantes.

Gana atencién Antes de aprender, los estudiantes necesitan comprometerse,
se puede usar varias estrategias de manera diferente para llamar la atencion de los
estudiantes. Puede ser tan facil como apagar la luz, geeeite cuente una historia
repetidamente. Otras opciones incluyen hablar sobre discusiones de noticias,
reproduccién de video o eventos actuales.

Informar a los alumnos del objetivo.Cuando los estudiantes participan, se les
informa sobre los objetivoseda clase, proporcionandoles una guia de la clase. Esto
les permite centrarse activamente en las instrucciones y saber donde terminar. Se puede
grabar en la pizarra frente a la clase, destacar en el material, hablar oralmente o ser
claramente publicado dnternet.

Estimular el recuerdo del aprendizaje previo Al estimular los recuerdos del
aprendizaje anterior, los estudiantes pueden usar contenido previamente cubierto o
habilidades adquiridas. Esto se referird a las instrucciones anteriores parandetermi
la comprension previa del contenido (y discutir los resultados$3ando discusiones
de temas anteriores como un trampolin entre el contenido antiguo y el nuevo.

Presentar el material de estimuloLa presentacion de matergdtimulante es
solo cuado eldocenteintroduce nuevos contenidos. Segun Gagné, esta presentacion
debe variar segun el campo de estudio al que corresponda el nuevo contenido.

Brindar orientacion al alumno. Proporcionar liderazgo estudiantil implica
proporcionar a los estudianteisandamiaje y las herramientas que necesitan para tener
éxito en el entorno de aprendizdjes docentes pueden proporcionar reglas detalladas
0 emitir expectativas claras para el entorno de aprendizaje y el plan final.
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Obtener rendimiento. Obtener la fectividad, permite que los estudiantes
puedan aplicar los conocimientos o habilidades estudiadas antes de una evaluacién
oficial. Los estudiantes pueden practicar sin una multa y recibir pautas, correcciones o
aclaraciones adicionales necesarias paraitel. €

Proporcionar comentarios. Junto con el rendimiento en el entorno practico,
los maestros dan comentarios incluso para aprender contenido o habilidades.

Evaluar el desempefio.Después de la oportunidad de practicar nuevos
conocimientos o habilidadesventos cinco, seis y siete), se debe evaluar el desempefio
del estudiante. La productividad debe evaluarse de acuerdo con su campo de
capacitacion. Por ejemplo, el conocimiento oral puede evaluarse utilizando hechos
tradicionales o pruebas de capacitacgin memoria, pero las habilidades motoras
deben ser evaluadas por los estudiantes que demuestren habilidades.

Mejorar la retencion y transferencia. Mejorar la retencion y la transferencia
permite a los estudiantes aplicar habilidadesr@mcimientos a situaciones o contextos
personales encontrados previamente. Por ejemplo, use discusiones en clase, desarrolle

proyectos o escriba documentos.

Fase de disefio interactivo
Andlisis de las herramientas aplicables a las etapas del disefio insttiomal Gagné
Seidentificaralos diferentes tipogsle herramientas tecnoldgicas que podemos
utilizar en cada una de las fases de modelo Gpgre cadainade sus fases, seran
organizadas en una taldan el nombre de la herramienta tecnolégica en cada una de
las etapas, para que asi tlicentedaspuedan implementar al momento de planificar
una clase en el aula con los estudiantes.
Es importante mencionar que estas herramientas pueden ser Util@sasn v
etapas del modelo, pero en la tatdalasha ubicado segun teetapasdondepodrian

ser mas Uutiles.
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Tabla N° 14:Herramientas etapa conecta.

ETAPA

Herramientas
Tecnoldgicas

CONECTA (Atencion): Busca ganar la atencion de los estudiantes.

Edpuzzle

https://edpuzzle.com/

2

Con Edpuzzle crea y comparte lecciones interactiva
video. Despierta la curiosidad de tu alumnado afadi
preguntas, imagenes y anotaciones. Toma decis
midiendo los resultados.

A Cuestionariosinteractivos
A Crear lecciones interactivas
A Compatrtir y colaborar
t M Gmel @ veuTioe By T [ ] ! arco e W— " etGapiy.. ) Jome Tores oars
§p edpuzzle  Recursos antrosy Distrtos  Clase abeta m
o
s a
‘ *.,
*:"“ / ©

Mentimeter

https://www.mentimeter.com/dsS

R |

Con Mentimeter k@a una conexion inmediata con
audiencia y hazlos parte de tu presentacion
Crea presentaciones y reuniones interactivas donde ¢

gue estés

i Encuestas en vivo

1 Cuestionarios

i Nubes de palabras

i Preguntas y respuestas
1 Tormenta de ideas
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D 47 e X
C Tt @ - (b
/Quisres participar enuna presentacion? | Introduce ol codigo aqui m X Q
o
A Mentimeter Trabajo Educacién Funciones - Precios Empresas Iniciar sesién &
+
Descubre como puedes usar Mentimeter
Trabajo Educacién
Ya sea que estés dirigiendo Mantén a tus estudiantes
una reunién, organizando participando mientras
untaller o capacitando a evalias su conocimiento e
tu equipo, asegurate de
hacerlo productivo,
inclusivo y divertido con
Mentimeter
a1
:
L@
8 . AeOB=Ce€O@: A w0 L

d-id.com | https://www.did.com/
Es unainteligencia artificialque c¢ea e interact@ con
D'l D 5 | avatares parlantes con solo tocar un botén, para aun
J el compromiso.

1 Crea avatar a partir de tu foto y lo convierte a vi
1 Al avatar también le puedes poner tu voz
1 Puedes seleccionar avatar predefinidos y colo(

el texto que desees que hable.

PRODUCTOS | TECNOLOGIA | ETICA | PRECIOS

Personas
digitales Texto a
video

Cree e interactle con avatares parlantes
con solo tocar un botén, para aumentar el
compromiso y reducir los costos.

Movio.lA https://app.heygen.com/guest/templates?from=moviol;

Es una herramienta digital para docentes que in
inteligencia artificial para analizar y evaluadelsemperi
de los estudiantes en creaciones de ayalece que se
mas facil y accesible para los usuarios crear Vil
personalizados
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i Crear videos
i Crea avatares de habla artificial
i Edicion de video tradicionales
1
h com/g; _l‘/
Avatar mport PPT/PDF + Create Video a
[+
/7 N - &
LI € R WAl M
S HEY ' & © Ny -
My Avatar (5)
2
Avatar Library (132)

Elaborado por:

HolgerMonserrate

Fuente: Internet.

Tabla N° 15: Herramientas etapa proyecta.

ETAPA

PROYECTA (Objetivos): Busca ganar la atencién de los estudiantei

Herramientas
Tecnologicas

Canva https://www.canva.com/

O Es una herramienta digital extremadamente util |

docentes que quieren crear recursos, activid

personalizadas de aprendizaje visual sin experienci
disefio grafico. Gracias a que tiene una interfaz
amigable y una amplia gama de plantillas y dmrentag
de disefio, Canva puede ayudar a mejorar la calidag
efectividad de los materiales educativos en el aula.

Elaboracion de mapas conceptuales
Disefio de presentaciones

Creacion de infografias

Elaboracion de carteles y posters
Disefio de tarjetas dilacticas
Creacion de portadas de trabajos

Too Joo Joo oo o o
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<« C
Canva Negocios . Educacion v Q
:Queé disenaremos hoy?
Con Canva, es muy fécil crear, compartir e imprimir disefios profesionales.
Genially https://genial.ly/es/
Disefia contenidos interactivos. Atrae y activa a estudi:
con contenidos explorables y dinamicos, creados en
tiempo.
i Presentacions
1 Infografias
i Gamificacion
1 Imagen interactiva
1 Video presentacion
P > C B hupmigwmay O G (Nosemb sicronizand ;\J 0]
.genia\ly Paraquién -~  Crear ~  Plantillas  Por qué Genially INICIAR SESION I m =
(<]
Contenidos con muuucha interactividad y cero aburrimiento. &
o |
Presentaciones omemmm—— *
Presentacion ‘
interactiva \ € " [
= x T
a
nete a las 20 millones de personas que croan experiencias interactivas con Genlally m @
Piktochart | https://piktochart.com/

Piktochart es una herramienta digital util en la que pus
crear recursos daprendizaje infografico y otros de u
forma sencilla sin experiencia en disefio grafico. Con
interfaz amigable y una variedad plantiJlagie puede
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ayudar a mejorar la calidad y la efectividad de
materiales de ensefianza en el aula.

Infografias

Pregntaciones interactivas
Presentaciones interactivas
Tarjetas didacticas

Reportes y proyectos visuales
Convertidor de video a texto

Grabador de pantalla

= =4 -8 -8 _-9_95_2

« G () hitps//piktochart.com oo

E’ PIKTOCHART Por qué Piktochart v Plantillas v Recursos w  Preciosy planes v

Disefio de la

. - s R
informacion B cone e
[r— o
H - [ Piktochart Visua

simplificado T _

=M Strategic @
Unase a 11 millones de usuarios que crean infograffas, — Planning N
informes, videos y mas con solo unos pocos clics. 21 m/ ¥ 7>_

Acceder con Google Registrese con correo electrénico

< Capterra
4.7

2
cader
m
2023

= ® 0015 (> pe )]
00 @ s

Educaplay | https://es.educaplay.com/
Ba Educapay es una herramienta digital que permgalizar
actividades interactivas y personales para mejorg
educaplay aprendizaje de los estudiantes. Con una varieda

opciones y la capacidad de seguir el progreso

i Presentaciones interactivas
i Infografias interactivas

1 Juegos educativos (Crucigramas, Sopas de
letras, Juegos de memorigarrastrar y soltar .)
i Organizadores graficos
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& G () https://es.educaplay.com A T8 1= @ ( Nox o g) -

educaplay

Tipos de actividades ~ Centrodeayuda  Introduce tuGamePin  Blog P Espafiol

Froggy Jumps (=

Prueba ahora el nuevo/juego de Educaplay (c[r]u]c|i]
e e A

Crucigrama

Google Classroom

Elaborado por: Holger Monserrate

Fuente Internet.

Tabla N° 16: Herramientas etapa explora.

ETAPA

Herramientas
Tecnoldgicas

EXPLORA (Conocimientos Previoy  Pruebas diagnosticas p
establecer los conocimientos previos.

Google
forms

https://workspace.google.com/intl/449/Ip/forms/

Google Forms

Los formularios de Google también facilitan el trabajo
equipo. Sin embargo, no solo eso, sino que tam
promueve el uso dmétodos como el aula invertida o
autoevaluacion.

A Evaluacion (inicial, formativa o sumativa)
A Encuestas
A Recoleccidon denformacion
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< X []  https;//workspace.google.com/intl/es-419/Ip/forms, A 0

Google Workspace ™M B & 0

B Formularios

Encuestas y formularios faciles de crear para todo el
mundo

NN

| — / i
B Ercousta d satitacciin delos chortes B oo e )
Googrl_é” | https://workspace.google.com/intl#é39/Ip/docs/
Docs

Crea y edita documentos de texto directamente en
navegador sin necesidad de software especifico. Pt
trabajar varias personas al mis tiempo en un archivo
GoogleDocs | todos los cambios se guardaran automaticamente

1 Compartir archivos

1 Edicion de archivos (Trabajo colaborativo)

i Presentaciones

1 Documentos de Excel
= <] 9 t G %« 0@ !

L] o & 1] 1] ? & JameT aguana »
Google Workspace M D & 0 i
” B Documentos
Vo

Questbase | https://questbase.com/

- QuestBase le permite centrarse en lo que realmente in|
8 \ para probar adecuadamente el aprendizaje:

A Preguntas de calidad.
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Crea las preguntas

indica las respuestas correctas

Distribuye tu cuestionario (en linea o Codigo Qf
Exporta en archivo de Excel y varios formatos

Too oo o T

< © () https://questbase.com/en/home-questbase; A ay Yg  ¥=
INICIAR SESION INICIA
SESION
QL QuestBase Ideal parav  Productov  Precios  Apoyo  Blog  Contictenos  miv
.

Pon a prueba las
habilidades

QuestBase es la herramienta para probar y certificar mejor y mas rapido

el conocimiento de sus estudiantes, empleados y clientes.

Pruebe QuestBase gratis

Kahoot https://kahoot.com/

KahOOt‘ Los docentes pueden motivar a los estudiantes y evall

* | aprendizaje de manera divertida con la herrami
Kahoot. Aqui estan algunas actividades especificas cc
gue puedes participar con Kahoot.

1 Encuestas y sondeos

1 Quiz relampago

1 Carrera contra el reloj

1 Juegos de preguntas y respuestas rapidas

1 lluvia de ideas

1 acertijos
€ 9 C & tahootcom cwew O@:
it i oot s e [ | g [ e (35

iReuniones mas productivas y % i
atractivas para su audiencia —
profesional con Kahoot! 360

iAhorre més del 35% ahora para nuestro décimo aniversario! La
oferta termina el 22 de mayo.

Comprar ahora
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Quizizz

https://quizizz.com/?Ing=e8S

Quizizz

Quizizzesuna herramienta dinamica y versatil que pu
usarse para evaluar el conocimiento, repasar concey
promover el aprendizaje interactivo y la participacion.
caracteristicas interactivas y personalizables lo h|
popular entrelocentey estudiantes

1 Juegos tipo preguntas

Juego en tiempo real

Modo de duelo

Carrera de equipos

Modo de supervivencia

1 Compartir y reutilizar cuestionarios
Creacion de cuestionarios
Biblioteca de preguntas
Retroalimentacion inmediata

1
1
1
1 Obtencion de reportes de laactividades

€ CcC =

t MG o

Quizizz

P

Importa

) 60 G sh 62 Robert G & lsme a
: = i ! |
elos v Poraeltrabajo planes  Soluciones v Recursos y Cotizacién del plan ntroduson s Login
escolar codigo

o@ :
A W s W Avsvinual I . .

como
preguntas

Assessment, instruction, and practice that motivate every learner to mastery

MAESTROS

Registrate gratis > Aprende mds >

v/ Utilizado por mds de 50 millones de educadores alrededor del mundo

Elaborado por: Holger Monserrate

Fuente Internet.

Tabla N° 17:Herramientas etapa Transmite.

ETAPA

Transmite (Contenido): se brinda los contenidos académicos

Herramientas

Mentimeter

https://www.mentimeter.com/dsS

Tecnoldgicas

|

Con Mentimeter @a una conexion inmediata con
audiencia y hazlos parte de tu presentacion

Crea presentaciones y reuniones interactivas donde ¢
que estés

Encuestas en vivo
Cuestionarios

Nubes de palabras
Preguntas y respuestas

To o J>o I
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https://www.mentimeter.com/es-ES

A

Tormenta de ideas

(¢] srvewe mentimeter.com o @ (Noseestisnaonzando @) [y
QLIS participar SR UnG PRESNGSIBATY | |ntroduce el codigo aqul m >4 Q
(4]
 Mentimeter Trabajo  Educacion Funciones ©  Precios  Empresas Iniciar sesion a
Descubre como puedes usar Mentimeter
Trabajo Educacién
Ya sea que estés diriglendo Mantén a tus estudiantes
una reunion, organizando participando mientras
un taller o capacitando a evalias su conocimiento e
tu equipo, asegurate de impulsas debates. Crea un
hacerlo productivo, ambiente mas Inclusivo
Inclusivo y divertido con para tus estudiantes con
Mentimeter. Mentimeter
g B

Canva https://www.canva.com/

Es una herramienta digital extremadamente util |
docentes que quieren crear recursos, activid
personalizadas de aprendizaje visual sin experienci
disefio gréfico. Gracias a que tiene una interfaz

amigable y una amplia gama de plantillas ydmientas de
disefio, Canva puede ayudar a mejorar la calidad
efectividad de los materiales educativos en el aula.

Canva

A Elaboracion de mapas conceptuales
A Disefio de presentaciones

A Creacion de infografias

A Elaboracion de carteles y pésters

A Disefio detarjetas didacticas
Creacion de portadas de trabajos

<« O Www.canva.com, s 1= No s ests sincronizando
>
C(U’ll’ﬂ/ Foco del disefio v Negocios v Educacién v eee Q t L ® Iniciar sesién Reglstrate

:Qué diseinaremos hoy?

Con Canva, es muy facil crear, compartir e imprimir disefios profesionales.

Siéntete como en casa Inicia sesion para guardar y proteger tus disefios.

Explora Canva Iniciar sesién
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https://genial.ly/es/

Genially

©

Disefia contenidos interactivos. Atrae y activa a estudid
con contenidos explorables y dindmicos, creados en
tiempo.

A Presentacions
A Infografias
A Gamificacion
A Imagen interactiva
A Video presentacion
¢ > O ttps://genial.ly s O @ ((Noseestisicroniando @) (b
.gcnia\ly Paraquién -  Crear ~  Plantillas  Por qué Genially ( INICIAR SESION I m :
Contenidos con muuucha interactividad y cero aburrimiento. ]
o |
Presentaciones e, ‘ *
. Presentacion
- e interactiva N\« " a
[ ¥ '
X (=]
nete las 20 millones de parsonas que crean experiencias interactivas con Genially m @

Slido

https://www.slido.com/

Slido le brinda todo lo que necesita para involucrar a
participantes, capturar sus puntos de vista y hacer que
se sientan conectados, ya sea que esté realizand
llamada de equipo, una capacitacién o una reunion

Encuestas en vivo
Preguntas y respestas
Cuestionarios

Nubes de palabras

= =4 =4 =4
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pt M Gmai @8 YouTube By Tocucr (@ GPTia @ oA B AuavVitual 1) Bi G LM merometod. § Recirsos Tecnologi. S0 6.2: Robert Gagné I ke Tores Voiuine

slido Producto  Soluciones  Precios  Recursos Empresa  Carreras 2 Acceso m

Asi es como incluyes a todos
en tus reuniones
Slido le brinda todo lo que necesita para involucrar a sus participantes, capturar sus puntos de vista y hacer que

dos se slentan conectados, ya sea que esté realizando una llamada de equipo, una capacitacion o una reunion de

“Quizizz | hipsi/lquizizz.coming=eBS

Quizizz esuna herramienta dindmica y versatil que pu
Quizizz usarse para evaluar el conocimiento, repasar concef

promover el aprendizaje interactivo y la participacion.
caracteristicas interactivas y personalizables lo h
popular entrelocentey estudiantes

1 Juegos tipo preguntas

Juego en tiempo real

Modo de duelo

Carrera de equipos

Modo de supervivencia

1 Compatrtir y reutilizar cuestionarios

i Creacion de cuestionarios
1 Biblioteca de preguntas
1 Retroalimentacion inmediata
1 Obtencion de reportes de lagactividades
QUIZIZZ  Foratscucios v Poraclirabojo planes  Solucones v pemo,{gg;glgg“’"“‘p"’" ][';;g_;d:"“‘ ]Log.n m
Importa £2™M°

Rreguntas

Assessment, instruction, and practice that motivate every learner to mastery

MAESTROS ADMIN| €
Registrate gratis > Aprende mas >

v/ Utilizado por mds de 50 millones de educadores alrededor del mundo

Wooclap | https://www.wooclap.com/es/
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wooclap | Wooclap es una plataforma online gratuita para trabe
juntos en clase, en conferencias y en curseaplacitacion
Permite dos docentesacer preguntas grupo atraves de
una variedad de cuestionarios, a los que los estudi
responden usando smartphones, tabletas o computa
Las respuestas se muestran en tiempo real a medid
responden. Su gran variedad de opciones de iniénalcc
convierten en una herramienta util para fomenta
participacion activa de los estudiantes.
Tipos de preguntas:
1 Test
i Nube de palabras
i Pregunta abierta
1 Encuesta
1 Etiquetar una imagen
1 Buscar en la imagen
1 Combinar
1 Rellenar los espacios vacios
1 Valorar
i Adivinar un namero
1 Entre otros tipos
> @ wooclap.com N )
, Yo Somc B e B - ‘,
wooclap F v Precios v Recursos v Métodos d v I @ £ v
[0 Jovmpielomenh. R WY o)
""E Unirse a un evento °
Presentaciones interactivas
para ¢ memorables
Wooclap, la herran "w.y"1«‘:‘;14‘\:\‘1:"‘[\‘:;u’"“ ‘\‘1’\y captar la atencién y
)
Padlet https://es.padlet.com/
W Padlet es una plataforma digital que le permite crg
padlet murales colaborativos y crear espacios donde se pt

presentar recursos multimedia, como videos, audio, fo
documentos. Estos recursos se incluyen como I
adhesivas
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Estilos: muro, lienzo, lista, tablercolumna, conversacio
mapa y cronologia

Construir un portafolio digital

Club de lectura

Boletin de noticias

Propuesta de proyectos

pizarra de colaboracion interactiva

= =4 =2 =4 =4

€« C @ espadietcom/da G @ « = 0@

Unirse a un padiet Hacer un
Recordatorio: eres un bellezon, P

B Archivado TOdO

My Prompt

tcom/dasht

mi\‘lgarp“cq)id https://nearpod.com/

estudiantes a través de lecciones interactivas, vi

@ Da informacién en tiempo real sobre la comprensién dé
interactivos, gamificacion y actividades, todo esta

plataforma.

i Diapositivas interactivas

1 Gamificacion y actividade§luegos de preguntas
respuestas, Rompecabezas, entre otros.)

1 Videos interactivos

1 Colaboracion en tiempo real
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https://nearpod.com/

@) nearooo hewn

Estamos conectados con las herramientas que ya estds usando

® Agregue el poder de Nearpod a sus Power Points,
E Presentaciones de Google, hojas de trabajo, videos y
otros recursos que le encantan

® Trabaje con los sistemas de gestion de aprendizaje y

(] PR -
Clever . 6 otras plataformas que ya esta utilizando para asignar y

gestionar lecciones

i \, ® Optimice la experiencia de aprendizaje para usted y sus
.. .4?-\. alumnos, porque todo estd en un solo lugar y es
N’ accesible a través de un solo enlace

Blooket | https.//www.blooket.com/

Blooket, la herramienta para crear cuestionarios onli
responder jugandds smilar a Kahoot, la diferencia es q
Blooket gamificael contenido con distintos tipos de jueg

Cuenta con 10 tipo de variedad de actividades entre e
la del café que es cuando el cliente esta tomando café
respondiendo las preguntas el ambientméasludico para
una evaluacibn o retro alimentacibn o impa
conocimientos, también cuantancel aspecto clasico ¢
Kahoot.

@ MyPompt ™ Gmal @B YouTube By Toducr @ GPTIA @ SGA B AusVitusl [ BbGuru G LM morcometod.. § Recursos Tecnologi. sl 62:Robert Gagnéy.. @ Jaime Torres Yaguana

Blonk“ Join a Game ” .
A C

Level Up

—
Classroom a
Engagement ‘
We're matching action with education ;J o~ '\\\;
to create the ultimate learning experience! ‘_’-f‘

Get Started VoL &

#) Pronunciation ("Blue-kit") -y

Wordwall https://wordwall.net/es

@ Esta herramienta tiene la manera facil de crear recurs

ensefianza como: actividades personalizadas para su
de clasescuestionarios, busqueda de pares, juego:
palabras y mucho mas.

Wordwall

T Unir con linea
i Ordene por grupos
il Rueda de azar
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Buscarla coincidencia
Complete la palabra
Juego de concurso
Reordene la secuencia
Sopa de letras
Acertijos

Crucigrama

= =2 =4 =444

Elija una plantilla Introduzca su contenidc

W 1] o @ BibGus: G rarco me ecursos Tecnologi.. Sl 6.2: Robert Gagné @ Jaime Torres Yaguana

Mas facil, imposible.

| | ‘! {L

<

———ee

Conozca mas sobre nuestras plantillas

eccione una plantilla para conocer mis

Une las Cuestionario = Ordenar por grupo
correspondencias — ]}

Link de descargahttps://www.pointofix.de/download.phj

Pointofix
\ Esta herramienta tecnologica para Windows que
®

permite realizar de nuestra pantalla del computador ef
pizarra digital dondegrlemos marcar zonas que desea
gue se observe de mejor manera he incluso escribir.

Es muy util para realizar videos tutoriales del uso
aplicaciones o de lenguajes de programacion o disei
web.

y ademas puedes dibujar, sefialar, escribir a manclas
cosas mas como si estuviéramos en un entorno fisic
unos marcadores y tablero disponible.
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Ci/Users/HP/Downloads/JBR.pdf s = 2
— 4 @) €9 {D Vista de pagina A Lectura en voz alta \/ Dibuyar v ‘P Resaltar v & Borrar =] 5 | "= =
LN J
"" im
Ll
"I ' ' il
Universidad Tecnoldgica Centro de Recursos Jdam
EEE Informaticos y Educativos u
* Desarrollo y Administracion Web ~
Manual de Google Jamboard ot =
I 0O -
o e
Jamboard es una pizarra virtual en la cual usted podra escribir, dibujar, agregar <A
imagenes y rayar sobre ellas. También podra compartirla con sus estudiantes v %
como material de estudio. También, [}iemras esta trabajando sobre ella, podra r®
lograr que sus estudiantes vean el progreso compartiéndoles su pantalla desde
Google Meet. =
o
D &
Para acceder a Jamboard lo podemos hacer por el menu de Aplicaciones de aR
Google que se encuentra en la parte superior derecha en Gmail, Drive o =0
Classroom.
= @
'y -
2 QO B
Google https://jamboard.google.com/
Jamboard
= Jamboardes una pizarra interactiva y colaborativa er

nube que se puede usar por varias personas a la vez
la web, el teléfono mévil, la tableta y los kioscos Jamba

Puede agregar notas, texto, imagenes, documentos
Drive, fotos, pantallazos de web mucho mas en es
pizarra, y también puede compartir todo con los miem
de su grupo.

. - s '3
Jam sin titulo > : 0

5 a2

TomeAl | https://tome.app/
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i Fabian Holger M.

g8 TECNICO

[Company Namel

tagline + the value your Company Name l .' .
product dellvers e l ' E.

[Template] Fundraising - Series A [Template] Sales Pitch [Template] Cross-functional Team Stand...

[Template] Product Design Review [Template] Company All-Hands [Template] Freelancer/Contractor About ...

Tome Al es una plataforma en linea que permite qug
personas automaticamente cr@eesentaciones utilizanc
inteligencia artificial. Como profesor, puede usar Tome
para crear presentaciones de aspecto profesional de
rapida y sencilla. La plataforma utiliza el procesamient
lenguaje natural para comprender el tema y ger
contenido relevante una vez que se ingresa el titulo
presentacion.

1 Cree presentaciones atractivas

1 Mejore la participacion de los estudiantes
1 Ahorre tiempo

1 Mejore la calidad de la presentacion

Full Name

Product Design Review Company All-Hands

HI, I'm [Name]

GammaAl

https://gamma.app/

9

Gamma Al es una plataforma de aprendizaje en linea
lo que sus caracteristicas son especificas de su uso ¢
contexto. Algunas caracteristicas que podrian destaca
Gamma Al comdherramienta para la ensefianza en |
podrian incluir:

Creacion de contenido enriquecido
Herramientas de evaluacion

Utilizacion de herramientas interactivas
Acceso a recursos educativos
Colaboracion con otros docentes

E

72


https://gamma.app/

(ﬂGamma

Un nuevo mx
presentar
Impulsado por IA.

Solo comienza a escribir. Contenido hermosoy
atractivo sin el trabajo de formato y diseno

Elaborado por: HolgerMonserrate

Fuente Internet.

Tabla N° 18:Herramientas etapa Acompana.

ETAPA Acompafa (Guia): Brindar ayuda al estudiante para adquirir
conocimientos con una tutoria.

Herramientas | Googlesites

https://sites.google.com/new

Tecnoldgicas a

Google Sites

Es una herramienta digital para crear sitios para tu em
sin ningun esfuerzo. Es un sistema de informacioén q|
permite presentar de una manera ordenada cual
documento que generas usando G Suite, en palabra
simples, Sites es una vitrina donde colocas tus archiy
todo contenido que desees compartir y dar permisos
acceder a ellos, es decir pueden ser sitios public
privados.

Crear un espacio web

Compatrtir archivos

Subir material audio visual

Organizar la informacion de los cursos.
Portafolio digital

Espacio formativo

= =4 =4 -8 -9 9
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@ MyPrompt M Gmail @B YouTube B Traducir (@) GPTIA W§ SGA W§ AulaVirtual [l BibGur: G L.M.marco metod.. {§ RecursosTecnologi.. sl 6.2: RobertGagnéy.. # Jaime Torres Yaguana

= a Sites Q  Busqueda
Crear un sitio Galeria de plantillas :
= ~ sy 5 v
En blanco Proyecto Curriculum Evento Centro de Ayuda

es el propietario v B az O

Sitios web recientes

Cualquiera
/ SISTEMA
"SANGUINEO
BIENVENIDOS

.

- D

https://www.blogger.com/about/

Se caracteriza por tener un editor propio y ser faci
publicar para cualquiera que no tenga experiencia cf
informatica. Es una plataforma libre de anuncios en Ig
los bloggers pueden crear contenido y cambiar facilm
el estilo de su blog corigntillas.
1 Crea un blog atractivo
1 Trabajo colaborativo

@ MyPrompt M Gmail @B YouTube B Traducir cPTia W 5GA W AulaVirwal [f BibGur: G LM marcometod.. {j Recursos Tecnologin sl 6.2 Robert Gagnéy.. 8 Jaime Torres Yaguana »

! Blogger INICIAR SESIGN

Escribe a tu manera sobre lo que te apasiona

Crea un blog atractivo y original facilmente.

M 6/&9 de cacina

b, \ #
Classroom | https://classroom.google.com/
Google Classroones una plataforma educativa en lir
H desarrollada por Google que facilita la gestion de clast
Gosgle Clsstoom comunicacién y la colaboracion entre profesore:
estudiantes
1 Distribucién de materiales
1 Asignacion y entrega de tareas
i Retroalimentacion galificaciones
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1 Integracion con otras herramientas de Google
i Anuncios y recordatorios

@ MyPrompt M Gmail B VouTube B Traducr (@) GPTIA Mg SGA W AulaVirtual [l BibGur: G LM.marcometod.. § RecursosTecnologi.. Sl 6.2: Robert Gagnéy.. i Jaime Torres Yaguana

= Google Classroom +

) Pararevisar [ Calendar

MODULO DE GESTIO... i

Matutina

[©]
Wordpress | https://cloud.google.com/wordpress?hl=es

necesidades. Puedes utilizar diferentes tema
complementos para mejorar la apariencia y funcional
de tu sitio web o blog educativo.

@ WordPress es altamente personalizabkdgptable a tu

Crear un sitio web educativo
Blogging educativo

Publicar recursos y materiales
Interaccién con los asdliantes
Crear cursos en linea

= =4 =4 -8 9

@ WordPress.com  Productosv  Caracteristicas *  Recursos v Planes y precios

Basicamente, el alojamiento de WordPress
mejor
administrado

del planeta

Nearpod | https://nearpod.com/
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Da informacién en tiempo real sobre la comprension dt
estudiantes a través de lecciones interactivas, vi
interactivos, gamificacion y actividades, todo esta
plataforma.

i Diapositivas interactivas

1 Gamificacion y actividade§luegos de preguntas
respuestas, Rompecabezas, entre otros.)

1 Videos interactivos

1 Colaboracion en tiempo real

@ nearpod

Estamos conectados con las herramientas que ya estas usando

'
\ /
\ /
\
[ ] PR .
Cl . otras plataformas que ya esta utilizando para asignar y
gestionar lecciones
\
I/ ~
.I » -4

® Agregue el poder de Nearpod a sus Power Points,
Presentaciones de Google, hojas de trabajo, videos y
otros recursos que le encantan

Trabaje con los sistemas de gestién de aprendizaje y

3 ® Optimice la experiencia de aprendizaje para usted y sus
- £
4008 alumnos, porque todo estd en un solo lugar y es

N’ accesible a través de un solo enlace

Padlet https://es.padlet.com/
W Padlet es una plataforma digital que le permite cir
padlet murales colaborativos y crear espacios donde se pt

presentar recursos multimedia, como videos, audio, fo
documentos. Estos recursos se incluyen como |
adhesivas.

Estilos: muro, lienzo, lista, tédro, columna, conversacio
mapa y cronologia

Construir un portafolio digital

Club de lectura

Boletin de noticias

Propuesta de proyectos

pizarra de colaboracion interactiva

= =4 =4 -8 9
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€ 5 C @ espadetcor 6 © * 2 0@ :
t M Gmai @B YouTube By Tradu Ge | 1) U avevirus ) B G sica me jsit 6.2: Robert Gagné @ Jaime Torres Yaguana »
Hola, fmonserratecuentas N
Unirse a un padiet
Recordatorio: eres un bellezén.
Todo
B Archivado

My Prompt

Zoom https://explore.zoom.us/es/products/meetings/
Zoom es una plataforma de videoconferencia
comunicacién en linea que proporciona herramient

funcionalidades especificas para la educacion.

Clases en linea en tiempo real
Grabacion de clases

Sesiones de tutoria individual
Trabajo en grupo y colaboracion
Compartir materiales y recursos

= =4 =4 -8 -9

oite  1LB88.709.9666  Sollc

T T

™ Meetings

Relinase cara a cara
desde cualquier
dispositivo

Conéctense, colaboren y obtengan mas resultados juntos
con la solucién fiable de reuniones con video de Zoom

Consulte los precios Solicitar una demostracion

https://www.microsoft.com/eso/microsoftteams/login
Microsoft Teams se integra con otras aplicaciones
Microsoft, como OneNote y SharePoint, o que te per!
utilizar y comparti contenido adicional de mane
eficiente. Es una herramienta poderosa para facilitg
comunicacion, la colaboracion y la ensefianza.

1 Comunicacion y colaboracién
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Asignacion y entrega de tareas
Compartir materiales y recursos

Trabajo en grupo proyectos colaborativos
Sesiones de tutoria individual

= =4 4 =4

=EMicrosoft | Teams Productos »  Soluciones  Precios  Recursos v Mas de Microsoft 365 Descargar Teams Q)

Microsoft Teams es ahora més répido y sencillo que nunca. Descubre qué puedes hacer >

Te damos la bienvenida a Microsoft

Teams

Inicia sesi6n ahora para chatear, reunirte, llamar y colaborar en un dnico lugar.

Whatsapp https://www.whatsapp.com/?lang=es

muy popular que también puede séifizada de maner,
efectiva por los docentes para facilitar la comunicacion
intercambio de informacion con los estudiantes y padre

g WhatsApp es una herramienta de mensajeria instan

familia.

1 Comunicacion con los estudiantes
1 Respuesta a preguntas y dudas

1 Compartir materiales educativos

1 Recordatorios y fechas importantes
1 Comunicacion con los padres

@ WhatsApp Funciones v Privacidad Servicio de ayuda Blog Para empresas WhatsApp Web -

Envia

mensajes’
privados

Mensajes y llamadas gratis de forma
simple, confiable y privada®, disponibles
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https://moodle.org/?lang=es

Moodle

[ ) Moodle es una plataforma de gestion del aprendizaj
linea que se utiliza ampliamente entornos educativo
Como docente, puedes aprovechar Moodle para cre

entorno de aprendizaje virtual interactivo.

Crear y administrar cursos

Foros de discusion

Asignacion y calificacion de tareas
Recursos y materiales educativos
Seguimiento del progredel estudiante

= 4 =4 -8 2

Forums Documentation Downloads Demo Tracker Development Translation Q $3%

hoodle.

Q mEEspanol - Internacional (es) v Acceder

Bienvenido a la
comunidad Moodle

El sitio para obtener apoyo, hacer preguntas y contribuir a la plataforma
de aprendizaje de c6digo abierto, Moodle LMS.

Involtcrese >

44,541,935+

157,289+
Courses Sites

241+
Countries

Para continuar usando este sitio web, debe aceptar nuestras politicas:

Privacy notice, Cookies policy.

Continuar

Elaborado por:

Holger Monserrate

Fuente Internet.

Tabla N° 19: Herramientas etapa Comprueba.

ETAPA

Comprueba (Verifica): Obtener la efectividad, permite que |
estudiantes puedan aplicar los conocimientos o habilideskesliadag
antes de una evaluacion oficial

Herramientas
Tecnologicas

Socrative https://www.socrative.com/
Socrativees una herramienta versatil que te permite @
cuestionarios, evaluaciones y juegos interactivod
proporcionar retroalimentacion inmediata a
estudiantes

Cuestionarios y evaluaciones en tiempo real
Preguntas de inicio y sondeo de opiniones
Juegosducativos

Retroalimentacion inmediata

Integracion con otras herramientas

= =4 =4 -8 -2
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socrative K12 educacién superior Corporativo Precios aplicaciones Blog Apoyo Acceso

Encontrarse
socrativo

Su aplicacién para el atlla para'in compromiso
efectivo y divertideyevaluaciones sobre la

marcha.

Registrate gratis

https://www.socrative.com/#login

Questbase https://questbase.com/
Q) QuestBasele permite centrarse en lo que realme
[ § importa para probar adecuadamente el aprendizaje:
[ ]
A Preguntas de calidad.
A Crea las preguntas
A indica las respuestas correctas
A Distribuye tu cuestionario (en linea o Codigo
Exporta en archivo de Excelarios formatos
< G (a6 t A as f5 1= No se estésincronizando @) -+
INICIAR SESION Q’;%@
n.b QuestBase Ideal para v Productov  Precios  Apoyo  Blog  Contictenos ~ ®Ev

Pon a prueba las
habilidades

QuestBase es la herramienta para probar y certificar mejor y mas rapido

el conocimiento de sus estudiantes, empleados y clientes

Kahoot https://kahoot.com/

Kahoo‘l:‘ Los docentes pueden motivar a los estudiantes y eV

* | su aprendizaje de manera divertida con la herram
Kahoot. Aqui estan algunas actividades especificas
las que puedes participar con Kahoot.

1 Encuestas y sondeos
1 Quiz relampago
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1 Carrera contra ekloj
1 Juegos de preguntas y respuestas rapidas
1 lluvia de ideas
1 acertijos
€ 5 C @ khootcom G W e O@
il e ot scrims e (o | o s [ rcro (55

iReuniones mas productivas y
atractivas para su audiencia Ehee—ilh
profesional con Kahoot! 360

Your ideas

, presente e identifique
s de 5 minutos! Disponible en | mor octal gatharing:

iAhorre mas del 35% ahora para nuestro décimo aniversario! La = = 2 M
oferta termina el 22 de mayo. iins b dndvac
Quizizz https://quizizz.com/?Ing=eSS
Quizizzesuna herramienta dindmica y versatil que pu
Quizizz usarse para evaluar el conocimiento, repasar concey

promover el aprendizaje interactivo y la participaci
Sus caracteristicas interactivas y personalizables lo |
popular entrelocentey estudiantes

1 Juegos tipo preguntafluego en tiempo rea
Modo de duelo, Carrera de equipos, Modo
supervivencia)

Compatrtir y reutilizar cuestionarios

Creacion de cuestionarios

Biblioteca de preguntas

Retroalimentacion inmediata

Obtencién de reportes de kadtividades

= =4 =4 -8 9
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Cotizacién del plan Introduzca el togin
5 Y escolar codigo 9

QUIZIZZ  FooEscees v Fora

@ Multiple-choice

como
reguntas

Assessment, instruction, and practice that motivate every learner to mastery

MAESTROS ADMINISTRADORE
Registrate gratis > Aprende mds >

v/ Utilizado por mds de 50 millones de educadores alrededor del mundo

Importa

Spanish »

Mentimeter https://www.mentimeter.com/dsS

audiencia y hazlos parte de tu presentacion
Crea presentaciones y reunioigsractivas donde quiel
gue estés

1 Encuestas en vivo
Cuestionarios

Nubes de palabras
Preguntas y respuestas
Tormenta de ideas

' Con Mentimeter ®a una conexidén inmediata con

T
T
T
T

Sl ¢ tps//www.mentimeter.com s 0 @ (Nesewusnaoncaio §) (L
LOUIBES participar s NG pRSsNIEIA? | 1ntroduce of codigo aqul u X <Q

o

i Mentimeter Trabajo Educacion Funciones « Precios  Empresas Iiciar sesion a

Descubre como puedes usar Mentimeter

Trabajo Educacion

Ya sea que estés diriglendo Mantén a tus estudiantes
una reunion, organizando
un taller o capacitando a
tu equipo, asegurate de

participando mientras

evalias su conocimiento e
impulsas debates. Crea un
hacerlo productivo, amblente mds inclusivo
Inclusivo y divertido con para tus estudiantes con

Mentimeter. Mentimeter.

Leermas

Slido https://www.slido.com/

Slido le brinda todo lo que necesita para involucrar a
participantes, capturar sus puntos de vista y hacel
todos se sientan conectados, ya sea que esté reall
una llamada de equipo, una capacitacién o una reun|

i Encuestas en vivo
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i Preguntas y respstas
1 Cuestionarios
1 Nubes de palabras
« C @ sid LS « = 0@
slido Producto  Soluciones  Precios  Recursos  Empresa  Carreras 2 Acceso m

Asi es como incluyes a todos
en tus reuniones

[Slido le brinda todo lo que necesita para involucrar a sus participantes, capturar sus puntos de vista y hacer que
odos se sientan conectados, ya sea que esté realizando una llamada de equipo, una capacitacion o una reunion de

toda la empresa.
Wodcle{b ] h'ttpé'://www.wooclap.com/es/ '
wooclap Wooclapesuna plataforma online gratuita para trabé

juntos en clase, en conferencias y en cursos
capacitacion. Permite las docentedhacer preguntas
grupo aravés de una variedad de cuestionarios, a los
los estudiantes responden usando smartphones, tab|
computadoras. Las respuestas se muestran en tiemg
a medida que responden. Sargvariedad de opciones |
interaccién lo convierten en una herramienta Util
fomentar la participacion activa de los estudiantes.

Tipos de preguntas:

Adivinar un nimero
Entre otros tipos

i Test

i Nube de palabras

1 Pregunta abierta

il Encuesta

1 Etiquetar una imagen
1 Buscar en la imagen
1 Combinar

i Rellenar los espacios vacios
i Valorar

1

1
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woocla

P

(2]

iDescubra las plantillas Wooclap!
Empiece en unos poco:

s segundos con Wooclap gracias a las plantillas creadas para usted (en inglés)

Unirse a un evento

Presentaciones interactivas
para ¢ memorables

Wooclap, la herramienta para interactuar, captar la atencién y

medir la comprensién

Wordwall

e
https://wordwall.net/es

fog

Wordwall

|=m=a - —a _—a = _a _a _a 2

Esta herramienta tiene la manera facil de crear reci
de ensefianza comactividades personalizadas para
salén de clases, cuestionarios, busqueda de pares, |
de palabras y mucho mas.

Unir con linea

Ordene por grupos
Rueda de azar

Burcar la coincidencia
Complete la palabra
Juego de concurso
Reordene lgdecuencia
Sopa de letras
Acertijos

Crucigrama

Mas facil, imposible.

Conozca mas sobre nuestras plantillas

Seleccione una plantilla para conocer més

~
]

Une las

Cuestionario

correspondencias

Ordenar por grupo

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente Internet.

84



https://wordwall.net/es

Tabla N° 20: Herramientas etadgetroalimenta

ETAPA Retroalimenta (Corrige): Obtener la efectividad, permite que
estudiantes puedan aplicar tmnocimientos o habilidades estudiadas &
de una evaluacion oficial

Herramientag ClassMarker | https://www.classmarker.com/
tecnoldgicas ClassMarkeres una plataforma en linea que te perr
crear, personalizar y administrar cuestionarios y exam
en linea.
i Crear evaluaciones en linea
i Personalizar tus evaluaciones
i Administrar tus evaluaciones
i Evaluaciones automatizadas
i Informes y analisis

ClassMarker¥f Normbre de ust s
egistrate Grat Widaste tu contraseha Permanecer conectado

Hogar Hacer un recorrido Precios Preguntas mas frecuentes Contactenos

El mejor creador de
cuestionarios para
negocios y educacion

satstics

El creador de cuestionarios seguro y profesional basado en la
i

web de ClassMarker es una solucion de
nes comerciales, de
estionarios calificados al
instante, jlo que ahorra h o

Reaistrate Gratis

El Quiz Maker para profesionales Cree pruebas y examenes
personalizados en linea
* Seguro y privado
Edulastic https://edulastic.com/

Crea lecciones a su propio ritmo incorporando vid

e enlaces y articulo¥erifique la comprension con Ig
preguntas del cuestionario y observe como aumen

participacion de los estudiantes.

1 Garantizar que los estudiantes se manter
encaminados
1 Para los estudiantes tareas diferenciadas |
remediar, reforzar o desafiar

1 Identifiqgue rapidamente las brechas de aprend
con diagnésticos y evaluaciones fotivmas
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EdU'OShC DISTRTOS  PROFESORES  EVALUACIONES  INSTRUCCION  RECURSOS  LAEDUCACIONADISTANGIA  ACCESO

jEstaremos en ISTE 2023! iUnase anosotros para oradores inspiradores, botin fresco y diversion en el fotomat6n! Mas informacion >

Pongaacada
L]

estudiante en el

Ll L]
camino hacia el
1 & L]
exito
Identifique brechas, ayude a los estudiantes a
aprender y mida el crecimiento, todo en un sistema

facil. En el aula y en casa.

Classroom https://classroom.google.com/

Google Classroones una plataforma educativa en lir

E desarrollada por Google que facilita la gestién de clase
Google Classroom comunicacién y la colaboracién entre profesores
estudiantes

Distribucién de materiales
Asignacion y entrega de tareas
Retroalimentacion galificaciones

1
1
1
1 Integracion con otras herramientas de Google

Anuncios y recordatorios

@ MyPrompt M Gmail @B YouTube Bk Taducr (@) cPTiA B s6a W Auavitual [ BibGun: G LM.marcometod.. § Recursos Tecnologi

= Google Classroom +

& Pararevisar (4 Calendar

MODULO DE GESTIO... §

Matutina

~ 0O

Googlesites | https://sites.google.com/new

a Es una herramienta digital para crear sitios para tu em
sin ningun esfuerzo. Es un sistema de informaciéon qu
Sogfethe permite presentar de una manera ordenada cua

documento que generas usando G Suite, en palabra
simples, Sites es una vitrina donde colocas tus archi
todo contenido que desees compartiray permisos par
acceder a ellos, es decir pueden ser sitios public
privados.

i Crear un espacio web
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1 Compartir archivos

1 Subir material audio visual

1 Organizar la informacién de los cursos.
1 Portafolio digital

@ MyPompt M Gmail @ YouTube B Taducr (@ GPTIA W SGA W AuaVinual [ BibGun: G L M.marcometod.. § RecursosTecnologin. sl 62:RobertGagnéy.. g Jaime Torres Yaguana
= a Sites Q  Bisqueda

Crear un sitio Galeria de plantillas :
£’ 3 | P
N J ]

o = ¥
En blanco Proyecto Curriculum Evento Centro de Ayuda
Sitios'web recientes Cualquiera es el propietario v B Az O

VsisTEMA
[ "SANGUINEO
BIENVENIDOS

B

Zoom https://explore.zoom.us/es/products/meetings/
Zoom es una plataforma de videoconferencia
comunicacién en linea que proporciona herramient

funcionalidades especificas para la educacion.

1 Clases en linea en tiempo real

1 Grabacion de clases

1 Sesiones de tutoria individual

1 Trabajo en grupo y colaboracion

Compatrtir materiales y recursos

1888.799.9666  Solic

T O —

®¢ Meetings

RelUnase cara acara
desde cualquier
dispositivo

Conéctense, colaboren y obtengan mas resultados juntos
con la solucién fiable de reuniones con video de Zoom.

Consulte los precios Solicitar una demostracion

https://www.microsoft.com/eso/microsoftteams/login
Microsoft Teams se integra con otras aplicacioneg
Microsoft, como OneNote y SharePoint, lo que te per
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utilizar y comparti contenido adicional de mane
eficiente. Es una herramienta poderosa para facilitg
comunicacion, la colaboracion y la ensefianza.

1 Comunicacion y colaboracion

1 Asignacién y entrega de tareas

1 Compartir materiales y recursos

1 Trabajo en grupo proyectos colaborativos

Sesiones de tutoria individual
/5{\

BE Microsoft | Teams productos Soluciones « Precios  Recursos v Mas de Microsoft 365 Descargar Teams (2,

Microsoft Teams es ahora més répido y sencillo que nunca. Descubre qué puedes hacer >

Teams

Inicia sesién ahora para chatear, reunirte, llamar y colaborar en un tnico lugar.

Elaborado por

: Holger Monserrate

Fuente Internet.

Tabla N° 21:H

erramientas etafavalta

ETAPA

Evalla (Desempefip Se debe evaluar el desempefio del estudiantg
productividad debevaluarse de acuerdo con su campo de capacitaci

Herramientas
tecnoldgicas

Socrative https://www.socrative.com/

Socrativees una herramienta versatil que te permite ¢

cuestionarios, evaluaciones y juegos interactivos

proporcionar retroalimentaciébn inmediata a
estudiantes

Cuestionarios y evaluaciones en tiempo real
Preguntas de inicio y sondeo de opiniones
Juegosducativos

Retroalimentacion inmediata

Integracién con otras herramientas

= 4 48 -8 2
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Socrdtive K12 educaci6n superior  Corporativo Precios aplicaciones Blog Apoyo Acceso

Encontrarse
socrativo

Su aplicacién para el atlla para'in compromiso
efectivo y divertidoy evaluaciones sobre la

marcha.

Registrate gratis

hitps://www.socrative.com/#login

Questbase https://questbase.com/
Q) QuestBasele permite centrarse en lo que realme
[ § importa para probar adecuadamente el aprendizaje:
®
A Preguntas de calidad.
A Crea las preguntas
A indica las respuestas correctas
A Distribuye tu cuestionario (en linea o Codigo Q
A Exporta en archivo de Excel y variogrwatos
< C @A r om/en/home-questbase/ A a5 v = @ ( Noseestssincronizando
INICIAR SESION Q"-'%S‘
qb QuestBase Ideal parav  Productov  Precios  Apoyo Blog Contactenos ~ mav

Pon a prueba las
habilidades

QuestBase es la herramienta para probar y certificar mejor y mas rapido

el conocimiento de sus estudiantes, empleados y clientes.

kahoot https://kahoot.com/

Kahoo'l:V Los docentes pueden motivar a los estudiantes y evall

* | aprendizaje de manera divertida con la herrami
Kahoot. Aqui estan algunas actividades especificas c
gue puedes participar con Kahoot.

1 Encuestas y sondeos
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Quiz relampago

Carreracontra el reloj

Juegos de preguntas y respuestas rapidas
lluvia de ideas

acertijos

= =4 =4 -8 2

€ 5 C @ kahootcom G W e v O@
‘. ™M o o T [ v W Adavitual ) B L M. marco met o e 188 6.2: Robes A laime
c

3
B¢ i 8! !
Kahoot! Ecuol Trabajar Hogar Estudiar Academia Mercado Conta Juger m Acceso (OES

iReuniones mas productivas y
atractivas para su audiencia
profesional con Kahoot! 360

Explorar
contenido

iAhorre mas del 35% ahora para nuestro décimo aniversario! La
oferta termina el 22 de mayo.

Comprar ahora

Quizizz https://quizizz.com/?Ing=eSS
Quizizzesuna herramienta dinamica y verséatil que pu
Quizizz usarse para evaluar el conocimiento, repasar concey

promover el aprendizaje interactivo y la participacion.
caracteristicas interactivas y personalizables lo h
popular entrelocentey estudiantes

1 Juegos tipo preguntédduego en tiempo real, Mog
de duelo, Carrera de equipos, Modo de supervivencid
Compartir y reutilizar cuestionarios
Creacion de cuestionarios

Biblioteca de preguntas
Retroalimentacion inmediata
Obtencién de reportes de kadtividades

= =4 =4 -8 9
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o Recursos ¥ Cotizacion del plan Introduzca el tog
escolar codigo

Quizizz Para Escuelos v Paraeltrabojo  planes  Soluciones

como
preguntas

Assessment, instruction, and practice that motivate every learner to mastery

MAEsTROS
Registrate gratis > Aprende mas >

v/ Utilizado por mds de 50 millones de educadores alrededor del mundo

Importa

Wooclap https://www.wooclap.com/es/

wooclap Wooclapes una plataforma online gratuita para trabé
juntos en clase, en conferencias y en cursos
capacitacion. Permite s docentesacer preguntas :
grupo através de una variedad de cuestionarios, a log
los estudiantes responden usando smartphones, tab
computadoras. Las respuestas se muestran en tiemg
a medida que responden. Su gran variedad de opcior
interac@dn lo convierten en una herramienta util p
fomentar la participacion activa de los estudiantes.

Tipos de preguntas:

1 Test

1 Nube de palabras

1 Pregunta abierta

i Encuesta

i Etiquetar una imagen

i Buscar en la imagen

i Combinar

i Rellenar los espacios vacios
i Valorar

1

Adivinar un nimero

Entre otros tipos
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wooclap

iDescubra las plantillas Wooclap!
Empiece en unos pocos segundos con Wooclap gracias a las plantillas creadas para usted (en inglés)

©
""D Unirse a un evento ! vent o

Presentaciones interactivas
para ¢ memorables

Wooclap, la herramienta para interactuar, captar la atencién y

medir la comprension

Wordwall

https://wordwall. nét/es

=

Wordwall

Esta herramienta tiene la manera facil de crear recurg
ensefianza como: actividades personalizadas para sy
de clases, cuestionarios, busqueda de pares, jueg
palabras y mucho mas.

Unir con linea

Ordene por grupos
Rueda de azar

Burcar la coincidencia
Complete la palabra
Juego de concurso
Reordene la secuencia
Sopa de letras
Acertijos

= =2 =4 _-8_9_9_9_°_-2°

Crucigrama

Tube By Teducc (@ GPTIA @ SGA W AulaVitusl (@ BbGuu: G LM marcometod. § RecursosTecnologi. Sh 62:RobertGagnéy.. @ Jaime Torres Yagusna

Mas facil, imposible.

Conozca mas sobre nuestras plantillas

Seleccione una plantilla para conocer ms

\. Une las Cuestionario

s mm  Ordenar por grupo
correspondencias

ClassMarker | https://www.classmarker.com/
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ClassMarker es una plataforma en linea que te pe
crear, personalizar y administrar cuestionarios y exam
en linea.

i Crear evaluaciones en linea
i Personalizar tus evaluaciones
i Administrar tus evaluaciones
i Evaluaciones automatizadas

Informes y andlisis

Hogar

ClassMarker v Nombre de us ‘ =l

Hacer un recorrido Precios Preguntas mas frecuentes Contactenos

El mejor creador de
cuestionarios para
negocios y educacion

El creador de cuestionarios seguro y profesional basado en la

instante, jlo que ahor:

Reaistrate Gratis

El Quiz Maker para profesionales Cree pruebas y examenes
personalizados en linea

+ Seguro y privado

s comerciales, de
uestionanos calificados al
-

Elaborado por: Holger Monserrate

Fuente Internet.

Tabla N° 22: Herramientas etaperansfiere

ETAPA Transfiere (Retencién): Mejorar laretencion y la transferencia permite
los estudiantes aplicar habilidades o conocimientos a situacior
contextos personales encontrados previamente

Herramientas Canva

https://www.canva.com/

tecnoldgicas O

Es una herramienta digital extremadamente util |
docentes que quieren crear recursos, activid
personalizadas de aprendizaje visual sin experienc
disefio grafico. Gracias a que tiene una interfaz

amigable y una amplia gama de plantillas y dmientas
de disefio, Canva puede ayudar a mejorar la calidad
efectividad de los materiales educativos en el aula.

Elaboracion de mapas conceptuales
Disefio de presentaciones

Creacion de infografias

Elaboracion de carteles y pésters
Disefio de tarjetas dilacticas

oo T Jo To I
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https://www.canva.com/

Creacion de portadas de trabajos

<« 0C o
Canva sehov  Negociosv  Educacion v see Q ! @ Iniciar ses ion Registrate
:Qué disefiaremos hoy?
Con Canva, es muy fécil crear, compartir e imprimir disefios profesionales.
Storyboards | https://www.storyboardthat.com/es
That
storyboards son una herramienta versétil que fomer
Storyboar creatividad, el pensamiento visual yplanificacion en tug
estudiantes. Puedes utilizarlos para la planificacior
proyectos, la narracion visual, la secuenciacion de eve
proyectos multimedia y presentaciones visuales.
1 Planificacién de proyectos
1 Narracién visual
1 Secuenciacion de eventos
1 Proyectos multimedia
1 Presentaciones visuales
r Storgboord hat Recursos  Precios  Crear un Guién Gréfico Q Mis Guiones Gréficos  Acceder

PRUEBA1  POR W

Boinintnaeintianiatedtnitin

Politica de Privacidad

iEntiendo!

30 Dias de Garatia de Devolucién
Oferta de Lanzamiento

Narracion
digital

Poderoso Comunicacién Visual, Facil

Comic life

| https://plasg.com/apps/comiclife/macwin/
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QW Comic Lifees una herramienta versétil que puedes uti
como docente para crear recursos educativos, fomen
creatividad de los estudiantes, promover la narracion
pensamiento visual, crear presentaciones interactiy
evaluar el aprendizaje de los esaundes.

i Crear recursos educativos
i Fomentar la creatividad de los estudiantes
1 Promover la narracién y el pensamiento visual
i Presentaciones interactivas
i Evaluacion y retroalimentacién
plosq [ e

Elaborado por: Holger Monserrate
Fuente Internet.
Fase dedesarrollo

En la Fase de desarrollo g@cido con la construccion dleepositorio de
herramientas digitalesnplementado con el modelo Gagpéra estese realizeen la
plataforma Google Sitda misma se ha estructurado Ehpaginas weldle acuerdo a
cada una de las fasaontinuaciérse detalla cada una de estss afiadel link del
repositorio para poder visitarlameractuacon elmisma

Link: https://sites.google.com/view/herramientasnologicas2023/inicio

Esta pagina estamplementadascon un avatar que da la bienvenida al
repositorio y adicional también hay otro avatar y una presentacion en Genially que

describe el disefo instruccional.
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23 UNIDAD EDUCATIVA VIN... Inicio  Gagné v  Ejemplo Practico  Contacto

FRRAMIENTAS

T TECNOLOGICAS

iExplora nuestro Repositorio de Herramientas Tecnoldgicas para Docentes y transforma tus clases hoy mismol

iBienvenidos al Repositorio de Herramientas Tecnolégicas para Docentes!

iBienvenidos al mundo de la innovacion educativa!

Sabemos que en el mundo educativo actual, la tecnologia juega un papel

Figura 4: Pag‘ina Inicio

Elaborado por: Holger Monserrate
Pagina Menu Gagné

Este menu tiene unaagina principal donde habla sobre la biblioografia de
Robert Mills Gagné y adicional tiene unn sub menu con 9 items que son cada una de
las etapas del Modelo Gagné que al dar click redireccionara a una nueva pagina por
cada etapa

@\j\ymmo EDUCATIVAVIN...

(&) Editar logotipo

BIOGRAFIA DE ROBERT MILLS GAGNE

b SRR * B
W Informacion Personal

Psicologo norteamericano, nacié en 1916 en Andover del Norte, Massashuseth,

—

Obtuvo su Licenciatura en Psicologia en la Universidad de Yale en 1937, v recibié

- e, ge— < Dactaradn en 1a Tiversidad Rrown en 1040 Se dectacd romn nrafecor en lac
Figura 5: Pagina Gagné
Elaborado por: Holger Monserrate
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Pagina Ejemplo Practico

Esta pagina contiene una infografia donde se muestra un ejemplo de una clase
con las actividades a realizar y la herramienta a utilizar lp@rar a cabocada
momento del Modelo Gagné, también haydocumento con la planificacion de una

clase con las nueve etapas del Modelo Gagné. El docente lo puede descargar

£4  UNIDAD EDUCATIVA VIN... Inicio  Gagné ~  Ejemplo Practico  Contacto

| m—

Ejemplo Practico —

—

PROPIEDADES DE TEXTO CON CSS

MODELO DE GAGNE

i ] ™ Momento conecta - plataforma D-ID

OBTENER LA | % " l Se realizara un avatar que hable sobre “EL poder

4 a enla
ATENCION > . Bt del texto en la web"
Esto anima a los estudiantes a reflexionar sobre la
importancia del disefio de texto en un sitio web y
LY como puede influir en la experiencia Cl’—:-L usuario.

Figura 6: Pagina Ejemplo Rctico
Elaborado por: Holger Monserrate

Pagina Contacto
Esta pagina contiene la informacion del creadosttiel web

g
E._;S UNIDAD EDUCATIVAVIN... Inicio  Gagné v

iExplora, conecta y domina con las mejores herramientas digitales.!

HOLGER FABIAN MONSERRATE MOREIRA

Docente de la Unidad Educativa Vinces

Area de conocimiento : Informatica

7Figura 7: Pagina Contacto
Elaborado por: Holger Monserrate
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Implementacion

Las mpginasde cadamomentocontiena varias herramientas tecnolégicas que
la puede utilizaren la etapa que esta agrupatianbién tiene una presentacion en
Genially que explica la teoria dadamomento.

Pagina Conecta
@ WDAD EDUCATIVA VINCES

Ejemplo Practico  Contacto Q

Figura 8: Momento conecta
Elaborado por: Holger Monserrate

PaginaProyecta
@»ﬁDAD EDUCATIVA VINCES

Fiemplo Practico.  Contacto Q.

=
MODELO GAGNE

®
Esperando Ih3.googleusercontent.com...

Figura 9: Momento proyecta
Elaborado por: Holger Monserrate
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PaginaExplora
@ >}I,IDAD EDUCATIVA VINCES

Herramientas Tecnoldgicas del Momento Explora

MDDELD GAGNE
Figura 10: Momento explora

Elaborado por: Holger Monserra

PaginaTransmite

.
@ »IDAD EDUCATIVA VINCES
/

Figura 11: Momento transmite
Elaborado por: Holger Monserrate
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PaginaAcompafa

W
@ UNIDAD EDUCATIVA VINCES

Herramientas Tecnolégicas del Momento Acompaiia

g
MODELO GAGNE

Figura 12: Momento acompaiia
Elaborado por: Holger Monserrate

PaginaComprueba

v
@ &IDAD EDUCATIVA VINCES
[

=" .
MNNFI N GAGNF
Figura 13: Momento comprueba
Elaborado por: Holger Monserrate
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PaginaRetroalimenta

\%
@ )NIDAD EDUCATIVA VINCES

Figura 14: Momento retroalimenta
Elaborado por: Holger Monserrate

PaginaEvalta

\%
@ >NIDAD EDUCATIVA VINCES

= ,
_ MONFI 0 GAGNF
Figura 15: Momentoevalla

Elaborado por: Holger Monserrate
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PaginaTransmite

EX unibaD EDUCATIVAVINGES ko e I oo P I G Q)

Transfiere

Herramientas Tecnolégicas del Momento Transfiere

;i
MODELO GAGNE

Momento Transfiere

Figura 16: Momentotransfiere
Elaborado por: Holger Monserrate

De la investigacion realizada como aporte al estudio se ha creado URaeda de
Aplicaciones en donde ds herramientas tecnologicas se encuentran agrupadas por
etapa del modelo Gagné

\ =]

J Egc ‘,(?

o - ae
. " B/

Kahoot?! & //

Piktochart

\
- - / Disefo
educaplay Y
Instruccional

Gagné

Mentimeter:

. e \ 04 } |
\ere.s
i B @ ™=
b,

Figura 17: Rueda de Herramientas tecnol6gicas
Elaborado por: Holger Monserrate
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Valoracion de la propuesta

La valoraciondel repositorio de herramientas digitasesrealiza cofos docentes de la unidad educativa Vineas ello se

elaborara una fichaobsevacionse busca que los docentes actualizaran sus conocimientos y asi mejoraran indirecta

rendimiento académicg,que promuevael aprendizajele maneranteractivay divertida, ademas de brindarccesibilidadara el

contenido académicgpermitiendo eldesarrollo de actividades personalizadas, fomentando también el trabajo colab

incremento en la eficiencia y ahorro de tiempo, aprendizaje autbnomo y enlitim fiaccho la retro alimentacion

A continuacion, se plantea E@squema de preguntas de validacion.

FICHA DE OBSERVACION

Cadigo AMIE 12H01289

UNIDAD EDUCATIVA "VINCES"

Vinced.os RigsEcuador

ANO LECTIVO 2022024

Encuesta deevaluacién del repositorio de herramientas digitales para una planificacién de clase basado en Modelo

Instruccional

Fecha: Tema: Uso de las herramientas tecnolégicas del repositorio digital basado en el modelo instr
para laplanificacion de clases.

ITEMS

Totalmente er] En desacuerdd
desacuerdo

Ni de acuerdo n
en desacuerdo

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

INTRODUCCION

¢El repositorio de herramientas tecnologi
para planificar clases bajo el mods
instruccional ha facilitado la preparacion
materiales y recursos para las clg

presenciales?
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¢El uso del repositorio de herramien
tecnologicas le ha permitido como doce
diversificar sus métodos de ensefanz:
presentacion deontenidos?

¢El repositorio de herramientas tecnologi
ha mejorado la interacciéon de usted cg
docente con los estudiantes durante las cl
presenciales?

¢El repositorio de herramientas tecnoldgi
ha incrementado el nivel de participati§
compromiso de los estudiantes en las cls
presenciales?

¢,Como docente ha podido personalizat
aprendizaje de los estudiantes utilizando
herramientas tecnologicas del repositc
digital?

¢El repositorio de herramientéescnolédgicas
ha permitido realizar evaluaciones formatiy
de manera mas efectiva durante las cl
presenciales?

¢ Eluso de herramientas tecnolégicas dentr
sus clases ha mejorado la comprensio
retencion de los contenidos por parte de
esudiantes?

SEl uso en sus clases de las herramieg
tecnolégicas expuestas en el repositorio
fomentado una mayor colaboracién y trab
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en equipo entre los estudiantes durante
clases presenciales?

¢ Considera que al utilizar las herramier
tecnolégicasubicadas en el repositorio le |
permitido identificar y abordar las necesida
académicas individuales de los estudiantes

¢Ha utilizado elrepositorio de herramients
tecnologicaspara enriquecer las actividad
practicas ydemostraciones durante las cla|
presenciales?

¢ Ha podido integrar de manera coherente
herramientas tecnolégicas del repositorio |
el plan de estudios?

¢ El repositorio de herramientas tecnoldgi
ha facilitado el acceso a recursos aheiles
gue han enriquecido la ensefianza enlas c
presenciales?

¢,Como docente ha encontrado el ap
adecuado para utilizar eficientemente
herramientas tecnolégicas del repositorio?

¢El uso delrepositorio de herramients
digitalesha contribuido en general a mejol

el ambiente en las aulas de clases?
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Cuadros estadisticos de la ficha de observacion de la propuesta.
¢ El repositorio de herramientas tecnoldgicas para planificastlag el modelo instruccional ha facilitado la preparacién

de materiales y recursos para las clases presenciales?

100,00%
90,00% Totalmente de
80,00% acuerdqg 90,00%
70,00%
60,00%
50,00%

Ni deacuerdo, Ni
40,00% - Totalmente en En desacuerdo en desacuerdo
30,00% - desacuerdg 0,00% 0,000 De Acuerdo
20,00% 0,00% ) 0 10,00%
10,00% ,—|
0,00%

Totalmente en En desacuerdoNi deacuerdo, Ni De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo en desacuerdo acuerdo

¢ El repositorio de herramientas tecnolégicas ha mejorado la interaccion de usted como docente con los estudiantes durante

las clases preseiates?
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120,00% Totalmente de

acuerdq
100,00% 100.00%

80,00%

60,00%

40,00% Tdoéggzlejg:z en Indecisg0,00% De Acuerdo

. 0.00% 9 En desacuerdo 0,00%
20,00% ,00% 0,00% /
0,00% \ \ e
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de

desacuerdo acuerdo

¢El uso de herramientas tecnoldgicas dentro de sus clases ha mejorado la comprension y retencion de los contenidos por

parte de los estudiantes?

Totalmente de

120,00%
acuerdq 100,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00% Tdotalmentz e Indecisg0,00% De Acuerdp

. esacuir a En desacuerdo 0,00%
20,00% 0,00% 0,00% /
0,00% \ | R—
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo
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¢ Elrepositorio de herramientas tecnoldgibadacilitado el acceso a recursos adicionales querréuecido la ensefianza

en las clases presenciales?

100,00%
90,00% Totalmente de
80,00% acuerdqg 90,00%
70,00%
60,00%
50,00% i d o N
i deacuerdo, Ni
40,00% - Totalmente-en—gn desacuerdo en desacuerdo
30,00% — desacuerdq 0.00% o De Acuerdo
20.00% 0,00% ,UU70 10,00%
10,00% ’—L‘
0,00%

Totalmente en En desacuerdoNi deacuerdo, Ni De Acuerdo Totalmente de
desacuerdo en desacuerdo acuerdo

¢ El uso detepositorio de herramientas digitates contribuido en general a mejorar el ambiente en las aulas de clases?

Totalmente de

120,00%
acuerdqg 100,00%

100,00%
80,00%
60,00%

40,00% Toalmente en Indecisg 0,00% De Acuerdop

desacuerdqg
En desacuerdo 0,00%
20,00% 0,00% 0,00% /
0,00% \ \ =
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De Acuerdo  Totalmente de
desacuerdo acuerdo
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Para poderealizarla valoracion de propuesta trabajada pl método 2: valoracion
por los usuarie se ha solicitado a la maxima autoridad de la institucion valorar la

propuesta

UNIDAD EDUCATIVA "VINCES" -~
Codign AMIE 12H01289 -~

) r
Voot - Sdows (X Covveridor

ANO LECTIVO 2023-2024

" Universidad
' Indoamérica

DIRECCION DE POSGRADO
MAESTRIA EDUCACION MENCION PEDAGOGIA EN ENTORNOS DIGITALES

TEMA: REPOSITORIO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LA GESTION Df
LAS ETAPAS DEL DISENO INSTRUCCIONAI

Extiendo un saludo cordial a su persona esperando que se encuentre bien juntos a su

quendos

\ traves de la presente solicito de manera cordial, nos ayude valorando la propuesta
ntervencion, marcando con una X, segin su criterio

i Criterios N 7" MA  BA A |[PA| T
Aspecto de la propuesta (objetivos, estructura de la propuesta,

evaluacion)

Clandad de la redaccion (lenguaje sencillo)

nencia del contenido de la propuesta
dad para ¢l contexto donde se propone |
Iransferibilidad a otros contextos (si fuera el caso) | x | |
Observaciones: Se ha revisado detemidamente la propuesta y se pudo evidenciar que
os criterios de evaluacion, en tal virtud, se procede a validar la misma. Cabe ind:
ha evidenciado todos los procesos de diseio e implementacion en la istitucion educat
miendo avances en la planificacion de clases de los docentes

E R

il C

BA: Bastante aceptable, Az Aceptable, PA: Poco aceptable, I: Inaceptable

Hectora de la Unidad Educativa ViRCES

V

‘r £
| (;J Gobierno

lel Ecuador
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Conclusion

! La investigacion permitid consultar diferentes estudios tedricos sobre las
herramietas digitales para la gestion de las etapas del disefio instruccional
mediante los cuales se identificériss herramientasomo Genially,Tome Al,
Wooclap NearpodWordwall, Gamma Alentre otragjue pueden ser utilizadas
en cada una de las etapas delftbsentes mencionado y de esta manera poder
mejorar el proceso de ensefianza en el aula.

1 Con el andlisis realizado asldiferentes metodologia basadas en el disefio
instrucconal seha determinado qué la mas adecuada para la implementacion
del repositorio es el modelo de Gagné ya qué resalta la importancia de utilizar
diferentes formatos y medios para facilitar la compresién y retencion del
contenido.

1 Seelabor6 urrepositorio de herramientas digitales para docentes basado en el
disefio instrucanal que permita la mejora del proceso de ensefianza en el aula,
para lo cual se aplicdas principios técnicos, metodoldgicos y tedricos, con el
apoyo de estrategias informativg comunicativas enfocadas al uso de
herramientas digitales.

1 Los docentesespecialistas del arewalidaronel repositorio de herramientas
digitales para docentes basado en el disefio instruc@onsiderando que el
mismo lograéincrementar y fortalecer la®nocimientos d®s docentes sobre
el uso de las herramientas digitalesgpla gestiorde las etapas del disefio
instruccional dentro de la institucién, algo que es de suma importancia en el
proceso de ensefianza en el aula 'y que se ha estado descuidando en estas Ultimas

décadas.
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Recomendacid

1 Sodalizacionel repositorio de herramientas digitales disefiada para docentes de
la unidad educativa Vinces basado en el disefio instruccional, mediante las redes
sociales, paginas web, entre otras.

1 Que los docentes analicen la metodologia basada en el dstficional
implementada el repositorio ya qué permite a los usuarios abordar los conceptos
desde multiples perspectivas y estilos de aprendizaje para optimizar la
adquisicion de conocimientos y habilidades.

1 Aplicar el repositorio de herramientas digéslpara docentes basado en el
disefio instruccional en todas las instituciones educativas del territorio.

1 Facilitar a los docentes material innovador basado en la orientacion del uso de

herramientas digitales que faciliten el proceso de ensefianza en el aula
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ANEXO 1
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proyecto de investigacion.
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ANEXO 2
Socializacién de el repositorio de herramientas tecnologicas.
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