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RESUMEN EJECUTIVO 

 

La presente investigación analiza la percepción de discriminación y la actitud sobre la 

apariencia en personas pertenecientes a las tribus urbanas gótica, otaku y punk. Desde un 

enfoque cualitativo, de diseño fenomenológico y paradigma constructivista, se buscó 

comprender cómo estos sujetos viven su imagen en contextos marcados por el juicio social. 

El estudio se desarrolló con ocho participantes, seleccionados mediante muestreo intencional, 

a quienes se les aplicaron entrevistas semiestructuradas. Los datos fueron procesados mediante 

codificación sustantiva, permitiendo construir categorías emergentes. Los resultados 

evidencian experiencias frecuentes de discriminación, especialmente en espacios públicos y 

familiares, muchas veces mediadas por estereotipos estéticos. Aunque la mayoría expresó 

orgullo por su apariencia, también se identificaron presiones internas y críticas provenientes 

tanto del entorno social como de sus propias comunidades. Se observó además que variables 

como edad, género y autonomía económica influyen en la vivencia de estos fenómenos. En 

conclusión, la apariencia constituye un elemento identitario cargado de tensiones simbólicas, 

donde se entrecruzan estrategias de resistencia, exclusión social y afirmación personal. 

Visibilizar estas experiencias permite repensar críticamente los discursos normativos sobre el 

cuerpo y fomentar una cultura más inclusiva hacia la diversidad estética. 
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ABSTRACT 

 

This research analyzes the perception of discrimination and the attitude about appearance in people 
belonging to the gothic, otaku and punk urban tribes. From a qualitative approach, phenomenological 
design and constructivist paradigm, the study is intended to understand how these subjects live their 
image in contexts marked by social judgment. The study was developed with eight participants, 
selected by means of intentional sampling, to whom semi-structured interviews were applied. The 
data were processed through substantive coding, allowing the construction of emerging categories. 
The results show frequent experiences of discrimination, especially in public and family spaces, often 
mediated by aesthetic stereotypes. Although the majority expressed pride in their appearance, internal 
pressures and criticisms from both the social environment and their own communities were also 
identified. It was also observed that variables such as age, gender and economic autonomy influence 
the experience of these phenomena. In conclusion, appearance constitutes an identity element loaded 
with symbolic tensions, where strategies of resistance, social exclusion and personal affirmation 
interact. Making these experiences visible allows us to critically rethink the normative discourses on 
the body and to promote a more inclusive culture towards aesthetic diversity. 
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La presente investigación analiza la 
percepción de discriminación y la 
actitud sobre la apariencia en 
personas pertenecientes a las tribus 
urbanas gótica, otaku y punk. Desde 
un enfoque cualitativo, de diseño 
fenomenológico y paradigma 
constructivista, se buscó 
comprender cómo estos sujetos 
viven su imagen en contextos 
marcados por el juicio social. El 
estudio se desarrolló con ocho 
participantes, seleccionados 
mediante muestreo intencional, a 
quienes se les aplicaron entrevistas 
semiestructuradas. Los datos fueron 
procesados mediante codificación 
sustantiva, permitiendo construir 
categorías emergentes. Los 
resultados evidencian experiencias 
frecuentes de discriminación, 
especialmente en espacios públicos 
y familiares, muchas veces mediadas 
por estereotipos estéticos. Aunque 
la mayoría expresó orgullo por su 
apariencia, también se identificaron 
presiones internas y críticas 
provenientes tanto del entorno 
social como de sus propias 
comunidades. Se observó además 
que variables como edad, género y 
autonomía económica influyen en la 
vivencia de estos fenómenos. En 
conclusión, la apariencia constituye 

This research analyzes the 

perception of discrimination and 

the attitude about appearance in 

people belonging to the gothic, 

otaku and punk urban tribes. From 

a qualitative approach, 

phenomenological design and 

constructivist paradigm, the study is 

intended to understand how these 

subjects live their image in contexts 

marked by social judgment. The 

study was developed with eight 

participants, selected by means of 

intentional sampling, to whom 

semi-structured interviews were 

applied. The data were processed 

through substantive coding, 

allowing the construction of 

emerging categories. The results 

show frequent experiences of 

discrimination, especially in public 

and family spaces, often mediated 

by aesthetic stereotypes. Although 

the majority expressed pride in their 

appearance, internal pressures and 

criticisms from both the social 

environment and their own 

communities were also identified. It 

was also observed that variables 
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un elemento identitario cargado de 
tensiones simbólicas, donde se 
entrecruzan estrategias de 
resistencia, exclusión social y 
afirmación personal. Visibilizar 
estas experiencias permite repensar 
críticamente los discursos 
normativos sobre el cuerpo y 
fomentar una cultura más inclusiva 
hacia la diversidad estética. 

such as age, gender and economic 

autonomy influence the experience 

of these phenomena. In conclusion, 

appearance constitutes an identity 

element loaded with symbolic 

tensions, where strategies of 

resistance, social exclusion and 

personal affirmation interact. 

Making these experiences visible 

allows us to critically rethink the 

normative discourses on the body 

and to promote a more inclusive 

culture towards aesthetic diversity. 

 
Palabras Clave: Actitud, Discriminación, 
Estética, Identidad cultural, Subcultura. 

 
Keywords: Attitude, Discrimination, 
Aesthetics, Cultural identity, Subculture. 

 

 

1. INTRODUCCIÓN. 
La presente investigación sobre la 

percepción de la discriminación y actitud 

sobre la apariencia de personas de diferentes 

tribus urbanas se aborda desde la Psicología 

Social. Tal como afirma Goffman (2006), los 

individuos que poseen atributos 

considerados diferentes por la sociedad 

tienden a ser estigmatizados, reduciendo su 

identidad a esa diferencia percibida. Esta 

investigación parte de la premisa de que la 

apariencia física, lejos de ser un elemento 

superficial, constituye un componente 

fundamental de la identidad personal y 

colectiva, especialmente en el caso de las 

personas que pertenecen a subculturas 

como los góticos, otakus o punks. 

Esta investigación se sitúa en la intersección 

entre estética, identidad y exclusión social, 

abordando dos dimensiones clave: la 

percepción de discriminación y la actitud 

sobre la apariencia en personas que se 

identifican con diferentes tribus urbanas. 

Desde un enfoque psicosocial y cultural, se 

busca comprender cómo estas personas 

interpretan el trato que reciben por su 

imagen y qué significados atribuyen a su 

forma de presentarse ante el mundo. Estas 

dimensiones no solo configuran vivencias 

personales, sino que están atravesadas por 

estructuras sociales más amplias que 

moldean lo que es considerado “aceptable”, 

“normal” o “deseable” en términos visuales 

(Alaminos-Fernández y Alaminos- 

Fernández, 2024; Quintas Alfonsín, 2023). 

A modo de contexto, es importante 

mencionar que las tribus urbanas 

constituyen formas de agrupación juvenil 

caracterizadas por un estilo visual distintivo, 

códigos simbólicos compartidos y un 

sentido de pertenencia que transciende la 

estética. Tal como señalan Cisneros Arias 

(2020) y Camacaro (2019), estas expresiones 

culturales no solo operan como espacios de 

socialización, sino   también   como 
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mecanismos de resistencia frente a las 

normas sociales hegemónicas. 

La percepción es un proceso complejo 

mediante el cual los individuos captan e 

interpretan la realidad que los rodea. Según 

Hernández-Sampieri y Mendoza (2020), la 

percepción no solo implica la recepción de 

estímulos externos, sino también una 

construcción subjetiva que depende del 

contexto, de las experiencias previas y de las 

estructuras cognitivas del sujeto. Desde una 

mirada constructivista, Alvarado (2018) 

sostiene que la percepción se configura 

como una interpretación situada, donde 

cada persona otorga significados específicos 

a lo que experimenta. 

En el caso de personas que forman parte de 

tribus urbanas, la percepción se ve influida 

por una historia de experiencias sociales en 

las que su apariencia ha sido objeto de juicio 

o desaprobación. Ortega-Ferreira et al. 

(2023) indican que estas personas 

desarrollan una sensibilidad particular frente 

a ciertas actitudes del entorno, como 

miradas, silencios o comentarios, que 

interpretan como formas de exclusión 

simbólica. En este sentido, la percepción no 

solo es una respuesta cognitiva, sino 

también emocional y social, atravesada por 

la memoria de haber sido señalado por ser 

diferentes. 

Respecto a la discriminación, esta es 

entendida como una forma de trato desigual 

que vulnera los derechos de las personas por 

motivos diversos como: la apariencia física, 

la orientación sexual, el género, la etnia o las 

creencias (Rabossi, 1990). Desde una 

perspectiva histórica, la discriminación ha 

estado presente desde la antigüedad, 

justificada por estructuras de poder que 

promovían la exclusión y la jerarquización 

de los cuerpos. Goffman, (2006) desarrolla 

el concepto de estigma como una categoría 

social que deteriora la identidad del 

individuo, ubicándolo en una posición 

inferior o marginal frente a los valores 

dominantes ya estandarizados. En el caso de 

las tribus urbanas, esta discriminación se 

expresa en forma de juicios valorativos 

negativos, es decir, para los que no se ajustan 

a los estándares estéticos establecidos son 

vistos como “anómalos” o “desviados”, 

generando una respuesta social de rechazo o 

invisibilización. Esta forma de exclusión es 

respecto a la vestimenta, los estilos 

corporales, el maquillaje o la música que 

consumen sus integrantes, creando un 

entorno hostil que refuerza su marginación 

social (Pérez y Domínguez, 2022; Flores- 

Flores, 2023). 

Existen diversas formas de discriminación: 

por género, orientación sexual, 

discapacidad, etnia, religión y recientemente 

ciertas investigaciones recientes destacan 

cómo el aspecto físico se convierte en un 

criterio discriminatorio prevalente en 

múltiples contextos, como el educativo y el 

laboral, fenómeno conocido como 

“aspectismo” también llamado en inglés 

“lookism”(Quintas Alfonsin, 2023; Orozco- 

Molina y Barrere-Unzueta, 2024). Esta 

forma de discriminación implica la 

valoración negativa de individuos cuyas 

características corporales no se ajustan a los 

estándares estéticos normativos, lo cual 

tiene consecuencias en su acceso a 

oportunidades, su integración social y su 

salud mental (Ramos-Solís et al., 2024). 

Las causas de la discriminación son 

múltiples y complejas. Algunas surgen del 
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desconocimiento, el miedo a la diferencia, la 

reproducción de estereotipos y la búsqueda 

de homogeneidad social. En contextos 

escolares y universitarios, la ausencia de 

espacios que promuevan la libre expresión 

de la diversidad cultural favorece la 

exclusión (Acuña-Kaldman y Peña-Ramos, 

2024). También influyen los valores 

tradicionales y conservadores que 

predominan en ciertos entornos laborales o 

familiares (De la Torre y Rodríguez, 2020). 

Por su parte, Espinoza Guamán et al. (2020) 

destacan que muchas veces la 

discriminación está ligada a procesos de 

migración, diferencias culturales o 

características físicas que se alejan del ideal 

socialmente aceptado. 

Es importante hablar de la percepción de 

discriminación ya que se refiere a la 

experiencia subjetiva de sentirse 

discriminado, más allá de que existan o no 

pruebas objetivas de tal hecho. Luna-Solis et 

al. (2024) explican que esta percepción está 

mediada por el contexto y la historia 

personal del sujeto. En efecto, Yáñez y 

Rojas (2019) también destacan que las 

personas que pertenecen a grupos 

minoritarios tienden a interpretar ciertos 

comportamientos como hostiles debido a 

patrones reiterados de exclusión. La 

percepción de haber sido discriminado 

condiciona el modo en que las personas se 

relacionan consigo mismas y con los demás. 

De hecho, la percepción subjetiva, de haber 

sido excluido o juzgado injustamente, 

influye en la disposición a participar 

socialmente en la construcción de la 

identidad y en la forma de afrontar 

situaciones adversas (Ubacha y Santacana, 

2016). Tal como lo señala Goffman (2006), 

El estigma social convierte ciertas 

características personales, como la manera 

de vestir o el peinado, en marcas negativas, 

deteriorando la identidad de quien las porta 

y reforzando la exclusión. 

En el contexto de esta investigación, la 

percepción de la discriminación es un 

elemento central, pues revela cómo los 

miembros de tribus urbanas interpretan las 

reacciones sociales ante su apariencia. 

Ortega-Ferreira et al. (2023) señala que la 

frecuencia con la que una persona percibe 

discriminación puede afectar su autoestima, 

su salud mental y su forma de interactuar 

con los demás. 

En efecto, Luna-Solis et al. (2024) afirman 

que la percepción de discriminación tiene 

efectos subjetivos significativos que afectan 

la calidad de vida, generando sentimientos 

de inferioridad o inseguridad en quienes la 

experimentan. En ese sentido, Goffman 

(2006) sostiene que el estigma se convierte 

en una forma de identidad impuesta, que 

moldea la autopercepción de las personas y 

sus posibilidades de relacionarse con el 

entorno. Visibilizar estas dinámicas permite, 

por tanto, repensar críticamente los 

mecanismos que sostienen la exclusión y 

promover una cultura de respeto hacia la 

diferencia estética y cultural. 

La visibilidad, aunque parezca un valor 

positivo, puede convertirse en un campo de 

tensión cuando lo visible se aleja de lo 

normativo. Iáñez-Domínguez y González- 

Luna (2017) explican que los cuerpos que no 

responden a las expectativas sociales de 

funcionalidad o estética son objeto de 

discursos disciplinantes que intentan 

corregir, invisibilizar o ridiculizar la 

diferencia. En el caso de las tribus urbanas, 

esta visibilidad “fuera de lo común” puede 
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transformarse en objeto de burlas, sanciones 

o estigmas. Así, la experiencia estética no 

puede disociarse de la dimensión política: 

cómo me visto, cómo me muestro y cómo 

soy mirado(a) son elementos que configuran 

mi lugar en la estructura social. Como señala 

Goffman (2006), el estigma no reside en el 

atributo en sí, sino en la forma en que la 

sociedad lo construye como signo de 

desviación. 

Una vez revisada teóricamente la variable 

discriminación, lo que procede ahora es 

abordar la variable actitud. Desde la 

psicología social, la actitud es 

conceptualizada como una disposición 

mental que influye en la forma en que las 

personas responden ante objetos, personas 

o situaciones (Allport, 1935). Según 

Escalante Gómez, Repetto y Mattinello 

(2012), las actitudes implican componentes 

cognitivos, afectivos y conductuales. 

Esta disposición esta medida por la 

experiencia, la emoción y la cultura. 

Rodríguez, Assmar y Jablonski (2006) 

definen la actitud como una idea cargada de 

emotividad que predispone a actuar de cierta 

manera ante situaciones sociales. Desde una 

perspectiva psicosocial, la actitud que las 

personas desarrollan hacia la apariencia 

propia y ajena cumple un rol central en la 

configuración de las dinámicas 

discriminatorias. En relación con la 

apariencia, esta actitud puede variar desde la 

aceptación y valoración positiva hasta el 

rechazo y la estigmatización, dependiendo 

de los modelos de belleza impuestos por la 

sociedad (Amaíz Flores et al., 2023). 

La actitud sobre la apariencia en miembros 

de tribus urbanas es un elemento clave para 

comprender sus estrategias de afirmación y 

resistencia. Espinosa (2022) señala que la 

forma en que las personas se presentan 

visualmente puede ser una forma de desafiar 

los estereotipos de género, clase o edad. 

Garcés-Raga (2015) destaca que la estética 

alternativa funciona como un canal de 

expresión emocional profunda y de 

identificación simbólica. 

La apariencia física en las tribus urbanas 

trasciende el plano estético y se convierte en 

un medio simbólico de resistencia frente a la 

cultura dominante. El vestuario, los tatuajes, 

los peinados, el maquillaje y otros códigos 

visuales permiten a los individuos expresar 

su disconformidad con las normas 

impuestas por la sociedad hegemónica y 

construir una identidad colectiva que 

fortalece su sentido de pertenencia. Como 

señala Fernández-Moncada (2024), en las 

tribus digitales como las #AestheticGirls, los 

estilos de vestir funcionan como formas de 

reivindicación cultural y de creación de 

comunidad. Asimismo, Espinoza-Cantos 

(2024) afirma que en la tribu urbana hip- 

hop, la indumentaria y los códigos estéticos 

son herramientas de visibilización de 

realidades sociales marginadas. De esta 

forma, la estética no solo comunica una 

posición individual, sino que también marca 

una pertenencia grupal que funciona como 

escudo frente a la discriminación social. 

Finalmente, Las tribus urbanas son 

agrupaciones de jóvenes que comparten una 

estética, intereses culturales, valores 

simbólicos y formas de socialización 

particulares. Cisneros-Arias (2020) define a 

las tribus urbanas como subculturas 

juveniles que surgen como respuesta a las 

condiciones de modernidad y como formas 

de búsqueda de identidad. Camacaro (2019) 



Percepción de discriminación y actitud sobre la apariencia en personas que 

pertenecen a diferentes tribus urbanas 

 

17 

 

 

agrega que estas agrupaciones permiten a los 

jóvenes construir una identidad 

diferenciada, desarrollar sentido de 

pertenencia y canalizar emociones. 

Las personas que pertenecen a tribus 

urbanas suelen ser percibidas con 

desconfianza, temor o rechazo por sectores 

tradicionales de la sociedad. Esta percepción 

está basada en estereotipos que asocian su 

estética con rebeldía, peligrosidad o falta de 

profesionalismo. Diversos estudios 

sociológicos han evidenciado que la 

vestimenta, los tatuajes, piercings o estilos 

musicales alternativos se interpretan como 

signos de desviación social, lo que justifica 

actitudes discriminatorias (Mata Pérez y 

Carpio Domínguez, 2022). Esta forma de 

etiquetamiento puede traducirse en 

exclusión en espacios educativos, 

dificultades para acceder a empleos o 

vigilancia policial desproporcionada. La 

discriminación hacia estos grupos se basa en 

la ruptura con las normas estéticas 

tradicionales y refuerza la marginación 

estructural. 

En el contexto latinoamericano, las tribus 

urbanas han cobrado fuerza como espacios 

de creación cultural, pero también han sido 

objeto de estigmatización. Cerón y Montilla 

(2010) afirman que en muchos casos estas 

identidades son vistas como amenazantes, 

inadecuadas o infantiles, lo cual alimenta 

procesos de exclusión social. Ramírez 

Rivera y Cardoso-Sánchez (2024) denuncian 

que incluso en contextos educativos y 

laborales, pertenecer a una tribu urbana 

puede traducirse en limitaciones para 

acceder a oportunidades. 

Dentro de esta investigación, las tribus 

urbanas no se abordan como grupos 

folclóricos ni como modas pasajeras, sino 

como expresiones culturales con 

significados profundos. Vallejos (2022) 

destaca que para los metaleros, por ejemplo, 

la música y la estética representan una forma 

de construir identidad y de relacionarse con 

el mundo. Del mismo modo, los otakus 

encuentran en el cosplay una vía de 

creatividad, juego e integración social 

(García y Álvarez, 2023). 

El estudio se inserta en un contexto donde 

las tribus urbanas o al menos su estética han 

cobrado fuerza como formas legítimas de 

subjetividad, pero donde aún persisten 

mecanismos de exclusión simbólica que 

penalizan la diferencia. A través del análisis 

de la experiencia estética de jóvenes góticos, 

punks y otakus, se busca visibilizar cómo la 

imagen corporal puede convertirse en una 

frontera entre lo aceptable y lo rechazado, lo 

visible y lo censurado. Como señalan 

Ortega-Ferreira et al. (2023), estas formas de 

expresión visual se enfrentan a un entorno 

que no siempre está preparado para convivir 

con la diferencia. Por ello, resulta urgente 

comprender cómo, quienes adoptan 

estéticas alternativas, viven la mirada ajena, 

y qué actitudes construyen frente a su propia 

imagen. 

En efecto, Ramírez Rivera y Cardoso 

Sánchez (2024) documentan cómo los 

jóvenes punks en México fueron 

sistemáticamente marginados y vigilados 

por sus estéticas, evidenciando que la 

imagen personal puede ser motivo de 

exclusión institucional y social. De forma 

similar, Ortega-Ferreira et al. (2023) 

destacan que las actitudes sociales hacia lo 

diferente tienden a manifestarse en prácticas 

de exclusión simbólica que afectan el 
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bienestar emocional y la participación de 

quienes no encajan en los patrones 

dominantes. 

PLANTEAMIENTO DEL 

PROBLEMA Y JUSTIFICACION 

Esta investigación parte de una visión crítica 

que considera a la apariencia como una 

dimensión cargada de significados sociales. 

Según Camacaro (2019), los códigos visuales 

de las tribus urbanas no son casuales ni 

arbitrarios, sino que responden a procesos 

de subjetivación donde se articula la historia 

personal, las emociones y la cultura. 

Comprender cómo estas personas narran su 

experiencia estética implica reconocer 

también cómo negocian su lugar en un 

mundo que a menudo los excluye por cómo 

se ven. 

Así, esta investigación parte de la necesidad 

de visibilizar las formas de discriminación 

que experimentan los jóvenes 

pertenecientes a diferentes tribus urbanas 

debido a su apariencia física, al tiempo que 

indaga sobre las actitudes que la sociedad 

desarrolla hacia estas personas. 

Al comprender la discriminación no solo 

como un acto externo, sino también como 

una percepción interiorizada que condiciona 

la forma de ser y estar en el mundo, se abre 

la posibilidad de generar espacios más 

inclusivos donde se valore la diversidad y se 

cuestionen los modelos normativos de 

belleza y comportamiento. 

 

El tema es relevante porque evidencia una 

forma de exclusión simbólica que atraviesa 

la vida cotidiana de estos individuos, 

afectando su bienestar emocional, sus 

oportunidades y su sentido de pertenencia 

social. 

Analizar la relación entre la percepción de 

discriminación y la actitud hacia la apariencia 

en personas que pertenecen a distintas tribus 

urbanas permite comprender cómo las 

actitudes sociales hacia la estética no solo 

afectan a nivel externo, sino que son 

interiorizadas y terminan condicionando la 

autoestima, las relaciones sociales y los 

proyectos de vida de los sujetos. Al 

comprender la discriminación no solo como 

un acto explícito, sino también como una 

percepción interiorizada que estructura la 

forma de ser y estar en el mundo, se abre la 

posibilidad de generar espacios más 

inclusivos donde se valore la diversidad 

visual y se cuestionen los modelos 

normativos de belleza y comportamiento. 

Luna-Solis et al. (2024) afirman que la 

percepción de discriminación tiene efectos 

subjetivos significativos que afectan la 

calidad de vida, generando sentimientos de 

inferioridad o inseguridad en quienes la 

experimentan. Visibilizar estas dinámicas 

permite, por tanto, repensar críticamente los 

mecanismos que sostienen la exclusión y 

promover una cultura de respeto hacia la 

diferencia estética y cultural. 

La percepción de discriminación no solo se 

refiere a experiencias directas de violencia o 

rechazo, sino también a interpretaciones 

sutiles y acumulativas que las personas 

hacen sobre el trato recibido en espacios 

como la escuela, la familia o el trabajo. 

Gómez-Pérez et al. (2021) sostienen que 

esta percepción, especialmente cuando se 

basa en la apariencia física, puede tener 

consecuencias emocionales profundas, 

como ansiedad, retraimiento o pérdida de 
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autoestima. En paralelo, la actitud hacia la 

apariencia se presenta como una respuesta 

subjetiva que puede manifestarse en forma 

de resistencia, orgullo o adaptación. Como 

indica Espinoza Cantos (2024), en el caso de 

la subcultura hip-hop, la imagen corporal 

funciona como un dispositivo de visibilidad, 

empoderamiento y construcción simbólica 

frente a una sociedad que no siempre acepta 

la diversidad. 

Este estudio adquiere especial importancia 

en el contexto ecuatoriano, donde se 

observa una ausencia notable de 

investigaciones cualitativas centradas en las 

experiencias estéticas de las tribus urbanas. 

La revisión bibliográfica demuestra que, si 

bien existen estudios sobre discriminación, 

bullying y diversidad cultural, pocos 

abordan la dimensión visual como eje de 

exclusión en jóvenes con expresiones 

contraculturales. Por ejemplo, Flores Flores 

(2023) examina la discriminación en Quito 

mediante una propuesta narrativa ilustrada, 

pero no incluye el análisis de grupos como 

otakus, punks o góticos. De forma similar, 

Espinoza Guamán, Reyes-Heras y Galarza- 

Valarezo (2020) trabajan la problemática del 

bullying en educación básica, sin integrar a 

sujetos con identidades estéticas 

alternativas. 

La información generada por esta 

investigación será útil para diversos actores 

sociales. Para educadores y profesionales de 

la psicología, puede convertirse en una 

herramienta para diseñar estrategias de 

acompañamiento emocional más empáticas 

e inclusivas. Para comunicadores y 

diseñadores, ofrece claves para representar 

la diversidad estética sin caer en caricaturas 

o estereotipos. Y para quienes elaboran 

políticas públicas, aporta insumos concretos 

para reconocer y proteger las expresiones 

juveniles no hegemónicas en contextos 

institucionales. Como plantea Fernández 

Moncada (2024), las nuevas tribus digitales 

han resignificado lo femenino y lo estético 

como formas de empoderamiento, lo cual 

muestra que la apariencia también es un 

campo de disputa simbólica que merece 

reconocimiento y respeto. 

En síntesis, el presente estudio busca llenar 

un vacío tanto académico como social, 

dando voz a jóvenes cuya imagen ha sido 

históricamente marginalizada. Al centrar la 

atención en sus percepciones y actitudes, se 

espera contribuir a la construcción de una 

sociedad más abierta e inclusiva, donde la 

diferencia visual no sea motivo de 

discriminación, sino una expresión legítima 

de identidad, creatividad y sentido de 

pertenencia. 

Ante lo planteado anteriormente, es preciso 

señalar las siguientes preguntas de 

investigación: 

¿Cómo se manifiestan la percepción de 

discriminación y la actitud sobre la 

apariencia en personas de diferentes tribus 

urbanas? 

¿Cómo perciben la discriminación las 

personas que pertenecen a diferentes tribus 

urbanas? 

¿Cómo se manifiestan las actitudes hacia la 

apariencia en personas que pertenecen a 

distintas tribus urbanas? 

Para responder estas preguntas se han 

planteado los siguientes objetivos: 

Objetivo general 



Percepción de discriminación y actitud sobre la apariencia en personas que 

pertenecen a diferentes tribus urbanas 

 

20 

 

 

Analizar la percepción de discriminación y la 

actitud sobre la apariencia en personas de 

diferentes tribus urbanas 

Objetivos específicos 

• Describir los elementos que influyen 

en la discriminación de las personas 

que pertenecen a diferentes tribus 

urbanas 

• Comprender la actitud sobre la 

apariencia de las personas que 

pertenecen a diferentes tribus 

urbanas 

• Identificar si existe alguna relación 

entre la percepción de 

discriminación y la actitud sobre la 

apariencia según los datos socio 

demográficos de las personas de 

diferentes tribus urbanas 

2. MARCO METODOLÓGICO. 
Paradigma Constructivista 

La presente investigación se enmarca en el 

paradigma constructivista, ya que se 

fundamenta en la idea de que el 

conocimiento no es una copia exacta de la 

realidad, sino una construcción social y 

subjetiva que elaboran los individuos a partir 

de sus experiencias, relaciones sociales y 

contextos culturales. Desde esta mirada, la 

realidad no es una entidad objetiva y única, 

sino que existen múltiples realidades 

interpretadas por los sujetos en función de 

sus vivencias. Este paradigma se alinea con 

el interés por comprender fenómenos 

complejos como la percepción de 

discriminación y la valoración de la 

apariencia en personas que se identifican 

con determinadas estéticas urbanas, ya que 

permite aproximarse a los significados 

construidos por los propios participantes 

sobre su experiencia (Alvarado, 2018). 

Una característica distintiva del paradigma 

constructivista es su énfasis en la 

comprensión profunda de las experiencias 

humanas desde la perspectiva de los propios 

participantes. Esto implica que el 

investigador adopta un rol interpretativo, 

reconociendo que su propia subjetividad 

influye en la construcción del conocimiento. 

En este sentido, la investigación se convierte 

en un proceso colaborativo donde se co- 

construyen los significados, permitiendo 

una comprensión más rica y contextualizada 

de los fenómenos estudiados. Como señala 

Bautista (2022), el conocimiento en el 

paradigma constructivista emerge de la 

interacción entre el investigador y los 

participantes, quienes co-construyen 

significados a partir del diálogo reflexivo y el 

análisis contextualizado de las vivencias. 

Este rasgo es fundamental para estudiar 

cómo los miembros de distintas expresiones 

urbanas significan su apariencia y las formas 

de exclusión o estigmatización que 

enfrentan. 

Asimismo, el paradigma constructivista 

pone énfasis en la comprensión holística de 

los fenómenos, reconociendo que los 

sujetos están inmersos en contextos 

históricos, culturales y sociales que influyen 

en sus significados. Este enfoque es 

especialmente pertinente en estudios donde 

se busca comprender realidades diversas, 

como aquellas que atraviesan a personas 

vinculadas a culturas urbanas alternativas. 

Tal como plantea Alvarado (2018), el 

paradigma constructivista no busca 

establecer verdades universales, sino 

explorar las múltiples interpretaciones que 

los actores sociales elaboran a partir de su 
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experiencia. Por lo tanto, se considera una 

vía metodológica apropiada para 

comprender cómo las personas perciben la 

discriminación en relación con su identidad 

estética y su forma de presentarse en la 

sociedad. 

Enfoque Cualitativo 

El enfoque que se utiliza para la 

investigación es el cualitativo, el mismo que 

se caracteriza por su interés en comprender 

fenómenos sociales complejos desde la 

perspectiva de los propios actores 

involucrados. Este enfoque busca explorar 

las experiencias, significados y percepciones 

que las personas construyen en su 

interacción con el mundo social. En el 

contexto de esta investigación, el enfoque 

cualitativo permite indagar en las vivencias 

de discriminación y la valoración de la 

apariencia entre miembros de diferentes 

tribus urbanas, considerando sus contextos 

culturales y sociales específicos. Según 

Hernández-Sampieri et al. (2018), la 

investigación cualitativa se enfoca en la 

interpretación de los significados que las 

personas atribuyen a sus experiencias, 

reconociendo la importancia del contexto 

en la construcción de la realidad. 

Una de las fortalezas del enfoque cualitativo 

es su capacidad para captar la complejidad y 

profundidad de los fenómenos estudiados. 

A través de métodos como entrevistas en 

profundidad, grupos focales y observación 

participante, se pueden obtener datos ricos 

y detallados que permiten una comprensión 

holística de las experiencias humanas. Este 

enfoque es particularmente útil cuando se 

investigan temas sensibles o poco 

explorados, como la discriminación basada 

en la apariencia, ya que permite a los 

participantes expresar sus vivencias en sus 

propios términos. Como señala Bautista 

(2022), la investigación cualitativa facilita la 

exploración de fenómenos desde la 

perspectiva de los actores sociales, 

permitiendo una comprensión más 

profunda y contextualizada. 

Además, el enfoque cualitativo reconoce la 

subjetividad tanto de los participantes como 

del investigador, considerando que el 

conocimiento se construye a través de la 

interacción entre ambos. Este 

reconocimiento implica una postura 

reflexiva por parte del investigador, quien 

debe ser consciente de su influencia en el 

proceso de investigación y en la 

interpretación de los datos (Bautista, 2022). 

Alvarado (2018) destaca la importancia de la 

reflexividad en la investigación cualitativa, 

señalando que el investigador debe ser 

consciente de sus propias creencias y 

valores, y cómo estos pueden influir en la 

construcción del conocimiento. 

Alcance Descriptivo 

Además del enfoque cualitativo se destaca 

que la investigación es de alcance 

descriptivo, lo que significa que hace 

referencia al nivel de profundidad con el que 

se aborda un fenómeno de estudio, 

determinado por los objetivos planteados, el 

tipo de información que se desea obtener y 

el grado de conocimiento que se tiene sobre 

el tema. Carlos Ramos Galarza (2020) 

menciona que el alcance descriptivo implica 

contar con una base de conocimiento previa 

sobre el tema y se asocia comúnmente con 

diseños no experimentales, ya que su 

propósito es describir cómo es un 

fenómeno, cómo se manifiesta y en qué 

condiciones se presenta, sin profundizar en 

relaciones causa-efecto. 
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El alcance descriptivo se caracteriza por 

centrarse en observar, registrar, analizar y 

describir el comportamiento o 

características de un fenómeno, sin 

necesariamente explicar las causas que lo 

originan. Este tipo de investigación busca 

detallar las propiedades más importantes de 

un grupo o situación, permitiendo generar 

una representación clara y sistemática de lo 

observado. Se trata de un enfoque útil 

cuando se pretende caracterizar 

poblaciones, conductas o eventos 

específicos, como en este caso, las 

percepciones sobre la discriminación en 

personas que pertenecen a distintas culturas 

urbanas. Ramos-Galarza (2020), en 

investigaciones cualitativas con alcance 

descriptivo se usan enfoques como el 

fenomenológico o narrativo, porque 

permiten comprender cómo un grupo de 

personas percibe y describe una experiencia 

en común. 

Entre las características más relevantes del 

alcance descriptivo se encuentran: el uso de 

datos recolectados directamente de los 

participantes, la estructuración de categorías 

emergentes a partir del análisis y el énfasis 

en describir las experiencias sin intervenir en 

ellas. Además, este tipo de investigación no 

busca establecer relaciones causales, sino 

mostrar cómo se manifiestan ciertos 

fenómenos en contextos específicos. Por 

ello, es ampliamente empleado en estudios 

cualitativos donde se requiere capturar con 

profundidad las vivencias subjetivas de los 

participantes, como ocurre en el enfoque 

fenomenológico que guía este trabajo. 

Según González (2021), plantea que, cuando 

el estudio tiene un alcance descriptivo se 

parte del conocimiento previo del 

fenómeno y se orienta a detallar y visibilizar 

los elementos que lo componen en un grupo 

especifico de personas. 

Diseño Fenomenológico y enfoque 

transversal 

El diseño de investigación es el plan 

estructurado que guía la recolección y 

análisis de datos en un estudio. En 

investigaciones cualitativas, el diseño 

fenomenológico se utiliza para explorar y 

comprender las experiencias vividas por los 

individuos desde su propia perspectiva 

(Rodríguez y Smith, 2018; Castillo Sanguino, 

2021). Este enfoque se centra en la esencia 

de las experiencias humanas y busca 

describir cómo las personas perciben y dan 

sentido a sus vivencias (Creswell, 2018). 

El   diseño   fenomenológico   es 

particularmente adecuado cuando se desea 

profundizar en la comprensión de 

fenómenos complejos y subjetivos. Al 

enfocarse en las experiencias personales, 

este diseño permite captar la riqueza y 

profundidad de las percepciones 

individuales, proporcionando una visión 

holística del fenómeno estudiado (Castillo 

López, Romero Sánchez y Mínguez 

Vallejos, 2022; Expósito Concepción et al., 

2019). 

Cuando se combina con un enfoque 

transversal, el diseño fenomenológico 

permite recolectar datos en un único 

momento en el tiempo, ofreciendo una 

instantánea de las experiencias de los 

participantes (Creswell, 2018). Este tipo de 

diseño es útil para identificar y describir las 

percepciones y significados atribuidos por 

los individuos a sus experiencias en un 

contexto específico, sin la necesidad de 

realizar un seguimiento longitudinal 

(Castillo Sanguino, 2021). 

Participantes 
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En esta investigación, se empleó un 

muestreo no probabilístico de carácter 

intencional, seleccionando deliberadamente 

a participantes que pertenecen a las tribus 

urbanas de góticos, punks y otakus. Este 

tipo de muestreo es habitual en estudios 

cualitativos donde se busca obtener 

información rica y detallada de individuos 

que poseen conocimientos o experiencias 

específicas relacionadas con el fenómeno de 

interés (Reales Chacón et al., 2022). 

Para la selección de los participantes, se 

establecieron criterios de inclusión y 

exclusión. 

Criterios de inclusión 

1. Ser mayor de edad. 

2. Pertenecer a una de las tribus 

urbanas: góticos, otakus y punks 

durante un mínimo de tres años. 

3. Haber firmado el consentimiento 

informado. 

Criterios de exclusión 

1. Ser menor de edad. 

2. No pertenecer a ninguna de las 

tribus urbanas: góticos, otakus y 

punks, por un periodo inferior a tres 

años. 

3. No consentir voluntariamente ser 

parte del estudio. 

 

Estos criterios aseguran que los 

participantes seleccionados tengan una 

experiencia significativa y prolongada 

dentro de su respectiva tribu urbana, lo que 

permite obtener datos relevantes y 

profundos sobre sus vivencias y 

percepciones. Además, al establecer criterios 

claros de inclusión y exclusión, se garantiza 

la coherencia y validez de la muestra, 

aspectos fundamentales en la investigación 

cualitativa (Reales Chacón et al., 2022). 

Técnica y proceso de recolección de 

datos 

Para esta investigación se utilizó la entrevista 

semiestructurada como técnica principal de 

recolección de datos, en concordancia con 

el enfoque cualitativo y el diseño 

fenomenológico adoptado. Esta técnica 

segun Según Hernández-Sampieri y 

Mendoza (2020) se caracteriza por una 

estructura flexible que permite al 

investigador abordar temas centrales 

previamente definidos, al mismo tiempo que 

se da espacio para que los participantes 

puedan exponer sus experiencias de forma 

libre, profunda y en sus propios términos. 

Según Bautista (2022), la entrevista 

semiestructurada resulta excelente en 

investigaciones donde se busca acceder al 

significado subjetivo que las personas 

otorgan a sus vivencias, ya que promueve un 

diálogo abierto basado en la confianza, la 

escucha activa y la adaptación dinámica de 

las preguntas según el curso de la 

conversación. 

La elaboración del cuestionario se desarrolló 

a partir de los objetivos específicos de la 

investigación y de las categorías teóricas 

principales, como percepción de 

discriminación, actitud hacia la apariencia, 

pertenencia subcultural y relación con el 

entorno. En lugar de aplicar una guía rígida, 

se optó por preguntas abiertas que 

facilitaran la emergencia de relatos 

personales, permitiendo que los 

participantes abordaran tanto experiencias 

concretas como emociones asociadas a su 

imagen corporal y la forma en que esta es 

recibida socialmente. Como sugieren Oberti 

y Bacci (2023), la formulación de preguntas 
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en estudios cualitativos debe estar orientada 

a facilitar la narración reflexiva, 

promoviendo un diálogo que recoja no solo 

hechos, sino también significados. 

Asimismo, se incluyó una sección 

sociodemográfica con el fin de 

contextualizar cada relato desde variables 

como edad, género, ocupación, nivel 

educativo o situación familiar. Las preguntas 

se organizaron en torno a temas como 

experiencias de discriminación, juicios 

sociales, presión estética, orgullo por la 

imagen personal, influencias del grupo 

subcultural y resignificación del aspecto 

físico, lo cual permitió tributar directamente 

a los objetivos de la investigación. 

 

Explicar el proceso de recolección 

La recolección de datos se realizó mediante 

contacto directo con personas 

autoidentificadas como pertenecientes a 

tribus urbanas específicas: góticos, punks y 

otakus. Para ello se aplicó un muestreo no 

probabilístico de tipo intencional por 

cadena, contactando participantes a través 

de redes sociales, foros digitales y 

referencias personales. Este tipo de 

muestreo es común en estudios cualitativos 

donde se busca profundidad y experiencia 

significativa sobre un fenómeno (Reales 

Chacón et al., 2022). A cada persona se le 

explicó detalladamente el objetivo del 

estudio, se garantizó el anonimato y se 

obtuvo el consentimiento informado 

correspondiente. Las entrevistas fueron 

realizadas de forma presencial o virtual 

según la disponibilidad del participante. 

Aunque al inicio algunos mostraron cierta 

reserva frente a preguntas sensibles, 

especialmente aquellas relacionadas con 

discriminación, con el avance del diálogo se 

logró establecer un ambiente de confianza. 

Como señala Martínez-Salgado (2012), la 

empatía y la escucha activa son claves en el 

proceso de entrevista cualitativa para lograr 

el acceso a contenidos subjetivos profundos. 

 

Finalizada la etapa de recolección, se 

procedió al análisis cualitativo mediante el 

método de codificación sustantiva. Esta 

técnica, propia de la teoría fundamentada, 

consiste en identificar conceptos recurrentes 

en los relatos y agruparlos en categorías 

analíticas emergentes, que permiten 

interpretar el fenómeno desde la perspectiva 

de los propios participantes (Bautista, 2022). 

A diferencia de otros enfoques más 

deductivos, la codificación sustantiva parte 

de los datos en bruto y permite construir 

interpretaciones inductivas sobre la 

experiencia vivida. Como explican 

Hernández-Sampieri y Mendoza (2020), este 

método permite descomponer el discurso 

en unidades mínimas de sentido, que luego 

son reagrupadas para generar categorías 

conceptuales complejas. 

 

Método y proceso de análisis de datos 

El análisis de datos se desarrolló en tres 

momentos clave. Primero, se transcribieron 

íntegramente todas las entrevistas, 

conservando expresiones, pausas y énfasis 

para no perder los matices del lenguaje oral. 

Luego, se organizó una matriz de 

codificación abierta, en la cual se fueron 

agrupando los fragmentos más relevantes 

bajo etiquetas conceptuales que surgían de 

manera inductiva. Estas etiquetas, o códigos 

sustantivos, permitieron visibilizar patrones 

discursivos y diferencias entre participantes. 

Finalmente, se llevó a cabo la interpretación 

de las categorías resultantes, conectándolas 
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con el marco teórico y los objetivos de 

investigación. En este proceso se buscó 

comprender cómo los significados 

atribuidos a la imagen personal, la 

discriminación y la estética alternativa se 

articulan con procesos identitarios, 

emocionales y sociales, tal como proponen 

Goffman (2006) en su teoría del estigma, y 

Ramos-Solís et al. (2024) en sus estudios 

sobre apariencia física y exclusión simbólica. 

Así, el análisis permitió construir una 

narrativa coherente sobre la experiencia 

estética de los jóvenes entrevistados, no 

como dato aislado, sino como producto de 

una vivencia situada en contextos marcados 

por el juicio social y la resistencia simbólica. 

 

3. RESULTADOS. 
A continuación, se presenta los principales 

hallazgos del estudio, obtenidos a partir de 

entrevistas realizadas a jóvenes que forman 

parte de diferentes tribus urbanas. Se 

cumplieron con los criterios de inclusión y 

exclusión. Los grupos seleccionados 

fueron: góticos, otakus y punks cuyas 

historias permitieron comprender la actitud 

sobre la apariencia en sus vidas, así como los 

tipos de discriminación que han enfrentado 

y cómo influyen aspectos como la edad, el 

género o el entorno familiar en su forma de 

mostrarse al mundo. 

Para mantener la confidencialidad de los 

participantes, se ha asignado un seudónimo 

a cada uno: “Dissia”, “León”, “Sharon”, 

“Belial”, “Edith”, “Moon”, “Martha” y 

“Tomás”. Las experiencias se han agrupado 

en tres temas principales: las situaciones de 

discriminación que han vivido, actitudes 

hacia la apariencia y la relación de estos con 

los datos sociodemográficos. 

Las categorías reconocidas luego del 

proceso de análisis son las siguientes: 

1. Discriminación 

2. Actitud sobre la apariencia 

Actitud hacia si mismos 

 

Actitudes de otros hacia 

ellos. 

3. Datos sociodemográficos 

Los primeros resultados encontrados están 

relacionados con la percepción de 

discriminación, encontrándose los 

siguientes datos expuestos a partir del 

análisis de codificación sustantiva. Estos 

resultados se muestran en la Tabla 1. la 

Tabla 1: 

Tabla 1. Discriminación 
 

Categoría Factores comunes 

 

Discriminación 

Discriminación en 
Espacios públicos 

Discriminación 
social (juicios 
sociales) 
Discriminación 
visual 

 

La discriminación en espacios públicos 

fue una constante en la mayoría de los 

relatos. Sharon menciona haber recibido 

gritos como “¡ya no es Halloween!” al 

transitar por la ciudad, mientras Moon 

recuerda que un desconocido le dijo 

“pareces un cadáver” en el transporte. 

Tomás, sin recibir insultos explícitos, siente 

el rechazo en las miradas o el 

distanciamiento en el bus que concuerda 

con el hecho de que todos expresaron en 
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algún momento haber sido discriminados en 

los medios de transporte públicos. 

Las experiencias también revelan juicios 

sociales persistentes. Cuatro entrevistados: 

Dissia, León, Martha y Belial recordaron 

haber sido juzgados socialmente desde 

edades tempranas, sobre todo en el ámbito 

escolar o familiar. Estos juicios estuvieron 

marcados por estereotipos como “raro”, 

“ridículo”, “mal ejemplo” o “no 

profesional”. Esta discriminación social 

también se ha extendido a espacios laborales 

o académicos, donde algunos sintieron que 

su imagen interfería con sus oportunidades. 

Por ejemplo: Dissia fue excluida en la 

escuela por ser “rara” y Martha ha sido 

llamada “loca” por un vecino. Las formas de 

exclusión no son únicamente verbales, 

también se manifiestan en gestos, miradas o 

silencios significativos que los participantes 

reconocen como juicios moralizantes. 

Asimismo, la discriminación visual 

aparece como una categoría transversal: la 

estética alternativa activa prejuicios sociales 

que los vinculan con peligrosidad, 

informalidad, inmadurez o marginalidad. 

casi todos los participantes coinciden en que 

la forma en que se visten, maquillan o 

expresan visualmente ha sido el primer 

motivo de rechazo. Belial fue rechazado en 

una entrevista laboral por “no encajar” con 

la imagen de la empresa, y Edith ha sido 

excluida de locales por su estilo “no 

familiar”. 

A continuación, se presenta la Tabla 2, 

donde se recopilan las subcategorías y 

factores comunes relacionados con la 

actitud hacia la imagen personal. 

Tabla 2. Actitud sobre la apariencia 

 

Categoría Subcategoría Factores 
comunes 

 

 

Actitud 
sobre la 
apariencia 

Actitud hacia 
si mismos 

Conexión 
emocional 

expresión 
personal 

Autoexigencia 
o presión 
interna 

Actitudes de 
otros hacia 
ellos 

Criticas 
explicitas e 
implícitas 

Rechazo 
abierto 

Admiración 
estética 

presión por la 
comunidad 

La mayoría de los entrevistados expresó una 

relación positiva con su apariencia. Muchos 

consideran a su estilo como una herramienta 

de expresión artística, resistencia y 

empoderamiento. Para ellos, su estética no 

es solo una elección visual, sino una parte 

fundamental de su identidad emocional y 

política. Dissia afirma que su ropa “es su voz 

visual”, y Sharon lo define como 

“liberadora” y parte de su salud mental. 

Belial, por su parte, señala: “vestir es arte, es 

protesta, es identidad”. 

En al menos cinco casos Dissia, León, 

Moon, Martha y Sharon se menciona una 

conexión emocional con la apariencia. 

Vestirse de cierta manera influye en cómo se 

sienten consigo mismos: seguridad, 

autenticidad, alegría o fortaleza. Varios 

comentan que se visten según su estado de 

ánimo, como forma de validarse y mostrarse 

con coherencia. Por ejemplo: Edith 

menciona: “cuando me visto como quiero, 

me siento segura, viva y fuerte”, mientras 

Moon dice que se elige “cada día así”, 

reafirmando su estilo como una forma de 

amor propio. 



Percepción de discriminación y actitud sobre la apariencia en personas que 

pertenecen a diferentes tribus urbanas 

 

27 

 

 

Sin embargo, también hay presiones 

internas y autoexigencias. León ha 

modificado su cuerpo y hábitos para 

representar mejor a los personajes de 

cosplay, y Sharon considera operarse 

estéticamente por fidelidad visual. Y en 

Tomás, con la necesidad de “suavizar” su 

imagen en el entorno laboral. Esto 

demuestra que la estética también puede 

convertirse en una fuente de presión interna. 

Estas exigencias no solo provienen del 

entorno, sino del deseo de cumplir 

estándares autoimpuestos. 

Respecto a las actitudes de los otros, la 

crítica abierta, el rechazo y la burla son 

frecuentes, seis de los ocho participantes 

han recibido críticas explícitas o han sentido 

rechazo directo. pero también hay muestras 

ambiguas de admiración estética: A Moon le 

han pedido fotos personas desconocidas, 

Martha ha recibido elogios teñidos de 

extrañeza (“pareces disfrazada”), y Edith es 

reconocida por artistas jóvenes como 

referente visual. Aun así, esta admiración 

muchas veces está cargada de sorpresa o que 

para los demás parece algo exótico, lo que 

reafirma la idea de que su apariencia sigue 

siendo vista como algo “fuera de lo común”. 

 

Por otro lado, algo que también surgió con 

fuerza en algunos relatos fue la presión 

proveniente de la propia comunidad. León y 

Martha comentan que incluso dentro del 

grupo otaku o gótico, respectivamente, han 

sentido juicio si no cumplen con ciertos 

estándares visuales o de autenticidad. Edith 

también señaló que a veces es observada con 

desconfianza por combinar estilos 

alternativos, lo que demuestra que no todas 

las críticas provienen del exterior. En varios 

casos, se espera que quienes pertenecen a 

estas tribus urbanas mantengan una estética 

“coherente” o “pura”, lo que puede generar 

inseguridad o sensación de no encajar del 

todo, incluso entre quienes comparten 

afinidades. Esto evidencia que la comunidad 

también puede ser un espacio de presión 

simbólica, a pesar de ser fuente de identidad 

y pertenencia. 

Por último, se presenta la Tabla 3, que 

sintetiza cómo variables sociodemográficas 

influyen tanto en la actitud sobre la 

apariencia como en la percepción de 

discriminación. 

 

Tabla 3. Datos sociodemográficos 
 

Variable 

Sociode 

mográfic 

a 

Datos 

Comun 

es 

Relación 

con la 

Actitud 

hacia la 

Aparienci 

a 

Relación 

con la 

Percepció 

n de 

Discrimin 

ación 

Edad 19–31 

años 

(25–31) 

muestran 

autoafirma 

ción y 

menos 

necesidad 

de 

modificar 

su imagen. 

(19-24) 

suelen 

reportar 

mayor 

sensibilida 

d al juicio 

externo 

Género Mayoría 

mujeres 

Autoexpre 

sión 

emocional 

y 

empodera 

miento 

visual 

Mayor 

presión 

social, 

sexualizaci 

ón y 

juicios por 

apariencia 

Nivel 

educativ 

o 

Universi 

tarios/as 

, 

Conciencia 

estética, 

identidad 

creativa 

Conflicto 

en carreras 

tradicional 

es 
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propuestas indecentes en los eventos como: 

ay te puedo cargar o ay te puedo tocar, me 

puedes dar un beso, y es como no”. 

 

Por otro lado, los hombres siendo: León, 

belial y Tomás. También enfrentan 

presiones, aunque en formas distintas. En 

ellos, la estética alternativa se relaciona con 

una ruptura de masculinidad tradicional, lo 

que provoca reacciones hostiles o burlescas. 

León ha sido criticado por su cuerpo y por 

usar maquillaje, incluso dentro del mundo 

cosplay. Belial fue insultado por su padre 

con términos homofóbicos, por 

considerarlo “afeminado” debido a su estilo 

gótico. En el caso de Tomás, aunque no ha 

recibido insultos directos, ha sentido la 

presión de “moderar” su imagen para no 

generar sospechas o desconfianza en 

ambientes laborales. 
 

 

Los jóvenes entre 19 y 24 años, como 

Martha, León y Dissia, tienden a ser más 

susceptibles al juicio externo. En cambio, 

participantes como Sharon o Edith, en la 

franja de 25 a 31 años, muestran una actitud 

más afirmativa y autónoma, y siente menos 

necesidad de modificar su imagen, aunque 

sin estar exentas de presión estética. 

El género femenino, se presentó en cinco 

de ocho casos (Martha, Moon, Edith, 

Sharon, Dissia), se asocia a mayor expresión 

emocional y creatividad estética, pero 

también, son más propensas a experimentar 

acoso, juicios por apariencia y comentarios 

sexualizados. Mujeres como Moon o Edith 

asocian su estética con fuerza y autenticidad. 

Edith ha vivido acoso por su forma de 

vestir, y Sharon ha sido sexualizada en redes 

y en eventos comento: “me han hecho 

El nivel educativo, Respecto al nivel 

educativo, la mayoría de los participantes 

cursaron o cursan estudios universitarios, 

con excepción de Sharon, quien tiene 

formación secundaria. Si bien varias 

personas mencionan que sus estudios les 

han permitido sostener y defender su 

estética desde un enfoque creativo o 

simbólico. Por ejemplo: Belial, estudiante de 

filosofía, resignifica el rechazo desde su 

pensamiento crítico. no se puede concluir 

que la educación formal sea el único o 

principal factor que fortalece la reflexión 

crítica sobre la apariencia. En el caso de 

Sharon, por ejemplo, su experiencia 

migratoria, su independencia económica y 

su trayectoria en el mundo cosplay la han 

llevado a desarrollar una actitud sólida, 

estética y consciente, sin formación 

académica superior. No obstante, este 

mismo  nivel  no  siempre  garantiza 

Situación 

laboral 

Estudia 

ntes y 

trabajad 

ores 

libertad 

estética Y 

presión a 

modificar 

su estilo. 

Discrimina 

ción 

institucion 

al, 

prejuicio 

profesional 

Relación 

con la 

familia o 

independ 

encia 

viven 

con 

padres; 

otros 

viven 

solos o 

con 

pareja 

Autonomí 

a estética, 

validación 

personal 

Juicio 

familiar, 

presión 

normativa 

Identida 

d de 

grupo 

Gótico, 

Otaku, 

Punk. 

Estética 

como 

lenguaje, 

simbolism 

o 

Estigmatiz 

ación 

visual, 

exigencia 

interna 
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aceptación institucional. Las carreras “no 

normativas” (como filosofía o diseño) 

reciben menos presión para “verse serios”. 

En carreras tradicionales, la apariencia 

genera más conflicto.: Martha y León ha 

sido subestimados en espacios académicos 

por su estilo. 

En cuanto a la situación laboral, quienes 

trabajan de forma independiente como 

Edith que trabaja como tatuadora freelancer 

o Sharon que trabaja en su emprendimiento 

de manualidades de crear sus propios trajes 

y accesorios ejercen mayor libertad estética, 

mientras quienes se insertan en estructuras 

tradicionales como Tomás que trabaja en un 

catering enfrentan mayor censura visual. Por 

otro lado, Belial que trabaja en una tienda de 

segunda mano, comenta que: “en una 

entrevista de trabajo iba entrar como solo 

ayudante creo, el entrevistador apenas me 

miró y dijo que “mi imagen no encajaba con 

la empresa”. Nadie me iba a ver si me la iba 

a pasar en un almacén y el lugar llevaba 

uniformes ósea, me pareció fuera de lugar”. 

Ahora, la relación con la familia e 

independencia. Las condiciones de vida de 

los participantes varían: cuatro de ellos viven 

con sus padres (Dissia, León, Martha y 

Tomás), dos conviven con su pareja (Sharon 

y belial), uno vive sola (Edith) y otra (Moon) 

con roommates. Estas diferencias generan 

distintas formas de gestionar la imagen 

personal, dependiendo del grado de 

autonomía y del tipo de relación familiar que 

mantienen. 

Quienes viven con sus padres han 

reportado menores tensiones o juicios 

relacionados con su apariencia. Dissia y 

León, han manifestado que sus padres los 

apoyan, Dissia a pesar de que los padres no 

comprendan su forma no la juzgan y Leon 

manifiesta que tiene mucho el apoyo de su 

madre. 

Por otro lado, quienes viven de forma 

independiente o con su pareja muestran 

mayor autonomía estética. Sharon afirma 

que su estilo representa una forma de 

liberación tras haber migrado y ganado 

independencia. Edith, al vivir sola, mantiene 

una imagen firme y no condicionada por las 

exigencias del hogar. Las personas que 

manifestaron independencia de su padres 

también mostraron cierta molestia a estos, 

por ejemplo Sharon que comparte: “para 

ellos es una pérdida de tiempo y de dinero 

porque si la gente que no practica esto es 

como para que gastas plata en eso en vez de 

estar produciendo hazte una empresa, se 

millonaria con 20 años, que estás haciendo 

con tu vida, cuando todos tienes sus 

hobbies” y Belial que si bien era aceptado 

por su madre, su padre era lo contrario, 

comenta que: “Mi familia sí me ha 

cuestionado, sobre todo al principio. Mi 

madre le dio un poco igual cuando me vio 

con delineador por primera vez incluso ella 

me compraba el maquillaje a veces. Mi padre 

dijo que era “una fase ridícula” y que soy “un 

maricon”. 

Finalmente, la pertenencia a tribus urbanas 

o identidad de grupo. en este estudio 

participaron jóvenes que se identifican con: 

góticos/as (belial, Moon, Martha), otakus- 

cosplayers (Dissia, León, Sharon) y punks 

(Edith y Tomás). Cada grupo comparte 

elementos estéticos distintivos que, más allá 

de la imagen, funcionan como lenguaje 

identitario y simbólico. En todos los casos, 

la estética no se vive como una moda 
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pasajera, sino como una forma de expresión 

profunda, relacionada con creencias, 

emociones, gustos culturales y sentido de 

pertenencia. 

 

Los integrantes del grupo de goticos 

(belial, Moon, Martha) asocian su estilo con 

introspección, oscuridad, sensibilidad 

artística y pensamiento crítico. Sus 

vestimentas, maquillaje y referencias 

musicales o filosóficas comunican una 

postura frente al mundo que es tanto 

emocional como ideológica. Belial, por 

ejemplo, define su imagen como “vivir sin 

máscaras”, y Moon afirma: “Sentirme libre 

de expresar emociones sin que me 

censuren” en su estilo. 

Los integrantes del grupo de Otakus- 

cosplayers (Dissia, León, Sharon) usan la 

imagen como un medio creativo y 

performativo. En sus casos, la apariencia es 

cambiante, inspirada en personajes de anime 

o videojuegos, y se convierte en una forma 

activa de crear, representar y ser parte de una 

comunidad visualmente exigente. Esta 

estética también implica un trabajo técnico 

(maquillaje, pelucas, confección de 

vestuario), y se conecta con emociones y 

deseos de representación fiel. Por un lado, 

Dissia no es cosplayer y aun asi se inspira en 

personajes en su día a día, y para ella el ser 

parte del grupo es un: “pequeño momento 

de felicidad” León expresa que para el ser 

otaku y hacer cosplay es una forma de “es 

algo emocionante para mí, es una manera de 

expresarte, de resaltar entre las demás 

personas. Me gusta verme en el espejo, ver 

cómo queda, me hace feliz.”, mientras que 

Sharon ve en su estilo una forma de libertad 

tras experiencias represivas. 

Por otro lado, los integrantes del grupo de 

Punks (Edith y Tomás) su estética está 

directamente vinculada con el rechazo a las 

normas sociales y con la protesta. Aunque 

no siempre usan todos los elementos 

visuales del punk tradicional, ambos ven su 

forma de vestir como una declaración 

ideológica. Edith se define como “Es 

libertad, es resistencia, es decir 'aquí estoy' 

sin necesidad de encajar. Todo en mí 

comunica un mensaje” mientras que Tomás 

entiende su ropa negra como “una forma 

silenciosa de decir que existo diferente”. 

En todos los grupos se reconoce la estética 

como una forma de identidad, pero también 

se evidencia la existencia de presión interna 

y juicios dentro de las mismas 

comunidades. León y Martha 

mencionaron sentirse juzgados por no 

cumplir completamente con ciertos 

estándares del grupo, por ejemplo, Leon 

manifestó que: “He recibido comentarios 

que tienen que ver con mi color de piel 

directamente. Sí me han dicho: cámbiate, no 

le gustó, se sintió incómodo”. Martha en 

cambio, comenta: “hay gente que en el inicio 

yo les decía que era parte y ellos no me veían 

vestida así me decían que no lo era porque 

los góticos no se visten así” Edith fue 

cuestionada por combinar estilos 

(cyberpunk y gótico), lo que evidencia que la 

búsqueda de autenticidad puede generar 

tensiones, incluso en entornos que 

supuestamente celebran la diversidad. 

Por otro lado, la estigmatización visual es 

una constante externa. La imagen asociada a 

cada grupo genera reacciones negativas por 

parte de la sociedad: lo gótico es visto como 

deprimente o amenazante, lo cosplay como 

infantil o inmaduro, y lo punk como 
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violento o inadecuado. Esto contribuye a 

que los participantes vivan su estética como 

una forma de resistencia frente a la 

normalización social. 

 

El grupo: fortalece la identidad estética, pero 

también genera tensiones internas: León ha 

sido cuestionado por su apariencia dentro 

del cosplay, y Martha ha sentido rechazo por 

no encajar del todo en los códigos góticos. 

 

4. DISCUSIÓN Y 

CONCLUSIONES. 
La presente investigación tuvo como 

objetivo analizar la percepción de 

discriminación y la actitud sobre la 

apariencia en personas que se identifican 

con diferentes expresiones culturales 

alternativas, comúnmente denominadas 

tribus urbanas, específicamente góticos, 

otakus y punks. Se trabajó con entrevistas 

semiestructuradas a personas de entre 19 y 

31 años, con el material recogido se permitió 

comprender cómo la actitud hacia la 

apariencia, la discriminación y los datos 

sociodemográficos se entrelazan en las 

vivencias de quienes forman parte de estos 

colectivos. 

Uno de los hallazgos más relevantes está 

relacionado con la persistencia de 

experiencias de discriminación en espacios 

públicos. Estas manifestaciones incluyen 

desde insultos explícitos hasta exclusión 

visual o gestual. Este resultado coincide con 

lo señalado por Ortega-Ferreira et al. (2023), 

quienes, en un estudio sobre diversidad en 

educación superior, reportan cómo las 

actitudes más frecuentes son las vinculadas 

al juicio por apariencia, incluso cuando no 

existen normas explícitas que las justifiquen. 

Este  paralelismo  sugiere  que  la 

discriminación estética no es solo un 

problema social, sino que se reproduce de 

manera institucional y cotidiana, incluso en 

contextos supuestamente inclusivos como 

universidades. 

También, los resultados relacionados a la 

discriminación social o visual no son un 

incidente aislado, sino una forma persistente 

de violencia simbólica, el termino refiere a 

que refuerza estereotipos y se manifiesta a 

través de una imposición de sentido y 

valores que reproducen relaciones de 

desigualdad. Insultos o miradas de rechazo 

en el transporte, exclusión en locales y 

espacios educativos o laborales demuestran 

cómo la subcultura alternativa es sancionada 

antes de cualquier evaluación profesional o 

personal. Este hallazgo confirma lo 

observado por Mata Pérez y Carpio- 

Domínguez (2022), quienes describen que 

las tribus urbanas son etiquetadas como 

peligrosas, inmaduras o marginales, lo que 

legitima el rechazo social. 

La actitud hacia la apariencia resulta ser una 

dimensión compleja. Aunque la mayoría de 

los participantes expresa sentirse bien con su 

imagen y considera su estética como una 

forma de autenticidad y empoderamiento, 

esto no elimina las presiones que enfrentan. 

Muchos sienten la necesidad de adaptar su 

apariencia según el entorno social o laboral, 

y algunos incluso han recibido críticas 

dentro de sus propias comunidades por no 

ajustarse a ciertos códigos visuales. Esto 

muestra cómo siguen vigentes normas 

estéticas dominantes que marginan las 

formas no convencionales de presentarse, 

etiquetándolas como “extrañas” o 

“inapropiadas”. Como señala Goffman 

(2006), el estigma surge cuando un rasgo 
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(como la apariencia) es visto como diferente 

y reduce a la persona a esa diferencia. 

Esta situación genera una paradoja: por un 

lado, los jóvenes valoran su estilo como 

parte de su identidad; por otro, sienten la 

necesidad de cambiarlo para evitar el 

rechazo. Esta tensión constante afecta su 

autoestima, ya que deben equilibrar lo que 

son con lo que los demás esperan ver. La 

autoestima, entendida como el valor que 

uno se da a sí mismo en relación con el 

reconocimiento social, se ve alterada cuando 

la imagen propia no es aceptada por el 

entorno (Bucchianeri et al., 2016). Además, 

como explican Ramos-Solís et al. (2024), las 

experiencias de discriminación por 

apariencia dejan secuelas emocionales que 

afectan la salud mental y el sentido de valía 

personal, incluso mucho después del hecho. 

Se habla de la conexión emocional que los 

participantes experimentan con su 

apariencia sintiéndose fuertes, seguros e 

identificados con su apariencia guarda 

relación con lo señalado por Garcés Raga 

(2015) en su trabajo sobre la tribu emo, que 

muestra que la estética alternativa tiene un 

vínculo emocional profundo para canalizar 

la expresión de estados depresivos o 

conductas autolesivas .Si bien los 

entrevistados de esta investigacion no 

relatan autolesiones, la poderosa carga 

emocional conecta con una función 

simbólica similar: la estética actúa como 

medio de autorregulación emocional y 

pertenencia. 

Desde una perspectiva más crítica, Pérez y 

Domínguez (2022) argumentan que las 

actitudes negativas hacia las apariencias no 

convencionales suelen originarse en 

procesos de etiquetamiento social. En ese 

sentido, los relatos de participantes como 

Tomás o Sharon, quienes mencionan cómo 

ciertos prejuicios afectan la forma en que los 

perciben en espacios formales, reflejan 

cómo las actitudes sociales hacia la 

apariencia pueden tener efectos concretos 

en el trato interpersonal y la inclusión social 

Finalmente, desde el marco teórico de 

Goffman (2006), la apariencia puede 

convertirse en un “atributo desacreditador” 

cuando no responde a los patrones sociales 

dominantes. Sin embargo, como se 

evidencia en los relatos del estudio, muchos 

participantes resignifican ese atributo, 

convirtiendo su imagen en un recurso de 

poder simbólico. En este sentido, la actitud 

hacia la apariencia se transforma en una 

forma de gestionar la estigmatización, no 

solo como resistencia pasiva, sino como 

acto afirmativo de identidad. 

La dimensión sociodemográfica también 

aporta matices clave. En la presente 

investigación se identificó que los rangos de 

edad están vinculados a diferentes niveles de 

autoafirmación. Jóvenes entre 19 y 24 años 

tienden a mostrar mayor sensibilidad al 

juicio externo, mientras que los de 25 a 31 

años presentan mayor autonomía estética. 

En concordancia con Ortega-Ferreira et al. 

(2023), quienes destacan que los factores 

personales y estructurales configuran tanto 

las actitudes como las vivencias de 

exclusión. 

Las diferencias de percepción entre 

participantes de género masculino y 

femenino, particularmente en cuanto a la 

hipersexualización o el juicio estético, 

reflejan lo señalado por Méndez Moreno y 

Rico Bovio (2018), quienes identificaron 

que  el  cuerpo  femenino  ha  sido 
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tradicionalmente más expuesto al escrutinio 

visual y simbólico, perpetuando estereotipos 

de género y belleza en contextos como la 

moda, la cultura visual y la vida cotidiana. 

Esto se alinea con el relato de Moon, quien 

menciona haber sido mirada con deseo o 

incomodidad simplemente por su 

maquillaje. En este estudio, Sharon narra 

situaciones de acoso en eventos otakus, 

mientras que Edith denuncia el juicio 

sexualizado hacia su imagen, lo que refuerza 

la necesidad de estudiar cómo el género 

condiciona la experiencia estética en 

contextos contraculturales. 

Los hombres, por su parte, enfrentan 

discriminación desde la ruptura con los 

mandatos tradicionales de masculinidad. 

León y Belial, al usar maquillaje o ropa 

asociada a lo femenino, recibieron insultos y 

juicios homofóbicos, lo que coincide con los 

hallazgos de Espinosa (2022), quien plantea 

que la reconfiguración de la imagen 

masculina genera incomodidad en una 

sociedad aún dominada por estereotipos de 

género. 

En cuanto a la situación laboral, quienes se 

desempeñan como freelancers o en empleos 

independientes, como Edith o Sharon, 

relatan mayor libertad estética, a diferencia 

de quienes trabajan en contextos más 

estructurados, como Tomás, quien debe 

suavizar su imagen para evitar conflictos. El 

estudio de Quintas Alfonsín (2023) sobre el 

aspectismo como forma de discriminación 

jurídica y psicosocial confirma que muchas 

exclusiones como las relatadas por los 

participantes al intentar acceder a trabajos 

no se basan en criterios formales sino en 

juicios visuales. La autora propone 

reconocer la discriminación por apariencia 

como una categoría propia, legitimando las 

experiencias de quienes, como Belial o 

Tomás, fueron rechazados laboralmente no 

por sus capacidades, sino por su apariencia. 

Asimismo, el hecho de que quienes tienen 

mayor independencia económica o 

emocional (como Sharon o Edith) expresen 

más libertad estética se relaciona con las 

reflexiones de Ortega-Ferreira et al. (2023), 

quienes advierten que la percepción de 

discriminación se reduce cuando las 

personas tienen mayor autonomía para 

decidir sobre su cuerpo e imagen sin temor 

a sanciones inmediatas. En contraste, 

quienes viven con sus padres (como Martha 

o León) parecen experimentar más 

autocensura o búsqueda de validación 

estética 

Finalmente, la familia también actúa como 

un espacio ambivalente. Aunque algunos 

participantes cuentan con apoyo familiar 

(como León con su madre), otros como 

Belial o Sharon relatan experiencias de 

desaprobación o rechazo. Este rechazo que 

las familias reflejan es analizado por 

Camacaro (2019), quien sostiene que la 

pertenencia a una tribu urbana puede actuar 

como soporte emocional y espacio de 

validación identitaria, especialmente cuando 

hay disonancia con los entornos familiares 

tradicionales. 

CONCLUSIONES 

A partir del análisis realizado fue posible 

analizar la percepción de discriminación y la 

actitud sobre la apariencia en personas de 

diferentes tribus urbanas permitió 

comprender ambas dimensiones como 

experiencias diferenciadas pero coexistentes 

en la vida de los participantes. Por un lado, 
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se evidenciaron diversas formas de 

discriminación asociadas a la estética 

alternativa, las formas de discriminación 

experimentadas por los participantes 

surgieron principalmente de su entorno 

social, manifestándose en actos explícitos de 

rechazo o en microagresiones cotidianas y 

exclusión. Por otro, la actitud hacia la propia 

apariencia mostró matices de afirmación 

identitaria, orgullo visual y también 

contradicciones internas ante presiones 

sociales. Si bien estos fenómenos pueden 

coexistir, no son equivalentes: la percepción 

de discriminación surge del entorno, 

mientras que la actitud hacia la apariencia se 

construye desde la subjetividad. 

En el transcurso del estudio se identificaron 

diversos escenarios donde se describen los 

elementos que influyen en la discriminación 

hacia personas que pertenecen a diferentes 

tribus urbanas permitió identificar que esta 

ocurre principalmente en espacios sociales 

cotidianos como el transporte público, la 

familia y/o ambientes laborales. Las 

expresiones estéticas no hegemónicas 

tienden a ser vistas como desviadas, lo que 

activa estigmas, prejuicios, actitudes de 

burla, sospecha o exclusión. Estas 

reacciones, aunque a veces sutiles, afectan 

directamente la experiencia de quienes 

expresan su identidad a través de una 

estética alternativa. 

Asimismo, se comprendió que la actitud 

sobre la apariencia entre quienes integran 

tribus urbanas va más allá de lo estético, a 

forma de vestir, maquillarse o expresarse 

corporalmente se configura como una 

herramienta para comunicar valores, 

emociones e identidades. La actitud hacia la 

apariencia  incluye  orgullo,  satisfacción 

personal y deseo de autenticidad. No 

obstante, también se observaron 

sentimientos de inseguridad o presión 

estética, particularmente en contextos 

formales o frente a juicios externos. Esta 

dualidad muestra que la relación con la 

propia imagen no es sencilla ni lineal, sino 

que está en constante tensión entre lo que se 

quiere expresar y lo que se teme recibir 

como respuesta. 

Por otro lado, el identificar si existe alguna 

relación entre los datos sociodemográficos y 

la percepción de discriminación o actitud 

sobre la apariencia permitió observar que la 

edad, el género y la independencia 

económica influyen en la manera en que se 

viven ambas dimensiones. Las mujeres 

manifestaron haber enfrentado más 

comentarios sexistas o cosificadores, 

mientras que los hombres relataron 

sanciones desde la ruptura con los mandatos 

tradicionales de masculinidad. Los 

participantes más jóvenes se mostraron más 

susceptibles al juicio externo, y aquellos con 

mayor autonomía expresaron mayor libertad 

estética. Estas diferencias muestran cómo la 

estructura social atraviesa la experiencia 

estética y su valoración subjetiva. 

LIMITACIONES 

Una de las principales limitaciones fue la 

dificultad para encontrar participantes que 

cumpliera uno de los criterios establecidos 

(pertenecer a una tribu urbana por al menos 

tres años), lo cual demandó un proceso de 

búsqueda prolongado. Además, el tiempo 

disponible de los participantes para realizar 

las entrevistas fue limitado, lo que implicó 

adaptarse a sus horarios y reducir la duración 

de algunas sesiones. 
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Otra limitación fue la presencia de cierto 

recelo por parte de algunos participantes al 

responder preguntas relacionadas con 

experiencias personales o discriminación, 

especialmente debido a la falta de un vínculo 

previo con la investigadora. No obstante, a 

lo largo del desarrollo de las entrevistas se 

logró generar un ambiente de confianza, lo 

cual permitió que los participantes se 

sintieran más cómodos y compartieran 

información relevante y suficiente para 

cumplir con los objetivos del estudio. 

Finalmente, el estudio se desarrolló en un 

solo momento (enfoque transversal), lo cual 

impidió observar cambios en las actitudes o 

percepciones a lo largo del tiempo. Este 

diseño no permite captar posibles 

transformaciones en las vivencias estéticas o 

sociales de los participantes. 

RECOMENDACIONES 

Este estudio concluyó que la apariencia 

física en las tribus urbanas es una dimensión 

identitaria que merece mayor atención desde 

la psicología y las ciencias sociales. Por ello, 

se recomienda impulsar programas de 

sensibilización e integración social en 

espacios educativos, comunitarios y 

laborales que promuevan el respeto por la 

diversidad estética y prevengan la 

discriminación simbólica. 

Desde la psicología, sería útil desarrollar 

intervenciones enfocadas en fortalecer la 

autoestima y el bienestar emocional de 

personas que adoptan estéticas alternativas, 

así como capacitar a profesionales para que 

reconozcan los efectos de la discriminación 

por apariencia física en la salud mental. 

También se recomienda realizar nuevas 

investigaciones cualitativas y cuantitativas 

que aborden esta problemática desde otras 

regiones del país o con diferentes tribus 

urbanas, ampliando la diversidad de voces y 

contextos. 

Finalmente, se sugiere el diseño y validación 

de instrumentos específicos para evaluar la 

percepción de discriminación estética y la 

actitud sobre la apariencia. La creación de 

escalas o protocolos de evaluación 

permitiría sistematizar estas experiencias y 

generar datos comparables que respalden 

futuras intervenciones sociales y políticas 

públicas. 
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medio 

 

 

 

 

 

padres 

 

 

 

 

 

estudio 

 

 

 

Universidad, 

gastronomia 

7mo 

semestre 

 

 

 

 

 

Otaku 

 

Desde niña ,gente de 

internet,gusto,un día asumi 

que ya era parte, era parte de 

algo , el pequeño momento 

de felicidad, el amor, si me 

gustaria que la opinion del 

grupo cambie, las chicas del 

grupo no damos mala imagen 

 

 

 

 

 

pequeño momento de 

felicidad 

si, niñas, la rara, aprendi a 

mantenerlo al margen a no 

demostrarlo, triste, los padres de 

otros niños miraban mal o lejabban a 

los niños, colegio amigas que lo 

odiaban, a mi no me compartas eso, 

tios gestos desagradables por mi 

maquillaje, si no existiera iria mas 

despampanante, en el grupo peleas 

por algun personaje 

 

 

 

 

Si, en el colegio 

mayormente por las niñas 

en especial 

 

por mi maquillaje, hiperfijacion, señoras 

que se alejan, se sorprenden, me miran 

de arriba abajo, tensar hombros, 

mantienen distancia, fruncen el seño. 

Mis maigos si dicen cosas bbuenas, me 

gusta que me miren, me gusta resaltar, 

he comprado un monton de cosas para 

mantener la imagen 

 

 

se quedan mirando mucho tiempo como 

analizandote, si no llama la atención por el 

color, tiene que llamar por la textura, sino 

por la forma y sino pues no lo estas 

haciendo bien, así que siempre hay formas, 

visto según como me siento, significa mis 

emociones, que quiero dar a notar hoy 
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Leon 

 

 

 

 

 

 

 

Maculino 
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No 

 

 

 

 

 

 

 

Padres 

 

 

 

 

 

 

 

estudio 

 

 

 

 

 

universidad 

en curso, 

arquitectura 

, 8vo 

semestre 

 

 

 

 

 

 

 

otaku 

cosplayer 

 

 

 

 

 

por la cultura, por internet, 

Expresion y creatividad, los 

valores que mas identifican al 

grupo mas que todo serian 

pasion y constancia 

 

 

Pertenecer a este grupo 

es algo emocionante 

para mí, es una manera 

de expresarte, de 

resaltar entre las demás 

personas. Me gusta 

verme en el espejo, ver 

cómo queda, me hace 

feliz. 

 

 

 

 

si, comentarios negativos por su 

apariencia (color de piel, cuerpo, 

fidelidad al cosplay) especialmente 

fuera del grupo y en redes, siente 

vergüenza, baja autoestima e 

incomodidad 

 

 

 

 

He recibido comentarios 

que tienen que ver con mi 

color de piel directamente. 

Sí me han dicho: cámbiate, 

no le gustó, se sintió 

incómodo. 

 

 

 

 

 

en espacios publicos si se rien o 

murmullan, acepto y valoro mi apariencia 

pero si me he sentido presionado a ser 

mas fiel al personaje, no puedo vivir de la 

vergüenza 

 

 

 

 

He intentado hacer ejercicios para parecer 

más al personaje, que por mi tono de piel 

no debo hacer esos personajes, que me 

queda feo, me miran de pies a cabeza, te 

ven directamente, comienzan a conversar 

a lo que pasan a tu lado, 
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Sharon 

 

 

 

 

 

 

 

 

Femenino 
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si, esposo 

 

 

 

 

 

 

con el 

esposo 

desde hace 

11 años 

 

 

 

 

 

trabajo 

emprenidimi 

ento, hago 

manualidad 

es 

 

 

 

 

 

 

 

 

bachiller 

 

 

 

 

 

 

 

Otaku/cospl 

ayer 

 

 

Sentimiento de pertenencia 

basado en la creatividad, 

conexión emocional,Todos 

somos como una familia, 

Siempre buscamos en 

mejorar con cada traje nuevo 

que hacemos, se dan 

consejos, son aplicados y 

disciplinados, entre 

compañeros se entienden 

 

 

 

 

 

Me llena mucho porque 

me mantengo distraída y 

me ha dado la 

oportunidad de conocer 

a nuevas personas 

 

 

 

si, conductas inapropiadas durante 

los eventos exteriores, gente se me 

queda viendo raro, piensan que es un 

disfraz, propuestas indecentes, 

familia considera perdida de tiempo y 

dinero, en redes sociales, la gente 

hace comentarios, gente joven o 

niñitos de 14 

 

 

Me han hecho propuestas 

indecentes en los eventos 

como: ay te puedo cargar o 

ay te puedo tocar, me 

puedes dar un beso. 

Negativo suele ser más en 

redes sociales por el tema 

del anonimato. Si tú eres un 

cosplayer gordo o de color… 

la gente siempre te hace 

comentarios. 

me quedan viendo, me dicen cosas, la 

gente se acerca por curiosidad, me miran 

raro, te gritan, no salgo mucho asi que no 

interactuo con gente aparte de eventos, 

me fruncen el seño, me halan entre 

dientes mientras pasan, es parte del 

trabbajo aveces encontrarse con gente 

desequilibrada, hiperfijacion, si me 

siento presionada, quiero hacerme una 

operacion estetica de parpados mas 

grandes, verse comvencionalmente 

atractivo, intento hacer personajes que 

se parezcan a mi 

me gritan: hey ya no es Halloween. uno 

cuando esta de cosplay pues es bastante 

cercano con la gente como carismatico 

con las personas y hay gente 

desequilibrada que pues lo malinterpreta 

eso, y dice uy yo le gusto, o esta interesada 

en mi, se agarran contigo, si tu eres un 

cosplayer gordo o de color, feo o 

convencionalmente no atractivo, pues la 

gente siempre te hace comentarios, 

comentarios a tus espaldas o en redes 

sociales, si me enorgullece, venia de un 

pais represivo y ahora ya no, siento libertad 
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belial 

 

 

 

 

 

 

 

 

masculino 
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si, mi novia 

 

 

 

 

 

 

 

con mi novia 

llevamos 3 

años 

 

 

estudio y 

trabajo en 

tienda de 

ropa de 

segunda 

mano y en 

mi 

emprendimi 

ento online 

de ropa 

gotica 

 

 

 

 

 

 

universidad 

9no 

semestre en 

filosofia 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gotico 

 

Desde el colegio le llamo la 

atencion la musica y 

estetica. Vinculación 

profunda con el movimiento 

gótico tradicional desde la 

filosofía, la estética, la 

introspección y la 

sensibilidad artística. Ser 

parte del grupo le da libertad 

de expresión y sentido de 

autenticidad. Resistencia e 

introspeccion 

La filosofía detrás del 

movimiento gótico me 

dio un lugar donde 

encajar sin tener que 

fingir. Ser parte del 

mundo gótico es vivir sin 

máscaras. Es encontrar 

belleza en lo que otros 

no ven, la imagen es 

identidad por eso es 

importante ser tu 

mismo, vestir es arte, es 

protesta, identidad, es 

mio 

 

 

 

 

si, en el bus, una señora se cambio de 

asiento, una entrevista de trabajo, 

senti rabia y resignacion, no es la 

primera ni la ultima vez, mi madre me 

compraba el maquillaje, me padre lo 

odiaba, por mi mismo grupo solo por 

la musica porque no es "gotico real" 

 

 

 

 

 

 

“esa gente rara” , “mi 

imagen no encajaba con la 

empresa”.“una fase 

ridícula” .“un maricon” 

 

 

 

Algunos se burlan otros se alejan, me 

miran como bicho raro, hay quienes se 

acercan por curiosidad o admiracion, me 

miran con desconfianza, temor o burla, 

asumen que soy un drogadicto o un 

deprimido. Me siento representado. En 

entrevista de trabajo si he cambiado mi 

apariencia igual no me contrataron 

 

 

 

 

 

 

 

“¿Vas a una obra de teatro?” “donde es la 

fiesta de disfraces?”, “No puedes vestirte 

normal solo por esta vez?” 
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Edith 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

femenino 
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no 

 

 

 

 

 

 

 

vivo sola 

desde hace 

un año 

 

 

 

 

 

 

trabajo 

como 

tatuadora 

freelancer y 

estudio 

 

 

 

 

 

 

 

universidad 

sigo diseño 

grafico 

 

 

 

 

 

 

 

punk con 

influencia al 

cyber y 

gótico 

. La musica, le llevo a 

introducirse mas y el 

ambiente de musicos y 

artistas con los que convive, 

una versión híbrida y 

visualmente poderosa del 

punk, entendiendo su 

estética como 

protesta,resistencia, es un 

aquí estoy, libertad, 

creatividad y voz personal. 

Encuentra en su grupo apoyo, 

comunidad y autenticidad, 

autiautoritarismo 

 

 

 

 

Expresarme sin pedir 

permiso, "Es libertad, es 

resistencia, es decir 

'aquí estoy' sin 

necesidad de encajar." 

- "Todo en mí comunica 

un mensaje." La estética 

es politica 

 

 

 

Ha experimentado discriminación en 

espacios académicos, familiares, 

institucionales y comerciales Es 

juzgada por su apariencia con 

estigmas de informalidad o 

peligrosidad. Incluso acoso. Con 

amistades no tanto, porque con el 

tiempo seleccione mejor mis circulos. 

por mezclar estilos o por no seguir 

algo “puro”, 

 

 

 

 

 

 

 

Han dicho que doy una 

imagen “rara” o “poco 

seria”. ¿No te da calor con 

tanta ropa? 

 

 

Me han negado la entrada a lugares y me 

han mirado con desconfianza, me senti 

frustrada pero reafirmada, algunos me 

admiran, otros se bburlan o miran con 

desprecio, silencios incomodos, miradas 

de juicio o sorpresa, algo exotico, miedo, 

rechazo. Se siente orgullosa de su 

imagen y la considera una forma de arte, 

protesta e identidad. Aunque reconoce 

ciertas expectativas del grupo, defiende 

su libertad visual y considera que su 

imagen la representa fielmente. 

 

 

 

 

 

te disfrazaste” o “deberías probar algo más 

sencillo”. “¡qué valiente eres para salir 

así!”. "Es el resultado de mucha búsqueda 

personal y artística.". Cuando me visto 

como quiero, me siento segura, viva y 

fuerte." "Vestirme es mi arte diario.". "El 

maquillaje me transforma, me da poder." 
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Moon 

 

 

 

 

 

 

femenino 
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si, novio 

llevamos 3 

años juntos 

 

 

 

 

 

con mis 

roomies 

 

 

 

 

 

 

estudio 

 

 

 

 

 

universidad 

medicina 

 

 

 

 

 

 

Gótica 

 

 

Novio, me introdujo al mundo 

y luego comence a ir a 

eventos. La identidad gótica 

significa un espacio de 

expresión, diversidad, arte y 

autodescubrimiento sin que 

eso margine o excluya a 

alguien 

Así como me sentía rara 

o ajena, habían más 

como yo, Sentirme libre 

de expresar emociones 

sin que me 

censuren,valoramos la 

diversidad, el arte, el 

autodescubrimiento y el 

derecho de ser 

diferentes sin que eso 

nos margine. 

 

 

 

Experimentó comentarios 

despectivos en espacios abiertos, 

específicamente en el transporte, que 

muestran estigmatización hacia aquel 

que se aparta de lo considerado 

normal 

 

 

 

Un hombre que estaba en el 

bus me miró de forma 

despectiva y soltó: ‘pareces 

un cadáver, das miedo, así 

espantas a los hombres 

 

 

Aceptación, seguridad y fortalecimiento 

de identidad frente a crítica. Las miradas 

prolongadas, los comentarios en voz 

baja, el silencio incómodo de algunos 

grupos.directamente rechazo. Aveces te 

tratan como despectivamente o como 

mas fuerte 

 

 

 

Igual nunca he sentido necesario cambiar, 

si alguien se deja llevar por el odio hacia lo 

externo, significa que tiene una relación 

muy rota consigo mismo. Me elijo cada día 

así, porque así me reconozco, así me amo. 
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Martha 

 

 

 

 

 

Femenino 
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si,novio 

hace como 

11 meses 

 

 

 

 

 

familia 

 

 

 

 

 

estudio 

 

 

 

Universidad, 

trabajo 

social 3 

semestre 

 

 

 

 

 

gotica 

empezo en el colegio, le 

llamo la estetica, la musica y 

como va orientados a ciertas 

cosas como oscuras. Sentido 

de pertenencia hacia el grupo 

gótico, atraída tanto por la 

estética como por la música y 

el estilo de vida más reflexivo 

hay gente que en el 

inicio yo les decía que 

era parte y ellos no me 

veían vestida así me 

decían que no lo era 

porque los góticos no se 

visten así, Respeto en 

general… respetar las 

identidades de otros 

 

 

Comentario despectivo en espacios 

abiertos (la calle) y miradas raras o 

críticas, principalmente de grupos de 

adultos, cuando fui a buscar trabajo 

solo se me quedaron viendo mal y no 

me contrataron 

 

 

 

Si, una vez cuando iba 

caminando por mi casa un 

señor se me acerco y me 

dijo: loca 

 

 

 

me proporciona seguridad, identidad y 

autoestima. Cambiaria para ir a trabajar, 

en muchas ocasiones a tenido que 

cambiar, 

 

 

 

tienen una visión muy arraigada de que 

eres mala persona y una vez escuche en 

algún lado que por vestirte asi o ser asi te 

gusta matar gent 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

Tomás 

 

 

 

 

masculino 
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no tiene 

 

 

 

con su 

madre 

 

 

 

 

Trabaja 

Trabajo, 

ayudo en 

caja y lavar 

platos en un 

catering, 

mientras 

ejerzo como 

abogado 

 

 

 

 

punk 

 

yendo a conciertos, vinculo 

indirectamente, 

experiencias, locuras, formas 

de ver el mundo, Sentido de 

comunidad, unión y 

contracultura 

 

 

Amistad, una forma de 

unión, me siento 

cómodo, representación 

de la contracultura 

 

 

 

en el entorno, presiones sociales en 

el trabajo 

 

 

Se siente en la percepción 

de las personas, me 

pedirían discreción, 

llamamos la atención 

 

 

 

Imagen moderada por la necesidad 

laboral, sentido personal de comodidad y 

pertenencia 

 

 

 

Solo quiero usar negro y existir, cada quien 

tiene su parchesito, no me representa 

totalmente, prefiero el outfit underground 

 

Formato de preguntas de entrevista 
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Consentimiento 
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