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RESUMEN EJECUTIVO 

La investigación se desarrolló en el campo de la psicología clínica con enfoque en el deporte, 

abordando la relación entre la calidad de vida y la motivación en deportistas de alto 

rendimiento de la ciudad de Ambato. El objetivo general fue analizar cómo estas variables 

se vinculan en el contexto deportivo de alta exigencia. Se empleó un enfoque positivista, 

diseño no experimental, de tipo transversal y correlacional, con metodología cuantitativa. La 

muestra fue intencional, conformada por 28 atletas, a quienes se aplicaron los instrumentos 

WHOQOL-BREF y la Escala de Motivación en el Deporte (EMD). Los resultados 

mostraron que los niveles de calidad de vida se ubicaron mayormente en rangos medios y 

altos, especialmente en las dimensiones física y psicológica. En cuanto a la motivación, 

predominaron niveles bajos e intermedios, con mayor presencia de motivación extrínseca 

frente a la intrínseca. Se identificaron correlaciones significativas y positivas entre algunas 

dimensiones de motivación y la calidad de vida, particularmente en los componentes físico, 

psicológico y ambiental. 
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ABSTRACT

Quality of Life and Motivation in High-Performance Athletes in Ambato

This research aims to analyze the association between quality of life and motivation in

the context of high-performance sports. A positivist approach was adopted, using a non-

experimental, cross-sectional, correlational design with a quantitative methodology. The

sample, selected intentionally, consisted of 28 athletes who completed the WHOQOL-

BREF and the Sports Motivation Scale (SMS). Results indicated that quality of life levels

were predominantly in the medium to high range, particularly in the physical and

psychological dimensions. In terms of motivation, low to intermediate levels were more

common, with extrinsic motivation reported more frequently than intrinsic motivation.

Significant positive correlations were found between certain dimensions of motivation

and quality of life, especially in the physical and environmental domains.
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RESUMEN ABSTRACT 

La investigación se desarrolló en el 
campo de la psicología clínica con 
enfoque en el deporte, abordando la 
relación entre la calidad de vida y la 
motivación en deportistas de alto 
rendimiento de la ciudad de Ambato. 
El objetivo general fue analizar 
cómo estas variables se vinculan en 
el contexto deportivo de alta 
exigencia. Se empleó un enfoque 
positivista, diseño no experimental, 
de tipo transversal y correlacional, 
con metodología cuantitativa. La 
muestra fue intencional, conformada 
por 28 atletas, a quienes se aplicaron 
los instrumentos WHOQOL-BREF 
y la Escala de Motivación en el 
Deporte (EMD). Los resultados 
mostraron que los niveles de calidad 
de vida se ubicaron mayormente en 
rangos medios y altos, especialmente 
en las dimensiones física y 
psicológica. En cuanto a la 
motivación, predominaron niveles 
bajos e intermedios, con mayor 
presencia de motivación extrínseca 
frente a la intrínseca. Se identificaron 
correlaciones significativas y 
positivas entre algunas dimensiones 
de motivación y la calidad de vida, 
particularmente en los componentes 
físico, psicológico y ambiental. 
 
 
 
 
 

The research was developed in the 

field of clinical psychology with a 

focus on sport, addressing the 

relationship between quality of life 

and motivation in high performance 

athletes from the city of Ambato. 

The general objective was to analyze 

how these variables are linked in the 

context of high demand sports. A 

positivist approach, non-

experimental, cross-sectional and 

correlational design, with 

quantitative methodology was used. 

The sample was intentional, made 

up of 28 athletes, to whom the 

WHOQOL-BREF and the Sport 

Motivation Scale (EMD) were 

applied. The results showed that the 

levels of quality of life were mostly 

in the medium and high ranges, 

especially in the physical and 

psychological dimensions. As for 

motivation, low and intermediate 

levels predominated, with a greater 

presence of extrinsic motivation as 

opposed to intrinsic motivation. 

Significant and positive correlations 

were identified between some 

dimensions of motivation and 

quality of life, particularly in the 

physical, psychological and 

environmental components. 
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1. INTRODUCCIÓN. 

 

La presente investigación se enfoca en base 

a la motivación y la calidad de vida lo que 

resulta clave para entender el bienestar 

integral, especialmente en contextos de alta 

exigencia como el deporte de alto 

rendimiento. Desde una perspectiva más 

contextual y aplicada al entorno deportivo, 

la calidad de vida se entiende como un 

estado subjetivo influenciado por múltiples 

factores físicos, emocionales y sociales que 

afectan el bienestar global del individuo. 

Según Camacho y Rivera (2022), el bienestar 

subjetivo en los deportistas está mediado 

por la percepción de logro, satisfacción 

personal y relaciones interpersonales 

positivas dentro del entorno deportivo. Esta 

visión reconoce que la calidad de vida no 

solo se mide en términos de salud física, sino 

también por el equilibrio emocional, la 

autoestima y el sentido de pertenencia que la 

práctica deportiva puede generar. 

 

Con respecto al campo temático la presente 

investigación se enmarca en el campo de la 

psicología clínica, disciplina la cual se 

encarga del estudio del comportamiento 

humano dentro del contexto deportivo el 

cual se encarga de evaluar, prevenir y tratar 

los factores emocionales y conductuales que 

afectan a la salud mental y el rendimiento de 

los deportistas. Es importante comprender 

como las experiencias personales, el estado 

emocional y los procesos psicológicos que 

influyen en la práctica deportiva, atendiendo 

aspecto como la ansiedad, la depresión, el 

agotamiento mental, la baja autoestima, la 

perdida de motivación o los conflictos 

personales derivando de la exigencia 

competitiva. El psicólogo deportivo 

interviene mediante procesos terapéuticos 

adaptados a las necesidades individuales de 

los atletas, promoviendo su bienestar 

integral, el desarrollo de una identidad 

saludable y el fortalecimiento de recursos 

personales para enfrentar los retos propios 

del entorno deportivo y de esta forma busca 

no solo potenciar el rendimiento, sino 

también preservar la salud mental del 

deportista (Weinberg, 2023).  

La calidad de vida es un concepto complejo 

que integra aspectos físicos, emocionales, 

sociales y económicos que inciden en el 

bienestar percibido por una persona. En el 

contexto deportivo, esta no se limita 

únicamente a la condición física del atleta, 

sino que también abarca el equilibrio 

emocional, la seguridad económica, el 

acceso a servicios de salud, las relaciones 

sociales y el reconocimiento de su labor 

profesional. Por su parte, la motivación es 

un factor psicológico clave que influye en el 

esfuerzo, la constancia y la implicación del 

deportista frente a los desafíos competitivos. 

Desde esta perspectiva, el presente estudio 

busca analizar cómo estos dos factores la 

calidad de vida y la motivación se relacionan 

entre sí e impactan en el rendimiento de los 

deportistas de alto rendimiento en la ciudad 

de Ambato (González & Pérez, 2020). 

Acorde a lo mencionado el interés de la 

presente investigación se centra en 

deportistas debido a que representa un 

campo de relevancia, en base a que el 

rendimiento de deportistas no solo depende 

de factores físicos o técnicos, sino que 

también es fundamental el bienestar 

psicológico, como la motivación, calidad de 

visa y su satisfacción personal. Llegando a 

comprender cómo los distintos tipos de 



 

 

motivación intrínseca y extrínseca y de esta 

manera generar diseños que permitan el 

desarrollo integral del deportista 

promoviendo la salud mental en ellos y 

evitando el agotamiento emocional, la 

frustración, el abandono deportivo. Debido 

a lo mencionado es importante analizar el 

contexto deportivo en conexión al bienestar 

emocional el cual se enfoca en la calidad de 

vida y motivación de los atletas (Villacrés, 

2023).  

 

De manera preliminar, la problemática 

investigativa se orienta hacia el análisis de la 

relación existente entre la motivación y la 

calidad de vida en deportistas sometidos a 

contextos de alta exigencia competitiva, 

desde un enfoque integrador de la psicología 

clínica y la psicología del deporte. Por ello 

como campo temático se consideró a la 

psicología clínica, se reconoce que los atletas 

pueden presentar sintomatología asociada a 

trastornos emocionales, tales como 

ansiedad, estrés crónico, desregulación 

afectiva o agotamiento psicológico, los 

cuales afectan negativamente su salud 

mental y su funcionalidad diaria. 

Paralelamente, la psicología deportiva ha 

evidenciado la importancia de factores 

motivacionales y del bienestar subjetivo 

como pilares fundamentales para el 

rendimiento sostenido y la permanencia en 

la actividad física profesional. La 

insuficiente atención a estos componentes 

desde una mirada integral puede conllevar 

consecuencias como la disminución de la 

motivación, el deterioro de la 

autopercepción o el abandono deportivo. 

En este contexto, se considera pertinente 

investigar cómo las variables de motivación 

tanto intrínseca como extrínseca y 

percepción de calidad de vida inciden en el 

estado emocional de los deportistas, con el 

objetivo de establecer bases para futuras 

intervenciones clínicas orientadas al 

fortalecimiento del bienestar psicológico, la 

autorregulación emocional y la prevención 

del desgaste psíquico asociado a la práctica 

deportiva de alto rendimiento (Espinosa et 

al, 2022). 

 

Por consiguiente, en base al sustento teórico 

humanista, particularmente en la Teoría de 

la Autodeterminación propuesta por Deci y 

Ryan (2004), la cual ofrece un marco 

comprensivo para entender la motivación 

humana en términos de autorregulación, 

bienestar y crecimiento psicológico. Esta 

teoría plantea que la motivación más 

adaptativa, sostenida y saludable surge 

cuando se satisfacen tres necesidades 

psicológicas básicas: la autonomía, 

entendida como la experiencia de actuar con 

voluntad y autodirección; la competencia, 

que se refiere a sentirse eficaz en la 

realización de tareas y desafíos; y el vínculo 

social o relación, que alude al sentido de 

conexión, apoyo y pertenencia con los 

demás. Según los autores, cuando estas 

necesidades son satisfechas en un contexto 

determinado como el deportivo, las 

personas desarrollan una motivación 

intrínseca que no solo potencia el 

rendimiento, sino que también favorece el 

bienestar psicológico, el compromiso y la 

persistencia. En contraste, cuando estas 

necesidades son frustradas, es más probable 

que aparezcan formas de motivación 

extrínseca controlada o incluso a 

motivación, con consecuencias negativas en 

la salud mental y el desempeño del 

individuo. En este sentido, la teoría resulta 

altamente pertinente para analizar los 

procesos motivacionales y de calidad de vida 



 

 

en deportistas, especialmente en entornos 

de alta demanda y presión competitiva. 

Estos factores son clave para fomentar una 

motivación intrínseca que favorece tanto el 

bienestar psicológico como el rendimiento 

constante, especialmente en contextos 

exigentes.  

 

Por otra parte la Organización Mundial de la 

Salud (2022) concibe a la calidad de vida 

como la evaluación que cada persona hace 

su situación vital en función de su entorno 

cultural y sus valores, considerando 

dimensiones como el estado físico, el 

bienestar psicológico, la independencia, las 

relaciones interpersonales, el entorno y la 

espiritualidad, por lo tanto un deportista de 

alto rendimiento se lo define como se define 

como aquel que dedica gran parte de su vida 

a entrenamientos rigurosos y competiciones 

de élite, enfrentando demandas físicas y 

emocionales significativas (González et al., 

2021).  

La presente investigación realizada en 

Zaragoza- España se obtiene la siguiente 

información se investigó a un total de 120 

piragüistas, divididos equitativamente entre 

60 con discapacidad y 60 sin discapacidad, 

con una participación de 62 hombres y 58 

mujeres, y una edad promedio de 28.7 años 

(DE = 6.3). Para analizar las diferencias en 

calidad de vida, condición física auto 

percibida y motivación deportiva entre los 

grupos, Los resultados mostraron 

diferencias estadísticamente significativas (p 

< .05) en la calidad de vida y en la 

percepción de la condición física, siendo 

más altas en el grupo con discapacidad que 

practica piragüismo adaptado. Además, se 

observaron correlaciones moderadas y 

significativas entre calidad de vida y 

motivación (r = .46, p < .01), así como entre 

condición física y motivación (r = .52, p < 

.01). Finalmente, el modelo de regresión 

lineal múltiple explicó un 38% de la varianza 

en la calidad de vida (R² = .38), destacando 

la condición física percibida como el 

predictor más relevante (Sánchez-Alcaraz et 

al., 2023). 

En el estudio de Jun y Kim (2024), llevado a 

cabo en Corea del Sur con una muestra de 

363 atletas masculinos de élite mayores de 

20 años, se analizó el impacto del abuso 

psicológico por parte de los entrenadores 

sobre la calidad de vida de los deportistas. 

Los atletas fueron divididos en dos grupos: 

Grupo 1 (sin abuso psicológico) y Grupo 2 

(con abuso psicológico). En donde los 

resultados revelaron que los atletas del 

Grupo 2, compuesto por aproximadamente 

181 deportistas (50%), presentaron una 

disminución del 18% en sus puntuaciones 

de calidad de vida en comparación con los 

del Grupo 1. Esto indica un deterioro 

considerable en aspectos físicos, 

psicológicos y sociales del bienestar general, 

atribuible a la exposición al abuso 

psicológico (Jun & Kim, 2024). 

En un estudio realizado entre futbolistas de 

la Primera División de la Federación 

Peruana de Fútbol (FPF) durante el periodo 

2019-2020, se analizó la relación entre la 

calidad de vida y los síntomas depresivos en 

este grupo. De los 168 participantes, el 

54,8% (n = 92) reportaron una calidad de 

vida considerada como «pobre», y el 17,3% 

(n = 29) presentaron síntomas depresivos, 

según la escala CESD-7. Al analizar los 

datos, se encontró que el 21,7% (n = 20) de 

los deportistas con síntomas depresivos 

reportaron tener una baja calidad de vida. 



 

 

Además, el análisis mediante la regresión de 

Poisson reveló que los futbolistas con 

síntomas depresivos tenían un deterioro 

1,42 veces mayor en su calidad de vida, con 

un intervalo de confianza del 95% (IC: 1,05-

1,93). Estos resultados sugieren que la 

depresión está asociada a un significativo 

deterioro en la calidad de vida de los 

futbolistas profesionales peruanos, lo que 

resalta la necesidad de abordar la salud 

mental en el ámbito deportivo 

(Investigación en la FPF, 2020). 

También se desarrolló un estudio en la 

Federación Deportiva de Los Ríos 

(Ecuador), en el cual participaron 120 

adolescentes deportistas de entre 13 y 18 

años, pertenecientes a disciplinas de alta 

exigencia física. Los resultados evidenciaron 

que el 42% de los jóvenes evaluados (n=50) 

sufrían de lumbalgia moderada a severa, lo 

cual impactó negativamente en su calidad de 

vida. De acuerdo con los datos obtenidos 

mediante el cuestionario SF-36, los 

adolescentes con dolor lumbar presentaron 

una reducción promedio del 25% en su 

puntuación global de calidad de vida, en 

comparación con sus pares asintomáticos. 

Las áreas más comprometidas fueron la 

función física, con una disminución del 

30%, y el bienestar emocional, con una 

reducción del 22%. Además, un 65% de los 

adolescentes con lumbalgia reportaron una 

disminución en su rendimiento deportivo, 

indicando limitaciones tanto en 

entrenamientos como en competencias. 

Estos resultados subrayan la importancia de 

aplicar intervenciones fisioterapéuticas 

preventivas y correctivas, con el fin de 

proteger el bienestar físico y psicológico de 

los jóvenes atletas y fomentar su desarrollo 

deportivo saludable (Federación Deportiva 

de Los Ríos, 2024). 

La motivación es un proceso psicológico 

que activa, dirige y mantiene el 

comportamiento hacia la consecución de 

metas, siendo esencial para la acción 

humana, especialmente en contextos como 

el deporte, la educación o el trabajo. Según 

Deci y Ryan (1985), la motivación se divide 

en intrínseca, cuando la persona actúa por 

interés o satisfacción personal, y extrínseca, 

cuando lo hace por recompensas externas o 

presiones. Estos enfoques se enmarcan en la 

Teoría de la Autodeterminación, la cual 

sostiene que la calidad de la motivación 

depende del grado de autonomía percibida, 

siendo más eficaz y sostenible aquella que 

surge del interior del individuo. 

Por otro lado, una investigación llevada a 

cabo por la Universidad de Loughborough 

en Estados Unidos evidenció una notable 

disminución en los niveles de motivación de 

los deportistas de élite durante el 

confinamiento por la pandemia de COVID-

19. La suspensión de eventos deportivos y 

las limitaciones en el acceso a instalaciones 

de entrenamiento fueron factores clave que 

afectaron su compromiso. En particular, el 

68% de los atletas manifestó sentirse menos 

motivado para continuar entrenando, 

mientras que el 54% señaló que la falta de 

certeza respecto a futuras competencias 

influyó negativamente en su implicación 

deportiva. Asimismo, el 43% de los 

participantes indicó haber experimentado 

frustración y pérdida de propósito, 

afectando también su estabilidad emocional. 

Estos resultados reflejan cómo la ausencia 

de metas claras y estructuradas puede afectar 

la motivación intrínseca y el bienestar 



 

 

general de los atletas de alto rendimiento, 

resaltando la necesidad de estrategias de 

acompañamiento psicológico adaptadas a 

situaciones de crisis (Loughborough 

University, 2021). 

Por otra parte, un estudio realizado por 

Muñoz Gómez, Morillo Puente y 

Hernández Bohórquez (2021) la motivación 

deportiva en 83 jugadoras de baloncesto de 

alto rendimiento de las selecciones 

nacionales de Argentina, Chile, Colombia, 

Ecuador, Paraguay, Perú y Venezuela, 

revelando datos significativos sobre sus 

niveles motivacionales. Los resultados 

indicaron que el 82,7% de las deportistas 

presentaron una alta motivación intrínseca, 

lo que refleja un fuerte impulso interno 

vinculado al disfrute y satisfacción personal 

por la práctica del deporte. Además, un 

43,4% mostró una motivación extrínseca 

elevada, orientada a recompensas externas 

como el reconocimiento o logros materiales, 

el 13,4% de las jugadoras manifestó niveles 

de desmotivación, lo que representa un 

factor de riesgo para su rendimiento y 

bienestar psicológico (García, 2023).  

Un estudio realizado en 2021 en la provincia 

de El Oro, Ecuador, evaluó los factores 

motivacionales de 93 jóvenes atletas 

clasificados para los Juegos Nacionales 

Juveniles. Los resultados indicaron que el 

deporte es el principal motor de motivación 

para el 91.4% de los participantes, seguido 

por la influencia familiar (84.9%) y 

académica (72.1%). Se observó que el 33.3% 

de los deportistas presentaban una 

motivación extrínseca predominante, 

centrada en recompensas externas, mientras 

que solo un 20.4% mostraba motivación 

intrínseca relacionada con la satisfacción 

personal y el desarrollo propio. 

Aproximadamente el 25.8% de los sujetos 

reportaron un nivel satisfactorio de 

motivación, mientras que el 20.5% 

necesitaba intervención para evitar un 

rendimiento subóptimo o abandono del 

entrenamiento (Jiménez, 2021). 

En un estudio realizado Ecuador con 93 

deportistas juveniles clasificados para los 

Juegos Nacionales Juveniles, se determinó 

que la motivación más significativa para los 

participantes está relacionada con el deporte 

(91.4%), seguida por la influencia de la 

familia (84.9%) y el aspecto académico 

(72.1%). Sin embargo, se observó que un 

33.3% de los atletas presentaban una 

motivación extrínseca, orientada a 

recompensas externas, mientras que solo un 

20.4% mostraba motivación intrínseca, 

vinculada al disfrute y desarrollo personal 

(Barrios Duarte, 2022). 

Un estudio realizado en Indonesia con 81 

exatletas de alto rendimiento analizó la 

influencia de la motivación para continuar 

entrenando tras el retiro sobre la calidad de 

vida percibida. Utilizando los cuestionarios 

BREQ-3 y WHOQOL-BREF, los 

resultados revelaron una correlación 

positiva muy fuerte (r = 0.974; p <0.005) 

entre ambas variables. Específicamente, 69 

deportistas (85.2%) con alta motivación 

también mostraron niveles elevados de 

calidad de vida, mientras que solo 12 

(14.8%) con baja motivación reflejaron 

puntuaciones inferiores en esta dimensión 

por lo que indican que una mayor 

motivación para mantenerse físicamente 

activo se asocia con un mejor bienestar 

físico, psicológico y social, incluso después 

de la carrera deportiva (Handayani et al., 



 

 

2023). 

En un estudio realizado en Argentina, 41 

deportistas con discapacidad motora 

federados, 24 hombres y 17 mujeres, 

participaron en un análisis sobre las 

motivaciones y la calidad de vida asociada a 

la práctica deportiva competitiva. Los 

resultados mostraron que el 67% (n = 27) de 

los deportistas se motivaron principalmente 

por el desarrollo de habilidades y la 

superación personal, siendo estos los 

factores más influyentes en su permanencia 

en el deporte. Además, el 58% (n = 24) de 

los participantes mencionaron que la 

percepción de autosuficiencia, vinculada al 

compromiso con la actividad deportiva, fue 

crucial para su motivación continua, 

orientándose hacia proyectos concretos. Un 

dato relevante fue que el 72% (n = 29) de 

los deportistas experimentaron una 

sensación de descubrimiento al iniciar la 

práctica competitiva, destacando que la 

competitividad y el desarrollo de habilidades 

eran los principales impulsores para 

mantenerse en el deporte. Estos hallazgos 

subrayan cómo el deporte competitivo 

influye positivamente en la calidad de vida 

de los deportistas con discapacidad, 

proporcionando importantes lecciones para 

el diseño de nuevas estrategias de abordaje 

en el ámbito de la discapacidad (Durand, 

1988; Brewer et al., 1993). 

Considerando también el estudio realizado 

en Quito relación entre la motivación y la 

calidad de vida en deportistas de alto 

rendimiento en el Club de Alto Rendimiento 

Especializado Independiente del Valle, que 

incluyó a 20 futbolistas juveniles sub-18, 

encontró que factores psicológicos como la 

motivación, la autoconfianza y la resiliencia 

contribuyen en un 25% al rendimiento total 

de los atletas, mientras que el 75% restante 

se atribuye a aspectos técnicos y físicos. En 

el ámbito del taekwondo, otro estudio con 

39 atletas de entre 15 y 20 años en el Valle 

del Chota reveló que el 46,15% de los 

participantes considera que la motivación es 

crucial para alcanzar su máximo 

rendimiento durante entrenamientos y 

competiciones. Asimismo, en la Universidad 

Laica Eloy Alfaro de Manabí, una 

investigación comparó a 566 estudiantes de 

carreras deportivas (Gallardo, 2023). 

Por otro lado, la presente investigación se 

basa en toda la revisión bibliográfica 

desarrollada se considera el vacío de 

participantes ya que en los estudios 

encontrados se ha reflejado un enfoque en 

una población distinta como es en 

deportistas con discapacidades especiales, 

entrenadores Esta población representa 

directamente un pilar en la dinámica del 

desarrollo deportivo adaptado y en los 

niveles de bienestar emocional y 

motivacional de los atletas. Además, suelen 

estar directamente involucrados en el diseño 

de estrategias personalizadas, la promoción 

de la resiliencia y el acompañamiento en 

procesos de integración social y deportiva, 

lo que les otorga un papel clave en el 

fortalecimiento de la autonomía, el 

rendimiento y la calidad de vida de los 

deportistas con discapacidades. 

De igual manera en el ámbito contextual, se 

observa una limitada producción científica 

en la ciudad de Ambato sobre variables 

psicológicas en deportistas de alto 

rendimiento, especialmente en lo referente a 

la calidad de vida y la motivación. En cuanto 

a la evidencia empírica, la mayoría de los 



 

 

estudios priorizan aspectos físicos y técnicos 

del rendimiento, dejando de lado los 

factores psicosociales que también influyen 

en el desempeño deportivo. Además, existe 

un vacío poblacional, dado que las 

investigaciones existentes rara vez se 

centran en atletas ecuatorianos desde una 

perspectiva psicológica aplicada, ni utilizan 

modelos como la Teoría de la 

Autodeterminación para explicar su realidad 

motivacional. 

Por lo tanto, este estudio adquiere relevancia 

al contribuir con datos que permitan 

comprender mejor el estado motivacional y 

la percepción de calidad de vida en esta 

población específica. La información 

generada puede ser de utilidad para 

entrenadores, profesionales de la salud 

mental, instituciones deportivas y entidades 

gubernamentales, promoviendo 

intervenciones más efectivas orientadas al 

bienestar integral del deportista 

En relación con lo argumentado 

anteriormente, dentro de la presente 

investigación se considera pertinente 

plantear las siguientes preguntas de 

investigación:  

¿Existe relación entre calidad de vida y motivación 

en deportistas de alto rendimiento de la ciudad de 

Ambato?, ¿Cuál es el nivel de calidad de vida que 

presentan los deportistas de alto rendimiento de la 

ciudad de Ambato?, ¿Qué tipo de motivación 

predomina en los deportistas de alto rendimiento de 

la ciudad de Ambato?, ¿Cuál es el grado de 

correlación de los niveles de las dimensiones de 

calidad de vida y los niveles de las dimensiones de 

motivación en los deportistas de alto rendimiento de 

la ciudad de Ambato? 

En base a las preguntas planteadas se 

formulan los siguientes objetivos: 

Objetivo general: 

Relacionar la calidad de vida y motivación en 

deportistas de alto rendimiento de la ciudad 

de Ambato. 

Objetivos Específicos: 

a) Estimar el nivel de las dimensiones de 

calidad de vida que presentan los deportistas 

de alto rendimiento de la ciudad de Ambato. 

b) Estimar los niveles de las dimensiones de 

motivación que presentan los deportistas de 

alto rendimiento de la ciudad de Ambato. 

c) Interpretar el grado de correlación de los 

niveles de las dimensiones de calidad de vida 

y los niveles de las dimensiones de 

motivación en los deportistas de alto 

rendimiento de la ciudad de Ambato. 

2. MARCO METODOLÓGICO. 

 

Para la presente investigación se consideró 

el paradigma positivista. Según Henri de 

Saint-Simon (2024), el conocimiento debe 

obtenerse a través de la observación directa, 

el análisis objetivo y el uso del método 

científico en donde habla de construirse con 

fundamentos científicos que permiten 

entender y organizar la sociedad de manera 

lógica y estructurada. Asimismo, Auguste 

Comte (2021), argumenta que el desarrollo 

del conocimiento humano depende de la 

identificación de leyes generales que 

explican los hechos, lo cual solo es posible 

mediante el estudio riguroso y empírico de 

la realidad.  



 

 

Desde su dimensión epistemológica, plantea 

que el conocimiento auténtico se origina 

exclusivamente a partir de la experiencia 

sensible y la observación empírica. Esta 

perspectiva concibe la realidad como 

objetiva, externa al sujeto que investiga, y, 

por tanto, susceptible de ser conocida de 

manera precisa mediante la aplicación de 

métodos científicos rigurosos. En este 

marco, el conocimiento es considerado 

acumulativo y universal, descubriéndose a 

través de leyes generales que explican el 

comportamiento de los fenómenos 

naturales o sociales. Así, la ciencia se erige 

como el medio principal para acceder a 

verdades universales, y se espera que el 

investigador mantenga una postura neutral 

para evitar influencias subjetivas que puedan 

alterar los resultados del estudio (Creswell, 

2014; Guba & Lincoln, 1994). Este enfoque 

ha sido fundamental en el desarrollo de las 

ciencias naturales y sociales, 

proporcionando un marco metodológico 

que privilegia la objetividad, la medición 

precisa y la comprobación empírica 

 

En su dimensión metodológica, el 

positivismo se caracteriza por el uso de 

métodos cuantitativos, experimentales y 

estadísticos para garantizar la objetividad y 

la replicabilidad de los hallazgos. La 

investigación se estructura de forma 

sistemática, con hipótesis claras que pueden 

ser verificadas o refutadas a través de la 

recopilación y el análisis de datos 

cuantificables. El diseño de la investigación 

es generalmente deductivo: parte de teorías 

previas o leyes generales, que luego se 

aplican para analizar casos específicos. Los 

instrumentos de medición, como encuestas, 

experimentos y análisis estadísticos, 

permiten alcanzar resultados verificables y 

comparables, promoviendo así la validez y la 

fiabilidad científica. 

 

Finalmente, la dimensión ético-política, 

sostiene una postura de neutralidad 

valorativa, en la que se considera que el 

investigador debe abstenerse de emitir 

juicios morales o adoptar compromisos 

ideológicos, con el fin de preservar la 

objetividad del conocimiento científico. 

Esta perspectiva, influenciada por Max 

Weber, busca separar la ciencia de cualquier 

contexto sociopolítico, enfocándose 

únicamente en la explicación objetiva de la 

realidad. No obstante, esta aparente 

neutralidad ha sido ampliamente 

cuestionada, ya que diversos autores 

sostienen que toda producción de 

conocimiento está atravesada por valores e 

intereses sociales, lo que implica que la 

ciencia no puede desligarse de sus 

consecuencias éticas y políticas (Velázquez, 

2018; Elsevier, 2014).  

 

Según Hernández, Fernández y Baptista 

(2021), la metodología cuantitativa permite 

recolectar y analizar datos numéricos con el 

fin de identificar patrones, establecer 

relaciones y generalizar resultados a una 

población más amplia. Este enfoque se 

caracteriza por su objetividad y por la 

utilización de instrumentos estructurados 

que facilitan la medición de variables 

específicas, permitiendo así una evaluación 

precisa y sistemática de los fenómenos 

estudiados. La metodología cuantitativa 

permite obtener resultados objetivos y 

comprobables mediante la aplicación de 

técnicas estadísticas, lo cual favorece una 

interpretación precisa de los datos y 

contribuye al logro de los objetivos 

planteados en la investigación (Hernández, 



 

 

Fernández & Baptista, 2014; Sampieri, 

2018). Este enfoque es ideal para el presente 

estudio, ya que facilita la medición 

estructurada de variables como la calidad de 

vida y la motivación en deportistas de alto 

rendimiento, permitiendo identificar 

relaciones significativas entre ellas y 

generalizar los hallazgos a poblaciones 

similares. Sin embargo, esta metodología 

presenta ciertas limitaciones, entre las que 

destaca su dificultad para captar la 

complejidad de los fenómenos humanos en 

profundidad, así como los significados 

subjetivos y factores contextuales que 

influyen en la experiencia personal de los 

atletas (Sampiere, 2018).  

 

Se tomó en cuenta un diseño no 

experimental de corte transversal, en el cual 

se emplea cuando no se realiza 

manipulación alguna sobre las variables y se 

observa la realidad tal como se presenta en 

su contexto natural. Este tipo de diseño 

permite recopilar información en un único 

momento del tiempo, con el propósito de 

describir y analizar las características y 

posibles relaciones entre las variables 

estudiadas. Una de sus principales fortalezas 

radica en que el investigador asume un papel 

observador, registrando los hechos de 

manera objetiva mediante instrumentos 

estructurados, sin intervenir directamente 

en el entorno. Además, este diseño se ajusta 

a las condiciones específicas de tiempo y 

lugar, considerando que las interacciones 

entre variables pueden modificarse según el 

contexto en el que se desarrollan 

(Hernández, Fernández & Baptista, 2014; 

Ato, López-García & Benavente, 2013). 

Este estudio se enmarca en el alcance 

correlacional, ya que su propósito principal 

es analizar la relación entre la calidad de vida 

y la motivación en los deportistas de alto 

rendimiento de la ciudad de Ambato. En 

lugar de intervenir directamente sobre las 

variables, se busca observar cómo se 

vinculan entre sí en su entorno natural. 

Según Hernández et al. (2014), este tipo de 

investigación resulta apropiado cuando se 

busca identificar asociaciones o relaciones 

entre variables, sin que ello implique 

necesariamente una relación causal. A través 

del uso de técnicas estadísticas aplicadas a 

los datos recolectados mediante 

instrumentos estructurados, se pretende 

determinar si existe una relación significativa 

entre los niveles de motivación y la 

percepción del bienestar general en los 

atletas. Este análisis puede constituirse en 

una base valiosa para futuras estrategias de 

intervención y mejora. 

Los participantes de esta investigación son 

deportistas de alto rendimiento, quienes se 

distinguen por mantener una preparación 

constante y sistemática, con el propósito de 

alcanzar altos niveles de desempeño en 

competencias oficiales. Estos atletas dedican 

una parte considerable de su vida a 

entrenamientos rigurosos, cuidados físicos, 

disciplina mental y compromiso con su 

rendimiento deportivo. Según Weinberg y 

Gould (2019), el alto rendimiento deportivo 

no solo implica la capacidad física, sino 

también la regulación emocional, la 

motivación y el manejo del estrés 

competitivo. En esta línea, el entorno y las 

interacciones sociales, como el apoyo de 

entrenadores, familiares y compañeros 

juegan un rol fundamental en el desarrollo 

integral del atleta (Cano & García-Naveira, 

2017). 



 

 

Del mismo modo, se empleó un muestreo 

no probabilístico de tipo intencional. Este 

tipo de muestreo se caracteriza por la 

selección deliberada de los participantes que 

poseen características específicas que se 

consideran esenciales para los fines del 

estudio. Según Scharager, J., & Reyes, P. 

(2001) esta técnica permite elegir a los 

participantes basándose en criterios de 

cercanía y fácil acceso o disposición para 

colaborar, por lo que resulta útil en estudios 

con recursos limitados. 

Una vez manifestadas las definiciones 

concernientes a los criterios de inclusión y 

exclusión se detallan de esta manera, como 

criterios de inclusión: a) Que sean 

deportistas de alto rendimiento. b) Tener 

una trayectoria deportiva mínima de un año 

c) Que sean deportistas mayores a 18 y 

menores a 35 años e) Pertenecientes a la 

ciudad de Ambato. 

 

Por otra parte, como criterio de exclusión se 

tendrá en cuenta: a) Que no forme parte de 

la categoría de alto rendimiento b) Que no 

se encuentre dentro del rango de edad 

establecido. 

 

Se utilizó el cuestionario WHOQOL-

BREF, elaborado por la Organización 

Mundial de la Salud, como instrumento para 

medir la calidad de vida percibida de una 

persona en relación con su contexto cultural 

y nivel de vida. Esta herramienta, 

ampliamente validada en distintos 

contextos, consta de 26 ítems agrupados en 

cuatro áreas fundamentales: salud física, 

bienestar psicológico, relaciones sociales y 

entorno. Las respuestas se registran 

mediante una escala tipo Likert de cinco 

puntos, que evalúa la frecuencia, intensidad 

o grado de satisfacción con diversos 

aspectos de la vida durante las últimas dos 

semanas. Los puntajes obtenidos en cada 

dominio se transforman en una escala de 0 a 

100, donde una puntuación más alta indica 

una mejor percepción de calidad de vida. Su 

aplicación puede ser individual o colectiva, 

según el propósito de la evaluación y el 

entorno, y tiene una duración aproximada 

de 10 a 15 minutos. El cuestionario está 

dirigido a personas adultas, con o sin 

condiciones de salud, y su formato 

autoadministrado facilita la comprensión y 

el uso en distintos contextos. Diversos 

estudios han respaldado su fiabilidad 

psicométrica, con índices de consistencia 

interna que oscilan entre 0,66 y 0,84, lo que 

demuestra su utilidad tanto en ámbitos 

clínicos como investigativos (World Health 

Organization, 1996). 

 

Según López (2000), la Escala de 

Motivación en el Deporte (EMD), 

desarrollada originalmente por Brière, 

Vallerand, Blais y Pelletier en 1995, fue 

adaptada al español y estandarizada para su 

aplicación en deportistas mexicanos. Este 

proceso implicó la traducción del 

instrumento del francés al español, seguida 

de una revisión semántica y de redacción por 

expertos en psicología del deporte, 

asegurando su adecuación al contexto 

cultural y lingüístico. Es una herramienta 

validada que consta de 28 ítems distribuidos 

en siete subescalas que evalúan distintos 

tipos de motivación deportiva (intrínseca, 

extrínseca y desmotivación), según los 

postulados de la Teoría de la 

Autodeterminación. Se responde mediante 

una escala tipo Likert de 7 puntos, y ha 

demostrado alta confiabilidad, con 

coeficientes alfa de Cronbach entre 0,70 y 



 

 

0,85, además de validez de constructo 

confirmada por análisis factoriales, el 

estimado de tiempo para la aplicación es 

rápido de 10 a 15 minutos de aplicación ya 

sea colectivo o individual por lo tanto se 

considera en las sub escalas de alto, medio y 

bajo en donde se encuentre puntuaciones 

totales que oscilen ( entre 6 y 7 tienen una 

alta motivación, puntuaciones que oscilen 

entre 3 y 5 seria mediano  y puntuaciones 

que oscilen entre 1 y 2 seria bajo).También 

hay que considerar que en base a la 

aplicación de las preguntas 14, 15 y 21 serán 

necesarias la inversión de cada una de ellas 

para poder ser calculadas e interpretadas y 

de esta forma dar a conocer los resultados 

correspondiente  

 

Para el análisis de los datos recolectados, se 

aplicaron pruebas estadísticas no 

paramétricas, las cuales resultan apropiadas 

cuando los datos no cumplen con los 

supuestos de normalidad o cuando se 

trabaja con escalas ordinales. Estas pruebas 

permiten examinar diferencias o 

asociaciones entre variables sin requerir una 

distribución específica, lo que las hace 

especialmente útiles en estudios con 

muestras pequeñas o con datos que no 

siguen una distribución normal (Siegel & 

Castellan, 1988). 

 

Para el procesamiento y análisis de los datos 

relacionados con la calidad de vida y la 

motivación en deportistas de alto 

rendimiento, se utilizó el software 

estadístico JASP. Esta herramienta de 

acceso libre facilitó la organización de la 

información mediante tablas y gráficos, 

permitiendo una visualización clara de los 

resultados. A través de sus funciones 

estadísticas, se realizaron análisis 

descriptivos para obtener frecuencias, 

porcentajes y medidas de tendencia central 

como la mediana y la moda. Asimismo, se 

aplicó el coeficiente de correlación de 

Pearson con el fin de determinar la relación 

entre ambas variables. JASP resultó ser una 

alternativa eficaz y accesible para llevar a 

cabo este tipo de estudios en el ámbito 

deportivo. 

 

En el desarrollo de esta investigación se 

respetaron los lineamientos éticos 

establecidos en la Declaración de Helsinki 

(AMM, 2000), considerando entre los 

lineamientos aplicados se encuentra el 

principio de respeto por las personas, 

garantizando la participación voluntaria de 

los atletas mediante el uso de un 

consentimiento informado, claro y 

accesible. Se aseguró la confidencialidad y 

anonimato de los datos recogidos, 

protegiendo la identidad y privacidad de los 

participantes. Además, se aplicó el principio 

de no maleficencia, garantizando que la 

participación en el estudio no represente 

ningún riesgo físico o psicológico para los 

deportistas. También se consideró el 

principio de justicia, asegurando que todos 

los sujetos elegibles tuvieran las mismas 

oportunidades de participar, sin 

discriminación alguna que también se actuó 

bajo el principio de beneficencia, 

procurando que los resultados de la 

investigación contribuyan al conocimiento 

científico y al bienestar de los propios 

participantes y del entorno deportivo al que 

pertenecen. 

 

Así como lo dispuesto en la Ley Orgánica de 

Protección de Datos Personales del 

Ecuador (2021). Estas normativas aseguran 

la confidencialidad de la información 



 

 

recopilada durante las visitas y la aplicación 

de entrevistas, garantizando la privacidad de 

los participantes.  n cumplimiento de esta 

normativa, se garantizó que la recolección 

de información se realizara únicamente con 

el consentimiento libre, expreso e 

informado de los participantes, quienes 

fueron previamente notificados sobre el 

propósito del estudio, el uso que se dará a 

sus datos y sus derechos como titulares de la 

información. Se respetó el principio de 

minimización de datos, recolectando 

únicamente aquellos estrictamente 

necesarios para los fines de la investigación. 

Los datos fueron almacenados de forma 

segura, asegurando su confidencialidad, 

integridad y no divulgación no autorizada, 

de acuerdo con el principio de seguridad de 

la información. Además, los participantes 

tuvieron garantizado su derecho a acceder, 

rectificar, suprimir y oponerse al uso de sus 

datos personales, conforme lo estipula la ley. 

Esta investigación no utiliza datos sensibles 

sin la debida justificación y autorización 

expresa, y en todo momento se ha actuado 

conforme al principio de responsabilidad 

proactiva, procurando el respeto y 

protección de los derechos de los sujetos 

investigados. Para ello, se empleó el 

consentimiento informado, el cual fue 

entregado y aceptado por cada uno de los 

deportistas antes de su participación en el 

estudio de la presente investigación.  

 

3. RESULTADOS. 

 

3.1NIVEL DE LAS DIMENSIONES DE 

CALIDAD DE VIDA  

3.2. Estimar el nivel de las dimensiones de 

calidad de vida que presentan los deportistas 

de alto rendimiento de la ciudad de Ambato 

 

Tabla 1 

Dimensión Física  

Dimensión 

Física 

F %  

Alto 

Medio 

10 

16 

35,71 

57,14 

 

Bajo 

Ausente  

Total 

2 

0 

28 

7,14 

0,00 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 1  

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 

Nota: Porcentaje de la dimensión física  

 

El 35,71% de la población presento un nivel 

alto en la dimensión física de calidad de vida 

(n= 10), obtuvo un nivel medio (n= 16) con 

el 57,14% y un nivel bajo (n= 2) con el 

7,14% de la población. La mayor parte de 

los participantes presentaron un nivel medio 

de calidad de vida en la dimensión física, 

seguido de aquellos con un nivel alto y por 

último los que obtuvieron un nivel bajo. 

 

Tabla  

Dimensión Psicológica  

35,71% 7,14% 57,15%
0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

80,00%

Alto Bajo Medio

Dimensión Física

NIVELES DE 
DIMENSION FISICA 



 

 

Dimensión 

Psicológica   

F %  

Alto 

Medio 

15 

10 

53,57 

35,71 

 

Bajo 

Ausente  

Total 

3 

0 

28 

10,71 

0,00 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 2  

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 

Nota: Porcentaje de la dimensión psicológica  

 

El 53,57% de la población presento un nivel 

alto en la dimensión psicológica de calidad 

de vida (n= 15), seguido por un nivel medio 

(n= 10) con el 35,71% de la población y un 

nivel bajo (n= 3) con el 10,71%. Se refleja 

que la mayor parte de los participantes 

presentaron un nivel alto de calidad de vida 

en la dimensión física, seguido de aquellos 

con un medio alto y por último los que 

obtuvieron un nivel bajo. 

 

Tabla 3 

Dimensión Social 

Dimensión 

Social 

F %  

Alto 13 46,42  

Medio 14 50,00 

Bajo 

Ausente  

Total 

1 

0 

28 

3,57 

0,00 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

Figura 3 

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 

 
Nota: Porcentaje de la dimensión social 

 

El 50,00% (n= 14) alcanzó un nivel medio 

de calidad de vida, por otro lado, el 46,42% 

de los participantes (n= 13) se evidencio un 

nivel alto en la dimensión social mientras 

que el 3,57% (n= 1) presento un nivel bajo. 

Estos resultados indican que la mayoría de 

los encuestados experimentan un nivel 

medio en la dimensión social, seguido por 

quienes reportaron un nivel alto seguido de 

aquellos que presentaron un nivel bajo en 

esta dimensión. 

 

Tabla 4 

 Dimensión Ambiente 

Dimensión 

Ambiente 

F %  

Alto 

Medio 

9 

17 

32,14 

60,71 

 

Bajo 

Ausente  

Total 

2 

0 

28 

7,14 

0,00 

100,00 

 

 

46,42%

3,57%

50,00%

0,00%
10,00%
20,00%
30,00%
40,00%
50,00%
60,00%

Alto Bajo Medio

Dimensión Social

Niveles de dimension social 

53,57%

10,71%
35,71%

0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

Alto Bajo Medio

Dimensión Psicológica

Niveles de dimensiones 
psicologicas



 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 4 

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 
 

Nota: Porcentaje de la dimensión ambiente 

 

Se observó que el 60,71% de los 

participantes (n= 17) representa un nivel 

medio de los participantes, el 32,14% de los 

participantes (n= 9) alcanzó un nivel alto, 

mientras que únicamente el 7,14 % (n=2) 

presento un nivel bajo. Estos resultados 

indican que la mayoría de los individuos 

evaluados mantienen un nivel medio de 

calidad de vida y el otro porcentaje tiene un 

nivel alto seguido por aquellos que tienen un 

nivel bajo en esta dimensión. 

 

3.3. NIVEL DE LAS DIMENSIONES DE 

MOTIVACIÓN  

3.4. Estimar los niveles de las dimensiones 

de motivación que presentan los deportistas 

de alto rendimiento de la ciudad de Ambato. 

 

Tabla 5 

Motivación Externa 

Motivación 

Externa 

F %  

Término medio 9 32,14  

Superior al término 

medio 

Superior 

Muy Superior  

Ausente 

Total 

12 

 

6 

1 

0 

28 

42,85 

 

21,42 

3,57 

0,00 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 5 

Gráfico de barras de los niveles de motivación  

 

 
Nota: Porcentaje de la dimensión de motivación 

externo 

 

Según los datos obtenido en motivación 

externa, el 42,85% de los participantes (n= 

12) mostraron un nivel superior al término 

medio, lo que reflejaba una marcada 

influencia de factores externos, en cambio el 

32,14% (n= 9) se posicionó en un nivel 

medio, mientras que el 21,42% alcanzó un 

nivel superior y solo el 3,57% (n= 1) logró 

ubicarse en un rango muy superior. En 

general, se evidenció que la mayoría de los 

evaluados había manifestado niveles de 

motivación externa iguales o por encima del 

promedio. 

 

Tabla 6 

32,14%

7,14%

60,71%

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

Alto Bajo Medio

Dimensión Ambiente

Niveles de dimension 
ambiente

32,14% 42,85% 21,42% 3,57%
0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

Término
medio

Superior
al

término
medio

Superior Muy
superior

Niveles de motivacion



 

 

Motivación Intrínseca al conocimiento 

Motivación 

intrínseca al 

conocimiento 

F %  

Inferior  

Inferior al 

término medio 

Término medio  

Superior al 

término medio 

1 

 

9 

12 

 

6 

3,57 

 

32,14 

42,85 

 

21,42 

 

Ausente 

Total 

0 

28 

0 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 6 

Gráfico de barras de los niveles de motivación 

 

Nota: Porcentaje de la dimensión de motivación 

intrínseca al conocimiento  

 

Se observo que el 42,85% de los 

participantes (n= 12) alcanzó un nivel de 

término medio, por otro lado, un 32,14 % 

(n=9) se situó en el nivel inferior al término 

medio, mientras que el 21,42 (n= 6) logro un 

nivel superior al término medio y solo el 

3,57% (n= 1) presentó un nivel inferior. En 

conjunto, todos estos resultados reflejaron 

que la mayoría de los evaluados se 

posicionaron en rangos intermedios, con 

una proporción menor de motivación 

 

Tabla 7 

Motivación Intrínseca estética 

Motivación 

Intrínseca 

estética 

F %  

Muy inferior 

Inferior 

Inferior al 

término medio 

Término medio  

Superior al 

término medio 

2 

2 

16 

 

7 

1 

7,14 

7,14 

57,14 

 

25,00 

3,57 

 

 

Ausente 

Total 

0 

28 

0 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 7 

Gráfico de barras de los niveles de motivación 

 

 

714,00%

7,14% 57,14% 25,00% 3,57%
0,00%

100,00%

200,00%

300,00%

400,00%

500,00%

600,00%

700,00%

800,00%

Muy
inferior

Inferior Inferior
termino
medio

Termino
medio

Superior
al

termino
medio

Motivación Intrínseca estética

Niveles de motivacion 
0,00%
5,00%

10,00%
15,00%
20,00%
25,00%
30,00%
35,00%
40,00%
45,00%

Inferior Inferior al
termino
medio

Termino
medio

Superior
al

término
medio

Motivación Intrínseca al conocimiento

Niveles de motivacion 



 

 

 

Nota: Porcentaje de la dimensión de motivación 

intrínseca estética  

 

En cuanto a la motivación intrínseca 

estética, los resultados muestran que la 

mayoría de los participantes 57,14% (n= 16) 

se ubicó en un nivel inferior al término 

medio, lo que sugiere una valoración 

moderadamente baja hacia los aspectos 

estéticos de la actividad que realizan, con un 

25,00% (n= 7) se posicionó en el nivel 

término medio, reflejando una motivación 

equilibrada en esta dimensión, por otro lado 

en el nivel muy inferior con un 7,14% de los 

sujetos (n= 2) y en el nivel inferior con el 

3,57% (n= 1). Estos datos evidencian una 

tendencia general hacia una baja motivación 

intrínseca estética en la población. 

 

Tabla 8 

Motivación intrínseca auto superación 

Motivación 

intrínseca auto 

superación 

F %  

Muy inferior  

Inferior 

Inferior al 

término medio 

Término medio  

Superior al 

término medio 

1 

2 

18 

 

6 

1 

 

3,57 

7,14 

64,28 

 

21,42 

3,57 

 

 

Ausente 

Total 

0 

28 

0 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 8 

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 
 

Nota: Porcentaje de la dimensión de motivación 

intrínseca al conocimiento 

 

En lo que respecta a motivación intrínseca 

orientada a la autosuperación, se evidencio 

que la mayoría de los participantes 64,28% 

(n= 18) se encontraba en un nivel inferior al 

término medio, mientras que el 21,42% 

(n=6) se ubicó en el nivel  término medio, 

en menor porción el 7,14% (n= 2) que 

indica un nivel inferior y por último el 3,57 

% (n= 1) que fue un nivel muy inferior de 

los participantes. Estos datos nos reflejan 

que la mayoría de los evaluado habían 

manifestado niveles bajos o medios en 

cuanto a su motivación. 

 

Tabla 9 

Motivación intrínseca al cumplimiento 

Motivación 

intrínseca al 

cumplimiento 

F %  

Inferior  

Inferior al 

término medio 

Término medio  

2 

10 

 

13 

3 

7,14 

35,71 

 

46,42 
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Superior al 

término medio 

10,71 

Ausente 

Total 

0 

28 

0 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 9 

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 
 

Nota: Porcentaje de la dimensión de motivación 

intrínseca al cumplimiento  

 

En relación con la motivación intrínseca al 

cumplimiento, se observó que el 46,42% de 

los participantes (n= 13) con un nivel 

término medio por otro lado un 35,71% de 

participantes (n= 10) que se ubicó en un 

nivel inferior al término medio, por su parte 

el 10,71 (n= 3) mostro un nivel superior al 

término medio y finalmente el 7,14% (n= 2) 

se situó en el nivel inferior. Esto nos indica 

que se evidencio una tendencia hacia una 

motivación media o ligeramente baja. 

 

Tabla 10 

A motivación  

A motivación F %  

Muy inferior 

Inferior  

1 

5 

3,57 

17,85 

 

Inferior al 

término medio  

Término medio 

 

17 

 

5 

 

60,71 

 

17,85 

Ausente 

Total 

0 

28 

0 

100,00 

 

 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 10 

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 

 
Nota: Porcentaje de la dimensión de a motivación  

 

Se identifico en la a motivación un 60,71% 

de los participantes (n= 17) que se encuentra 

en el nivel inferior al término medio, 

también en el nivel del término medio y en 

el nivel inferior se refleja un 17,85% de los 

evaluados (n= 5), mientras que el 3,57% (n= 

1) se ubicó en un nivel inferior. Estos 

resultados señalaron una tendencia general 

hacia los niveles reducidos de a motivación.  

  

Tabla 11 

Motivación integral Deportiva 

Motivación 

integral 

Deportiva 

F %  

Deficiente 9 32,14  

7,14%

35,71%
46,42%

10,71%
0,00%
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30,00%
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termino
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medio
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termino
medio

Motivación Intrínseca al cumplimiento

Niveles de motivacion
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Muy inferior 

Inferior  

Inferior al 

término medio  

Ausente 

Total 

16 

2 

 

1 

0 

28 

57,14 

7,14 

 

3,57 

0,00 

100,00 

Nota: F= frecuencia, % de sujetos que 

cumplen condición. 

 

Figura 11 

Gráfico de barras de los niveles de calidad de vida  

 

 

 
 

Nota: Porcentaje de la dimensión de motivación 

integral deportiva 

 

Se evidencio que existe una motivación 

integral deportiva con un 57,14% (n= 16) de 

un nivel inferior, por otro lado, con un 

32,14% (n=9) que se ubicó en un nivel 

deficiente, además un 7,14% (n= 2) que 

mostró un nivel inferior y únicamente el 

3,57% (n= 1) se posiciona en el nivel 

inferior al término medio. Por ello 

predomina niveles bajos de motivación 

integral en los participantes. 

31,14%

57,14%

7,14% 3,57%
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3.5 CORELACION DE CALIDAD DE VIDA Y MOTIVACION  

 

Tabla12  

Tabla con la interpretación de P de shapiro  

Calidad de vida 

Calidad de vida Interpretación 

de P de 

shapiro  

 

Salud Física 

Salud Psicológica  

Relaciones 

Sociales  

Ambiente 

0,89 

0,522 

0,023 

 

0,151 

 

Nota. Shapiro= P de shapiro; P= Valor P. 

Los resultados de Shapiro-Wilk permiten evaluar si las puntuaciones de las dimensiones de 

calidad de vida se distribuyen normalmente. En la dimensión de Salud Física, el valor de p fue 

de 0,89, y en Salud Psicológica fue de 0,522, dado que ambos valores son mayores que 0,05, se 

concluye que las distribuciones de estas dimensiones no difieren significativamente de una 

distribución normal, es decir, presentan normalidad. En contraste, la dimensión de Relaciones 

Sociales obtuvo un valor p de 0,023, lo que indica una desviación significativa de la normalidad 

(p < 0,05). Esto sugiere que los datos de esta dimensión no siguen una distribución normal. Por 

su parte, la dimensión Ambiente tuvo un valor p de 0,151, el cual supera el umbral de 

significancia (p > 0,05), por lo tanto, también se asume normalidad en esta dimensión. Por ello 

tres de las cuatro dimensiones de calidad de vida evaluadas Salud Física, Salud Psicológica y 

Ambiente presentan una distribución normal, mientras que la dimensión de Relaciones Sociales 

no cumple con este supuesto estadístico. 

Tabla13 

Tabla con la interpretación de P de shapiro  

Motivación 

Motivación Interpretación 

de P de 

shapiro- Wilk 

 

Motivación 

externa 

Motivación 

intrínseca 

Motivación 

intrínseca estética 

0,88 

 

0,08 

 

0,58 

 

 



 

 

Motivación 

intrínseca auto 

superación 

Motivación 

intrínseca al 

cumplimiento 

A-motivación 

Motivación 

integral 

Deportiva    

 

 

0,15 

 

 

0,45 

 

0,02 

 

0,00 

Nota. Shapiro= P de shapiro; P= Valor P. 

 

Los resultados de Shapiro-Wilk permiten identificar si las dimensiones de la variable motivación 

presentan una distribución normal en las dimensiones de motivación externa, motivación 

intrínseca, motivación intrínseca estética, motivación intrínseca auto superación y motivación 

intrínseca al cumplimiento, los valores p fueron superiores a 0,05, lo que indica que sus datos se 

distribuyen normalmente. Por el contrario, las dimensiones A-motivación y Motivación Integral 

Deportiva presentaron valores p de 0,02 y 0,00 respectivamente, lo que evidencia una desviación 

significativa de la normalidad (p < 0,05). En consecuencia, se concluye que cinco de las siete 

dimensiones de la motivación cumplen con el supuesto de normalidad, mientras que dos no lo 

hacen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Nota. Pearson= R de Pearson; P= Valor P.  

 

La motivación externa de la variable motivación obtuvo una correlación positiva y 
estadísticamente significativa con la dimensión física 0,40 (p= 0,03) y la dimensión psicológica 
0,48 (p= 0,00) de la variable calidad de vida, mientras que la correlación con la dimensión 
ambiente fue también positiva 0,31, pero no estadísticamente significativa (p= 0,10). La 
motivación intrínseca al conocimiento mostró correlaciones positivas y estadísticamente 
significativas con todas las dimensiones de calidad de vida: física 0,52 (p= 0,00), psicológica 0,47 
(p= 0,01) y ambiente 0,50 (p= 0,00). En cuanto a la evidenció una correlación positiva baja con 
la dimensión física 0,11 (p= 0,56) y psicológica 0,07 (p= 0,70), sin significancia estadística, 
mientras que con la dimensión ambiente se observó una correlación positiva moderada y 
estadísticamente significativa 0,46 (p= 0,01). La motivación externa de la motivación mostró 
una relación positiva significativa con las áreas física y psicológica de la calidad de vida, y una 
relación positiva no significativa con el ambiente, lo que sugiere que influye principalmente en 
el bienestar corporal y emocional. La motivación intrínseca al conocimiento se asoció de manera 
positiva y significativa con todas las dimensiones de la calidad de vida, indicando un impacto 
amplio y consistente en el bienestar general del deportista. En el caso de la motivación intrínseca 

Tabla 14   

Correlación entre las dimensiones de motivación y calidad de vida   

 

Variables    

  

 

Dimensiones  de  Física  Psicológica  Ambiente  

Motivación  

 
D1. M.                     1  

Externa                      

R de Pearson  

P  

  

R de Pearson  

P  

0,40*  

0,03  

  

0,52**  

0,48**  

0,00  

  

0,47*  

0,01  

0,31  

0,10  

  

0,50**  

0,00  

  

  

D2. M. Intr. al       2  

Conocimiento           

  

 

  

0,00  

D3. M. Intr.          3  

Estética                   

  

D4. M. Intr.          4  

Autosuperación      

  

D5. M. Intr. al        5  

Cumplimiento         

  

  

R de Pearson  

P  

  

R de Pearson  

P  

  

R de Pearson   

P  

  

 0,21  

0,26  

  

0,04  

0,80  

  

0,42*  

0,02  

  

  

0,16  

0,41  

  

0,01  

0,95  

  

0,30  

0,11  

  

  

0,11  

0,56  

  

0,07  

0,70  

  

0,46*  

0,01  

 



 

 

estética, solo se evidenció una relación significativa con la dimensión ambiental, mientras que 
sus vínculos con lo físico y psicológico no fueron estadísticamente relevantes. La motivación 
intrínseca auto superación presentó relaciones positivas, pero no significativas con ninguna 
dimensión, lo cual sugiere una influencia limitada. Por último, la motivación intrínseca al 
cumplimiento mostró una correlación significativa únicamente con el ambiente, sin relación 
clara con las otras dimensiones.  
 

Tabla 15 

Correlación entre las dimensiones de motivación y calidad de vida  

Variables 

 

   

 Dimensiones 

de Motivación 

Física Psicológica  Ambiente   

D.6 

A motivación 6 

 

D.7 

M.Intg. 

Deportiva 7 

 

Spearman 

P 

 

 

Spearman 

P 

-0,39 

0,11 

 

 

-0,03 

0,86 

 

-0,06 

0,75 

 

 

-0,04 

0,82 

 -0,13 

0,5 

 

 

0,02 

0,9 

 

  

Nota. Spearman= Rho de Spearman; P= Valor P. 

 

La Dimensión 6 de la a motivación presentó correlaciones negativas no significativas con todas 

las dimensiones de la calidad de vida: física -0,39 (p= 0,11), psicológica -0,06 (p= 0,75), social -

0,16 (p= 0,39) y ambiente -0,13 (p= 0,50). Estos resultados indican que esta forma de motivación 

no guarda una relación clara ni estadísticamente relevante con el bienestar general de los 

deportistas evaluados, e incluso tiende levemente a asociarse de forma inversa. Por su parte, la 

Dimensión 7 también mostró correlaciones negativas no significativas con las dimensiones física 

-0,03 (p= 0,86), psicológica -0,04 (p= 0,82) y social -0,09 (p= 0,65), así como una correlación 

positiva muy baja y no significativa con la dimensión ambiente 0,02 (p= 0,90). En conjunto, 

estos resultados reflejan una ausencia total de correlaciones estadísticamente significativas (0%) 

para ambas dimensiones, lo que sugiere que no influyen de manera apreciable en la percepción 

de calidad de vida de los deportistas evaluados. La Dimensión 6 de la variable motivación obtuvo 

una correlación negativa con todas las dimensiones de la calidad de vida (física, psicológica, social 

y ambiente), sin que ninguna de ellas fuera estadísticamente significativa, lo que indica una 

relación inversa débil y no concluyente. De igual manera, la Dimensión 7 presentó correlaciones 

negativas con las dimensiones física, psicológica y social, y una correlación positiva muy baja con 

la dimensión ambiente; sin embargo, ninguna de estas relaciones fue estadísticamente 

significativa. En conjunto, estos resultados sugieren que las dimensiones 6 y 7 no mantienen una 

relación clara ni significativa con los aspectos evaluados de la calidad de vida en los deportistas. 

 

 



 

 

Tabla 16 

Correlación entre las dimensiones de motivación y calidad de vida  

Variables 

 

  

Dimensiones 

de Motivación 

Social 

Dimensión 1 

 

 

Dimensión 2 

 

 

Dimensión 3 

 

 

Dimensión 4 

 

 

Dimensión 5 

 

 

Dimensión 6 

 

 

Dimensión 7 

Spearman 

P 

 

Spearman 

P 

 

Spearman  

P 

 

Spearman 

P 

 

Spearman 

P 

 

Spearman 

P 

 

Spearman 

P 

0,24 

0,2 

 

O,22 

0,24 

 

0,38 

0,04 

 

0,028 

0,88 

 

0,34 

0,07 

 

-0,16 

0,39 

 

0,09 

0,65 

Nota. Spearman= Rho de Spearman; P= Valor P. 

 

Respecto a la dimensión social de la calidad de vida, la dimensión 1 de motivación presentó una 

correlación positiva débil 0,24 (p= 0,20), al igual que la dimensión 2 fue 0,22 (p= 0,24), aunque 

en ambos casos no fueron estadísticamente significativas. La dimensión 3 de motivación mostró 

una correlación positiva moderada y significativa con la dimensión social 0,38 (p= 0,04), lo que 

sugiere una posible asociación entre esta dimensión motivacional y el componente social de la 

calidad de vida. En contraste, la dimensión 4 evidenció una correlación prácticamente nula 0,028 

(p= 0,88), mientras que la dimensión 5 mostró una correlación positiva moderada pero no 

significativa 0,34 (p= 0,07). Por otro lado, la dimensión 6 tuvo una correlación negativa débil -

0,16 (p= 0,39) y la dimensión 7 una correlación positiva muy baja 0,09 (p= 0,65), ambas sin 

significancia estadística. Estos resultados indican que, con excepción de la dimensión 3, las 

relaciones entre la motivación y la dimensión social de la calidad de vida fueron en su mayoría 

débiles y no significativa.



 

 

 

4. DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES. 

 

La presente investigación tuvo como 
propósito principal analizar la relación entre 
la calidad de vida y la motivación en 
deportistas de alto rendimiento de la ciudad 
de Ambato. Los resultados obtenidos 
permiten sostener una discusión que, 
articulada con la literatura previa, da cuenta 
de hallazgos relevantes en torno a los tres 
objetivos específicos.   

En lo que respecta al primer objetivo, que 
consistió en estimar el nivel de las 
dimensiones de calidad de vida, se evidenció 
que los deportistas presentan en su mayoría 
niveles medios y altos. Específicamente, en 
la dimensión física predominó el nivel 
medio (57,14%), seguido por el nivel alto 
(35,71%). La dimensión psicológica mostró 
un resultado positivo, con el 53,57% de los 
participantes en nivel alto, reflejando un 
buen estado emocional. En cuanto a las 
dimensiones social y ambiental, también 
predominó el nivel medio (50% y 60,71%, 
respectivamente), aunque con proporciones 
importantes en el nivel alto. Estos 
resultados son coherentes con los 
planteamientos de la Organización Mundial 
de la Salud (2022), que considera que la 
calidad de vida es una evaluación integral 
influenciada por factores físicos, 
emocionales, sociales y contextuales. 
Además, coinciden con lo expuesto por 
Camacho y Rivera (2022), quienes 
argumentan que los deportistas con 
relaciones interpersonales saludables y 
sensación de logro personal presentan 
mayor bienestar subjetivo.  

Los resultados muestran cierta 
convergencia con otros estudios, tales como 
los hallazgos de Sánchez-Alcaraz et al. 
(2023) quien identificó la presencia de una 
alta percepción de calidad de vida en 
piragüistas españoles, mientras que 

Handayani et al. (2023) encontraron una 
fuerte relación entre actividad física y 
bienestar en exatletas. Sin embargo, se 
evidencian divergencias frente a 
investigaciones como la de Jun y Kim 
(2024), que identificaron un deterioro del 
18% en la calidad de vida de atletas 
sometidos a abuso psicológico, o el estudio 
en la Federación Deportiva de Los Ríos 
(2024), donde el dolor lumbar impactó 
negativamente en los adolescentes 
deportistas. La diferencia entre estos 
estudios puede estar relacionada con 
condiciones particulares del entorno, tipo 
de disciplina, presencia de lesiones o 
vulnerabilidad emocional. En el caso de 
Ambato, los participantes no reportaron 
problemáticas clínicas destacables, lo que 
podría haber influido positivamente en su 
percepción de bienestar físico y psicológico.  
En relación con el segundo objetivo, que 
fue estimar los niveles de las dimensiones de 
motivación, los hallazgos reflejan una 
situación menos favorable. Se identificó un 
predominio de niveles bajos e intermedios, 
especialmente en las dimensiones de 
motivación intrínseca. Por ejemplo, en la 
dimensión estética, el 57,14% de los 
participantes se ubicó por debajo del 
término medio, lo que indica una baja 
valoración hacia los aspectos estéticos del 
deporte. En la dimensión de 
autosuperación, el 64,28% también se 
posicionó en niveles inferiores, y en la 
dimensión al cumplimiento, el 35,71% 
presentó un nivel inferior al término medio. 
En contraste, la motivación externa 
presentó resultados más altos, con un 
42,85% por encima del promedio, lo que 
sugiere una marcada influencia de factores 
externos como recompensas o 
reconocimiento. No obstante, la motivación 
integral deportiva evidenció una situación 
preocupante: el 57,14% mostró un nivel Los 
datos recabados aquí difieren de lo hallado 
por Muñoz Gómez y su equipo (2021), 
quienes vieron que un notable 82,7% de los 
baloncestistas sudamericanos de élite 



 

 

exhibían una fuerte motivación interna.  

Asimismo, se alejan de las ideas planteadas 
por Handayani y colegas (2023), cuyo 
estudio revela que el 85,2% de los atletas 
más motivados reportaban una calidad de 
vida superior a lo habitual. No obstante, los 
resultados que obtuvieron Barrios Duarte 
(2022) y Jiménez (2021) se asemejan más a 
los nuestros, pues constataron que la 
motivación externa predominaba sobre la 
interna entre jóvenes deportistas 
ecuatorianos. En este estudio, notamos que 
un 64,28% de los participantes obtuvieron 
puntajes inferiores al promedio en la 
motivación interna ligada a la 
autosuperación, y un 57,14% estuvo por 
debajo de la media en la motivación interna 
relacionada con la estética. Además, un 
42,85% de los deportistas logró niveles 
superiores al promedio en motivación 
externa. Este comportamiento podría 
deberse a la cultura deportiva imperante en 
la zona, el tipo de recompensas ofrecidas y 
la escasez de programas psicológicos que 
fomentan una motivación más autónoma, 
factores que influyen directamente en el tipo 
de motivación que impulsa a los deportistas 
en la competencia.  

En cuanto al tercer objetivo, que consistió 
en interpretar el grado de correlación entre 
las dimensiones de calidad de vida y 
motivación, se observaron asociaciones 
estadísticamente significativas que aportan 
evidencia sobre su interrelación. La 
Dimensión 1 de motivación mostró una 
correlación positiva con la dimensión física 
(r=0,40; p=0,03) y psicológica (r=0,48; 
p=0,00) de la calidad de vida, mientras que 
la Dimensión 2 se asoció significativamente 
con todas las dimensiones evaluadas: física 
(r=0,52), psicológica (r=0,47) y ambiente 
(r=0,50), todas con p<0,01. Asimismo, la 
Dimensión 3 evidenció una correlación 
moderada y significativa con la dimensión 
ambiental (r=0,42; p=0,02) y social (r=0,38; 

p=0,04), lo que resalta la influencia del 
entorno y de las relaciones interpersonales 
en este tipo de motivación.  

Estos hallazgos son consistentes con lo 
reportado por Sánchez-Alcaraz et al. (2023), 
quienes encontraron una correlación 
positiva entre motivación y calidad de vida 
(r=0,46), y también coinciden con el estudio 
de Handayani et al. (2023), que halló una 
relación prácticamente perfecta entre ambas 
variables (r=0,974). Tales resultados 
refuerzan la idea de que los deportistas con 
niveles más altos de motivación 
especialmente motivación intrínseca 
tienden a reportar una mejor calidad de vida. 
No obstante, no todas las dimensiones de 
motivación presentaron correlaciones 
significativas. Las Dimensiones 6 (a 
motivación) y 7 (motivación integral 
deportiva) mostraron correlaciones 
negativas o muy débiles con las dimensiones 
de calidad de vida, sin alcanzar significancia 
estadística. Esto sugiere que estas formas de 
motivación no guardan una relación clara 
con el bienestar general de los deportistas e 
incluso podrían representar factores de 
riesgo si no son intervenidas 
oportunamente.  

Entre las limitaciones de este trabajo se 
encuentra el tamaño reducido de la muestra 
(n=28), lo que restringe la generalización de 
los resultados a otras poblaciones. Además, 
el enfoque cuantitativo impide captar en 
profundidad los factores subjetivos y 
experienciales que influyen en la motivación 
y calidad de vida. Tampoco se consideraron 
variables mediadoras como el apoyo social, 
la carga de entrenamiento o la percepción 
del entrenador, que podrían incidir 
notablemente en ambas dimensiones. Por 
ello, se recomienda que futuras 
investigaciones incorporen diseños mixtos 
o cualitativos que permitan una 
comprensión más integral del fenómeno, así 
como el análisis de otras variables 



 

 

psicosociales complementarias.  
 

En cuanto a los objetivos específicos, se 
puede decir que los deportistas de alto 
rendimiento en Ambato muestran, en su 
mayoría, una calidad de vida entre regular y 
buena, especialmente en lo físico, mental y 
social. En lo que respeta a la salud física, 
más del 90% de los participantes se 
ubicaron en estos rangos, reflejando una 
opinión favorable de su salud y capacidades. 
En el plano mental, un 53,57% alcanzó un 
nivel alto, lo que denota un buen equilibrio 
emocional y satisfacción personal. En la 
parte social, la mitad alcanzó un nivel 
regular y el 46,42% uno bueno, lo que da a 
entender que sus relaciones con otros son 
sanas. En el entorno, la mayor parte 
(60,71%) manifiesta tener un nivel regular. 
Estos resultados indican que, aunque el 
bienestar general es común, hay puntos que 
podrían optimizarse con apoyo institucional 
y psicológico.  

En relación con el segundo objetivo, se 
observó que la motivación interna de los 
deportistas era, en su mayoría, baja o 
moderada, mientras que una porción 
considerable exhibía una motivación 
externa superior a la habitual. 
Concretamente, en las áreas de motivación 
interna relacionadas con la estética y la 
mejora personal, más de la mitad de los 
participantes puntuaron por debajo de los 
medios, sugiriendo un menor goce personal 
o sentido de reto al practicar su deporte. Por 
otro lado, el 42,85% comunicó niveles por 
encima del promedio en lo que respeta a la 
motivación externa, lo que apunta a que los 
elementos externos, tales como premios, 
logros o el ser reconocido, tienen un 
impacto mayor. Estas observaciones 
revelan una situación complicada, pese a 
que los deportistas consideran que su 
calidad de vida es aceptable, su motivación 
parece estar más influenciada por los 

estímulos del exterior que por las ganas o la 
vocación propia, lo cual conlleva un posible 
peligro de desmotivación o abandono del 
deporte por falta de estímulos.  

En lo que concierne al tercer objetivo 
puntual, cuyo fin fue desentrañar la 
conexión entre la calidad de vida y la 
motivación, los hallazgos revelan vínculos 
notables en combinaciones esenciales. Se 
encontraron lazos positivos y relevantes 
estadísticamente entre la motivación interna 
y la calidad de vida, tanto en lo físico como 
en lo mental. Un caso ilustrativo es la 
relación entre la Dimensión 2 de la 
motivación y las dimensiones física 
(r=0,52), mental (r=0,47) y del entorno 
(r=0,50), con un valor de significancia 
estadística (p<0,01); Esto sugiere que una 
motivación más independiente se vincula a 
un mayor bienestar general. No obstante, 
otras facetas, como la falta de motivación y 
la motivación integral deportiva, no 
revelaron lazos importantes. Incluso se 
muestran ligeras tendencias negativas, lo 
que denota que no ayudan al bienestar del 
deportista. Este patrón muestra que el tipo 
de motivación impacta en la percepción del 
bienestar, siendo más útiles las formas que 
emanan de la autodeterminación y no de las 
presiones externas.  

En cuanto al objetivo general de vincular la 
calidad de vida con el impulso en atletas de 
élite de Ambato, se halló una conexión 
positiva importante entre ambos aspectos.  
Las facetas de la motivación que nacen del 
interior revelan vínculos directos con el 
estado físico, mental y del entorno, lo cual 
señala que mientras más fuerte es la 
motivación interna, más alta es la impresión 
de la calidad de vida. Por el contrario, la falta 
de motivación y el impulso integral no 
muestran nexos relevantes, lo que apunta a 
un posible efecto negativo o inexistente en 
el bienestar. Estas conclusiones demuestran 
que los atletas con mayor motivación por 



 

 

razones propias y libres suelen sentir 
mejores condiciones emocionales y 
funcionales en su ambiente deportivo. En 
consecuencia, se llega a la conclusión de que 
robustecer el impulso intrínseco podría ser 
esencial para optimizar la calidad de vida en 
este grupo.  

Finalmente, este estudio representa un 
aporte significativo para el análisis de las 
variables psicológicas en el deporte 
ecuatoriano, principalmente al enfocarse en 
deportistas de alto nivel, un grupo poco 
estudiado desde perspectivas teóricas y 
empíricas como la Teoría de la 
Autodeterminación. Los resultados 
obtenidos facilitan una mejor comprensión 
de la conexión entre el bienestar y la 
motivación en deportistas de élite, además 
de crear nuevas vías para la acción 
enfocadas en la intervención, prevención y 
fomento del bienestar integral en entornos 
competitivos.  

En el futuro, la información obtenida puede 
utilizarse como fundamento para la creación 
e implementación de programas 
psicológicos personalizados que impulsan la 
motivación interna, la regulación de las 
emociones y una percepción sana del éxito 
en el deporte. Estos programas podrían 
incorporarse en la capacitación de atletas, 
así como en planos de seguimiento 
continuo durante su carrera deportiva, con 
el propósito de evitar el desgaste emocional, 
el agotamiento mental y el retiro temprano 
del deporte.  

Igualmente, los resultados podrían guiar la 
creación de protocolos institucionales en 
clubes, federaciones y centros de alto 
rendimiento que incluyan el aspecto 
psicológico como un elemento clave del 
desarrollo deportivo. Esto impulsaría una 
gestión del talento más humano, centrada 
no solo en los logros deportivos, sino 
también en el bienestar psicológico, social y 
emocional de los deportistas.  

Además, esta investigación puede servir 
como inicio para futuras investigaciones a 
largo plazo que analicen la evolución de la 
motivación y el bienestar a lo largo de la 
carrera deportiva, permitiendo identificar 
momentos claves y estrategias de apoyo 
efectivas. Se sugiere también ampliar el 
estudio a diferentes regiones del país y varias 
disciplinas deportivas, lo que permitiría 
establecer comparaciones importantes y 
diseñar políticas públicas más inclusivas y 
adaptadas al contexto.  

En resumen, este trabajo busca contribuir a 
un cambio cultural en el deporte 
ecuatoriano, promoviendo un enfoque 
integral del rendimiento deportivo, donde el 
desarrollo personal y el bienestar psicológico 
sean considerados tan valiosos como los 
logros en la competencia. Fomentar un 
entorno deportivo más sano y motivador no 
solo beneficiará a los deportistas actuales, 
sino también a las generaciones futuras, 
fortaleciendo la sostenibilidad y la ética del 
deporte en el país 
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