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RESUMEN EJECUTIVO 
 

Los problemas de lectura comprensiva se presentan de manera recurrente en todos 

los niveles educativos, específicamente, en la educación básica se ha detectado esta 

problemática en la unidad educativa Atahualpa, donde se manifiesta en un alto 

porcentaje de estudiantes que no logran leer adecuadamente.  Es por eso que la 

investigación está orientada a mejorar las dificultades de comprensión lectora en 

estudiantes de sexto año de educación básica y así contribuir en la construcción de 

significados que les permitan entender adecuadamente el contexto, desarrollar su 

capacidad de atención y concentración, mejorar su desempeño académico y 

establecer mejores relaciones con su familia y comunidad. Para este propósito, la 

selección de nuevas estrategias metodológicas de trabajo colaborativo para antes, 

durante y después de la lectura fue fundamental; así como utilizar adecuadamente 

los recursos y materiales educativos. Para realizar las indagaciones en la práctica se 

empleó la metodología de investigación exploratoria descriptiva, que permitió 

recopilar y procesar datos estadísticos a través de una encuesta realizada a los 

estudiantes de sexto grado de educación básica. Las falencias detectadas orientaron 

el objetivo a diseñar estrategias de trabajo colaborativo para contribuir a desarrollar 

la comprensión lectora para estudiantes de sexto grado de la Educación Básica. Esta 

propuesta resultó evaluada como pertinente por los expertos. 
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ABSTRACT 
 

Reading comprehension problems are recurrent at all levels of education, 

specifically, in basic education this problem has been detected at Atahualpa 

educational unit, where a high percentage of students who fail to read properly is 

evident. This is why the research is aimed at improving reading comprehension 

difficulties in sixth-year students of basic education and thus, contribute to the 

construction of meaning that allows them to adequately understand the context, 

develop their attention and concentration ability, improve their academic 

performance and establish better relationships with their family and community. 

For this purpose, the selection of new methodological strategies of collaborative 

work before, during and after reading was fundamental; as well as properly use of 

educational resources and materials. In order to apply the research, the methodology 

of descriptive exploratory enquiry was used, which allowed compiling, and 

processing statistical data through a survey applied to the sixth grade students of 

basic education. The detected shortcomings guided the objective to design 

collaborative work strategies to help develop reading comprehension for sixth grade 

students of Basic Education. This proposal was evaluated as relevant by experts.        

 
KEYWORDS: collaborative work, reading comprehension, strategies 
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INTRODUCCIÓN 

Importancia y Actualidad  

Actualmente, la educación está comprometida en la formación de entes 

productivos, y atraviesa, constantemente, un proceso de transformación. De ahí 

surge la necesidad de desarrollar habilidades en cada uno de los estudiantes, que 

favorezcan el desarrollo del conocimiento académico, para enriquecer el 

aprendizaje y generar un cambio productivo, tanto desde el punto de vista individual 

como social. 

Es necesario saber que la forma más idónea para conocer el progreso de la 

sociedad es mediante la innovación; la misma es una transformación constante, una 

ruptura de esquemas tradicionales, un enfoque para propulsar cambios positivos, 

que buscan la calidad y la equidad del accionar educativo. La innovación educativa 

es el resultado eficiente de un transcurso acumulativo de constantes cambios que 

han surgido mediante la búsqueda de la verdadera transformación en las aulas, que 

implican trascender el conocimiento y pasar del aprendiz pasivo a ser un ente activo, 

donde el aprendizaje sea interacción y se construya entre todos. 

A través de la innovación educativa surge la calidad del aprendizaje; el éxito 

escolar busca la transformación de las instituciones que fortalezcan la comprensión 

lectora, impulsando el aprendizaje significativo, desarrollando la capacidad de 

comprender, analizar, sintetizar, argumentar, de pensamiento crítico, entre otras.  

El tema en estudio es pertinente en relación con los reglamentos y leyes que 

enfocan la educación. Así, visto desde un enfoque mundial, está la Organización de 

las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la cual 

enfatiza que la educación es un factor fundamental, siendo un derecho humano, que 

fortalece los sistemas educativos y responde a los desafíos y necesidades a nivel 

mundial. Según el cuarto Objetivo para el Desarrollo Sostenible (ODS), se ha 

propuesto "garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos" (UNESCO, 2017). 

Esto permite fortalecer los conocimientos, habilidades, destrezas, competencias y 

valores en los educandos para avalar una sociedad tolerante, inclusiva, sostenible y 
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justa. Esto se aprecia en Latinoamérica a partir de la intervención de los gobiernos, 

el sector privado, y la mayoría de la población en general, cuya única visión sea 

mejorar la calidad educativa. 

En el Ecuador, la Constitución Política de la República del Ecuador (2008), en 

sus Arts. 26 y 27 de la sección quinta se enfoca en el ser humano, tomando a la 

educación como un derecho primordial, garantizando la inclusión y preservando la 

participación de las familias para la construcción de una sociedad democrática, justa 

y solidaria. 

También se enfoca en el desarrollo de capacidades y potencializa las habilidades 

tanto individuales como colectivas, con el fin de promover el aprendizaje mediante 

la trasmisión de conocimientos, saberes, arte y cultura. Se plantea así, un sistema 

educativo flexible y participativo, incluyente, eficaz y eficiente, el cual promueve 

un proceso enseñanza aprendizaje de calidad.  

Otro instrumento legal importante es la calidad educativa en (LOEI, 2011), que 

en el Art. 1.- Ámbito señala: “La presente Ley garantiza el derecho a la educación, 

determina los principios y fines generales que orientan la educación ecuatoriana en 

el marco del Buen Vivir, la interculturalidad y la plurinacionalidad; así como las 

relaciones entre sus actores. […]”; así también, el Art.42.- Nivel de educación 

general básica, menciona que la Educación General Básica desarrolla las 

capacidades, habilidades, destrezas y competencias de las niñas, niños y 

adolescentes […], para participar en forma crítica, responsable y solidaria en la vida 

ciudadana y continuar los estudios de bachillerato […] 

Una educación de calidad es la meta del sistema educativo ecuatoriano, 

considerando al ser humano como un ser holístico, capaz de desarrollar y fortalecer 

sus capacidades, destrezas mediante aprendizajes significativos para potencializar 

las habilidades del pensamiento: analizar, comprender, argumentar, procesar 

información, adquirir conocimientos y resolver problemas de la vida real. 

 El Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021 Toda una Vida, en su Objetivo 1: 

“promueve garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las 
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personas de manera inclusiva, participativa y pertinente a los diversos niveles 

educativos (Inicial, Básica, Bachillerato y Superior), y la oferta académica tenga 

pertinencia productiva según el contexto, entorno y territorio para la vinculación 

con el mundo laboral”. (p. 53) 

Las leyes y reglamentos expresados justifican la importancia de la educación y, 

más aún, el empleo de estrategias didácticas que promuevan el desarrollo de 

habilidades, como es el caso de la comprensión lectora, habilidad lingüística 

fundamental en el aprendizaje de todo individuo. 

La comprensión lectora es un instrumento fundamental en el sistema educativo, 

pues permite desarrollar, a partir de la primicia de la lectura, el pensamiento, crítico, 

reflexivo y argumentativo. Además, fortalece las capacidades de analizar, sintetizar 

y comprender textos escritos dentro del proceso de enseñanza aprendizaje y en 

todos los niveles de estudio.  

Justificación  

A nivel mundial, según el informe Program for International Student 

Assessment (PISA) o Programa para la Evaluación Internacional de los Estudiantes, 

se mide y se compara, entre sí, el nivel educativo de varios países, coordinado por 

la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE), para 

evaluar las habilidades y capacidades científicas, lectoras y matemáticas. 

En el último informe de PISA (2015), se mide la calidad educativa en 72 países. 

Singapur ocupa el primer puesto en ciencias, comprensión lectora y razonamiento 

matemático. También Canadá y Finlandia están entre los países con puntuaciones 

más altas en lectura. La evaluación permite determinar el nivel de conocimientos 

adquiridos en los distintos niveles de lectura comprensiva y en lectura crítica.  

Los resultados de PISA revelan lo que los estudiantes son capaces de hacer en 

los sistemas educativos de más alto rendimiento y con mejoras vertiginosas. Estos 

resultados son el producto de esfuerzo, empeño y dedicación en el sistema 

educativo, donde los docentes participan como mediadores para que los estudiantes 

sean protagonistas del cambio; la finalidad de la educación es transmitir el 
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significado y la importancia del pasado, y preparar a los jóvenes para los retos del 

futuro. 

En el contexto latinoamericano se ha desarrollado el Tercer Estudio Regional 

Comparativo y Explicativo (TERCE), por el Laboratorio Latinoamericano de la 

Evaluación de la Calidad de la Educación (LLECE), de la UNESCO para América 

Latina y el Caribe. El estudio abarcó 15 países, dando a conocer datos sobre el nivel 

de logro de aprendizaje de estudiantes de la región, enfocados en áreas de ciencias, 

matemáticas y lectura. Los datos resultantes permiten obtener información sobre la 

calidad educativa, y así poder orientar la revisión de prácticas educativas y la toma 

de decisiones sobre políticas públicas que mejoren el sistema educativo.  

Se evalúa la lectura en torno a dos ejes temáticos: comprensión de textos y 

metalingüístico teórico, centrándose en el dominio de conceptos, términos y 

características de textos. También se evalúa en tres niveles de interpretación textual: 

comprensión literal, inferencias y crítica. 

En Ecuador, el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC), como se citó 

en Diario Los Andes (2014), realizó una encuesta en el 2013 registrando que el 27% 

de los ecuatorianos no tiene hábitos de lectura, al 58% no les concierne dedicar 

tiempo a la lectura y el 37,7% no tienen tiempo. Ya para el 2017, el INEC, publica 

que los ecuatorianos entre el 65% y 85% leen, siendo una lectura instrumental, es 

decir, una lectura obligatoria, académica, en la escuela, los colegios, las 

universidades y los posgrados. El propósito de la lectura es leer por placer, por 

interés propio y con total libertad.  

El Ministerio de Educación del Ecuador ha fomentado la implementación de 

programas y talleres dedicados a inculcar hábitos de lectura y escritura dentro del 

sistema educativo. Para incentivar y fortalecer el hábito de la lectura se ha 

promovido la campaña “YO LEO”, así como el Plan Nacional de Lectura, lo que 

permite programar diversas actividades que estimulen y promuevan el hábito de 

lectura y escritura, como el concurso “Nuestras Propias Historias” basado en la 

creatividad y la identificación con las raíces de la nación. 
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La lectura es una herramienta para la generación de conocimiento, aquella que 

da como legado grandes enseñanzas. El acercamiento a lectura es un desafío que 

compete a todos, desde la base de la educación que es el hogar, hasta los docentes, 

estudiantes y comunidad educativa. El rol de todos en este accionar es muy 

importante porque permitirá formar a las presentes y nuevas generaciones en la 

potenciación del nivel de comprensión lectora por necesidad de aprender y no por 

obligación, despertando el interés, el pensamiento, la imaginación y la creatividad.  

En la Unidad Educativa “Atahualpa”, el problema radica en la ausencia de 

hábitos de lectura en los estudiantes, leen por obligación, y muy pocos de ellos leen 

por placer y curiosidad. Practican una lectura instrumental, es decir, una lectura 

obligatoria y académica. Leen por leer y no comprenden el contenido del texto, lo 

que conlleva a la dificultad para captar las ideas, emitir frases y criterios referentes 

el texto. Es decir, dejan a segundo plano el análisis, la comprensión, la síntesis, la 

abstracción de ideas principales, secundarias, el mensaje, entre otras cuestiones.   

En la institución antes mencionada se evidencia, a partir del diagnóstico 

realizado, que existe una escasa aplicación de estrategias metodológicas de trabajo 

colaborativo que promuevan hábitos de lectura, desarrollo de lectura comprensiva 

y fomento del proceso lector, por parte de los docentes. Debido a la limitada 

capacitación del docente, los estudiantes demuestran falta de motivación por la 

lectura y poca preocupación por la adquisición de libros como medio de diversión. 

Es fundamental que el docente proponga actividades que permitan el desarrollo 

de la imaginación, creatividad, comprensión, análisis, síntesis, argumentación, 

pensamiento crítico mediante la lectura, contribuyendo a la mejora de la calidad 

educativa. 

 

Problema          

¿Cómo las estrategias de trabajo colaborativo influyen en el desarrollo de la 

comprensión lectora en los estudiantes de sexto grado de educación básica, de la 

Unidad Educativa Atahualpa? 
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Objeto  

     Proceso de enseñanza-aprendizaje de Lengua y Literatura  

Campo  

La comprensión lectora  

Objetivos 

Objetivo general  

Diseñar estrategias metodológicas de trabajo colaborativo que fortalezcan la 

comprensión lectora en el área de Lengua y Literatura, de los estudiantes de sexto 

grado de educación básica de la Unidad Educativa “Atahualpa”. 

Objetivo especifico 

 Fundamentar teóricamente, a partir de investigaciones ya realizadas, las 

estrategias de trabajo colaborativo y la comprensión lectora.  

 Analizar el nivel de comprensión lectora de los estudiantes de sexto grado 

de la Unidad Educativa Atahualpa.  

 Seleccionar  estrategias metodológicas de trabajo colaborativo que 

fortalezcan la comprensión lectora en el área de Lengua y Literatura, de los 

estudiantes de sexto grado de educación básica de la Unidad Educativa 

“Atahualpa”. 

 Valorar con la ayuda de especialistas, las estrategias metodológicas de 

trabajo colaborativo propuestas, aplicables en el área de Lengua y 

Literatura. 
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CAPÍTULO I 

MARCO TEÓRICO 

Antecedentes de la investigación  

Para la fundamentación teórica de la presente investigación, se indagó sobre 

trabajos realizados acerca del tratamiento de la comprensión lectora entre los años 

2008 a 2018 a nivel internacional, regional y local. En este análisis resultaron 

imprescindibles los aspectos relacionados con el desarrollo del vocabulario, 

habilidades lectoras y estrategias metacognitivas para el progreso de la lectura 

comprensiva. 

Tras la selección definitiva de artículos se realizó el análisis del contenido de un 

total de 35 artículos publicados (18 internacionales, 11 nacionales y 6 locales). 

Debido a las publicaciones encontradas acerca del tema estudiado, se citan, a modo 

de ejemplo, algunas de las referencias en las que se apoya el resultado para facilitar 

el proceso de la comprensión lectora, como medio educativo, constituye la temática 

en la que se sustenta el mayor número de investigaciones. 

Según el estudio de Gutiérrez y Salmerón (2012), desarrollado en Granada, 

“Estrategias de Comprensión Lectora Enseñanza y Evaluación en Educación 

Primaria”, la comprensión lectora es la capacidad de entender lo que se lee, tanto 

en referencia al significado de las palabras que forman un texto como con respecto 

a la comprensión global en un escrito. En este trabajo se revisaron diferentes aportes 

sobre las estrategias de aprendizaje, su enseñanza y evaluación en los primeros 

grados de educación.
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La investigación presentada por Montero, Zambrano y Zerpa (2013), señala que 

es importante que un niño conozca el significado de las palabras inmersas en un 

texto, las mismas que servirán para alcanzar la comprensión del contenido escrito. 

El vocabulario beneficia la ortografía y desarrolla habilidades de expresión, lectura 

y lenguaje. Sin embargo, no se trata simplemente de saber o dominar palabras, más 

bien consiste en saberlas seleccionar y emplearlas en todo proceso de 

comunicación. El vocabulario es la vía comunicativa para enfrentarse al diario vivir.   

En la investigación realizada por Pérez, Escudero y Racero (2014), en  Cartagena 

de Indias, titulada “Desarrollo de la comprensión lectora en los estudiantes de 

primer grado de la Institución Educativa Bertha Gedeon de Baladi, del distrito de 

Cartagena”, se proponen diferentes estrategias que utilizará el docente en su 

práctica pedagógica, para que las niñas y niños tengan un mejor desarrollo en su 

proceso de comprensión lectora dentro y fuera de institución, a través de la  lectura 

de cuentos, de ordenar y completar oraciones, y de la creación de cuentos. Los 

resultados de esta investigación identificaron que los estudiantes de la institución 

presentan falencias en su comprensión lectora, afectando también las distintas áreas 

académicas, pues la mayoría de los estudiantes no están en la capacidad de entender 

un simple texto (p.7). 

Uno de los aportes de este trabajo consiste en ofrecer un procedimiento para 

lograr el aprendizaje colaborativo, el cual sugiere iniciar primero con una 

evaluación, permitiendo que los estudiantes se acoplen a la nueva metodología de 

enseñanza. Con la práctica de grupos de aprendizaje colaborativo se logró obtener 

que los estudiantes pongan mayor atención en el aula.  

Desarrollo teórico del objeto y campo  

Trabajo colaborativo 

Según Zañartu (2003), el aprendizaje colaborativo está centrado básicamente en 

el diálogo, la negociación, en la palabra, en el aprender por explicación. Comparte 

el punto de vista de Vygotsky sobre el hecho de que aprender es por naturaleza un 

fenómeno social, en el cual la adquisición del nuevo conocimiento es el resultado 
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de la interacción de las personas que participan en un diálogo. El aprender es un 

proceso dialéctico y dialógico en el que un individuo contrasta su punto de vista 

personal con el otro, hasta llegar a un acuerdo. 

El aprendizaje colaborativo cambia la responsabilidad del aprendizaje del 

profesor como experto, al estudiante y asume que el profesor es también un 

aprendiz. 

Para desarrollar trabajo colaborativo, según el texto del Consejo Educativo de 

Venezuela (2005), son muchas las dificultades con las que se encuentra el docente 

cuando quiere trabajar desde una perspectiva cooperativa. Se sostiene que es difícil 

generar formas de trabajo en equipo entre el profesorado, aun cuando haya 

consciencia clara de que los problemas solo se solucionan si se abordan 

conjuntamente desde el colectivo y se involucra todo el profesorado y toda la 

comunidad educativa.  

Asimismo, se señala que el modelo social dominante tiene su reflejo en el 

sistema educativo, que a través del currículum y la organización de cada escuela 

favorece el individualismo, con cada vez menos espacio y tiempo para que el 

profesorado pueda tratar temas educativos de forma colectiva, sin espacio para el 

diálogo y la reflexión. También se debe señalar que la mayoría del profesorado no 

tiene experiencia vital en prácticas de trabajo cooperativo. Quizás sería bueno 

enseñar a los docentes esta estrategia en la formación inicial.  

Al igual que como ocurre en el aula, el trabajo cooperativo a nivel de docentes 

se confunde con compartir un mismo espacio y tiempo para aportar o recibir 

información de un determinado tema, pero pocas veces esta reunión tiene como 

finalidad la búsqueda de soluciones o alternativas conjuntas a problemas o 

necesidades detectadas. Por otra parte, existen ciertos sectores del profesorado que 

ven el trabajo en equipo cómo pérdida de tiempo. Todo lo anterior hace que sea 

difícil crear en los centros educativos una cultura basada en el trabajo cooperativo. 

Si el docente no sabe implementar las actividades para trabajar de esta manera, se 

puede volver un problema para el docente, y a la larga una resistencia de los 

alumnos para trabajar en equipo. 
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No solo importa el producto; son importantes también los procedimientos y rutas 

para la consecución de nuevos saberes. De ahí la referencia al constructivismo 

social como el eje central de este enfoque. Sin embargo, cabe destacar que no se 

trata solamente de un enfoque centrado en el estudiante. De acuerdo con Treviño et 

al (2007), se requiere reforzar y entender la necesidad de “desplazar la 

responsabilidad de los aprendizajes a los propios estudiantes que necesariamente 

pasa a convertirlos en sujetos activos de la construcción y gestión de su propio 

conocimiento”. Es ir estimulando la autogestión de los conocimientos y el control 

de los aprendizajes en manos de los mismos estudiantes.  

A continuación se presentan algunas conceptualizaciones del trabajo educativo, 

en las que se sustenta la siguiente investigación. 

Tabla 1 Conceptualizaciones de trabajo colaborativo  

Autores Conceptualización 

Guitert y Giménez 
(1997) 

Los autores enfatizan que son actividades que ayudan 
aprender al estudiante de forma independiente, fruto de 
la participación en equipo. De manera que el trabajo 
colaborativo se da cuando existe una reciprocidad entre 
el grupo de alumnos, adquiriendo nuevos conocimientos.  

Panitz y Panitz (1998) 

En cambio el criterio de Panitz y Panitz, es que el 
proceso de trabajo colaborativo empieza en la 
interacción del grupo formando un consenso, donde 
todos los participantes comparten la autoridad  y 
responsabilidad.  

Gros (2000) 
Gros, por su parte, menciona que es un proceso donde 
todos los integrantes del grupo de trabajo se 
comprometen a aprender algo.  

Salinas (2000) 
Propicia la interacción entre docente y estudiante, de 
manera que se busca lograr metas de tipo académico.  

Lucero (2003) 

En cambio en el criterio de Lucero, es que constituye un 
método de instrucción, el cual se apoya en estrategias, 
donde cada persona del grupo es responsable de todas las 
actividades que se realicen en el mismo.  

Fuente: (Revelo , et al., 2018) 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Como menciona la tabla 1, el aprendizaje colaborativo tiene un enfoque 

cognitivista, es decir, parte de una enseñanza basada en el estudiante. Con esto 

también se promueve el constructivismo, que lleva a investigar lo que pasa en al 
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interior de cada estudiante, al igual que promueve el aprendizaje nuevo, 

permitiendo crear una nueva estructura de pensamiento.  

Según investigaciones más actuales, el aprendizaje colaborativo, para Revelo, 

Ordóñez y Toledo (2018), es un sistema de interacciones cuidadosamente diseñado, 

que organiza e induce la influencia recíproca entre los integrantes de un equipo. Se 

desarrolla a través de un proceso gradual en el que cada miembro y todos se sienten 

mutuamente comprometidos con el aprendizaje de los demás, generando una 

interdependencia positiva que no implique competencia. El aprendizaje 

colaborativo se adquiere a través del empleo de métodos de trabajo grupal, 

caracterizado por la interacción y el aporte de todos en la construcción del 

conocimiento. En este tipo de aprendizaje, el trabajo grupal apunta a compartir la 

autoridad, a aceptar la responsabilidad y el punto de vista del otro, y a construir 

consenso con los demás. 

Características del trabajo colaborativo  

Según Martínez (2007), el trabajo colaborativo posee una serie de características 

que lo diferencian del trabajo en grupo y de otras modalidades de organización 

grupal como son:  

 Se encuentra basado en una fuerte relación de interdependencia de los 

diferentes miembros que lo conforman, de manera que el alcance final 

de las metas concierna a todos los miembros.  

 Hay una clara responsabilidad individual de cada miembro del grupo 

para el alcance del objetivo final.  

 Existe una interdependencia positiva entre los sujetos. 

 La formación de los grupos en el trabajo colaborativo es heterogénea en 

habilidad, características de los miembros, en oposición, en el 

aprendizaje tradicional de grupos estos son más homogéneos.  

 Todos los miembros tienen su parte de responsabilidad para la ejecución 

de las acciones en el grupo.  

 La responsabilidad de cada miembro del grupo es compartida.  
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 Se persigue el logro de objetivos a través de la realización (individual y 

conjunta) de tareas.  

 El trabajo colaborativo exige a los participantes: habilidades 

comunicativas, relaciones simétricas y recíprocas y deseo de compartir 

la resolución de tareas.(p.27) 

Se evidencia que no es lo mismo el trabajo en grupo, que usualmente se suele 

hacer en las aulas de clase, que el trabajo colaborativo, pues este implica otros 

métodos de enseñanza y, por ende, un aprendizaje significativo. 

Ventajas del aprendizaje colaborativo  

Martínez (2007, p. 22), indica: “uno de los objetivos básicos que se persiguen 

con la utilización de una estrategia de formación y actuación docente en el trabajo 

colaborativo, es que el intercambio de ideas y actuaciones de los miembros 

implicados en el proceso formativo”.  

Para la elaboración de nuevas estrategias de enseñanza, la realización de nuevas 

actividades formativas y nuevas propuestas de acción, es conveniente seguir una 

serie de principios generales, como son:  

 La comunicación entre los miembros que participan debe ser frecuente, 

fluida y rápida, de tal forma que permita desarrollar las capacidades 

cognitivas, procedimentales y actitudinales.  

 La exposición de las ideas, principios, acciones, debe realizarse de forma 

clara y concisa, para que existe interacción y un ambiente donde se 

generen aprendizajes significativos.  

 No basta con aportar, se debe justificar. 

El trabajo colaborativo, aparte del aprendizaje significativo, también brinda 

oportunidades de desarrollo personal, ya que los alumnos toman responsabilidades 

y asumen papeles importantes. Es decir, no solo son receptores si no también 

transmisores y brindan aportes al grupo de trabajo. 
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Elementos del trabajo colaborativo  

Cooperación  

Martínez (2007), manifiesta que los estudiantes se apoyan entre ellos para 

adquirir firmemente los conocimientos de la temática en estudio. Además de 

desarrollar habilidades de trabajo en equipo (socialización), comparten todos los 

recursos, logros, metas. El éxito individual, depende del éxito del equipo.  

Podemos decir que el trabajo colaborativo ayuda mucho al estudiante ya que se 

esfuerzan y comparten conocimientos para alcanzar el objetivo propuesto.  

Responsabilidad  

Martínez (2007, p. 26), sostiene que los estudiantes son responsables del 

porcentaje del trabajo que les fue asignado por el grupo. Pero el grupo debe 

permanecer involucrado en la tarea de cada uno de los integrantes y apoyarse en los 

momentos de dificultades. Es decir, ya no existe el estudiante que hace todo el 

trabajo y lo reparte a los integrantes del grupo, al contrario, cada alumno da su 

aporte científico para la construcción del trabajo asignado. 

Comunicación  

Martínez (2007, p. 26), argumenta que se debe exponer y compartir la 

información recabada relevante, apoyarse en forma eficiente y efectiva, 

retroalimentarse para optimizar su trabajo, analizar las conclusiones de cada 

integrante y por medio de la reflexión trabajar para obtener resultados de mejor 

calidad. 

Trabajo en Equipo  

Martínez (2007, p. 27), indica que “los estudiantes aprenden juntos a resolver la 

problemática que se les presenta, desarrollando habilidades de comunicación, 

liderazgo, confianza, resolución de problemas y toma de medidas hacia un 

problema”. El trabajo en equipo brinda seguridad ya que si cometen errores o si 

tienen dudas entre todos los integrantes pueden resolverlo de la manera correcto 

interactuando entre si dando sus opiniones.  



 

14 

Autoevaluación  

Martínez (2007), manifiesta que: Cada grupo debe evaluar su desempeño, tanto 

sus aciertos como sus errores, para enmendarlos en la siguiente tarea a resolver. 

El equipo se fija las metas y se mantiene en continua evaluación para rectificar 

los posibles cambios en las dinámicas con la finalidad de lograr los objetivos. La 

evaluación es muy importante ya que permite darnos cuenta de los errores 

cometidos y rectificarlos para tener un mejor desenvolvimiento y lograr obtener 

los resultados óptimos de desempeño. (p.27) 

La autora de esta investigación considera muy importante la utilización en las 

aulas del trabajo colaborativo y, más que eso, su correcta aplicación para poder 

obtener los resultados que se tienen previstos. 

Estrategias de trabajo colaborativo  

Las estrategias colaborativas son una práctica pedagógica de mucha relevancia, 

al evidenciar un sentido de cooperación, solidaridad e interdependencia entre los 

estudiantes. Igualmente, con la incorporación de las tecnologías de la información 

y la comunicación (TIC) en el mundo educativo, se ha podido aprender acerca de 

la forma como se establecen las relaciones y la comunicación entre los miembros 

de un grupo y de la interacción con los docentes.  

El rol del docente, sigue siendo de mediador y facilitador del aprendizaje, bajo 

la metodología colaborativa. Con las estrategias empleadas por el docente 

aprenden a: acostumbrarse, ser flexibles y convivir en un entorno cambiante, 

desaprender, aprender y responder a ser verdaderos líderes, capaces, creativos, 

los cuales están evolucionando a los acontecimientos de los cambios rápidos y 

constantes, permitiendo conocer requerimientos educativos y sociales 

emergentes. (Martín, 2008, p. 25) 

La efectividad de este tipo de enfoque educativo es lograr que los estudiantes 

construyan metas comunes, colaborativas y colectivas, mediante la cooperación y 

participación, reconociendo la importancia que tiene la colaboración dentro del 

trabajo grupal.  
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Técnicas de aprendizaje colaborativo  

     Algunas de las técnicas de aprendizaje colaborativo, según Bustos (2009), son 

las que se mencionan a continuación:  

 Técnica para la enseñanza recíproca 

Si se emplea esta técnica de aprendizaje, los estudiantes aprenderán a enseñarse 

mutuamente el contenido propuesto, de forma que empezarán a dominar la 

asignatura.   

 Técnica para el diálogo y el consejo 

Con la aplicación de esta técnica, el conocimiento, la interacción y los 

intercambios de los estudiantes mejorarán, principalmente mediante el diálogo. Este 

consiste en la intercomunicación entre dos personas, las cuales lo realizan ante un 

auditorio sobre algún determinado tema, o problema previamente seleccionado.  

Según García y Torres (2010), los dialoguistas han de ser personas capacitadas, 

expertos o especialistas en el tema que tratan. Es decir, pueden ser personas que 

conozcan acerca del tema, debido al diálogo que realiza el grupo debe aportar 

opiniones o puntos de vista del tema tratado. 

Tipos de grupos colaborativos  

     Los grupos colaborativos que se identifican son: formal, informal y grupo base. 

Grupo formal 

Este grupo es relevante en el diseño de estrategias de trabajo colaborativo, 

porque el docente puede realizar actividades académicas o requerimientos dentro 

del grupo base de trabajo; es decir, los grupos base de trabajo son los que aseguran 

que los alumnos se involucren, permitiendo organizar y explicar la estructura 

conceptual (Barriga & Rojas , 2010).  

A continuación, para la investigación realizada se proponen algunas técnicas de 

trabajo colaborativo, que han sido seleccionadas de las ya existentes, que puede 
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emplear el docente para dar clases, permitiendo que el estudiante pueda mejorar la 

comprensión lectora según Escarvajal (2010):  

1. Trabajo en parejas 

2. Lluvia de ideas 

3. Rueda de ideas 

4. Debate y foro 

5. Pequeños grupos de discusión 

6. Grupos de investigación 

7. Simulaciones y juegos de rol 

8. Estudio de casos 

9. Trabajo por proyectos 

     Es necesario mencionar que estas son técnicas generales, pero que pueden ser 

aplicadas a cada contexto educativo, según sus especificidades y necesidades. 

     Otro aspecto de interés de esta investigación es el trabajo con la comprensión 

lectora, habilidad muy importante para ser aplicada por el estudiante en cualquier 

escenario en que se desarrolle. 

Comprensión lectora  

Pinzás (2011) afirma que es un proceso constructivo, interactivo, estratégico y 

metacognitivo. Es constructivo porque es un proceso activo de elaboración de 

interpretaciones del texto y sus partes. Es interactivo porque la información 

previa del lector y la que ofrece el texto se complementa con la elaboración de 

significados. Es estratégico porque varía según la meta, la naturaleza del material 

y la familiaridad del lector con el tema. Es metacognitivo porque implica 

controlar los propios procesos de pensamiento para asegurarse que la 

comprensión fluya sin problemas. (p. 40) 
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A partir de lo citado con anterioridad, que la comprensión lectora es la capacidad 

que adquieren los estudiantes o cualquier individuo, para entender lo que lee, lo que 

involucra, tanto el significado de las palabras que forman un texto, como la 

comprensión global que se adquiere del texto en sí. 

Escoriza (2011) afirma que:  

Leer para comprender/ leer para aprender comprendiendo, es una actividad 

compleja que requiere de un determinado nivel de competencia estratégica. El 

lector debe conocer y emplear una serie de procedimientos que actúan como 

guías generales o como procesos heurísticos, cuando el objetivo de la actividad 

mental constructiva tenga como finalidad la de tratar de integrar los contenidos 

de un discurso escrito, en su estructura cognitiva ya existente. (p.15)  

Para la autora de la presente investigación, la lectura comprensiva no solamente 

implica realizar la actividad de leer propiamente dicha, sino que a su vez hay que 

aplicar procedimientos o procesos los cuales ayuden a integrar el nuevo 

conocimiento a la estructura cognitiva, y de esa manera, desarrollar conocimientos 

aumentando, cada vez, el grado de complejidad. 

Proceso de comprensión lectora  

Solé (2011), indica que el proceso de la comprensión lectora implica la 

concatenación, así como también la combinación de una serie de habilidades de 

pensamiento, lo cual va más allá de la decodificación. Es decir, en el proceso lector 

intervienen el lector, el texto, el contenido y la forma, de manera que el lector pone 

en juego sus conocimientos previos y expectativas, ya que para leer se necesita 

simultáneamente decodificar, lo que permite aportar nuevas ideas e experiencias. 

Esto implica, además, un proceso de predicción e interacción continua, que se apoya 

en la información que aporta el texto a las vivencias adquiridas con anterioridad. 

La comprensión lectora desarrolla continuamente la mente del lector, según ha 

podido apreciar la autora de esta investigación, porque las habilidades van 

adquiriendo mayor progreso cada vez. La comprensión que se desarrolla posee 

niveles que dan cuenta de una serie de operaciones que los estudiantes realizan al 
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momento de leer, las cuales se van ejecutando y desarrollando, en la medida que se 

enfrenta a la lectura comprensiva.  

Los niveles de la comprensión proponen un tratamiento de ocho habilidades 

progresivas, que Rioseco y Ziliani (citados por Solé, 2011), fundamentan de la 

siguiente manera:  

 Comprensión literal  

 Retención de la información  

 Organización de la información  

 Inferencia 

 Interpretación  

 Valoración  

 Creación  

 Metacognición 

Estas ocho habilidades contribuyen con el mejoramiento de comprensión del 

alumno al momento de leer cualquier tipo de información, de forma que a través de 

transferencia de las ideas que presenta el texto, puedan ir incorporando estas a 

situaciones de la vida real, lo cual es muy importante, según la opinión de la autora 

de la presente investigación.  

Niveles de comprensión lectora  

Desde el enfoque cognitivo, se pueden analizar y aplicar los siguientes niveles 

de comprensión lectora, aportados por Guanatasig (2011).  

Nivel de decodificación 

Es donde interviene todo lo inherente al proceso de reconocimiento de las 

palabras contenidas en el texto.  

Nivel de comprensión literal  
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Este nivel es propio de niños y niñas que están en los primeros cursos de escuela. 

También se basa en comprender todas las palabras que están en el texto, 

asociándolas a cada idea, oración y párrafos que el autor ha escrito. Aquí se 

evidencia la necesidad de que el lector apele a un vocabulario ya conocido,  basado 

en la experiencia y a partir de ello asociar y ampliarlo.  

Nivel de comprensión inferencial  

Este nivel requiere que el lector componga el significado de la lectura, realizado 

a través de las vivencias personales y el conocimiento adquirido previamente con 

respecto al tema que se lee. El fin de la lectura inferencial es que el lector entienda 

el mensaje que el autor quiso trasmitir, es decir, que interprete todo aquello que el 

escritor quiere transmitir de manera sobrentendida o evidente (Guanatasig, 2011, p. 

23).  

Nivel de comprensión apreciativa  

Este tipo de nivel representa la respuesta emocional de lo leído. El lector debe 

tener respuesta emocional, es decir, debe sentirse identificado con los personajes y 

sensibilizarse con lo expuesto en el texto leído. 

Nivel de comprensión creativo  

En este nivel incluye todas las lecturas creacionales o grupales a partir de la 

lectura de texto: es decir tratar de transformar el texto dramático en humorístico, 

cambiar el final del texto, entre otras aportaciones a lo que se lee.   

Uno de los autores que más ha aportado a las investigaciones inherentes a la 

lengua española, en los últimos años, Cassany (2001), le otorga gran importancia a 

la lectura, ya que la misma representa una parte trascendental en la vida cotidiana 

de las personas, en mayor grado en los niños, tanto en los aspectos relacionados con 

los resultados del aprendizaje como en su vida diaria. 

Cassany (2001), sostiene que “la lectura es uno de los aprendizajes más importantes, 

indiscutidos e indiscutibles, que proporciona la escolarización, así como la 

alfabetización es la puerta de entrada a la cultura escrita y a todo lo que ella 
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comporta: una cierta e importante socialización de conocimientos e información de 

todo tipo” (p. 193). Además, implica en el sujeto capacidades cognitivas superiores. 

Quien aprende a leer eficientemente desarrolla en parte su conocimiento. En 

definitiva, la lectura se convierte en un aprendizaje transcendental para la 

escolarización y para el crecimiento intelectual de la persona.  

Cassany (2001), entiende a la comprensión lectora como un proceso global que 

a su vez está compuesta por otros elementos más concretos. Estos elementos, 

reciben el nombre de microhabilidades. Su propuesta se basa en trabajar estas 

microhabilidades por separado para obtener gran habilidad a la hora de comprender 

todo aquello que se lea. 

Cassany identifica nueve microhabilidades:  

1. Percepción: El objetivo de esta microhabilidad es adiestrar el 

comportamiento ocular del lector, con la intención de ganar velocidad y facilidad 

lectora. Esta microhabilidad pretende que los lectores consigan una ampliación del 

campo visual, la reducción del número de fijaciones y el desarrollo de la 

discriminación visual. 

2. Memoria: Esta microhabilidad puede dividirse en memoria a corto plazo y 

memoria a largo plazo. La memoria a corto plazo proporciona una información muy 

escasa que, reteniéndola,  proporciona comprender el significado de algunas 

oraciones. Sin embargo, la memoria a largo plazo recopila toda esa información 

retenida en la memoria a corto plazo para extraer el contenido general y más 

importante de un texto leído.  

3. Anticipación: A través de esta microhabilidad se desarrolla la habilidad de 

los lectores a la hora de prever el contenido de un texto. Si no se es capaz de 

anticipar el contenido de un texto, el proceso de lectura resultará más complejo. 

Esta microhabilidad es de destacada importancia, ya que despierta la motivación 

del lector y la buena disposición para la lectura de un texto.  
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4. Lectura rápida (skimming) y lectura atenta (sanning): Son fundamentales 

y complementarias para el logro de una lectura eficaz y rápida, pues aportan a cada 

de las microhabilidades. 

La autora de la presente investigación, mediante su experiencia docente ha 

podido comprobar que, en oportunidades, quien lee no se toma el tiempo de leer 

palabra por palabra, sino que prefiere dar una lectura general, la cual permita 

obtener la información más relevante o de interés antes de realizar una lectura más 

detallada. Se debe conseguir que los lectores, además de leer el texto en su totalidad, 

adquieran la habilidad de saltar de un punto a otro en el texto para buscar 

información, evitando únicamente la lectura lineal.  

5. Inferencia: Esta microhabilidad ofrece información que no se encuentra de 

forma explícita en el texto. Se trata de una microhabilidad muy importante, pues 

posibilita que los lectores adquieran autonomía y no tengan que recurrir a otra 

persona para que les aclare el significado de lo leído.  

6. Ideas principales: Permite al lector experto extraer determinada información 

de un texto concreto: ideas más importantes, ordenación de estas ideas, extracción 

de ejemplos, personajes, resumen del texto, punto de vista del autor del texto, 

enseñanzas, entre otras cuestiones. Pueden tratarse de ideas globales de todo el texto 

o ideas concretas de ciertas partes del mismo.  

7. Estructura y forma: Con esta microhabilidad se trabajarán los aspectos 

formales de un texto (estructura, presentación, estilo, formas lingüísticas, recursos 

retóricos). En el desarrollo de esta microhabilidad se trabaja desde los aspectos más 

generales como la coherencia, cohesión y adecuación, hasta aspectos más 

específicos como la sintaxis y el léxico.  

8. Leer entre líneas: Esta microhabilidad va más allá de lo expuesto en el texto, 

pues con su desarrollo se proporciona información del contenido que no se 

encuentra de forma explícita en el texto, sino que está parcialmente presente, que 

está escondida o que el autor la da por entendido o supuesta.  
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9. Autoevaluación: Es la capacidad consciente o no, de controlar el propio 

proceso de comprensión. Puede abarcar desde antes de empezar la lectura hasta 

acabarla. Desde la microhabilidad de anticipación se puede comprobar si las 

hipótesis sobre el contenido del texto eran correctas y comprobar si realmente se ha 

comprendido el contenido del propio texto.  

Cassany (2001), afirma que a partir de adquirir todas estas habilidades, se puede 

decir que se ha conseguido pasar de ser un lector principiante a un lector experto, y 

es el momento en el que se puede comprender cualquier tipo de texto que se lea.  

A manera de resumen, la autora ha seleccionado estas aportaciones de Cassany 

(2001), donde el autor ofrece una distinción entre las habilidades conseguidas por 

un lector experto en comparación con un lector principiante, de la siguiente manera: 

Tabla 2 Habilidades del lector experto y del lector principiante 

Lector experto Lector principiante 
 Resume el texto de forma 

jerarquizada (destaca las ideas más 
importantes y distingue las 
relaciones existentes entre las 
informaciones del texto).  

 Sintetiza la información y 
comprende de forma precisa el 
contenido del texto.  

 Selecciona la información según su 
importancia en el texto y entiende 
cómo ha sido valorada por el emisor. 

 Acumula la información en forma 
de lista.  

 Lee la información, si comprende 
correctamente el contenido, 
suprimiendo aquella información 
que no entiende.  

 Selecciona las palabras en función 
de la situación en el texto y no por la 
importancia en el mismo. 
Normalmente se centra en las frases 
iniciales de cada párrafo.  

Fuente: Cassany (2001) 

Solé  

Del modelo de Solé (2001), se considera que este autor entiende la lectura como 

un acto vinculado con el contexto social y hace énfasis en la importancia de tener 

claros los propósitos de la lectura para enfocar la atención de lo que se lee hacia 

aquel resultado que se quiere alcanzar.  
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La teoría propuesta por este autor considera que los lectores ejecutan el acto de 

la lectura a través de un cúmulo de experiencias y conocimientos, que se ponen en 

juego al interactuar con un texto determinado.  

Solé (2001) sostiene que “enseñar a leer no es absolutamente fácil. La lectura es un 

proceso complejo. Requiere una intervención antes, durante y después. Y también 

plantearse la relación existente entre leer, comprender y aprender” (p.21). 

Tras leer estas palabras de Solé, creo necesario explicar con mayor claridad esos 

tres momentos del proceso de la lectura cuando estamos ante un texto escrito.  

1. Antes: Establecimiento del propósito, la elección de la lectura y lo que se 

espera encontrar en dicha lectura.  

2. Durante: Elementos que intervienen en el momento de leer, como la 

activación de los conocimientos previos, la interacción entre los lectores, el discurso 

del autor y el contexto social.  

3. Después: Sucede al concluir la lectura con la clarificación del contenido, a 

través de las relecturas y la recapitulación.  

Además de estos tres momentos que expone Solé, es importante mencionar que  

el proceso de la lectura se realiza a partir de una serie de actividades, denominadas 

estrategias, que generalmente se realizan de forma inconsciente, las cuales permiten 

interactuar con el texto y, finalmente, comprenderlo. 
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CAPÍTULO II 

DISEÑO METODOLÓGICO 

Paradigma de investigación  

La investigación se abordó desde el paradigma cuali-cuantitativo. Es 

cuantitativa, porque, al aplicar instrumentos como encuestas y test, se tuvieron que 

aplicar, también, técnicas estadísticas para realizar tabulaciones, y así poder 

determinar, con mayor fundamento, la obtención de los resultados. 

También es una investigación cualitativa porque asume la realidad dinámica, 

haciendo énfasis en las cualidades de las estrategias metodológicas de trabajo 

colaborativo que desarrollen la comprensión lectora en estudiantes.  

Modalidad de la investigación  

De campo: 

Como afirma Galarza (2003) la investigación de campo se realiza directamente 

donde se presenta el problema de estudio. 

Según Herrera, Medina, Naranjo (2004, p. 95): “Investigación de campo es el 

estudio sistemático de los hechos en el lugar en que se producen. En esta modalidad 

el investigador toma contacto en forma directa con la realidad, para obtener 

información de acuerdo con los objetivos del proyecto.” 

Según Sierra (2012), la investigación de campo “se realiza en el lugar donde 

ocurren los hechos del fenómeno” (pág. 25). 



 

25 

La investigación de campo ayudó a investigar al problema directamente de la en 

el contexto donde presenta, es decir se recolectó la información en las aulas de sexto 

año de la Unidad Educativa Atahualpa, la cual permitió conocer el nivel de 

comprensión lectora que tienen los alumnos, mediante la aplicación de una encuesta 

previamente estructurada.  

Bibliográfica o Documental  

Según Galarza (2003), la investigación de carácter documental se apoya en la 

recopilación de antecedentes a través de documentos de fuentes bibliográficas,  

fonográficas, iconográficas. 

La investigación bibliográfica documental contribuyó con la fundamentación 

teórica de la investigación, porque a través de ella se logró recolectar información 

de tesis, tesinas, artículos científicos, revistas, entre otros, que guardan analogía con 

el tema de investigación, contribuyen al análisis de información. Toda esa 

información sirvió como apoyo del sustento del tema para poder conocer, entender, 

y finalmente aportar una solución al problema de investigación, en el presente 

estudio. 

Tipos de investigación   

Investigación descriptiva  

La investigación descriptiva es utilizada para narrar alguna situación o problema 

que vaya a ser estudiado. Este tipo de investigación contribuye con el estudio 

porque a través de la misma se podrá recopilar todo tipo de información necesaria, 

la que servirá para ser analizada e interpretada.  

Investigación Correlacional  

Esta investigación se enfoca en la relación entre dos variables, es decir permite 

el estudio a fondo de las variables que se encuentran relacionadas. (Aparicio, et al., 

2016) 
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A través de la aplicación de encuesta se logró obtener resultados, los cuales 

ayudaron a conocer la utilización de estrategias de trabajo colaborativo que emplea 

la U.E Atahualpa, para el desarrollo de comprensión lectora.  

Exploratoria  

Es exploratoria porque ofrece un primer acercamiento al diseño de estrategias 

colaborativas para el desarrollo de comprensión lectora en estudiantes de sexto año, 

indagando las características que permitan familiarizarse con el tema. Si bien la 

información obtenida puede ser muy general, es el primer paso para otro tipo de 

investigaciones a realizarse.  

Procedimiento para la búsqueda y procesamiento de los datos 

A continuación, se detallan las preguntas básicas que se realizaron para emprender 

la recolección de información: 

Tabla 3 Recolección de Información 

PREGUNTAS  BÁSICAS EXPLICACIÓN 

¿Para qué? 
 

Conocer la importancia del diseño de 
estrategias de trabajo colaborativo que 
ayuden a mejorar la comprensión 
lectora. 

¿De qué personas u objetos? 
 

Estudiantes de sexto año  

¿Sobre qué aspectos? Comprensión lectora 
¿Quién? ¿Quiénes? El investigador 
¿Cuándo? 2018 
¿Dónde? Ambato 
¿Cuántas veces? Una 
¿Qué técnicas de recolección? Encuesta  
¿Con qué? Preguntas 

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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Población y muestra 

Para el estudio se utilizó como muestra a 97 estudiantes del sexto año de la Unidad Educativa Atahualpa. 

Operacionalización de variables 

Tabla 4 Variable independiente: Estrategias de trabajo colaborativo  

Conceptualización Dimensión Indicadores Ítems Técnicas 

Estrategia 
Es un plan que menciona una serie de 
especificaciones o pasos con el fin de lograr 
un objetivo específico. 
 
Trabajo colaborativo 
La finalidad es compartir el 
conocimiento mediante acciones 
individuales, no existe una tarea específica, 
centrado básicamente en el diálogo, la 
negociación, en la palabra, en el aprender por 
explicación  

 
Especificaciones 

 
 
 

Objetivos 
específicos 

 
 
 

Diálogo 
 
 
 

Palabra en el 
aprender por 
explicación 

 
Técnicas 
Métodos 

 
 

Enseñanza 
Aprendizaje 

 
 
 

Facilidad de 
palabra 

 
 
 

Lectura 
Escritura 

 
 
¿Su docente emplea actividades 
que ayudan a comprender el 
contenido de una lectura? 
 
¿Los grupos son conformados 
por el docente o afinidad? 
 
¿Considera que la forma de 
enseñar lengua y literatura es la 
indicada para usted? 
 
¿Te parecen atractivas las 
actividades que realiza el 
docente para fomentar la 
lectura? 
 

 
Cuestionario 

Encuesta 
 

Cuestionario 
Encuesta 

 
 
 

Cuestionario 
Encuesta 

 
 
 

Cuestionario 
Encuesta 

 
 

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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        Tabla 5 Variable dependiente: Comprensión Lectora  

Conceptualización Dimensión Indicadores Ítems Técnicas 
 
 
La comprensión lectora “es 

la capacidad para entender lo 

escrito, el de identificar el 

significado de las palabras, 

en base a la interacción del 

lector con el texto, para 

generar una comprensión 

global” (Ojeda, 2016, p. 52). 

 
 
Capacidad para 
entender  
 
 
 
Identificar el 
significado de 
palabras  
 
 
 
Comprensión 
global  
 
 

 
Didáctica  
Metodología  
 
 
 
 
Vocabulario  
 
 
 
 
Captar  
Analizar  
Interpretar  
Resumir  
 

 
¿La lectura que realiza se 
relaciona con el conocimiento 
que tiene? 
 
¿Resume con facilidad el 
texto que lee? 
 
¿Comprende con facilidad lo 
que lee? 
 
¿El docente utiliza diferentes 

estrategias para comprender la 

lectura? 

 

 
Cuestionario  
Encuesta  
 
Cuestionario  
Encuesta  
 
 
 
Cuestionario  
Encuesta  
 
 
 
Cuestionario  
Encuesta  
 

         Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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Procedimiento de recolección de la información  

Una vez aplicadas las encuestas a los estudiantes del sexto año de la Unidad 

Educativa Atahualpa la información será procesada de la siguiente manera: 

 La información se clasificó correctamente. 

 La tabulación de datos se realizó en el programa estadístico SPSS 

Statistics 23.  

 Se graficaron los resultados obtenidos del programa estadístico 

SPSS Statistics 23, en pasteles.  

 Análisis e interpretación de resultados  

Técnicas e instrumentos  

Técnicas 

Encuesta  

Según Alelú, Cantin, López y Rodríguez (2016), “la encuesta es una técnica de 

investigación que consiste en una interrogación verbal o escrita que se realiza a las 

personas con el fin de obtener determinada información necesaria para una 

investigación (p. 2). 

En el presente estudio también se utilizó una encuesta para recolectar 

información sobre el desarrollo de estrategias de trabajo colaborativo que desarrolle 

el nivel de comprensión lectora, ya que por medio de la misma se pudo obtener 

datos significativos y confiables para la investigación presentada.  

Test 

Así también se utilizó un test el cual permitió conocer en qué nivel de 

comprensión lectora se encuentran los estudiantes del sexto año de la Unidad 

Educativa Atahualpa, con el fin de poder conocer a ciencia cierta la situación actual. 

El Test Aplicado se llama TEST THE CLOZE, el cual permitió identificar el nivel 
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de comprensión lectora en 5 niveles: codificación, literal, inferencial, apreciativo y 

creativo del área de comprensión lectora. El test incluía 7 preguntas y tuvo una 

duración de 20 minutos para ser resuelto. Para garantizar la veracidad de los 

resultados se solicitó a los docentes de cada aula que los supervisaran con el fin de 

obtener resultados transparentes.  

Instrumentos 

Cuestionario 

Según Aparicio y otros (2016), “el cuestionario se utiliza, habitualmente, para 

evaluar y/o medir los saberes específicos de una unidad didáctica (conceptuales, 

procedimentales y actitudinales), y para conocer las opiniones o tendencias sobre 

un tema relevante de la formación del estudiante” (p. 5). 

En el trabajo se utilizó un cuestionario de 10 preguntas dirigidas a los 

estudiantes, el cual se conformó con preguntas en base a las dos variables, las cuales 

permitieron conocer el nivel de comprensión lectora en los estudiantes de sexto 

grado. 
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ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE RESULTADOS  

Análisis de los resultados  

ENCUESTA APLICADA A ESTUDIANTES  

1. ¿Su docente emplea actividades que ayudan a comprender el contenido de 
una lectura? 
 
Tabla 6 Trabajos en grupo    

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

SÍ 17 18% 
NO 80 82% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Gráfico 1 Trabajos en grupo     

 
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

El 18% de estudiantes aluden que sus docentes aplican actividades para 

promover la lectura, el 82% mencionó que no desarrollan una lectura interactiva. 

Interpretación:  

La mayoría de los estudiantes desarrollan escasas actividades lectoras propuestas 

por su docente. Esto dificulta el proceso de desarrollo de la comprensión de textos, 

siendo un aporte significativo que los docentes apliquen estrategias de trabajo 

colaborativo para fortalecer de una manera dinámica y novedosa. 

 

 

18%

82%

SI

NO
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2. ¿Los grupos son conformados por el docente o por afinidad? 
 
Tabla 7 Conformidad de grupos  

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

Docente   42 28% 
Afinidad 55 72% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Gráfico 2 Conformidad de grupos  

 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

El 28% de estudiantes mencionó que los grupos son conformados por el docente 

y el 72% dijo que por afinidad.    

Interpretación:  

A través de los resultados se pudo conocer que el mayor número de estudiantes 

expresó que los grupos lo conforman por afinidad, porque el trabajo se realiza de 

mejor forma, mientras que, si no existe afinidad entre ellos en la conformación de 

equipos de trabajo, su interacción social es limitada para el desarrollo de habilidades 

de liderazgo dentro del equipo de estudio. 

 

 

 

28%

72%

Docente

Afinidad
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3. ¿Tiene dificultad para encontrar el significado de palabras desconocidas? 

 
Tabla 8 Dificultad para encontrar el significado de palabras    

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

SÍ 69 71% 
NO 28 29% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

 
Gráfico 3 Dificultad de encontrar el significado de palabras    

 

 
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

El 71% considera tiene dificultad para encontrar el significado de palabras 

desconocidas, mientras que el 29%, dijo que no.  

Interpretación:  

De acuerdo a los datos obtenidos, se puede deducir que más de la mitad de los 

estudiantes tiene dificultad para encontrar el significado de palabras desconocidas, 

lo que trae consigo que no se desarrolle la comprensión lectora. 

 

 

71%

29%

SI

NO
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4. ¿Te parecen atractivas las actividades que realiza el docente para fomentar 

la lectura?  

 
Tabla 9 El material genera interés   

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

SÍ 33 34% 
NO 64 66% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

Gráfico 4 El material genera interés    
 

 
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

El 34% mencionó que el docente sí utiliza material de interés de lectura para 

impartir la materia, mientras que el 66% mencionó que no.  

Interpretación 

 El docente no está utilizando material que genera interés de lectura al estudiante, 

porque el material que utiliza es antiquísimo, por falta de incorporación de nuevo 

material didáctico, causando desinterés al momento de leer cualquier texto.  

 

 

 

 

34%

66%
SI

NO
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5. ¿Al momento de leer comprende el orden de la secuencia del texto? 

 
Tabla 10 Comprende el orden de la secuencia  

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

SÍ 19 20% 
NO 42 43% 
A VECES  36 37% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

Gráfico 5 Comprende el orden de la secuencia  
 

 
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

El 20% mencionó que al momento de leer comprende el orden de la secuencia 

en una historia, el 43% no comprende la secuencia y el 37% mencionó que a veces.  

Interpretación:  

El mayor número de encuestados al momento de leer no logra comprender el 

orden de la secuencia en un texto, porque no pone atención a la lectura, existe falta 

de comprensión de vocabulario, provocando que el estudiante se lleve una idea 

equivoca de lo que se le está enseñando. 

 

 

 

20%

43%

37%

SI

NO

A VECES
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6. ¿Resume con facilidad el texto que lee? 

 
Tabla 11 Resume con facilidad el texto leído 

Alternativa Frecuencia Porcentaje  
SÍ 34 35% 
NO 63 65% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

Gráfico 6 Resume con facilidad el texto leído 

 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

     El 65% de estudiantes encuestados mencionó que resume con facilidad el texto 

que lee, mientras que el 65%, que no. 

Interpretación: 

     El mayor número de estudiantes mencionó que no es fácil resumir un texto, 

porque no leen, o no entendieron o por falta de atención al momento de leer. Esto 

causa que el estudiante tenga escasa comprensión lectora.  

 

 

35%

65%
SI

NO
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7. ¿La lectura que realiza se relaciona con el conocimiento que tiene? 

Tabla 12 La lectura se relaciona con el conocimiento que tiene 

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

SÍ 28 29% 
NO 69 71% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Gráfico 7 La lectura se relaciona con el conocimiento que tiene   

 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

Análisis:  

     El 29% de estudiantes encuestados considera la lectura que realiza se relaciona 

con el conocimiento que tiene, mientras que el 71% considera que no está 

relacionada con el conocimiento obtenido.  

Interpretación: 

     De acuerdo a los datos obtenidos, se deduce que un gran número de estudiantes 

tienen dificultad para comprender el mensaje del texto que lee, una minoritaria parte 

manifiesta que no tienen dificultad para comprender el mensaje de los textos que 

leen. Esto se debe a que las lecturas no se relacionan con los conocimientos que 

poseen. 
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8. ¿El docente utiliza diferentes estrategias para enseñarle a comprender la 

lectura? 

 
Tabla 13 Estrategias para comprender la lectura 

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

SÍ 35 36% 
NO 62 64% 
TOTAL 97 100% 

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 
Gráfico 8 Estrategias para comprender la lectura   

 

 
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

Análisis:  

     El 36% considera que el docente utiliza diferentes estrategias para enseñarle a 

comprender la lectura, mientras que el 64% menciona que no. 

Interpretación:  

      Si la mayoría de estudiantes encuestados, lo que representa el 64%, menciona 

que sus profesores no utilizan diferentes estrategias para enseñarles a comprender 

la lectura, entonces esto quiere decir que los maestros deben realizar capacitaciones 

sobre estrategias de enseñanza, para que se encuentren en la capacidad de ayudar al 

estudiante a comprender la lectura de una manera fácil y divertida.   

 

A continuación se presentan los resultados del test aplicado. 
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TEST CLOZE 

Tabla 14 Resultados del TEST CLOZE 

Niveles de 
comprensión lectora  

1 a 5  Niveles de 
comprensión lectora  

6 a 8 Niveles de 
comprensión lectora  

9 a 10  
TOTAL  

Bajo % Medio % Alto  % 
Nivel de 

decodificación 
43 44% 

Nivel de 
decodificación 

28 29% 
Nivel de 

decodificación 
26 27% 97 100% 

Nivel de comprensión 
literal 

45 46% 
Nivel de comprensión 

literal 
34 35% 

Nivel de 
comprensión literal 

18 19% 97 100% 

Nivel de comprensión 
inferencial 

40 41% 
Nivel de comprensión 

inferencial 
28 29% 

Nivel de 
comprensión 
inferencial 

29 30% 97 100% 

Nivel de comprensión 
apreciativa 

37 38% 
Nivel de comprensión 

apreciativa 
31 32% 

Nivel de 
comprensión 
apreciativa 

29 30% 97 100% 

Nivel de comprensión 
creativa 

46 47% 
Nivel de comprensión 

creativa 
27 28% 

Nivel de 
comprensión creativa 

24 25% 97 100% 

Fuente: Resultados del Test Cloze  
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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Gráfico 9 Nivel de comprensión lectora bajo 

    
Fuente: Resultados del Test Close 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 
 

Gráfico 10 Nivel de comprensión lectora medio 
 

 
Fuente: Resultados del Test Cloze 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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Gráfico 11 Nivel de comprensión lectora bajo 

 
Fuente: Resultados del Test Cloze 
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 
Interpretación:  

Como se puede ver en los resultados presentados en la tabla 18, a partir del 

diagnóstico, de los 97 estudiantes de la Unidad Educativa Atahualpa, el nivel de 

comprensión lectora se encuentra en un bajo nivel, ya que la comprensión creativa 

se encuentra en un 47%, seguido por la comprensión literal que se encuentra en un 

46%, es decir, los estudiantes no comprenden en su totalidad el significado de las 

palabras. El el nivel de decodificación está en un 44%, el inferencial tiene un 41%, 

es decir, no se capta en su totalidad el mensaje que el autor quiso dar con el texto.  

Por último, un 37%  de estudiantes no aprecia el texto expuesto. Por las anteriores 

razones, se propone el diseño de estrategias de trabajo colaborativo, con el fin de 

potenciar el nivel de comprensión lectora en los estudiantes del sexto grado.  

Principales insuficiencias detectadas con la aplicación de los métodos  

Una vez aplicados los métodos, técnicas y procedimientos de recolección de 

información se pudo detectar las siguientes deficiencias las cuales se detallan a 

continuación:  

 Los docentes de la Unidad educativa Atahualpa no utilizan estrategias 

metodológicas de trabajo colaborativo.  
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 Falta de incorporación de nuevo material didáctico por parte del docente, al 

momento de impartir la materia de lengua y literatura.  

 Los docentes desarrollan escasas actividades lectoras para potenciar la 

comprensión lectora en los estudiantes de sexto grado de educación básica.  
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CAPÍTULO III 

PROPUESTA DE SOLUCIÓN AL PROBLEMA. 

Nombre de la Propuesta 

Estrategias de trabajo colaborativo para mejorar los niveles de comprensión 

lectora en estudiantes de sexto grado de la Unidad Educativa Atahualpa. 

La elaboración de estrategias de trabajo colaborativo, ayudará al docente a tener 

variedad de alternativas  

Objetivos 

Objetivo General 

 Potenciar los niveles  de comprensión lectora en los estudiantes de sexto 

grado de educación general básica de la Unidad Educativa Atahualpa. 

Objetivo Específicos 

 Identificar estrategias de trabajo colaborativo que fortalezcan la 

comprensión lectora.  

 Seleccionar estrategias de aprendizaje colaborativo para estudiantes de 

sexto año de la Unidad Educativa Atahualpa.  

 Valorar las Estrategias de trabajo colaborativo para los estudiantes de 

sexto año de la Unidad Educativa Atahualpa.
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Características de las estrategias de trabajo colaborativo 

Las estrategias metodológicas contienen 10 actividades de trabajo colaborativo 

que ayudarán a los estudiantes de sexto año de educación básica a mejorar el nivel 

de comprensión lectora, ya que a través de las distintas actividades propuestas el 

estudiante podrá fortalecer su forma de aprendizaje.

Cada actividad cuenta con un tiempo establecido, un objetivo, el cual estará 

enfocado al resultado que se obtendrá una vez que se la aplique, contiene su 

desarrollo, materiales y actividades de refuerzo. Con la aplicación de las estrategias 

el estudiante podrá mejorar vocabulario y su lectura, permitiéndole potenciar el 

nivel de comprensión lectora sobre la base del material presentado y con otro tipo 

de textos que utilice en las diferentes asignaturas, es decir, se preparará a los 

dicentes para trabajar con lecturas de todas las asignaturas.  

Importancia de las estrategias de trabajo colaborativo 

El desarrollo de la propuesta se lleva a cabo en la Unidad Educativa Atahualpa, 

ubicada en la parroquia Atahualpa, en el cual existe un nivel socioeconómico 

medio, con un alto porcentaje de vulnerabilidad, es decir que, el mayor número de 

los estudiantes no cuentan con los medios necesarios que se requieren para 

aprender, generando un mayor desafío en la enseñanza para los docentes. 

Las estrategias de trabajo colaborativo constituyen una alternativa de solución, 

ante el escaso nivel de comprensión lectora que presentan los estudiantes de sexto 

año de la Unidad Educativa Atahualpa. Con las estrategias se promoverá el 

aprendizaje colaborativo, para que el alumno pueda enfrentarse a la vida diaria y a 

la sociedad. Así también, el trabajo colaborativo es esencial porque ayuda a 

promover y fortalecer los cinco niveles de comprensión lectora, mediante la 

aplicación de estrategias innovadoras, dinámicas y creativas, con el propósito de 

impulsar que el aprendizaje sea eficiente, eficaz y significativo.  
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Autora: Mónica Castro 
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Las presentes estrategias de trabajo colaborativo tienen la finalidad de potenciar 

la comprensión lectora en estudiantes de sexto año de educación básica, así como 

también comprometen al docente a implementar actividades con las cuales el 

estudiante pueda mejorar su aprendizaje.  

 

 

 

 

Las siguientes estrategias de trabajo colaborativo 
incluirán 10 actividades, las cuales permitirán:  

 Incentivar al estudiante a leer por su propia 
voluntad. 

 Generar interdependencia en los estudiantes, 
permitiendo generar un compromiso de enseñanza 
y aprendizaje unos con otros.  

 Incentivar al estudiante a apoyar en el  
cumplimiento de tareas. 

 Interactuar con en  grupo. 

 Socializar ideas que él crea necesarias. 

 Mejorar su vocabulario. 
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1. Tema: Conversatorio                                                         Tiempo: 30 minutos 

2. Objetivos 

 Desarrollar una comunicación responsable, basada en hábitos autónomos de 

consumo y producción artística, científica y literaria, demostrando respeto a la 

diversidad de mensajes, lenguajes y variedades lingüísticas. 

 Conversar sobre el cuento leído, con la finalidad de desarrollar los niveles de 

decodificación creativa y apreciativa. 

3. Contenidos 
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4. Materiales y recursos 

 Cuento 

 Hojas A4 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 3 estudiantes 

 Cada estudiante lee y prepara una exposición sobre el cuento “El hombre que 

contaba historias”. (3 minutos) 

 Cada estudiante subraya en el cuento las ideas principales. 5 minutos 

 Los estudiantes exponen el contenido del cuento y su comentario respecto a la 

historia. (5 minutos) 

 El docente actúa moderando las presentaciones y va consolidando la 

información. (10 minutos)  

 Al final de las exposiciones guiadas por el docente se propicia una reflexión 

grupal para llegar a consensos del análisis de la lectura. (7 minutos) 

6. Evaluación 

     Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente rúbrica, la cual será 

de ayuda para evidenciar si los alumnos captaron lo que leyeron; desarrollaron las 

habilidades y se cumplieron los objetivos.  

Tabla 15 Bitácora de evaluación 

Parámetros a evaluar Siempre 
A 

veces 
Nunca 

Comprende el contenido del cuento    

Defiende sus ideas con argumentos    

Trabaja en equipo    

Emite un criterio propio sobre el cuento leído en el 

simposio 
   

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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7. Actividad de refuerzo 

     Utilizando el siguiente esquema, en casa, redactar las ideas principales y escribir 
la moraleja que se deriva del cuento leído: 

Ideas Principales: 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

Moraleja 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 
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1. Tema: Análisis de textos y elaboración de argumentos    Tiempo: 40 minutos 

2. Objetivos 

 Analizar la estructura de la fábula “El músico prodigioso” destacando su 

importancia y el mensaje que transmite con la finalidad de desarrollar los niveles 

de decodificación inferencial. 

 Elaborar argumentos, a partir de la determinación de las características de la 

fábula en general y de la titulada “El músico prodigioso”, en particular. 

3. Contenidos 
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4. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas A4 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 4 estudiantes 

 Cada grupo nombra 1 líder. 

 Cada estudiante lee la fábula. (10 minutos) 

 El líder de cada grupo presenta una ponencia sobre la estructura, personajes y 

mensaje de la fábula. (5 minutos) 

 El docente actúa como moderador y va consolidando la información. (5 

minutos)  

 Los estudiantes plasman en una hoja de papel bond A4 la información 

consolidada, donde estén presentes los argumentos aportados.  (10 minutos) 

 Al final de la exposición guiada por el docente se propicia una reflexión grupal 

para que se consolide el tema expuesto. (10 minutos) 

6. Evaluación 

La evaluación se realizará a través de la generación de una pequeña fábula, 

mediante esta actividad de evaluación se comprobará si los alumnos captaron lo que 

leyeron.  
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Redacte una corta fábula considerando las características y elementos estudiados: 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

7. Actividad de refuerzo 

      Utilizando el mismo texto de la fábula, en casa, destaca lo positivo, lo negativo 

y el mensaje que transmite “El músico prodigioso”: 

 

Lo positivo: __________________________________________________ 

Lo negativo: __________________________________________________ 

El mensaje: __________________________________________________ 
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1. Tema: Observación, lectura y comprensión                   Tiempo: 30 minutos 

2. Objetivo 

 Desarrollar habilidades observación a partir de la lectura y comprensión 

respecto a un tema específico, con la finalidad de desarrollar los niveles de 

decodificación literal 

3. Contenidos 
4.  
5.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El rey sabio 
Autor: Gibrán Jalil Gibrán 

 

Adaptación del cuento de Gibrán Jalil Gibrán 

Hace muchos, muchos años en una ciudad de Irán llamada Wirani, hubo un rey que 
gobernaba con firmeza su territorio. Había acumulado tanto poder que nadie se 
atrevía a cuestionar ninguna de sus decisiones: si ordenaba alguna cosa, todo el 
mundo obedecía sin rechistar ¡Llevarle la contraria podía tener consecuencias muy 
desagradables! 
Podría decirse que todos le temían, pero como además era un hombre sabio, en el 
fondo  le   respetaban y valoraban su manera de hacer las cosas. 
En Wirani solo había un pozo pero era muy grande y servía para abastecer a todos 
los habitantes de la ciudad. Cada día centenares de personas acudían a él y llenaban 
sus tinajas para poder beber y asearse. De la misma manera, los sirvientes del rey 
recogían allí el preciado líquido para llevar a palacio. Así pues, el pobre y el rico, el 
rey y el aldeano, disfrutaban de la misma agua. 
Sucedió que una noche de verano, mientras todos dormían, una horripilante bruja se 
dirigió sigilosamente al pozo. Lo tocó y comenzó a reírse mostrando sus escasos 
dientes negros e impregnando el aire de un aliento que olía a pedo de mofeta ¡Estaba 
a punto de llevar a cabo una de sus maquiavélicas artimañas y eso le divertía mucho! 
– ¡Ja, ja, ja! ¡Estos pueblerinos se van a enterar de quién soy yo! 
Debajo de la falda llevaba una bolsita, y dentro de ella, había un pequeño frasco que 
contenía un líquido amarillento y pegajoso. Lo cogió, desenroscó el pequeño tapón, 
y dejó caer unas gotas en el interior del pozo mientras susurraba: 
– Soy una bruja y como bruja me comporto ¡Quien beba de esta agua se volverá 
completamente loco! 
Dicho esto, desapareció en la oscuridad de la noche dejando una pequeña nebulosa 
de humo como único rastro. Unas horas después los primeros rayos del sol 
anunciaron la llegada del nuevo día. Como siempre, se escucharon los cantos del 
gallo y la ciudad se llenó del ajetreo diario. 
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¡Esa mañana el calor era sofocante! Todos los habitantes de Wirani, sudando como 
pollos,  corrieron a buscar agua del pozo para aplacar la sed y darse un baño de agua 
fría. Curiosamente, nadie se dio cuenta de que el agua no era exactamente la misma 
y algunos hasta exclamaban: 
– ¡Qué delicia!… ¡El agua del pozo está hoy más rica que nunca! 
Todos la saborearon excepto el rey, que  casualmente se encontraba de viaje fuera de 
la ciudad. 
Pasó el caluroso día, pasó la noche, y el nuevo amanecer llegó como siempre, pero 
lo cierto es que ya nada era igual en la ciudad ¡Todo el mundo  había cambiado! Por 
culpa del hechizo de la bruja, hombres, mujeres, niños y ancianos, se levantaron 
nerviosos y haciendo cosas disparatadas. Unos deliraban y decían cosas sin sentido; 
otros comenzaron a sufrir alucinaciones y a ver cosas raras por todas partes. 
No había duda… ¡Todos sin excepción habían perdido el juicio! 
El rey, ya de regreso, fue convenientemente informado de lo que estaba sucediendo 
y salió a dar un paseo para comprobarlo con sus propios ojos. Los ciudadanos se 
arremolinaron en torno a él, y al ver que no se comportaba como ellos, empezaron a 
pensar que se había vuelto loco de remate. 
Completamente trastornados  salieron  corriendo en tropel hacia la plaza principal 
para decirse unos a otros: 
– ¿Os habéis dado cuenta de que nuestro rey  está rarísimo? ¡Yo creo que se ha vuelto 
majareta! 
– ¡Sí, sí, está como una cabra! 
– ¡Tenemos que expulsarlo y que gobierne otro! 
Imagínate un montón de personas fuera de control, totalmente enloquecidas, que de 
repente se convencen de que las chifladas no son ellas, sino su rey. Tanto revuelo se 
formó que el monarca puso el grito en el cielo. 
– ¡¿Pero qué demonios está pasando?! ¡Todos mis súbditos han perdido el seso y 
piensan que el que está loco soy yo! ¡Maldita sea! 
A pesar de la difícil papeleta a la que tenía que enfrentarse, decidió mantener la calma 
y reflexionar. Rápidamente, ató cabos y sacó una conclusión que dio en el clavo: 
– Ha tenido que ser por el agua del pozo… ¡Es la única explicación posible! Sí, está 
claro que todos han bebido menos yo y por eso me he salvado…  ¡Apuesto el 
pescuezo a que esto es cosa de la malvada bruja! 
Mientras cavilaba, vio de reojo a un alfarero que llevaba una jarra de barro en la 
mano. 
– ¡Caballero, présteme la jarra!, – ¡Aquí tiene, majestad, toda suya! 
El monarca la agarró por el asa, apartó a la gente a codazos y dando grandes zancadas 
se plantó frente al pozo de agua sin ningún tipo de temor. Los habitantes de Wirani 
se apelotonaron tras él conteniendo la respiración. 
– Así que pensáis que el loco soy yo ¿verdad? ¡Pues muy bien, ahora mismo voy a 
poner solución a esta desquiciante situación! 
El rey metió la jarra en el pozo y bebió unos cuantos sorbos del agua embrujada. En 
cuestión de segundos,  tal como había sentenciado la bruja, enloqueció como los 
demás. 
Y… ¿sabes qué pasó? Pues que los perturbados ciudadanos comenzaron a aplaudir 

porque pensaron que al fin el rey ya era como ellos, es decir… ¡que había 
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6. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas A4 

7. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 2 estudiantes 

 Cada estudiante recibe el contenido del cuento 

 Cada integrante del grupo lee en voz baja el texto en tiempo determinado de 5 

minutos. 

 Cada estudiante subraya las ideas principales, comprende el contenido del texto. 

(5 minutos) 

 Se realiza la plenaria, un estudiante por grupo comparte sus ideas en un 

conversatorio, llegando a un consenso que todos la plasman en una hoja de papel 

bond A4. (10 minutos) 

 Al final se da la exposición guiada por el docente y se propicia una reflexión 

grupal para afianzar el cuento expuesto. 

8. Evaluación 

      La evaluación se la realizará a través de la producción de un texto por parte de 

los estudiantes sobre el tema: “La importancia de leer” tomando en cuenta: 

Tabla 16 Evaluación de la actividad 3 

PARÁMETROS A EVALUAR Muy bien Bien Mal 

Estructura del texto    

Ortografía     

Redacción    

Contenido    

Creatividad    

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
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9. Actividad de refuerzo 

Utilizando su propio vocabulario el estudiante genera un texto de un tema escogido 

 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 
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1. Tema: Lectura comentada       Tiempo: 30 minutos 

2. Objetivo 

 Analizar información escrita que le permita asumir posiciones y criterios 

argumentados con la finalidad de desarrollar los niveles de decodificación 

literal apreciativa. 

 Comentar la lectura del cuento analizado, empleando las herramientas 

adecuadas para la resolución de problemas en situaciones cotidianas. 

3. Contenidos 
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62 

 

 

Autor: Oscar Wilde 
 

4. Materiales y recursos 

 Cuento impreso 

 Trajes para la representación 

 Hojas A4 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 5 estudiantes 

 Cada estudiante recibe una página impresa del cuento 

 Cada grupo nombra 1 líder, 1 secretario y controlador de tiempo. 

 Cada integrante del grupo lee en voz baja el cuento en tiempo determinado de 

5 minutos. 

 Cada estudiante subraya las ideas principales como: Actor principal, idea 

principal, autores secundarios, mensaje. (5 minutos) 

 A nivel grupal el estudiante comenta lo analizado en el cuento, llegando a un 

consenso que la plasma con una hoja de papel bond A4. (10 minutos) 

 Cada líder del grupo asumirá una posición a favor o en contra del comentario 

realizado. (5 minutos) 

 Al final de las exposiciones, se propicia una reflexión grupal para reforzar el 

tema expuesto. (5 minutos) 
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6. Evaluación 

      Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente bitácora, la cual 

ayudará al docente a ver si los alumnos captaron lo que leyeron.  

Tabla 17 Evaluación de la actividad 4 

Parámetros a evaluar Siempre A 

veces 

Nunca 

Obtiene las ideas principales mediante el 

subrayado 

   

Defiende sus ideas con argumentos    

Trabaja en equipo    

Defiende un argumento específico    

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

7. Actividad de refuerzo 

     Los estudiantes escogerán un cuento corto de su preferencia y destacarán 
aspectos a favor y en contra para comentarlos en clase: 

Cuento:  
Argumentos a desarrollar: 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________ 
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1. Tema: Conversación en base a la lectura                         Tiempo: 30 minutos 

2. Objetivo 

 Desarrollar la habilidad de la conversación, en diferentes contextos y 

escenarios, sobre la base de la comprensión lectora, con la finalidad de 

desarrollar los niveles de decodificación literal creativa. 

3. Contenidos 
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Autor: Félix María Samaniego 

4. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas de trabajo 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 3 estudiantes 

 Cada estudiante recibe una página impresa de la fábula y redactarán preguntas 

sobre la fábula. 

 Cada grupo nombra 1 líder, 1 redactor 

 Cada integrante del grupo lee en voz baja la fábula en tiempo determinado de 5 

minutos. 

 Se plantean las preguntas ante el resto de la clase. 

 Al final de la conversación guiada por el docente se propicia una reflexión 

grupal para reforzar la actividad realizada. 

 

6. Evaluación 

     Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente bitácora, la cual 

ayudará a verificar si los alumnos captaron lo que leyeron.  
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Tabla 18 Evaluación de la actividad 5 

Parámetros a evaluar Siempre 
A 

veces 
Nunca 

Obtiene las ideas principales mediante el 
subrayado 

   

Elabora adecuada y estructuradamente la 
entrevista 

   

Trabaja en equipo    
Emite criterios propios     
Participa en la entrevista con solvencia    
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

7. Actividad de refuerzo 

     Utilizando el siguiente texto, que se deriva de la fábula siguiente, en casa, 
desarrolla un cuestionario para desarrollar un diálogo en base a la lectura: 
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Autor: Esopo 
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1. Tema: Diseño de preguntas abiertas                                Tiempo: 40 minutos 

2. Objetivo 

 Fomentar el desarrollo de habilidades de comunicación a partir del diseño de 

preguntas abiertas, con la finalidad de desarrollar los niveles de decodificación 

literal creativa. 

3.  
4. Contenidos 
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Autor: Hans Christian Andersen 

5. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas de trabajo 

6. Actividades a realizarse 

 Lectura del cuento  

 Diseño de preguntas abiertas sobre el cuento leído. 

 En un tiempo determinado de 5 minutos, se responderán las inquietudes. 
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 Cada alumno hará sus preguntas, las cuales serán respondidas por los demás 

estudiantes. 

 Al final de la actividad guiada por el docente se propicia una reflexión grupal 

para reforzar la actividad realizada y evidenciar la comprensión lectora. 

 

7. Evaluación 

     La evaluación será dividida en dos partes, la primera respecto de las preguntas 

elaboradas para el diálogo y la segunda parte valorará la argumentación y calidad 

de las respuestas que emitan los entrevistados. 

8. Actividad de refuerzo 

Utilizando un cuento escogido por el estudiante, en casa, desarrolla un 

cuestionario para compartirlo con los compañeros: 

 
Cuento: ______________________ 
 

Preguntas: 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 
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1. Tema: Exposición sobre el texto leído                              Tiempo: 40 minutos 

2. Objetivos 

 Exponer las ideas sobre el texto leído, con el fin de que cada participante pueda 

emitir su opinión. 

 Fomentar el desarrollo de habilidades de comunicación producto de la lectura 

previa de información diversa con la finalidad de desarrollar los niveles de 

decodificación literal inferencial. 

3. Contenidos 
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Autor: Alice Fermin 

4. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas de trabajo 

5. Actividades a realizarse 

 Cada estudiante dispondrá del texto del cuento y realizará la lectura del mismo. 

 El docente guiará la actividad, pedirá que cinco estudiantes expongan sobre el 

cuento leído. 
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 Cada estudiante expone y demuestra sus habilidades, en tiempo determinado de 

5 minutos. 

 El resto de estudiantes participa planteando interrogantes o ampliando criterios 

sobre el tema 

 Al final por parte del docente se propicia una reflexión grupal para reforzar la 

actividad realizada. 

 

6. Evaluación 

     Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente bitácora, la cual 

ayudará a verificar si los alumnos captaron lo que leyeron.  

Tabla 19 Evaluación de la actividad 7 

Parámetros a evaluar Siempre A veces Nunca 
Obtiene las ideas principales mediante el 
subrayado 

   

Participa en el análisis    
Trabaja en equipo    
Emite criterios propios     
Participa en el análisis con solvencia    
Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

7. Actividad de refuerzo 

     Utilizando el siguiente texto, que se deriva de la fábula siguiente, en casa, 

analiza el texto: 
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    Autor: René R. Khawam 
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1. Tema: Disertación                                                            Tiempo: 30 minutos 

2. Objetivo 

 Disertar sobre el cuento leído con la finalidad de desarrollar los niveles de 

decodificación literal apreciativa. 

3. Contenidos 
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Autor: Alice Fermin 

4. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas de trabajo 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 5 estudiantes 

 Cada grupo, en diez minutos analiza la lectura y elabora esquemas resúmenes 

del contenido. 

 Cada grupo nombra 1 líder. 

 Cada líder tiene 5 minutos para exponer su esquema 

 Al final de las exposiciones, guiadas por el docente, se propicia una reflexión 

grupal para reforzar la actividad realizada. 
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6. Evaluación 

Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente bitácora, la cual 

ayudará al docente a evidenciar si los alumnos captaron lo que leyeron.  

Tabla 20 Evaluación de la actividad 8 

Parámetros a evaluar Siempre A veces Nunca 

Obtiene las ideas principales del cuento    

Discrimina la información    

Trabaja en equipo    

Emite criterios propios     

Participa en el conversatorio con solvencia    

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

7. Actividad de refuerzo 

Utilizando el siguiente texto, que se deriva de la fábula siguiente, en casa, 
desarrolla un trabajo similar al de la clase: 

 



 

80 
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Autor: Hans Christian Andersen 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

82 

 
 
 
 

1. Tema: Dramatización                                                        Tiempo: 40 minutos 

2. Objetivos 

 Dramatizar a partir del análisis crítico de la situación representada en el cuento, 

con la finalidad de desarrollar los niveles de decodificación literal creativa. 

 Discernir información y compartirla mediante la interpretación de roles 

asignados. 

3. Contenidos 

 



 

83 
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Autora: Verónica Murguia 

4. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas de trabajo 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 5 estudiantes 
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 Cada estudiante recibe el contenido del cuento, se organizan en grupos 

definiendo los roles. 

 Cada grupo prepara la dramatización del cuento. 

 Se presentan los grupos ante el resto de la clase. 

 Al final de las dramatizaciones, con la guía del docente se propicia una reflexión 

grupal para reforzar la actividad realizada y la comprensión lectora. 

6. Evaluación 

     Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente bitácora, la cual 

ayudará a evidenciar si los alumnos captaron lo que leyeron.  

Tabla 21 Evaluación del sociodrama 

Parámetros a evaluar Excelente Bueno Malo 
Comprende lo leído    
Personifica su papel    
Trabaja en equipo    
Emite criterios propios     
Participa en la presentación con solvencia    

Elaborado por: Castro Mónica (2018) 
 

7. Actividad de refuerzo 

     Utilizando el siguiente texto, que se deriva de la fábula siguiente, en casa, 
desarrolla la personificación de un rol: 
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Autor: Hans Christian Andersen 
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1. Tema: Personificación de cuentos                                   Tiempo: 40 minutos 

2. Objetivo 

 Desarrollar una personificación donde el estudiante pueda asumir retos 

personificando roles de cuentos leídos. 

 Discernir información y compartirla mediante la interpretación de roles 

asignados, con la finalidad de desarrollar los niveles de decodificación literal 

creativa. 

3. Contenidos 
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Autor: Charles Perrault 
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4. Materiales y recursos 

 Texto impreso 

 Hojas de trabajo 

5. Actividades a realizarse 

 Formar grupos de 6 estudiantes 

 Cada estudiante lee el cuento, se distribuye y personifica un personaje. 

 Cada grupo nombra 1 líder. 

 Cada integrante del grupo personifica su rol. 

 Se desarrollan las personificaciones. 

 Al final de las representaciones, guiadas por el docente, se propicia una 

reflexión grupal para reforzar la actividad realizada y la comprensión lectora. 

6. Evaluación 

     Para evaluar el docente lo realizará a través de la presente bitácora, la cual 

ayudará a evidenciar si los alumnos captaron lo que leyeron.  

Tabla 22 Evaluación del juego de roles  

Parámetros a evaluar Muy Bien Bien Mal   

Comprende el rol a representar    

Personifica el personaje    

Trabaja en equipo    

Se expresa al representar    

Participa en la actividad    

      Elaborado por: Castro Mónica (2018) 

 

7. Actividad de refuerzo 

Utilizando el siguiente texto, que se deriva de la fábula siguiente, en casa, 

desarrolla una personificación del rol: 
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Autores: Jon Scieszka y Lane Smith 
 
Premisas para la implementación de la propuesta en la práctica  

Para que se puedan implementar las estrategias metodológicas de trabajo 

colaborativo en la Unidad Educativa Atahualpa se procedió a enviar una solicitud 

por medio escrito al rector de la institución, en el cual consta la importancia de la 

implementación de dichas actividades, para luego proceder a dialogar con las 

autoridades del plantel educativo sobre los beneficios de las actividades propuestas, 

la cual se puede aplicar en cualquier texto, en esta ocasión se trabajó con estudiantes 

de sexto grado de educación básica en la asignatura de Lengua y Literatura, dando 

la posibilidad de aplicarlo en todas las asignaturas de educación básica.  
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Valoración teórica de la propuesta 

     Se seleccionaron dos especialistas para que emitieran su valoración teórica sobre 

la propuesta. Acorde a los conocimientos teóricos planteados en la propuesta, los 

cuales uno de ellos posee gran experiencia en cuanto al tema, mientras que el 

segundo especialista posee limitada experiencia en el campo de la propuesta, 

recalcando que existen referencias de trabajos relacionados a la propuesta 

presentada. Sin dudar los dos docentes poseen el conocimiento necesario para 

implantar las estrategias metodológicas de trabajo colaborativo propuestas. (Ver 

anexo 3) 

Resultados de la valoración 

En cuanto a la estructura de la presente propuesta presentada, los dos 

especialistas a cargo de la revisión consideraron que había que implementar 

objetivos acordes a lo que se desea llegar con la elaboración de las estrategias 

metodológicas de trabajo colaborativo, las cuales permitan elevar el nivel de 

comprensión lectora. Donde se tomó en cuenta las sugerencias mencionadas por los 

docentes y se aplicó las debidas correcciones. 

En cuanto a la redacción los dos mencionaron que si existe un lenguaje adecuado 

con el conocimiento del estudiante, al que va dirigido las estrategias metodológicas 

que se presentan en la propuesta.  

Pertinencia de contenido de la propuesta: los dos especialistas coinciden que el 

texto presentado en la propuesta es apto para los alumnos de sexto grado de 

educación básica, sin embargo, mencionaron que hay que cambiar las dos primeras 

actividades de la propuesta porque no están al nivel de conocimiento de los 

estudiantes de sexto grado de educación básica. Se tomó en cuenta y sustituyo las 

dos primeras actividades, porque eran actividades muy complejas para realizar con 

el tipo de estudiantes que se maneja.  

Coherencia entre el objetivo planteado e indicadores para medir resultados 

esperados: este fue un punto que tuvo que corregirse, a partir de las sugerencias de 
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incluir los objetivos y cómo medir los resultados. Al volver a pedir la valoración, 

los especialistas concuerdan en que es bastante aceptable la coherencia existente. 

     En cuanto a si la propuesta contribuye a  desarrollar la comprensión lectora, 

ambos coinciden que es muy aceptable para el trabajo encaminado al desarrollo de 

la comprensión lectora, pues todas apuntan hacia la formación de un ser humano 

capaz de desarrollar su pensamiento en su entorno. 

     La respuesta a que si las estrategias mencionadas en la propuesta son adecuadas 

para trabajar con Sexto grado de Básica, fue que la propuesta es muy aceptable, por 

cuanto trabajan en Lengua y Literatura de ese mismo año, con sus lecturas, sus 

análisis y contenidos.  

 Ambos coinciden en que las estrategias propuestas son de gran utilidad en la 

práctica pedagógica. 
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CONCLUSIONES 

 A través de indagación de información bibliográfica se pudo determinar que 

existen varias estrategias que permiten incrementar el nivel de comprensión 

lectora en los estudiantes. 

 Son distintos los factores que afectan a la comprensión lectora según los 

resultados de los instrumentos aplicados aplicados, como la falta de lectura, 

falta de material didáctico, falta de métodos de enseñanza, falta de 

utilización de estrategias de trabajo colaborativo, dificultad de leer, 

significando un problema grave para la institución educativa. 

 No existe una guía didáctica de estrategias metodológicas de lectura en la 

institución, por lo que los estudiantes no han podido desarrollar ni 

potencializar prácticas en el mejoramiento lector, para poder compartir 

conocimientos significativos en esta macro destreza. 

 Las estrategias metodológicas de trabajo colaborativo diseñadas, según los 

especialistas, son aplicables en el área de lengua y literatura, pues 

contribuyen a potenciar el nivel de comprensión lectora en estudiantes de 

sexto año de educación básica de la Unidad Educativa Atahualpa.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

96 

RECOMENDACIONES 

 Analizar la propuesta de estrategias metodológicas de trabajo colaborativo, 

con el fin de potenciar el desarrollo de la comprensión lectora en los 

estudiantes, ya sea a través de actividades o reflexiones, para que el 

estudiante pueda mejorar su rendimiento académico.  

 Mejorar la metodología de enseñanza que el docente aplica al momento de 

impartir la clase, permitiendo así que se pueda fomentar la lectura y que el 

estudiante pueda mejorar su nivel de comprensión lectora.  

 Capacitar a los docentes en la aplicación de nuevas estrategias de trabajo 

colaborativo que motiven a los estudiantes a poner en practica la lectura, 

para que estos puedan comprender lo que lee y así mejorar su vocabulario, 

porque al mismo tiempo desarrollarán sus habilidades cognitivas.  

 Aplicar la guía de estrategias de trabajo colaborativo la cual permitirá elevar 

el nivel de comprensión lectora en estudiantes de la Unidad Educativa 

Atahualpa, permitiendo también conocer, comprender, y reflexionar sobre 

la importancia del trabajo colaborativo, con el fin de que el docente 

desarrolle habilidades para promover este tipo de aprendizaje, y así mejorar 

el nivel de comprensión lectora en los estudiantes.  
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ANEXOS 

Anexo 1  
TEST CLOSE 

La Rana que quería ser una rana auténtica 

Augusto Monterroso 

 

Había una vez una Rana que quería ser una Rana auténtica, y todos los días se 

esforzaba en ello. 

Al principio se compró un espejo en el que se miraba largamente buscando su 

ansiada autenticidad. 

Unas veces parecía encontrarla y otras no, según el humor de ese día o de la hora, 

hasta que se cansó de esto y guardó el espejo en un baúl. 

Por fin pensó que la única forma de conocer su propio valor estaba en la opinión de 

la gente, y comenzó a peinarse y a vestirse y a desvestirse (cuando no le quedaba 

otro recurso) para saber si los demás la aprobaban y reconocían que era una Rana 

auténtica. 

Un día observó que lo que más admiraban de ella era su cuerpo, especialmente sus 

piernas, de manera que se dedicó a hacer sentadillas y a saltar para tener unas ancas 

cada vez mejores, y sentía que todos la aplaudían. 

Y así seguía haciendo esfuerzos hasta que, dispuesta a cualquier cosa para lograr 

que la consideraran una Rana auténtica, se dejaba arrancar las ancas, y los otros se 

las comían, y ella todavía alcanzaba a oír con amargura cuando decían que qué 

buena Rana, que parecía Pollo. 

Objetivo: Determinar el nivel de comprensión lectora en estudiantes de sexto año 

de educación básica.  

Indicaciones:  

 Lea con atención y subraye la respuesta correcta. 

 La evaluación se realizara individualmente. 

I. Nivel literal 

Contenido  

1. ¿La lectura trata de? 

A. La Rana que quería superarse  
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B. La Rana que quería ser una rana auténtica 

C. La Rana que se esforzaba  

2. ¿Cuáles son los animales que menciona la historia? 

A. Pollo – Rana  

B. Rana – Perro  

C. Rana – Gato  

II. Nivel Inferencial 

Tipo de texto  

3. ¿Qué tipo de texto es la presente lectura? 

A. Un cuento de literatura popular. 

B. Un cuento literario de un autor culto. 

C. Un texto no literario. 

4. ¿Que otro final puede haber tenido la historia? 

A. La rana vivió feliz con sus ancas flacas  

B. Se burlaban de las ancas que tenía la rana  

C. La rana se superaba cada día más con sus ejercicios  

III. Nivel decodificación    

Conducta del personaje  

5. ¿Cómo considera que actuó el personaje de la historia? 

A. Valiente  

B. Perseverante  

C. Autentica  

IV. Nivel Apreciativo   

Apreciación  

6. ¿Cuál es tu apreciación sobre el texto leído? 

 

V. Nivel Creativo   

Creatividad  

7. ¿Qué tema similar consideras que debe tener la historia? 

A. La rana perseverante  

B. La rana vanidosa  

C. La rana enérgica  
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Anexo 2  
 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA INDOAMÉRICA 
MAESTRÍA EN EDUCACIÓN  

MENCIÓN INNOVACIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO  
 

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES  DE LA  
UNIDAD EDUCATIVA ATAHUALPA 

Objetivo: Determinar la comprensión lectora en los estudiantes de sexto año de la 

unidad educativa.  

 
Instrucciones:  

 Lea con atención. 

 Subraye solo una de las alternativas que se considere. 

1. ¿Sueles leer libros en tu tiempo libre? 

SÍ  

NO 

2. ¿Con qué frecuencia lees un libro? 

2 veces al mes  

3 veces al mes 

Ninguna vez 

3. ¿Al momento de realizar cualquier lectura tiene dificultad de comprender? 

SÍ 

NO 

4. ¿El material que utiliza el docente para impartir la materia genera interés de 

lectura en usted?  

SÍ 

NO 

5. ¿Al momento de leer comprende el orden de la secuencia del texto? 

SÍ 

NO 
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A VECES  

6. ¿Resume con facilidad el texto que lee? 

SÍ 

NO 

7. ¿Qué tipo de estrategias de trabajo colaborativo considera que el docente realiza 

para promover el desarrollo de comprensión lectora? 

Lluvia de ideas 

Mapas conceptuales  

Lectura 

8. ¿Considera que el docente utiliza estrategias de trabajo colaborativo para impartir 

la materia? 

SÍ  

NO 

9. ¿Considera que la implementación de estrategias de trabajo colaborativo 

contribuiría con el mejoramiento de comprensión lectora? 

SÍ  

NO 

10. ¿Te parecen atractivas las actividades que realiza el docente para fomentar la 

lectura? 

SÍ 

NO 

11. ¿Consideras que el docente utiliza algún tipo de método para mejorar la 

comprensión lectora? 

SÍ 

NO 

GRACIAS POR SU COLABORACION 
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Anexo 3  
FICHA DE VALORACIÓN DE ESPECIALISTAS 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE TRABAJO COLABORATIVO 
PARA DESARROLLAR LA COMPRENSIÓN LECTORA EN 

ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO DE EDUCACIÓN GENERAL 
BÁSICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA ATAHUALPA. 

Datos Personales del Especialista 

Nombres y apellidos: …………………………………………………… 

Grado Académico: (área): ……………………………………………….. 

Experiencia en el área: …………………………………………………... 

1. Autovaloración del Especialista 
 Marca con una “X” 

Fuentes de argumentación de los 
conocimientos sobre el tema:  

Alto Medio Bajo 

Conocimientos teóricos sobre la propuesta.    
Tiene experiencia en el trabajo profesional 
relacionadas  a la propuesta. 

   

Existen referencias de propuestas similares en 
otros contextos. 

   

Conoce el tipo de estrategias metodológicas de 
trabajo colaborativo que se pueden aplicar en 
Educación General Básica. 

   

Observaciones: 
 
2. Valoración de la propuesta  
Marcar con una “X” 

Criterios MA BA A PA I 

Estructura de la propuesta       
Claridad de la redacción (lenguaje sencillo)      
Pertinencia del contenido de la propuesta      
Coherencia entre el objetivo planteado e indicadores para medir 
resultados esperados. 

     

La propuesta contribuye a desarrollar el nivel de comprensión 
lectora de estudiantes de sexto grado de educación básica.  

     

Las estrategias metodológicas mencionadas en la propuesta son 
adecuadas para trabajar con sexto grado de educación Básica. 

     

Observaciones: 

MA: Muy aceptable; BA: Bastante aceptable; A: Aceptable; PA: Poco aceptable; 
I: Inaceptable. 

 
 


