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RESUMEN EJECUTIVO

El trabajo de investigacion, se enfoca en una estrategia pedagdgica sustentada en la
Ciencias Agogicas para la innovacion de la gestion docente, el estudio investigativo
tiene una fase introductoria, que hace énfasis en la pertinencia e importancia del
tema planteado. El interés surge de la necesidad de que el proceso de ensefianza se
desarrolle considerando los niveles agdgicos, es decir tomando en cuenta el
desarrollo psicobiologico de los educandos. Esta dificultad fue determinada
mediante la aplicacion de la técnica de la entrevista y la encuesta dirigida a una
poblacion, conformada por autoridades y educadores, de cuyos resultados se
detecto el deébil conocimiento sobre las Ciencias Agogicas, y la escasa aplicacion
de una estrategia pedagdgica que responda a la individualidad y peculiaridad de la
edad de los estudiantes. Este problema se detectd a través de la investigacion
exploratoria, mediante la metodologia cuali-cuantitativa, con un enfoque
multimodal. Con la informacidn recabada a través de este proceso, se corroboro que
efectivamente, es necesario disefiar una estrategia con sustento agogico, con el fin
de desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje atendiendo las particularidades
de los alumnos de acuerdo con los estadios de vida. Ademads, se operacionalizé las
variables, con el proposito de analizar cada una de estas, de cuyo sustento tedrico
se tomo la episteme para el disefio de los instrumentos. Se desarrollo la revision de
normativas legales, del curriculo e investigaciones educativas de impacto, que
permitieron obtener varios indicadores claves, que mostraron la importancia de los
niveles agogicos en el proceso de ensefianza. Con todo el bagaje de informacion
consultada, se ha elaborado una estrategia pedagodgica con sustento agogico,
direccionada a la innovacion de la gestion docente. La estructura de la estrategia,
consta de un objetivo general y objetivos especificos, fases en las cuales se
desarrollan acciones y actividades secuencialmente organizadas, de la misma
forma, se plantearon matrices para el monitoreo y evaluacion, con el fin de
determinar el cumplimiento de los objetivos de cada una de las fases.

Palabras clave: ciencias agdgicas, ensefianza, estrategia pedagogica, gestion
docente, innovacion.
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ABSTRACT

The research work focuses on a pedagogical strategy based on the Agogic Sciences
for innovation in teacher management, the study involves an introductory phase
which focuses on the relevance and importance of the topic. The interest stems from
the need to develop the teaching process by considering the agogic levels, regarding
students' psychobiological development. This difficulty was identified by applying
the interview and survey technique for a population, and the survey intended for a
population, composed of authorities and educators, whose results turned out to be
a poor knowledge of the agogic sciences, and the scarce application of a
pedagogical strategy that responds to the individuality and peculiarity of the
students' age. This issue was detected through exploratory research, using quali-
quantitative methodology, with a multimodal approach. With the information
gathered through this process, it was confirmed that it is indeed necessary to design
a strategy with agogic support, to develop the teaching process-learning according
to the particularities of the students according to the stages of life. In addition, the
variables were operationalized, with the purpose of analyzing each one of them,
from whose theoretical support the episteme for the design of the instruments was
taken. The review of legal regulations, curriculum and impact educational research
was developed, which allowed obtaining several key indicators, which has shown
how important agogic levels are in the teaching process. With all the information
consulted, a pedagogical strategy has been developed with agogic support, aimed
at innovation in teaching management. The structure of the strategy consists of a
general objective and specific objectives, phases in which actions and activities are
developed sequentially organized, in the same way, matrices for monitoring and
evaluation were raised, to determine the fulfilment of the objectives of each of the
phases.

Keywords: agogic sciences, teaching, pedagogical strategy, teaching management,
innovation.
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INTRODUCCION

Importancia y actualidad

En el &mbito educativo, es de trascendental importancia que el docente tenga
una vision psicobiolédgica del procedimiento de aprendizaje del ser humano en las
diferentes etapas de la vida, Hernandez (2018) afirma que “la educaciéon esta
presente en el constante desarrollo del ser humano, por lo tanto es conveniente
identificar los cambios que sufre el proceso de aprendizaje en cada etapa de la vida
del individuo” (p.2), en tal virtud, si la instruccidon contribuye en la evolucion
cognitiva del sujeto, es necesario determinar las transformaciones psicobiologicos
en las diferentes etapas de la existencia, con el firme propdsito, de que las
estrategias metodologicas del educador encajen efectivamente en los Subniveles
Educativos en el cual el estudiante estd implicado, de la misma forma, es
conveniente destacar que las Ciencias Agodgicas se ocupan de describir y
profundizar el proceso de ensefianza-aprendizaje en los diversos estadios de vida
del individuo, ya que éste, si asi lo desea, podra ser participe de este proceso a lo

largo de su existencia.

Entre las Ciencias Agobgicas se encuentra: La Paidologia que estudia la
formacion de los escolares de 3 a 6 afios de edad. Si se la relaciona con los niveles
educativos del Ecuador, se hace referencia a Educacion Inicial II y el subnivel
Basica Preparatoria, por otro parte, se encuentra la Pedagogia que se encarga del
estudio del nino en el Nivel de Educacion General Basica, desde los 6 hasta los 11
afos, correspondiente a los Subniveles Basica Elemental y Media, seguidamente
se encuentra la Hebegogia que estudia la instruccion académica de los adolescente
de los 12 a los 20 afios, concerniente a los Subniveles Basica Superior y
Bachillerato General Unificado, por consiguiente, esta presente la Andragogia que
tiene como objeto de estudio al adulto en situacion de aprendizaje a partir de los 20
a los 40 afios, finalmente la Gerontologia que se ocupa de la educacion de los
adultos mayores. Cabe destacar que estas disciplinas no se contraponen, sino que

cada una atiende al ser humano acorde a su ciclo de vida.



La innovacién educativa hace referencia a renovaciones profundas
direccionadas a los planes y programas institucionales y el fortalecimiento del
talento humano con ideas frescas que permitan romper esquemas mentales para
avizorar nuevos horizontes, Sudrez (2018) menciona “la innovacion educativa es el
conjunto de ideas, procesos y estrategias sistematizadas, mediante los cuales se trata
de introducir y provocar cambios en las practicas educativas vigentes” (p.125), una
innovacion sustancial en la gestion docente se la puede ejecutar de la mano de las
Ciencias Agobgicas al crear gradualmente nuevas estrategias pedagogicas que
tengan estrecha relacion con los Subniveles Educativos, ldgicamente en
concordancia con el avance psicobiologico de los educandos, con el firme propdsito
de que exista quimica entre el profesor y el estudiante al momento de implantar

novedosas practicas en los salones de clase.

En la sublimela de investigacion se hace mencidn al aprendizaje con el fin
de otorgar importancia al sujeto que aprende, ya que es considerado el actor
principal en el sistema educativo y es el ente que sufre los cambios psicobioldgicos
a lo largo de la vida, Moreira (2020) puntualiza “el cambio producido por el
aprendizaje no deberia entenderse como la sustitucion de un conocimiento por otro
mas elaborado, sino mas bien como un cambio en la probabilidad de la activacion
de los conocimientos en funcion de ciertas variables contextuales” (p.4),
ciertamente, la trasferencia del individuo al nuevo saber tiene que ser el resultado
de la solvencia mental del estudiante frente a un estimulo adecuado, como
consecuencia de la aplicacion de las estrategias disefiadas por el docente acorde a
la edad cronologica del educando, ademads, tomando en cuenta el contexto en el cual

se desempena el proceso.

El marco legal acoge documentacion normativa que brinda trascendental
relevancia a la importancia y derecho a la educacion direccionada al ser humano a
lo largo de la existencia. En este aspecto, La Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) hace referencia a los derechos
humanos y el estado de derecho en sus esferas de competencia, con énfasis
cientifico, la UNESCO (2020), declara “son estipulados inquebrantables el derecho

a la educacion, el derecho a la informacion, la libertad de opinion y de expresion,



los derechos culturales, y el derecho a participar en los avances cientificos” (p.10),
cabe destacar que a través de la formacion se adquiere saberes que permiten
alcanzar una vida colectiva plena, sobre todo, desempefia un papel relevante en el

desarrollo econdmico, social y cultural en las sociedades.
La Norma Suprema del Ecuador en su articulado referente a la educacion especifica:

Art. 27.- La educacion se centrard en el ser humano y garantizard su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;
estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de
los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional.(Asamblea Nacional Constituyente

de Ecuador, 2008).

La Ley Orgéanica de Educacion Intercultural en el CAPITULO TERCERO DE LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES menciona:

Art. 7.- Derechos. - Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos:
a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo;

b. Recibir una formacién integral y cientifica, que contribuya al pleno
desarrollo de su personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus
derechos, libertades fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la
no discriminacion, la valoracion de las diversidades, la participacion,

autonomia y cooperacion; (MinEduc Ecuador, 2021).

El Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Intercultural en el

CAPITULO III de los Niveles y Subniveles Educativos:



Art. 27.- Denominacion de los niveles educativos. El Sistema Nacional de
Educacion tiene tres (3) niveles: Inicial, Basica y Bachillerato. El nivel de
Educacion Inicial se divide en dos (2) subniveles: 1. Inicial 1, que no es
escolarizado y comprende a infantes de hasta tres (3) anos de edad; e, 2.

Inicial 2, que comprende a infantes de tres (3) a cinco (5) afos de edad.

El nivel de Educacion General Basica se divide en cuatro (4)
subniveles: 1. Preparatoria, que corresponde a 1lro. grado de Educacion
General Bésica y preferentemente se ofrece a los estudiantes de cinco (5)
afos de edad; 2. Basica Elemental, que corresponde a 2do., 3ro. y 4to.
grados de Educacion General Basica y preferentemente se ofrece a los
estudiantes de 6 a 8§ afios de edad; 3. Basica Media, que corresponde a 5to.,
6to.. y 7mo. grados de Educacion General Basica y preferentemente se
ofrece a los estudiantes de 9 a 11 afos de edad; y, 4. Basica Superior, que
corresponde a 8vo., 9no. y 10mo. grados de Educacion General Bésica y
preferentemente se ofrece a los estudiantes de 12 a 14 afios de edad. El nivel
de Bachillerato tiene tres (3) cursos y preferentemente se ofrece a los

estudiantes de 15 a 17 afios de edad.

Las edades estipuladas en este reglamento son las sugeridas para la
educacion en cada nivel, sin embargo, no se debe negar el acceso del
estudiante a un grado o curso por su edad. En casos tales como repeticion
de un afio escolar, necesidades educativas especiales, jovenes y adultos con
escolaridad inconclusa, entre otros, se debe aceptar, independientemente de
su edad, a los estudiantes en el grado o curso que corresponda, segin los
grados o cursos que hubiere aprobado y su nivel de aprendizaje.(Ministerio

Educacion del Ecuador, 2021)

La Revista Cientifica Arjé de circulacion mundial, en el articulo
“Perspectiva de las Ciencias Agogicas y la Teoria Sinérgica del Aprendizaje” define
a las Ciencias Agobgicas como las Ciencias de la Educacién que orientan la
formacién de las personas en las distintas etapas de la vida. Franco et al. (2020),
manifiestan “el aprender y el ensefiar, no pueden ser vistos como un proceso unico

e invariable en el devenir de la vida humana no es lo mismo ensefiar a un nifio que



aun adolescente o a un adulto, ni se aprende similar en la infancia que en la adultez”
(p.3), en consecuencia, el proceso de ensefianza-aprendizaje necesariamente debe
sufrir variaciones orientadas a atender de manera Optima a los educandos acorde a
la edad y grado que cursan, ya que en los estadios de la vida el hombre y la mujer
sufren alteraciones fisicas, bioldgicas y psicoldgicas en el desarrollo y crecimiento,

con caracteristicas distintivas en cada etapa.

Acerca del tema La Antropogogia y las Ciencias Agdgicas publicado por la
Revista Latindex, Dayson (2019) refiere ala Antropogogia como la ciencia encarga
de resaltar la educacién del ser humano en sus distintas etapas de desarrollo,
siempre teniendo en cuenta su evolucion cognitiva y fisica para que de esta manera
¢l pueda adquirir los conocimientos necesarios y adecuados para su nivel educativo.
La Antropogogia como método educativo requiere de estrategias adecuadas para
poder implementar de manera efectiva las sapiencias y que éstas logren

internalizarse en el individuo y se conviertan en un aprendizaje.

El tema sobre Las Ciencias Agogicas en la Educacion Digital publicada por
la Revista Latinoamericana Docentes 2.0, hace alusion que instruir es el arte de
educar permanentemente al hombre, en cualquier periodo de su desarrollo
psicobiologico y en determinadas modalidades, Mujica (2021) sostiene “el docente
debe conocer los métodos de aplicacion de cada una de las ciencias agogicas para
que su quehacer pedagbgico atienda a los diferentes estadios de la vida del ser
humano” (p.14), es asi, que la instruccion permanente del individuo esta obligada a
instaurar nuevas formas mas seguras de hacerlo, este cometido, se puede lograr con
la innovacion en la gestion pedagogica, que a través de la investigacion tendra que
formular propuestas y planteamientos relacionados con las Ciencias Agogicas,

como transposicion didactica de ésta a la praxis.

La revista multidisciplinar Ciencia Latina, acerca del tema Las ciencias
Agogicas en la Educacion, Segun Leddy (2019) hace alusion a la importancia de la
educacion permanente del individuo y constituir la forma mas segura de hacerlo,
han sido una indisoluble preocupacion de varios investigadores y docentes, quienes,
a través de sus escritos e investigaciones, han formulado sus ideas, conceptos,

propuestas y planteamientos relacionados tanto con la teoria, como con la



transposicion didactica de ésta a la praxis. Lo que ha llevado a la cadena de las
Ciencias Agodgicas, en un intento del desarrollo del método acertado en la
ensefianza-aprendizaje, el cual ha sido desde Socrates a nuestra era una de las

principales preocupaciones del hombre.

Acerca de las reflexiones sobre la relacion entre la Pedagogia y Ciencias de
la Educacion: anotaciones para una genealogia de la andragogia publicada por la
revista Digital Publisher , Lopez (2019) afirma que la andragogia se originé como
un producto mas de la critica a un tipo de pedagogia tradicional que defendia que
el proceso de ensefianza no puede desarrollarse de igual manera en los nifios y los
adultos. Ademads, el argumento mas sélido fue las diferencias bioldgicas,
psicologicas y sociales de nifios frente a adultos y la necesidad de cambio de
enfoque educativo. No obstante, es necesario mencionar que los enfoques

contemporaneos de pedagogia ya recogen precisamente estas preocupaciones.

El trabajo de investigacion con el tema Estrategias andragogicas para el
docente, desarrollado por el maestrante Calvopifia (2019) de la Universidad Técnica
de Cotopaxi, menciona que los docentes especialmente aquellos que laboran en el
nivel universitario cada dia muestran mayor interés en aprender y poner en practica
los elementos basicos de la Andragogia. Actualmente, se considera que la
educacion no es solo cuestion de nifios y adolescentes, el hecho educativo es un
proceso que actia sobre el hombre a lo largo de toda su vida, por lo tanto, la
naturaleza del hombre indica que puede continuar aprendiendo durante toda su vida

sin importar su edad cronologica.

Los trabajos cientificos anteriormente expuestos, muestran el interés de
diversos investigadores y docentes, quienes, por medio de sus escritos e
investigaciones, han expuesto sus ideas, conceptos, propuestas y planteamientos en
relacion con las Ciencias Agogicas y la educacion del individuo, considerando las
variables especificas que caracterizan el proceso educativo del individuo en sus
diferentes estadios de la existencia. En los establecimientos educativos
ecuatorianos, las Ciencias Agogicas no son conocidas y por tal motivo, no se da la
importancia necesaria a las raices de la evolucion del ser humano, en donde ha

existido la necesidad de la transferencia del conocimiento, a partir de simples



saberes adquiridos para la conservacion de la vida. A través del trabajo de
investigacion en la Unidad Educativa “Aida Gallegos” de la ciudad de Quito, los
educadores manifiestan que los estudiantes presentan poca motivaciéon por
aprender, en el caso de la Basica Superior y Bachillerato se puede evidenciar que
los educandos exteriorizan rebeldia dentro del salon de clase, se podria decir que
este suceso acontece porque los pedagogos desconocen las bondades de las ciencias

agogicas y la de su aplicacion acorde a la edad psicobioldgica de los escolares.
Planteamiento del problema

El desconocimiento de una estrategia pedagogica sustentada en las Ciencias
Agogicas en la gestion docente de la Unidad Educativa “Aida Gallegos” ha
provocado bajo rendimiento académico de los estudiantes, especialmente en los
Subniveles Basica Superior y Bachillerato, como resultado de la fragil empatia
entre alumno y maestro, desembocando en débil interés de los educandos por
aprender y superarse, dejando de lado la actitud y aptitud como dos variables
fundamentales que intervienen en el proceso de aprendizaje, este cambio de
conducta negativa se presenta regularmente en los salones de clase, debido a la
infima importancia que conceden los educadores a las etapas psicobiologicas y

particularidades de la edad de los alumnos.

Por otro lado, las autoridades y docente muestran frustracion provocado por
la escasa atencidn y participacion de los educandos en el proceso de ensefianza
aprendizaje, lo que conlleva a los educadores a presentar una actitud autoritaria
hacia los alumnos con el firme propoésito de obtener liderazgo de la clase y recuperar
el interés. Estos hechos provocan que los contenidos motivo de estudio quede
inconclusos y los textos escolares subutilizados. El mayor problema es que la
credibilidad institucional ha disminuido en los Ultimos afios, acompanado del
acrecentamiento de conflictos entre los actores educativos por el bajo rendimiento
académico o el minimo cumplimiento de reglas por parte de los estudiantes que no
se sienten identificados con la pedagogia de los docentes, e incomprendidos al no

sentir que existe empatia entre las principales figuras educativas.
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Idea que se defiende

Estrategia pedagogica sustentada en las Ciencias Agogicas, que viabilice la

innovacion de la gestion docente.
Destinatarios del Proyecto

Los beneficiarios directos de la presente investigacion seran los docentes de
la Unidad Educativa “Aida Gallegos” de la parroquia Quitumbre del canton Quito,
a quienes tendran la oportunidad de aplicar estrategias pedagogicas sustentadas en
las Ciencias agogicas para la innovacion de la Gestion Docentes, a través de lo cual,
se pretende garantizar la formacion de los estudiantes acorde al desarrollo

psicobioldgico.

Segun los datos informativos extraidos del Distrito 7, La Unidad Educativa
se encuentra ubicada al sur de la provincia de Pichincha, junto a la Plataforma
gubernamental, por estar ubicada al sur de la ciudad, la poblacion estudiantil a la
cual brinda los servicios educativos en su mayoria procedentes de las provincias

ubicadas al sur del pais como son: Cotopaxi, Tungurahua, Chimborazo y Bolivar.



Segun datos del Proyecto Educativo Institucional (2018) la Unidad
Educativa, brinda los servicios educativos a 1800 estudiantes repartidos en el Nivel
de Educacion Inicial, Educacion General Basica y Bachillerato General distribuidos
en 4 paralelos por grado o curso con un promedio de 45 estudiantes por aula. La
Institucion Educativa tiene una poblacion de 74 actores educativos distribuidos

entre autoridades y docentes.
OBJETIVOS
Objetivo General

Elaborar una estrategia pedagdgica sustentada en las ciencias agdgicas en la

innovacion de la gestion docente en la Unidad Educativa “Aida Gallegos”
Objetivos Especificos

* Fundamentar la episteme de la estrategia pedagogica sustentada en las
ciencias agogicas en la innovacion de la gestion docente a través de la
investigacion documental bibliografica en la Unidad Educativa “Aida
Gallegos” de la ciudad de Quito.

* Identificar mediante la investigacion cualitativa y cuantitativa el método
cientifico que conduzca al disefio de una estrategia pedagdgica sustentada
en las ciencias agogicas en la innovacion de la gestion docente.

= Disefar una estrategia pedagdgica para la aplicacion de las ciencias

agogicas en la innovacion de la gestion docente.
Estructura del informe

El presente trabajo en su parte formal se encuentra divido en capitulos. El
capitulo uno se sustentan las bases teoricas cientificas, en el segundo capitulo se
describe la metodologia que es de tipo mixto multimodal, en el tercer capitulo se
encuentra la propuesta y el proceso de validacién mediante la participacion de los
expertos, finalmente se establece conclusiones y recomendaciones, referencias

bibliograficas y anexos.



CAPITULO I
MARCO TEORICO
Antecedentes Investigativos

Revisando variados articulos cientificos y revistas indexadas publicadas a
nivel internacional y nacional, se encontrd temas referentes a: “La Estrategia
Pedagogica sustentada en las Ciencias Agogicas”, mismas que se detallan a

continuacion.

Hernéndez et al. (2021), en el articulo cientifico acerca de las “Estrategias
pedagogicas para el aprendizaje y desarrollo de competencias investigativas™ se
propone como objetivo analizar las estrategias pedagogicas como aquellas acciones
llevadas a cabo por el docente con el proposito de favorecer la marcha de la
formacion y aprendizaje de los estudiantes. Entre los resultados se vislumbra que la
estrategia de trabajo en equipo entre los compaieros y con el apoyo y motivacion
del docente, hace que exista mayores aportes individuales de los participantes y por
tal motivo la tarea encomendada sea cumplida con éxito. Dentro del ambito
educativo el planificar estratégicamente acorde a la edad cronologica de los

estudiantes, ayuda a la consecucion de los objetivos planteados.

Fonseca et al. (2020), en el articulo titulado “Desarrollo de competencias
digitales en programacion de aplicaciones moviles a través de tres estrategias
pedagogicas” se plantea como objetivo medir el uso y manejo que tienen los
estudiantes con respecto a las TIC a través del desarrollo previo de estrategias
preparadas por el docente antes de dictar una clase. Los resultados obtenidos

demuestran que cuando se aplica estrategias en el proceso de ensefianza-aprendizaje
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las actividades fluyen y los objetivos de la clase se cumplen si la presencia de
dificultades. El uso efectivo de estrategias metodoldgicas en el proceso didactico
cumple un papel trascendental en la innovacion docente, ya que permite crear
nuevos estilos de ensefianza sin dejar de lado las etapas psicobioldgicas del ser

humano.

Otero et al. (2019), en el articulo cientifico sobre las Estrategias Pedagogicas
en Procesos de Ensefianza y Aprendizaje, se plantea como objetivo analizar como
se han transformado las estrategias pedagogicas en la educacion superior con la
insercion de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. Los
resultados revelan que el sistema educativo no ha sido ajeno a la evolucion
tecnologica, ademas requieren que el sistema realice constantes renovaciones a
partir de la relacién tecnologia-sociedad. Si bien es cierto que la tecnologia
contribuye en el proceso educativo, es innegable que también se debe considerar la
evolucidn psicobiolédgica de los educandos en el proceso educativo sin dejar de lado

la conexion con las estrategias.

Corral te al. (2020), en la revista cientifica trata sobre “La perspectiva de las
Ciencias Agogicas y la teoria sinérgica del aprendizaje” plantea como objetivo
estudiar la perspectiva educativa desde la vision de las Ciencias Agogicas y de la
teoria correlacional del aprendizaje en los distintos niveles educativos. Los
resultados indican que la presencia de las Ciencias Agogicas en la ensefianza
coadyuba al discernimiento y andlisis de los procesos intelectuales humanos,
asumiendo una vision transformacional desde el nacimiento hasta el fin de su
existencia terrenal. Esto indica que las estrategias metodologicas planteadas por los
maestros previa a una clase, obligatoriamente deben estar programadas acorde a la

edad e intereses de los estudiantes.

Doubront (2021), en el trabajo de investigacion acerca de la Necesidad de
la Hebegogia Transformacional, tiene como objetivo deducir no solo el estudio de
las propiedades de la Hebegogia sino la magnitud que pretende tener, para lo cual,
plantea entender al sujeto de estudio, el ambiente en donde se desenvuelve, en
funcion de la forma que observa el mundo. Los resultados evocan a que el

conocimiento se construye desde la conciencia y no a partir de la memorizacion, y
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que la educacion para los adolescentes en este cosmos variable sea atraible, ademas
que se observe a la educacion como una oportunidad y no como una obligacion.
Para este cometido es importante crear estrategias pedagdgicas direccionadas hacia

los adolescentes considerando sus caracteristicas psicobioldgicas.

En la revista internacional Tecnologia- Educativa Docentes 2.0. Mujica
(2022), hace alusion al Metaverso como un escenario transcomplejo de la
tecnoeducacion, establece como objetivo analizar el aprendizaje en la educacion
del siglo XXI para verificar si se ha dejado atras la pedagogia tradicional y se ha
puesto la mirada en las Ciencias Agogicas (Paidologia, Pedagogia, Hebegogia y
Andragogia y Gerontagogia ). Los resultados muestran que la educacion debe tomar
en cuenta las etapas evolutivas del humano, lo creativo del hombre en cada etapa
de su vida, en tal virtud, un docente con rol de facilitador y estratégico es una pieza

clave en la educacion actual.

El trabajo de investigacion es original porque se enfoca en el proceso de
formacion de las personas desde su concepcion hasta la edad adulta, a lo largo y
final de su vida, ademas, relaciona los niveles agdgicos con los niveles y subniveles
educativos del sistema educativo ecuatoriano, sin la intencion de descalificar, sino
mas bien justificar el uso de otras ciencias educativas especializadas que estan
inmersas en las ciencias agdgicas que pueden atender a los nifios, adolescentes y

adultos respectivamente.
Desarrollo Teorico del Objeto y Campo
Estrategia pedagoégica

Segin Hernandez et al. (2021) se refieren la Estrategia Pedagogica como
“aquellas acciones llevadas a cabo por el docente con el propdsito de facilitar el
proceso de formacién y aprendizaje de los estudiantes; las cuales en la actualidad
deben estar ajustadas al contexto y a las necesidades e intereses de los estudiantes”
(p. 246). En tal virtud, las actividades que el docente realiza dentro del salon de
clase deben estar estratégicamente establecidas y responder a la realidad

institucional, a los avances tecnoldgicos y las demandas de los estudiantes.
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La Estrategia pedagogica también es entendida como “la capacidad de los
educadores de hacer uso de su creatividad, de su capacidad mental para visualizar
en la practica las multiples variantes que van a permitir la modificacion,
transformacion, consolidacion y desarrollo de los sujetos de la educacion” (Garcia,
2022, p. 324). Entonces, para la creacion de una estrategia pedagdgica que
favorezca el proceso de ensefianza, obliga a los educadores a romper esquemas
mentales con el fin de que aflore la creatividad, con el fin de crear practicas aulicas

innovadoras.
Tipos de estrategias pedagogicas

Existen diferentes tipos de estrategias pedagogicas que avivan y hacen mas
variado el proceso de aprendizaje de los alumnos. Varias de estas estrategias se

presentan en el siguiente esquema grafico.

* Exposiciones y sustentaciones.
* Mesas redondas y paneles.

TIPOS DE

ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

Grafico N° 2 Tipos de estrategias pedagogicas
Elaborado Por: Cangui, 2023
Fuente: Revista de Ciencias Sociales (RCS) Vol. XXVII, No. 2, 2021
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Estructuracion de una estrategia pedagogica

Segin Molaba (2016) una estrategia pedagdgica se estructura mediante la
organizacion de fundamentos, objetivos, etapas y acciones a ser efectuadas a corto,
mediano y largo plazo, esto se realiza con el fin de mejorar las competencias
profesionales y pedagbgicas, en los tiempos actuales es importante el
aprovechamiento de las TIC, encaminada a la innovacién de la gestion docente en
el proceso de ensefianza-aprendizaje (PEA) Una estrategia pedagdgica ademas de
presentar los elementos antes mencionados, también posee fundamentos
filosoficos, pedagogicos, socioldgicos y psicoldgicos, objetivos generales y
especificos, fases de diagnodstico, disefio, ejecucion, monitoreo y evaluacion, este
conjunto de acciones estan enfocadas a presentar nuevas formas de superacion,
encaminadas al mejoramiento del desempefio profesional pedagdgico de los

educandos con el apoyo de las TIC.
Las Ciencias Agogicas

Para entender las Ciencias Agbgicas es primordial comprender qué es la
Antropogogia. Corral (2020) introduce el vocablo Antropogogia y lo define como
“la ciencia y el arte de instruir y educar permanentemente al hombre, en cualquier
periodo de su desarrollo psicobioldgico y en funcion de su vida natural, ergologica
social” (p. 6), en consecuencia, las Ciencias Agogicas son las ciencias cientificas
que se ocupa del ser humano en condiciones de aprendizaje, coincidente al
desarrollo psicobiologico en que se halla, también se puede referir como ciencia
porque germina de la observacion y el estudio sistematico, razonado y comprobado
y encaja perfectamente en la formacion de los individuos, tanto en la parte

académica y como persona, considerando los estadios de la vida.
Antropogogia y educacion

Segiin Velasco y Reyes (2021) entender los procesos de educativos e
innovarlos en funcidn de los objetivos de la educacion en los diferentes contextos
socioculturales, es una responsabilidad adquirida de los docentes y especialmente

de los pedagogos y psicdlogos, por otro lado, identificar y examinar las dinamicas
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socioculturales es una labor propia de los investigadores de la educacion, entre ellos
antropologos y socidlogos, quienes tienen que saber dilucidar las interrogantes y
nutrirse de conocimiento cuando estds son solventadas mediante la investigacion,

o de la informacion acumulada por los demads investigadores.
Paidologia

Segin Navarro (1908) la Paidologia considera ciertos conocimientos
respecto del alma y del cuerpo del infante, e incorpora en su esfera la higiene, los
antecedentes antropométricos, el estado fisiologico, algunas de las enfermedades
mas recurrentes en la edad de 3 a 6 afios. Los movimientos voluntarios de los
infantes, son los que de forma mas obvia ponen de manifiesto su alma, en
consecuencia, no solo que el juego es un agente decisivo para su educacion, que
esto importaria tnicamente al maestro, sino que es un principio inestimable para la
interpretacion y conocimiento del desarrollo y desenvolvimiento de la Psicologia

de la infancia.
La Puericultura

Segtin Nari (2004) la Puericultura es el arte de criar y educar a un nifio,
surgiod a fines del siglo XXI, en Europa y Argentina, en la época en que se inicid a
pensar en proyectos de reforma e innovacion pedagdgica que acogia al nifio como
eje central del proceso de aprendizaje, considerando su individualidad y
peculiaridades. Por otro lado, la puericultura era el cuidado del “nifio” en el cuerpo
de la madre, pues se consideraba que era el lugar en donde debia iniciar los cuidados
del nifio a partir de la gestacion o atn antes, es decir incidia fundamentalmente en
la higiene de su cuerpo, entonces la puericultura se basa en la crianza de las

pequeios antes de que hayan tenido la oportunidad de ver la luz.
Psicologia y orden social en la Puericultura

Acerca de la psicologia y el orden social en la Puericultura, Briolotti (2021)
asevera que las normas educativas y los habitos de comportamiento como el aseo,
vestirse sin apoyo de los progenitores, pensar y sentir se afianzan en los primeros

afios de vida, los habitos correctos se anclan por la asociacion de recuerdos
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agradables. El infante repite naturalmente una actividad que ha sido obligado a
ejecutar, y si en esta tarea halla satisfaccion al hacerla por primera vez, entonces,
se recompensa al nifo si la ejecutd con éxito, por el contrario, si la tarea no fue
efectuada correctamente se lo reprende, esta accidon asociara a la memoria del nifio
recuerdos desagradables que mas adelante seran utiles para impedir conductas

indeseables.
Edad preescolar

La edad preescolar contempla el periodo entre los 3 a 6 afios de edad,
también ha sido definida como “la edad de oro de la infancia”, Weineck (2019)
afirma “el pensamiento del nifio en la edad preescolar es instintivo, concreto,
proximo a la préctica, estrechamente asociado a la experiencia personal y una
intensa emotividad. Se desarrolla bajo el influjo del juego y de acciones y
experiencias motoras practicas” (p.444), el juego contribuye de manera
trascendental en el aprendizaje significativo, es decir el conocimiento sera alojado
en el cerebro siempre y cuando la atencion del infante haya sido canalizada

mediante actividades ludicas.
Metodologia juego trabajo

En la etapa de la primera infancia de 3 a 6 afos de edad, segun Farifa et al.
(2021) el infante mediante el juego trabajo percibe la necesidad emocional de
comunicarse y compartir con otro/a para jugar, ya que en este tipo de actividad es
en donde los objetos cobran vida y protagonismo, por tal motivo los parvulos
necesitan fortalecer la concientizacion social por medio del juego, adicional, es
importante el desarrollo del sentido musical, considerando la distincion entre ritmo
y compas, mediante la realizacion de estas actividades, los infantes evolucionan
tanto a nivel fisico como verbal, con el fin de aprender a comunicarse para continuar

con otros juegos acorde a su edad.
Los rincones en la educacion infantil

Segtin Andalucia (2010) los rincones de aprendizaje en la educacion infantil

son un recurso utilizado en los salones de clase de los infantes de 3, 4 y 5 afios de
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edad, estos espacios con considerados como una metodologia que ayuda a los nifios
a forjar su conocimiento a su propio ritmo y de forma autonoma, existen rincones
que fijos que siempre presentaran las mismas caracteristicas a lo largo del afio
escolar, mientras que otros seran desmontables o mdviles, es decir, el educador los
ird cambiando segln el tema de clase que se esté impartiendo o segun el tiempo o
necesidades que muestre el estudiantado. Al trabajar con rincones fijos o moviles,
aumenta notoriamente la asimilacién de los conocimientos de un tema determinado,
ayuda a encauzar de mejor manera el conocimiento, interiorizandolos

significativamente.
La Pedagogia

Referente a la Pedagogia Ortiz (2022) afirma “es una disciplina inmanente
a la biologia y a la psicologia, por cuanto los fendmenos que ella estudia (la
formacion) ocurren en el proceso bio-psico-social de los nifios y nifias, en el cual
se configura el pensamiento configuracional infantil” (p.62), es decir que la
pedagogia considera en el proceso de enseiianza, el desarrollo bioldgico asi como
también la evoluciodn cognitiva, relacionandolos con la accidn social de los nifos

dependiendo de la madurez de pensamiento.

Segtn Urrutia (2022) en la edad de 6 a los 12 afios, los nifios empiezan a
presentar nuevos intereses, necesidades, maneras de expresion y de relacion con sus
semejantes. Es en esta fase cuando adquiere independencia familiar, empieza a
presentar pensamientos realistas, aumenta la capacidad reflexiva para enfrentar la
impulsividad y moldear la capacidad cognitiva, sobre todo, comienza a interesarse
por el juego colectivo y competitivo, desarrolla la empatia. Hasta los 8 afos, la
percepcion propia es favorable, a partir de esa edad comienza la comparacion, lo
que puede influir en la autoestima. Por ello, se vuelve muy importante ser apreciado

por sus semejantes.
La zona de desarrollo proximo

Segun Parra (2018) la zona de Desarrollo Préximo Distal se lleva a cabo

gracias a la presencia de la mediacion en proceso educativo, entendiéndose por ésta
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como la fase en la cual participan un mediador que este caso viene a ser el docente,
quién guia los procesos de ensefianza aprendizaje y también es quién establece un
nexo de ayuda con el estudiante, para apoyarlo en la organizacion y desarrollo de
los procesos cognitivos y posibilitar la aplicacion de estructuras mentales
superiores; es decir, la trayectoria que se determina desde lo proximo a lo distal es

una meta a alcanzar.
Desarrollo cognitivo entre los 6 y los 12 afios

Segun Pérez y Navarro (2019) las transformaciones cognitivas en los nifios
de 6 a 12 afos tiene dos fases: la primera, sostiene que el procesamiento de la
informacion se efectia con almacenamiento a corto plazo, o conocida también
como memoria operativa, en el cual, el nimero de estimulos al que el nifio puede
prestar atencion al mismo tiempo son limitados, por otro lado, la segunda fase hace
énfasis en la percepcion es activa acerca del mundo que nos circunda a través de
los sistemas perceptivos de la vista, oido tacto, dolor, gusto, olfato, movimiento y

equilibrio.
Caracteristicas de la nifiez

Referente a la comunicacion y el dmbito social en la nifiez, Pefia (2019)
afirma, “el lenguaje se caracteriza por ser mucho mas rico en cuanto al vocabulario,
es capaz de tomar en cuenta las intenciones cuando juzga una situacion. Las
relaciones con los amigos de su edad son prioritarias, pero prefiere estar con sus
pares del mismo sexo (p.83), referente a los manifestado, en la nifiez los estudiantes
sueles ser comunicativos y sofiadores, también muestran empatia por sus pares y
especialmente se sienten identificados con sus profesores, y regularmente juegan
con compafieros del mismo sexo y se sienten avergonzados en las participaciones

en donde se debe participar con el sexo opuesto.

El proceso de enseiianza-aprendizaje (PEA) y su interrelacion en el ambito

educativo

Segtin Osorio et al. (2021) el proceso de ensefianza-aprendizaje se entiende

como un puente de comunicacion premeditado entre el educador y el educando, este
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acto voluntario involucra la implementacion de estrategias pedagdgicas con el fin
de lograr aprendizajes significativos, es imperioso que el sistema de ensefianza-
aprendizaje tenga caracter comunicativo, ya que el docente organiza, expresa,
socializa y proporciona a los educandos contenidos cientificos, historicos y
sociales, ademas, el docente orienta al estudiante a la construccidon de su propio
aprendizaje, interactian entre si, con sus familiares y con la comunidad que les
rodea, poniendo en practica, debatiendo, comprobando o contrastando los

contenidos aprendidos.
La Hebegogia

Referente a la Hebegogia y Doubront (2021) menciona " es la ciencia y arte
que atiende al ser humano en su etapa psicobioldgica entre 12 a 20 afios a través de
la educacion formal y no formal que promueve la alegria del adolescente en sus
procesos de aprendizaje" (p.180), la Hebegogia encamina al docente a estimular el
interés del adolescente frente al aprendizaje, a instaurar métodos innovadores de
ensefianza de acuerdo al desarrollo del adolescente con el fin de preparar académica
y formativamente al adolescente, este cometido es alcanzable, siempre y cuando se
plantee Procesos de problematizacion del aprendizaje (PPA) en los cuales el

adolescente cumpla retos.

Segin Pérez (2022) la Hebegogia, conocida también como la ciencia
encargada de la formacion de los adolescentes, que, al igual que la Pedagogia y la
Andragogia, esta, tiene su orientacion especifica en los adolescentes cursan el
subnivel de Educacion Bésica Superior y Bachillerato. Aunque en varios estudios
sobre el tema no se hace alusidon aun a la palabra Hebegogia, la meta de estos
trabajos de investigacion es la misma. Por otro lado, el enfoque de la educacion del
adolescente a través del sentido psico-social, identidad y sentido de la
responsabilidad, segtn esta ciencia se la debe desarrollar con objetivos relacionados
con la interaccion y la motivacion, encaminada a formar al joven que en el futuro

sera adulto, y no al joven que dej6 de ser nifio.
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La adolescencia en el ambito educativo y familiar

Segtn Acosta (2009) la adolescencia es considerada como una fase que
determina el final de la nifiez y el comienzo de la etapa adulta. Aunque atin no se
consigue definir de manera precisa cuando comienza y finaliza esta fase, pero si
puede ser considerada como un proceso de desarrollo bioldgico, social, emocional
y psicologico que se presenta entre los 12 y 20. Esta etapa es consideran como un
tiempo en donde estd presente la incertidumbre, el deseo de tener mayor
independencia, las ilusiones y proyectos a futuro, en tal sentido, el quehacer
educativo debe estar orientado a contribuir con las familias al desarrollo integral
del estudiantado, encaminada a vigorizar las actitudes y los valores como: el respeto

la libertad individual, la igualdad, la pluralidad y la justicia.
Etapas de la adolescencia

Segun Monroy (2019) las etapas de la adolescencia, desde el punto de vista
cronologico se clasifican en adolescencia temprana que transcurre de 10 a 14 afos,
esta se caracteriza porque el adolescente busca su independencia, manifiesta
rebeldia a todo lo que es autoridad, su manera de proceder, arreglarse y el lenguaje
cambia, tienden a separase de su grupo familiar y se aferran a sus amigos intimos,
por otro lado, la adolescencia la tardia de 15 a 19 afios, se caracteriza con mayor
énfasis en la autonomia e independencia, cambios emocionales menormente
marcados, por lo que se observa mayor control de los impulsos sexuales y agresivos,
pero en ciertas ocasiones el adolescente se siente inmortal, por lo que presenta

conductas riesgosas que a menudo desembocan en accidentes.
Proceso de problematizacion de aprendizaje (PPA)

Segiin Girolani (2021) es necesario que el educador comparta a los
educandos los niveles de desarrollo de los procesos cognitivos que se han decidido
desarrollar, acogiendo el conjunto de actividades presentadas. Para efectivizar el
entendimiento de un nuevo concepto, es imperioso identificar los conceptos previos
mediante los cuales el estudiante puede asociar los nuevos, por otro lado, se debe

estimular la estructura cognitiva del sujeto, mediante retos. En esta parte, es
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trascendental vislumbrar el nivel de conocimiento del dicente, luego de identificar
la informacion adquirido se procede al anclaje de una nueva ensefianza. Para este
cometido, un organizador grafico es un elemento clave, ya que estimula la
estructura cognitiva del alumno, convirtiéndose en un puente entre lo conocido y lo

que se pretende que conozca el estudiante.
Aprendizaje basado en retos

Segun Reyes y Carpio (2018) el Aprendizaje Basado en Retos tiene sus
inicios en el Aprendizaje Vivencial, que guarda como principio esencial que los
educandos aprenden de mejor manera cuando trabajan de forma activa en
experiencias aprendizaje abiertas, que cuando participan de forma impasible en
tareas estructuradas. De esta forma, el Aprendizaje Vivencial brinda oportunidades
a los estudiantes para poner en practica lo que aprenden en situaciones reales en
donde puedan encarar problemas, descubrir por ellos mismos posibles soluciones,
e interactiian con sus iguales dentro de un determinado contexto. EI Aprendizaje
Vivencial presenta un enfoque holistico e integrador del aprendizaje, que conjuga

la experiencia, la cognicion y el comportamiento.
La Andragogia

Segun Garcia (2018) la Andragogia, es la educacion del adulto, en donde,
se deben considerar las teorias y modelos que caracterizan este tipo de proceso
educativo. En este sentido, se puede mencionar que la adultez es una de las etapas
de la vida en donde las personas desempefian multiples labores, ademas, es la fase
en donde se busca nuevas oportunidades encaminadas al desarrollo bioldgico,
social, familiar, psicologico, grupal, personal, educativo. En tal virtud, en este paso
se conjugan vivencias, experiencias, motivaciones que estdn en constante
evaluacion para el alcance de logros, o la proyeccion hacia la siguiente etapa de

vida, la vejez.
La Adultez

En la adultez se caracteriza por la presencia de cuatro sucesos sociales y

emocionales, como son: el trabajo, la independencia personal y econdmica, el
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matrimonio y la formacién profesional, estos acontecimientos son presentados
como prioritarios a lo largo de la vida del adulto, conjuntamente con la

preocupacion por cumplir cada una de estas metas.

Segun Villanueva (2020) menciona “La Edad Adulta Temprana estd
marcada desde los 20 a los 40 afios, en esta etapa el adulto presenta una forma de
pensamiento ductil y abierto, el proceso de ensefianza aprendizaje se desarrolla en
torno a sus experiencias de vida y sus sentimientos, con el paso del tiempo se vuelve
mas flexible, tiene mayor tolerancia a la frustracién, la contradiccion y el
compromiso; resuelve sus propios problemas aplicando las experiencias obtenidas

a lo largo de la vida.

La Edad Adulta Intermedia esta considerada a partir de los 40 a los 65 afios;
en esta fase el adulto es participe de eventos particulares de la edad: enfermedades
cronicas, la jubilacion, y el papel de abuelos, por otra parte, los cambios fisicos son
ligeros a nivel psicomotor y sensorial. Referente al desarrollo cognitivo, el
pensamiento es integral, es decir, conecta los nuevos conocimientos o vivencias a
partir de su experiencia y aprendizaje, especialmente en la resolucion de problemas

mediante la aplicacion de experiencias obtenidas a través de los afios.

La teoria andragodgica involucra la horizontalidad y la participacion como
principios fundamentales, Morales y Gonzalez (2018) afirman “la horizontalidad
es la capacidad del aprendiz y el ensefiante de seleccionar y definir cuando, que
aprende y como hacerlo y la participacion, como la intervencion activa del aprendiz
hasta lograr una meta previamente definida” (p. 165), es decir que, existe autonomia
por parte del participante en el proceso de aprendizaje y la predisposicion e interés
del mismo en el cumplimiento de objetivos planteados previamente. De la misma
manera, se enfatiza seis postulados que componen el aprendizaje del adulto y se

debe considerar en el trabajo con ellos.
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6. ORIENTACION DEL 1. NECESIDAD DE
APRENDIZAJE SABER

Mejorar su calidad de
vida.

Solucion de problemas
de su vida diaria.

SEIS POSTULADOS

5. MOTIVACION DEL 2. AUTOCONCEPTO
Fortalecimiento del APREND’ZAJE
DEL ADUL TO Capaz de aprender.

autoestima.

3. DISPOSICION
PARA APRENDER

4. EXPERIENCIA DEL
PARTICIPANTE

Recurso importante para su
aprendizaje.

Mayor responsabilidad e
interés.

Grafico N° 3 Seis postulados del aprendizaje del adulto
Elaborado Por: Cangui, 2023
Fuente: Articulo de Investigacion Teoria Andragdgica

El organizador grafico muestra seis caracteristicas especificas del
aprendizaje del del adulto, a saber, esta la necesidad de aprender, el autoconcepto
considerado como la capacidad de aprender, la disposicion al aprendizaje por parte
del adulto, la experiencia laboral y de vida, la motivacion y las expectativas, que
tiene que ver con las posibilidades del participante, por ejemplo: mejorar la calidad
de vida, acenso en el trabajo, busqueda de nuevas oportunidades laborales mejor

remuneradas.
Experiencia laboral y de vida

Segun Machado (2021) el aprendizaje experiencial, més alld de ser una
herramienta, es una filosofia de educacion en la adultez, que arranca del principio
de que las personas aprenden de mejor manera, cuando ellas se encuentran en
contacto directo con sus propias experiencias laborales y de vida, pero el sustento
de las experiencias, es la teoria que las consolida, por ejemplo, en términos
coloquiales se puede mencionar que ensefiar se aprende ensefiando y a dibujar,
dibujando. En la Andragogia el docente deja de ser la persona que ensefia, para

transformarse en la guia que propicia que el estudiante aprenda. El aprendizaje por
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experiencia estd anclado al constructivismo, teoria que indica que los estudiantes
elaboran nuevas ideas y conceptos con base en lo que ya saben, es decir, ambos lo
van construyendo y refinando el nuevo conocimiento con base experiencial y la

praxis.
Proceso de Orientacion-Aprendizaje (POA)

Acerca del Proceso exclusivo de Orientacion-Aprendizaje, Cando (2022)
menciona “el proceso emancipa al participante ya que pasa de ser un ente pasivo a
uno activo, al mismo tiempo, el andragogo debera adoptar otra actitud, poniendo a
la disposicion del grupo bajo los principios andragdgicos de horizontalidad y
participacion” (p. 44), es decir, el participante tiene la libertad de compartir
experiencias laborales y de vida, que ayudan a consolidar el conocimiento, y el
facilitador como respuesta a este accionar debe adoptar acuerdos en donde se
proponga el ganar-ganar, con el fin de favorecer y facilitar el proceso de

aprendizaje de los participantes.
Teoria sinergia o esfuerzo concentrado

Segun Adam (1977) plantea la teoria de la sinergia, en donde hace referencia
que la educacion de los adultos puede ser tan normal como la educacioén de los
nifos, donde la educacién empieza antes del nacimiento y continua con la
instruccion de los nifios, a través de la Pedagogia, 1a formacion de los adolescentes
acogiendo la Hebegogia y la instruccion de los adultos mediante la Andragogia,
considerando la naturaleza psicobioldgica, para fundamentar el aprendizaje de los

adultos caracterizados por los principios de horizontalidad y participacion.
La Gerontagogia

De acuerdo con (Mendoza y Hernandez, 2021) la Gerontagogia comprende
el estudio y la practica de las tareas de ensefianza encaminadas al anciano o adulto
mayor en proceso de envejecimiento. A este proceso se incorpora cuatro aspectos
interrelacionados: el principio educativo de la horizontalidad, las tareas educativas;

la educacion acerca del envejecimiento; y la preparacion de profesionales para la
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atencion de adultos mayores, por otro lado, la gerontologia no tiene Unicamente el

objetivo de educar o contribuir a alargar la vida, sino a vivirla mejor.

Es oportuno considerar a la Gerontagogia como una disciplina no se
subordina a un campo especifico de las ciencias de la educacion, aunque el
argumento principal sea las necesidades educativas de los adultos mayores, por otra
parte, la Gerontagogia no se debe confundir con la Gerontologia ni con la
Gerontogogia educativa, pese a que, todas se preocupan por el fenomeno de la
vejez, otro aspecto, es que busca cambiar la percepcion sobre la educacion y el

envejecimiento.
Principio educativo de la participacion

Segun Sanchez (2015) en formacion de adultos, la participacion debe ser
entendida como la factibilidad de ejecutar colaborativamente con otros una
determinada actividad con la guia del facilitador. El estudiante no Unicamente
recepta la informacidén que viene del facilitador, sino que tiene la facultad de
interactuar con sus compafieros, intercambiar experiencias laborales y de vida que
le permitan una mejor aprehension del conocimiento, es decir, el educando que
realmente participa, es aquel que realiza consensos con sus colegas, toma decisiones

en conjunto y trabaja en equipo para llevar a la consecucion de una tarea asignada.
Principio educativo de la horizontalidad

Seglin Arnaiz (2020) el principio de la horizontalidad entre el docente y el
adulto responsable como ente de didlogo y portador de conocimiento fomenta la
interaccion entre los participantes, lo que contribuye a incrementar
significativamente el alcance de los objetivos educativos. De esta forma, se motiva
la puesta en marcha de nuevas ideas educativas centradas en la horizontalidad entre
el profesional de la educacion y el participante del proceso, bajo la premisa de que

ambos pueden ser aprendices dentro del desarrollo educativo.
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Principio educativo de la flexibilidad

Segtn Matos et al. (2018) menciona que la flexibilidad hace énfasis en que
los adultos tienen una bagaje educativo-formativo, mismo que es generoso en
experiencias laborales previas y cargas familiares o econdmicas, y en algunas
ocasiones, es relevante tomar en cuenta los lapsos de aprendizaje de acuerdo con
sus aptitudes y destrezas, con el fin de no sobresaltar el proceso gerontagogico de
aprendizaje, por otro lado, es vital comprender que el participante y el facilitador
se encuentran al mismo nivel y en un plano comunicacional horizontal. En este
proceso, definitivamente desaparece la figura del educador que ensefia desde el

lugar mas alto al estudiante.
Orientaciones metodologicas

Seglin Echeverria (2020), las orientaciones metodologicas que se presentan
a continuacion, son modelos apropiados en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en
las areas de dificultad especificas como: la vision, la audicidon, las habilidades
psicomotoras, la memoria y el aprendizaje, la motivacion y emociones y el

autoconcepto y autoestima.

* Directrices para la vision: utilizar dispositivos oculares (lentes, gafas,
lupas, etc.); el salon de clase debe tener una apropiada iluminacion. Ademas,
se debe usar recursos impresos adaptados a la capacidad visual del adulto
mayor.

* Orientaciones para la audicion: emplear audifonos, o auriculares siempre
y cuando sea necesario; ubicar al participante en las primeras filas, el
facilitador debe repetir las ordenes permitiendo que el estudiante lea los
labios.

* Las habilidades psicomotoras, estan direccionadas a la ejecuciéon manual
de las tareas, para esto se debe potenciar la realizacion de actividades fisicas
acorde a la edad, con el fin mantener un adecuado tono muscular, desarrollar

actitudes positivas frente al uso de bastones, muletas, entre otros.
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= Referente a las dificultades de la memoria, es importante que el
facilitador se centre en lo esencial, introduciendo los contenidos medulares,
haciendo uso de organizadores graficos.

= Las orientaciones metodoldgicas direccionadas a la motivacion y las
emociones, tienen que ver con las experiencias vividas, mismas que son
ancladas al nuevo conocimiento.

* Finalmente, la autoestima y el autoconcepto, se refiere a las capacidades
cognitivas, actitudes e imagen personal, esta metodologia se direcciona
hacia la actitud positiva del concurrente permitiéndole ser el mismo y auto
observarse, de esta manera fortaleciendo la idea de que atn hay tiempo para

aprender de los errores.
La innovacion

Analizando las perspectivas de la innovacion en educacion, Suarez (2018)
define a la innovacién educativa como “el conjunto de ideas, procesos y estrategias,
mas o menos sistematizados, mediante los cuales se trata de introducir y provocar
cambios en las practicas educativas vigentes” (p.125), es decir que en innovacion
educativa es de trascendental importancia el aporte del equipo de docentes que
conforman una institucion educativa, mismas que se planifican para obtener un
orden cronolédgico de avance, con la finalidad de ir realizando cambios, es decir,
dejar las viejas practicas y acoger nuevas acorde el avance tecnoldgico y las

necesidades de la sociedad actual.
Condiciones basicas para la innovacion

Segln Zabalza Beraza y Zabalza Cerdeiriia (2020) no todas las propuestas
de innovacion son idénticas ni todas tienen un augurio afin. Es verdad que los
resultados no depende Unicamente de la innovacién que se plantee, sino que
intervienen, diferentes factores con los cuales se interactua, entre ellos se puede
mencionar: las politicas educativas, en el contexto, el momento, el liderazgo, las
caracteristicas de los sujetos, entre otros. Pero, en cualquier caso, la manera en que
se proponga la innovacién y las propias particularidades de 1a misma es otro de los

aspectos fundamentales en su desarrollo.
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Innovacion educativa y tecnologia

Tal como afirma Guzman (2019) el enigma para la educacion actual ya no
es donde hallar informacion, si no, como permitir la entrada sin trabas a ellas, y al
mismo tiempo, enseflar y aprender a seleccionarla, evaluarla, interpretarla,
clasificarla y usarla. De esta manera es como la educacion permite desplegar las
funciones cognitivas superiores: resolucién de problemas, planeacion, creatividad
y compresion profunda, mismas que son esenciales en un medio repleto de
informacion, todo este accionar para soslayar que la educaciéon quede el nivel
elemental, por tal motivo el uso adecuado de los medios tecnoldgicos acorde al

desarrollo psicobioldgico de los estudiantes es primordial en el quehacer educativo.
Gestion docente

Segtin Rocha (2021) la gestién docente es desarrollada por los profesionales
de la educacion con base en principios y reglas generales de intervencion, con el fin
formar docentes capaces de reflexionar y de elaborar alternativas y en el
fortalecimiento profesional e intelectual con criterios basicos de accion didactica,
que orienten las practicas de ensefianza y permitan elegir alternativas segun en
contexto y los sujetos para contribuir a la transformacion de las practicas en los
ambitos educativos, cabe destacar, que la didactica permite formular distintos
criterios y desarrollos metodoldgicos en la ensefianza para alcanzar, en forma

concreta y practica.
Profesionalismo y profesionalidad del maestro.

Sobre el profesionalismo que deben poseer los docentes al momento de
preparar e impartir clases, Cardona y Guerra (2020) aluden, “para ser maestro se
requiere no solo de dominio de una o varias areas del conocimiento en las que se
organiza la cultura-el qué ensenar y el como ensefiar a partir del método especifico
de cada area del conocimiento, se necesita, ademas, formacion pedagogica” (p.14),
esto quiere decir que no unicamente el tener conocimiento cientifico garantiza el

proceso de ensefianza, sino que va de la mano el conocer el desarrollo evolutivo del
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educando, considerando los estadios de la vida y sus interés por aprender tal o cual

tematica acorde a la edad psicobiologica y habilidades natas que posee.
Formacion profesional

Segtin Denise (2018) la formacion profesional es una accién que acoge un
conjunto de conductas, y de acciones coordinadas entre formadores y formados,
que coinciden en seguir diferentes finalidades, y a través de ellas se consigue a
incuestionables cambios. Una particularidad de las acciones de formacion es que se
desarrollan en un contexto determinado, con organizacion, recursos didacticos
seleccionados y con algunas normas de procedimiento. En esta estructura, el
formador solo o junto a los participantes, selecciona los medios, los métodos, los
objetivos especificos y la forma y el tiempo en el cual se aplicara la evaluacion.
Para que se lleve a cabo el proceso de formacion, es necesario que se provoque
cambios, mediante una intervencion en la cual se perciba la participacion consiente
del formando, asi como una actitud positiva en donde ambas partes colaboran para

conseguir los objetivos explicitados.
Compromiso ético

Segun Cantéon (2018) la edificacion de la identidad profesor tiene
ingredientes éticos, como: la formacion constante, la obligacion con el aprendizaje
de los educandos, el respeto a los compafieros y al establecimiento al que se
pertenece. Considerando las caracteristicas mencionadas, la condicion ética es un
componente invaluable de la identidad. Pero moralizarla en exceso coadyuba a
instaurar discrepancias internas entre “buenos” y “malos” docentes, mismos que

generan discursos pedagogicos peyorativos, excluyentes y autoritarios.
Estandares de gestion escolar

Segun El Ministerio de Educacion del Ecuador (2012) los estandares de
gestion escolar direccionan la forma como una institucion educativa organiza y
desarrolla los procesos, con el objetivo de mejorar la calidad de los aprendizajes de
los escolares. De la misma manera, los estandares contribuyen a que los actores

educativos se desarrollen profesionalmente contribuyendo al funcionamiento
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optimo del plantel. Dentro de este panorama, se espera que los agentes educativos
puedan analizar el avance académico de los estudiantes para la toma de decisiones,
comunicar efectivamente objetivos educativos y procurar su cumplimiento en el
subnivel planteado, mediante procesos de ensefianza-aprendizaje efectivos, trabajar
como parte de un equipo, reflexionar desde su propia practica e incorporar

innovaciones.
El curriculo y la escuela

Considerando que el curriculo es un conjunto metas y pasos que se dan
institucionalmente con el fin de alcanzarlas, de Zabalza (2018) afirma “el curriculo
identifica las dimensiones del desarrollo personal y cultural de los sujetos sobre las
que la escuela se compromete a intervenir. Con ello se hace publico el compromiso
que la escuela adquiere con respecto a la educacion de los ciudadanos” (p. 4), esto
quiere decir que el curriculo estd organizado por niveles, encaminados a la
formacion integral, mismo que debe estar acorde al desarrollo psicobiologico de los

educandos.
Desarrollo curricular

Segun Zabalza (1987) el curriculo escolar compendia todo el conjunto de
contenidos encaminados de desarrollo personal y de aprehension de nuevos
aprendizajes que la escuela oferta a los estudiante en edad escolar. En €l se detalla
el compromiso del Estado en referencia a la educacion, expresado tanto en términos
de intenciones-exigencias (hace referencia a los contenidos que los sujetos
escolarizados han de aprender) también se presenta los recursos a disposicion para
lograrlo (profesorado, instituciones, organizacion de la escolaridad, recursos
materiales, etc.). El curriculo a lo largo del tiempo sufre cambios o ajustes, con el
fin de que los contenidos a aprender estén acordes a la realidad y exigencias del

mundo actual.
El curriculo concebido como sistema

El curriculo es un conjunto de componentes interrelacionados, que

coadyuvan a la formacion integral del estudiante, Santibanez (2019) menciona “el
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curriculo posee cinco elementos: perfiles, objetivos, competencias, contenidos,
estrategias didacticas y estrategias de evaluacién, mismos que se desarrollan a
través de cuatro procesos: disefio curricular, implementacién curricular, ejecucion
curricular y evaluacion curricular” (p. 28), entonces si el curriculo cumple el
proceso de disefio curricular, los subniveles que lo comprenden deben acoger la

edad psicobiolodgica de los educandos.
Gestion de aprendizaje

Analizando la teoria del aprendizaje significativo Blanco (2018) afirma que
“un nuevo conocimiento, se logra conectar con otras bases de conocimiento
previamente adquiridas, por medio de un proceso de relacionamiento, lo que
permite que el nuevo conocimiento adquiera un significado real y medible para el
estudiante”, lo anteriormente mencionado, hace referencia a que el educando no es
un es un recipiente en donde se llena la informacidn, y Uinicamente la memoria
encamina al nuevo aprendizaje, por el contrario, el estudiante no es un ente en
blanco, sino que en su caminar ha acumulado una cantidad considerable de
experiencias, principios y valores que han ido moldeando su estructura cognitiva,
misma que hace entrever una conexion del conocimiento originario, que
obligatoriamente debe ser identificado, para que el nuevo conocimiento logre

interiorizarse.
Clima del aula

En todos los niveles agdgicos debe estar presente un clima de aula 6ptimo,
pero este, obligatoriamente tiene que estar de acuerdo al desarrollo psicobiologico
de los estudiantes, para de esta manera atender a las caracteristicas y peculiaridades
de la edad de manera efectiva. Segun Valero et al. (2022) la relacién profesor-
alumno tiene que estar centrada en los aspectos emocionales de la edad, misma que
estara enmarca dentro del “clima de aula” en donde las relaciones personales entre
los actores educativos se desarrollen con cordialidad, para que de esta manera
fomentar la empatia y la confianza en la clase, en donde profesor y alumnos se

respeten y trabajen de manera colaborativa y cooperativa. El docente innovador
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debe considerar los siguientes aspectos para crear un ambiente 4ulico Optimo,

independientemente de la edad de los educandos:

= Presentar una actitud competitiva a partir del primer encuentro en el salén
de clase.

= Poseer un estilo de conducta estable, claro y firme.

» Intervenir dentro y fuera del salon de clase de manera positiva y
constructivista, utilizando técnicas de relajacién y acercamiento: buen
humor, cordialidad y amistad, segiin las circunstancias.

= Conocer y llamar a los educandos por sus nombres, evitar apodos.
Recursos educativos didacticos

Uso de los recursos educativos responden abiertamente al cumplimiento de
los objetivos planteados, en la actualidad existen una variedad generosa, pero estos
deben ser utilizados por el docente considerando el nivel educativo de los
estudiantes y los niveles agdgicos. Vargas ( 2019) afirma se entiende por “recurso
didactico al conjunto de materiales que intervienen y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje, estos pueden ser tanto fisicos como virtuales, asumen como
condicion, despertar el interés de los estudiantes, adecuarse a las caracteristicas
fisicas y psiquicas de los mismos” (p.40) es decir, los recursos didacticos facilitan
la actividad docente al servir de guia y apoyo; de la misma manera, tienen la virtud
de adaptarse a cualquier tipo de contenido de la clase, pero depende también de la

seleccion cuidadosa del docente, basada en la planificacion.
Estrategia pedagégica

Segun el articulo cientifico publicado por la Universidad Estatal a Distancia
UED (2014) una estrategia pedagogica esta conformada por un conjunto de
acciones planificadas por el docente con el proposito de que el educando consiga la
construir su propio aprendizaje y se logren los objetivos académicos planteados,
por otro lado se puede decir que una estrategia pedagdgica tiene un sentido estricto,
ya que es procedimiento organizado, formalizado y orientado a alcanzar una meta

claramente planteada. La aplicacion en la practica educativa diaria demanda del
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perfeccionamiento de procedimientos y de técnicas, cuya eleccion detallada y

disefio, son responsabilidad del docente, lo que implica:

Elaborar una planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje,
estratégicamente pensada.

Considerar una gama de decisiones de manera consciente y reflexiva que ¢l
docente debe tomar, en relacion a la estructura de fases, planteamiento de
objetivos, acciones, actividades y el proceso de monitoreo y evaluacion, que

se puede manejar para lograr los objetivos de ensefianza-aprendizaje.
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CAPITULO I
DISENO METODOLOGICO
Enfoque y diseiio de la investigacion

La investigacion se enmarco en el enfoque mixto. Segin Fernandez y
Baptista (2018) el objetivo de la investigacion mixta no es reemplazar a la
investigacion cuantitativa ni cualitativa, sino, emplear los potenciales de los dos
modelos de indagacion, combinandolas y tratando de disminuir sus debilidades
potenciales, en consecuencia, el enfoque mixto de la investigacion, se caracteriza
por ser un conjunto de procedimientos de recoleccion, andlisis y vinculacion de
datos cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio o en una serie de

investigaciones para dar respuesta al planteamiento del problema.

En la primera fase de la exploracion, se realiz6 una investigacion cualitativa,
a través de una entrevista dirigida a la rectora y vicerrectora de la Unidad Educativa
“Aida Gallegos” misma que permitié conseguir informacion sobre la condicion
actual de la gestion docente en la aplicacion de una estratega pedagdgica sustentada
en las Ciencias Agdgicas. Posteriormente, en la segunda fase se puso en practica el
enfoque cuantitativo, ya que se aplicd una encuesta dirigida a los docentes, misma
que permitid la recopilacion de datos numéricos sobre las debilidades o fortalezas
en el conocimiento, de una estrategia pedagogica sustentada en las Ciencias

Agodgicas en la innovacion de la gestion docente de la Institucion antes mencionada.

Segun Gavilanez y Milla (2018), el uso del método cualitativo es notable
cuando se trata de investigar fendmenos sociales complejos que son dificiles de

expresar numéricamente, ademas, este enfoque permite extraer detalles a partir de
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la observacion a modo de entrevistas, narraciones, apuntes de campo, grabaciones,
imagenes, entre otros. En la investigacion cualitativa, se cierra el proceso con la
elaboracién de un informe en que se relata la relacion del problema de estudio y los

resultados conseguidos.

En cuanto al acopio de informacion para probar idea, con apoyo en la
medicion numérica y el analisis estadistico, Lopez y Herndndez (2011) mencionan
“los métodos inductivos estdn generalmente asociados con la investigacion
cualitativa mientras que el método deductivo estd asociado frecuentemente con la
investigacion cuantitativa. (p. 9), en tal virtud, este método pretende conseguir datos
medibles y cuantificables cuyos resultados sean analizados a través de programas y

métodos estadisticos.
Tipos de investigacion
Investigacion documental bibliografica

Considerando, que los documentos son conductores de informacion y
testimonios que pueden ser pertinentes en la solucién de un problema, Romero
(2018) manifiesta “la investigacion documental se caracteriza por el empleo
predominante de registros graficos, se la identifica con el manejo de mensajes
registrados en forma de manuscritos e impresos, por lo que se la asocia con la
investigacion archivista y bibliografica” (p. 87), en la investigacion documental
bibliografica, al momento de leer articulos cientificos, tesis de doctorado y libros
publicados a nivel mundial, latinoamericano y ecuatoriano, la informacion la
permitio redactar la introduccion, los antecedentes, el marco tedrico y la

conceptualizacion del marco metodologico.
Investigacion descriptiva

Seglin Guevara et al. (2020) la investigacion descriptiva se ocupa de precisar
las caracteristicas de la poblacion motivo de estudio, por lo tanto, define a la
investigacion cientifica como el registro y analisis e interpretacion de la naturaleza

actual y la constitucion de los fendmenos, el enfoque se construye sobre las
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conclusiones sobresalientes de como una persona o grupo se conduce o se

desempeiia en el presente.

En la investigacion se utilizo6 el enfoque descriptivo, con el fin de
puntualizar el problema observado en la Unidad Educativa “Aida Gallegos”
referente a la carente aplicacion de una estrategia pedagdgica sustentada en las
Ciencias Agogicas encaminada a innovacion de la gestion docente, Finalmente, al
momento de realizar el andlisis de los resultados de las encuestas aplicadas a los

docentes y definir el comportamiento de la poblacién motivo de estudio.
Investigacion de campo

La convivencia incesante con el ambiente permite observar situaciones que
frecuentemente despiertan o despejan interrogantes, Cajal (2019) sostiene “la
investigacion de campo es la recopilacion de informacion fuera de un laboratorio o
lugar de trabajo. Es decir, los datos que se necesitan para hacer la investigacion se
toman en ambientes reales no controlados” (p. 13), en el proceso de investigacion
de campo se dividio en dos momentos: el primer momento fue la observacion que
se realizd en las instalaciones de la Unidad Educativa “Aida Gallegos” en donde se
solicitd el permiso respectivo para visitar algunos salones de clase y departamentos
administrativos, el segundo momento, fue cuando se realizd una entrevista a las
maximas autoridades institucionales que en este caso vienen a ser la sefiora rectora

y vicerrectora respectivamente.
Descripcion de la muestra y el contexto de la investigacion
Poblacion

Acerca de la poblacion, Alvarez (2019) afirma “la poblacién es el conjunto
de elementos, de individuos o cosas que es objeto de interés y que se pueden
estudiar la totalidad de sus elementos, y si esto no es posible, se utilizar los
elementos de una muestra que permitira realizar estudios inferenciales” (p. 219), en
tal virtud, la poblacion motivo de estudio fueron 2 autoridades (rectora y

vicerrectora) y 34 docentes de la Unidad Educativa “Aida Gallegos”
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Tabla 1. Poblacion de autoridades y docentes

Poblacion Frecuencia Porcentaje

Autoridades 2 100%

Docentes 34 100%
Total 36 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: secretaria de la U.E. Aida Gallegos

Muestra

En su articulo académico acerca de acerca del universo, poblacion y muestra
Condori (2020) afirma, “la muestra es la parte representativa de la poblacion, con
las mismas caracteristicas generales de la poblacion” (p. 14), en la investigacion, al
contar con una poblacion total reducida, se trabajo con 2 autoridades y 34 docentes,
sin existir la necesidad de seleccionar una muestra, por ser la poblacién pequena y

confiable.
Muestro no probabilistico

Segun Parra (2019) el muestreo no probabilistico es una técnica de muestreo
que no realiza procedimientos de seleccion al azar, sino que se basa en el juicio
personal del investigador para realizar la seleccion de los elementos que
perteneceran a la muestra. En esta técnica no se conoce la probabilidad de
seleccionar a cada elemento de la poblacidon y también no todos cuentan con las

mismas probabilidades de ser seleccionados para la muestra.
Proceso de recoleccion de los datos
Declaracion de las variables

Segun Mejia (2019) una variable puede ser un elemento, situacion o factor
que se consigue controlar, variar o medir, a medida que avanza el trabajo de
investigacion, es decir, una variable presenta particularidades que indican
diferencias, por ello, es preciso mencionar que una variable generalmente consigue

asumir diferentes valores categdricos o numéricos. Existen diferentes tipos de
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variables, pero las primordiales en investigacion son las variables independientes y

las variables dependientes.

La variable independiente no depende del valor de otras, se la tipifica como
causa o antecedente. En el presente trabajo de investigacion, la variable
independiente viene a ser la estrategia pedagogica sustentada en las ciencias
agogicas. La variable dependiente esta sujeta a cambios por accion de otros,
entonces en este caso, la variable dependiente es la innovacion de la gestion
docente. A continuacidn, se presenta el cuadro de la operacionalizacion de las
variables con el tema investigacion: ESTRATEGIA PEDAGOGICA
SUSTENTADA EN LAS CIENCIAS AGOGICAS PARA LA INNOVACION DE
LA GESTION DOCENTE EN LA UNIDAD EDUCATIVA “AIDA GALLEGOS”
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Cuadro N° 1. Operacionalizacion de la variable independiente
Variable Independiente: Estrategia Pedagdgica sustentada en las Ciencias Agdgicas

» Psicologia y orden
social en la
Puericultura.

» Edad preescolar

=  Metodologia
trabajo.

= Los rincones en la
educacion infantil

juego

fortalecimiento a la gestion
docente ha escuchado hablar
sobre las Ciencias Agogicas?

(Ha escuchado el término
Paidologia en los espacios de
didlogo educativo?

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Guia de preguntas para Técnicas e
Los docentes instrumentos

Acerca de las Ciencias Estrategia Tipos de Estrategias Desde su experiencia en | Técnica

Agogicas, Corral (2020) Pedagogica Pedagobgicas: calidad de autoridad, ;Cree | La encuesta

afirma “es la ciencia y el * Audiovisuales Usted que el cambio de

arte de instruir y educar = QOrales estrategias en el proceso de | Instrumento

permanentemente al = Escritos ensefianza-aprendizaje Cuestionario (docentes)

hombre, en cualquier = De experimentacion y presente resistencia en los

periodo de su desarrollo practica docentes? Técnica

psicobiologico 'y en = Tecnologia e La entrevista

funcion de su vida informaticas (Estd usted de acuerdo en

natural, ergologica = Estructuracion de una conocer estrategias | Instrumento

social” (p. 498) estrategia pedagdgica pedagdgicas sustentadas en | Guia de la entrevista
las Ciencias Agodgicas para la | (autoridades)
innovacion docente?

Paidologia » La Puericultura (En las  jornadas de
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(Conoce usted que son las
Ciencias Agogicas, para que
sirve saber sobre estas
ciencias y de qué modo
favorecen en el proceso de
ensefianza aprendizaje?
Permitame hablarle acerca de
estas ciencias.

Pedagogia

La zona de desarrollo
proximo.

Desarrollo cognitivo
entre los 6 y los 12
anos.

Caracteristicas de la
nifiez.

El proceso de
enseflanza-
aprendizaje (PEA) y
su interrelacion en el
ambito educativo.

(Piensa usted que el proceso

de ensefianza deberia
ajustarse a los niveles
agogicos, es decir:

Paidolégico, Pedagogico,
Hebegogico, ;Andragdgico y
Gerontagogico?

Si hablamos de que las
Ciencias Agogicas son: la
Paidologia, Pedagogia,
Hebegogia, Andragogia y la
Gerontagogia (Cual de las
anteriormente mencionadas,
es la mas utilizada en la
Institucion Educativa?
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(Plensa usted que la
Pedagogia se debe aplicar en
todos los niveles educativos?

Hebegogia = La adolescencia en el | = ;Cree usted que la utilizacién
ambito educativo y de la Hebegogia en los
familiar. estudiantes que cursan la

= Etapas de la basica superior puede ser?
Adolescencia.

= Proceso de
problematizaciéon de
aprendizaje (PPA)

= Aprendizaje basado
en retos.

Andragogia La adultez = ;Cuando usted ha sido parte

Seis  postulados  del
aprendizaje del adulto:

Necesidad de saber
Autoconcepto
Disposicion
aprender.
Experiencia del
participante.
Motivacion
Orientacion del
aprendizaje.

para

Experiencia laboral y de
vida.

de las jornadas de formacion
profesional, los facilitadores
han aplicado la Andragogia
en el proceso de ensefianza?
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Proceso de
Orientacion-
Aprendizaje (POA)
Teoria de la sinergia o
esfuerzo concentrado.

Gerontagogia

Principio  educativo
de la participacion.
Principio  educativo
de la horizontalidad.
Principio  educativo
de la flexibilidad.
Orientaciones
metodologicas.

(Considera usted que |la
Gerontagogia cumple un rol
importante en la formacion
académica del Adulto mayor?

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Documental bibliografica
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Cuadro N° 2. Operacionalizacion de la variable dependiente
Variable dependiente: Innovacion de la gestion docente

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Guia de preguntas para Técnicas e
docentes instrumentos
Sobre Gestion docente | Innovacion Condiciones basicas La investigaciéon en la cual | Técnica

(Organizacion de los
Estados
Iberoamericanos[OEI],
2018, p. 6) afirma “ son
procesos de gestion y
practicas aulicas que
contribuyen a que todos
los estudiantes logren los

resultados de
aprendizaje  esperados,
los actores de la escuela
se desarrollen
profesionalmente, y que
la institucion se
aproxime a su

funcionamiento ideal”

para la innovacion.
Innovacion educativa
y tecnologia.

estoy trabajando tiene que ver
con la implementacion de una
estrategia pedagogica
sustentada en las Ciencias
Agobgicas para la innovacion
docente, desde su punto de
vista ;Qué importancia le
merece el tema?

Si usted hace una
comparacion entre la
utilizacion de las estrategias
pedagdgicas sustentadas en
las Ciencias Agobgicas y las
estrategias metodologicas
tradicionales. ;Qué tipo de
enseflanza implementaria en
el desarrollo de las clases? y
(Qué aspectos resaltaria de
cada uno de ellas?

La encuesta

Instrumento
Cuestionario (docentes)

Técnica
La entrevista

Instrumento
Guia de la entrevista
(autoridades)
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Gestion Docente

Profesionalismo y
profesionalidad  del
maestro.

Formacion
profesional.
Compromiso ético.
Estandares de gestion
escolar.

(Plensa usted que la
institucion educativa debe
tener del plan de formacion
docente para la aplicacion de
estrategias sustentadas en las
Ciencias Agogicas?

(Ha implementado en Ia
Institucion  Educativa una
estrategia pedagdgica en
donde considere los niveles
agogicos, para el
fortalecimiento del proceso
de ensefianza y el desarrollo
optimo de las destrezas
correspondientes al grado o
curso?

Curriculo El curriculo y la (Piensa usted que el curriculo
escuela. deberia estar alineado a los
Desarrollo curricular. niveles agogicos?
El curriculo
concebido como (Las actividades planteadas
sistema. en su planificacion curricular
responden a los niveles
agogicos de los estudiantes?
Ensefianza- Gestion del Qué tipo de
aprendizaje aprendizaje. implementaciones

Clima de aula.

pedagdgicas, ha realizado
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Recursos educativos

didacticos.

usted que tenga relacion
estrecha con la importancia
de las etapas del desarrollo
humano?

(Considera usted que las
estrategias pedagogicas de
acuerdo a los niveles
agdgicos y  educativos
permiten forjar empatia entre
el docente y el estudiante y
fortalecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje? ¢ Por
que?

(Cree usted que las
estrategias pedagdgicas
sustentadas en las Ciencias
Agobgicas, favorecen  al
proceso de ensefanza, al
aplicarlas de acuerdo al
desarrollo psicobiologico de
los estudiantes?

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Documental bibliografica
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Entrevista semiestructurada

Segun Torrencilla (2018), la entrevista es la técnica mediante la cual el
investigador busca conseguir informacion de una manera oral y particularizada. El
testimonio tratara en torno a acontecimientos vividos y situaciones subjetivas del
individuo tales como: creencias, actitudes, opiniones o valores en concordancia con
el acontecimiento que es estudiado. En tal virtud, para la recopilacion de
informacion se empled la técnica de la entrevista semiestructura con preguntas
abiertas, misma que fue aplicada a la sefiora rectora y vicerrectora de la Unidad
Educativa “Aida Gallegos”, este tipo de entrevista permitio a las entrevistadas la

aplicacion de matices en torno a sus respuestas.
Guia de entrevista

El guion de la entrevista semiestructurada fue elaborado acogiendo los,
indicadores de la matriz operacionalizacion de las variables: estrategia pedagogica
sustentada en las ciencias agdgicas para la innovacion de la gestion docente, para
lo cual se formularon 10 preguntas abiertas. Las autoridades respondieron de
acuerdo con sus conocimientos y experiencia, lo que facilito el analisis e

interpretacion de los resultados.
La encuesta

Segun Ureta (2018) la encuesta se considera como una técnica de
recoleccion de los datos de medicion a través de un cuestionario, mediante el cual
se protocolaria la aplicacion de preguntas cerradas, ademas, en la aplicacion de este
tipo de técnica es caracteristico el anonimato. En la investigacion aplicé la técnica
de la encuesta y el instrumento de recoleccion de informacion fue el cuestionario,
mismo que fue elaborado en Google Form online y fue aplicado a los docentes de

la Unidad Educativa “Aida Gallegos”
El cuestionario estructurado
Segun Kats et al. (2019) el cuestionario estructurado se vincula con la forma

con la cual se encuentran propuestas las preguntas. Asi, los cuestionarios
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estructurados presentan la tendencia de predominio de preguntas que presentan al
encuestado un listado de alternativas de respuestas precodificadas, las cuales son
definidas como preguntas cerradas. El instrumento que se aplico a los docentes fue
estructurado con preguntas cerradas, con un listado de alternativas ancladas a la

escala de actitudes de Likert y Gutman respectivamente.
Calculo del Alfa de Crombach

Para realizar el analisis de fiabilidad se procedio6 a tabular los datos de las
34 encuestas en el programa SPSS Stadistics, una vez ingresados todos los datos se
los proceso con la opcion analisis de fiabilidad Alfa de Cronbach, dando asi el

presente resultado de 0,965 de confiabilidad del instrumento de investigacion.

Tabla 2. Resumen de procesamiento de casos

N° %
Valido 34 100,0

Casos Excluido 0 ,0
Total 34 100,0

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: secretaria de la U.E. Aida Gallegos

Tabla 3. Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,965 34

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Alfa de Cronbach
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Analisis e interpretacion de los resultados de la encuesta aplicada a los

docentes de la Unidad Educativa “Aida Gallegos”

1. ;En las jornadas de fortalecimiento a la gestion docente ha escuchado hablar

sobre las Ciencias Agogicas?

Tabla 4. Ciencias Agogicas

Alternativa Frecuencia Porcentaje

Siempre 3 9%

Casi Siempre 3 9%

A veces 8 24%

Rara vez 11 32%

Nunca 9 26%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Ciencias Agogicas

M Siempre 9%

M Casi Siempre 9%

A veces 24%

Rara vez 32%

® Nunca 26%

Graficos N° 4 Ciencias Agogicas
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

De la encuesta aplicada a los docentes, el 32% menciona que rara vez han
escuchado hablar sobre las Ciencias Agogicas, mientras que el 26% afirman que
nunca, por otro lado, el 24% dicen que a veces, finalmente el 9% coinciden en
siempre y casi siempre. El resultado obtenido, muestra debilidad en el conocimiento
y bondades de las Ciencias Agdgicas. Segliin [tzama (2020) estas intervienen en la
educacion a partir de cada ciclo psicobioldgico del individuo, desde una perspectiva

mas cercana a las necesidades particulares que presenta el educando.
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2. ;Piensa usted que el proceso de ensenanza deberia ajustarse a los niveles
agogicos, es decir: Paidologico, Pedagogico, Hebegdgico, Andragogico y

Gerontagogico?

Tabla 5. Niveles Agogicos

Alternativa Frecuencia  Porcentaje
Completamente de acuerdo 10 29%
De acuerdo 12 35%
Indiferente 6 18%

En desacuerdo 4 12%
Completamente en desacuerdo 2 6%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Niveles Agdgicos

B Completamente de 29%
acuerdo

B De acuerdo 359%
Indiferente

18%

En desacuerdo
12%

B Completamente en
desacuerdo 6%

Graficos N° 5 Niveles Agogicos
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

Acerca de la importancia del proceso de ensefianza acorde a los niveles
agogicos, el 35% de los encuestados expresan estar de acuerdo, el 29% manifiesta
expresan estar completamente de acuerdo, para el 18% de los participantes es
indiferente, el 12% asevera estar en desacuerdo y finalmente en 6% esta en
completo desacuerdo. Esto quiere decir que la mayoria de los docentes expresan la
importancia de que el proceso de ensefianza se debe desarrollar acogiendo los
Niveles Agogicos. Segun Yturralde (2022) se debe considerar los niveles agdgicos
para educar constantemente al individuo, en los diferentes periodos de su evolucion

psico-biologico y en funcidn de su vida natural, ergoldgica y social.
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3. (Ha escuchado el término Paidologia en los espacios de didlogo educativo?

Tabla 6. Paidologia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Siempre 5 15%
Casi Siempre 1 3%

A veces 11 32%
Rara vez 9 26%
Nunca 8 24%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Paidologia

B Siempre 15%

m Casi Siempre 3%

W A veces 32%
Rara vez 26%
® Nunca 24%

Graficos N° 6 Paidologia
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

Sobre la paidologia el 32 % de los docentes contestan que a veces han
escuchado sobre esta ciencia, por otro lado, el 24% dicen que rara vez, el 24 %
afirman que nunca, 15% mencionan que nunca y finalmente, el 3% contestan que
nunca. En referencia al resultado de la encuesta se puede mencionar que en los
espacios de didlogo educativo institucional la Piadologia tiene débil presencia.
Segun Gallardo (2019) la Paidologia es la ciencia encargada de la orientaciéon y
ensefianza del infante en la etapa preescolar que comprende desde los 3 afios hasta

los 6 afos de edad.
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4. ;Piensa usted que la Pedagogia se debe aplicar en todos los niveles educativos?

Tabla 7. Pedagogia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Completamente de acuerdo 16 47%
De acuerdo 14 41%
Indiferente 1 3%

En desacuerdo 1 3%
Completamente en desacuerdo 2 6%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Pedagogia
H Completamente de 479
acuerdo
m De acuerdo 41%
M Indiferente 3%
En desacuerdo 3%
B Completamente en
P 6%

desacuerdo

Graficos N° 7 Pedagogia
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

Acerca de que, si la Pedagogia debe tener presencia en todos los niveles
educativos, el 47% de los docentes encuestados mencionan estar completamente de
acuerdo, mientras, que el 41% estan de acuerdo, el 6% en desacuerdo y finalmente,
el 3% coinciden al contestar que les es indiferente y estan en desacuerdo. El
resultado permite identificar que la Pedagogia es aplicada en todos los niveles
educativos, siendo escasamente considerados los niveles agogicos. Segun Valle y
Manso (2019) la Pedagogia es la Ciencia Agogica, que se encarga de la educacion
basica primaria de los nifios de 7 a 12 afios de edad en la etapa de las operaciones

concretas.
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5. (Cree usted que la utilizacion de la Hebegogia en los estudiantes que cursan la

bésica superior puede ser?

Tabla 8. Hebegogia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Indispensable 13 38%
Muy importante 12 35%
Medianamente importante 8 24%
Poco importante 1 3%
No es importante 0 0%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Hebegogia

3% 0%

m Indispensable 38%

B Muy importante 35%

m Medianamente 24%
importante

Poco importante 3%

B No esimportante 0%

Graficos N° 8 Hebegogia
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

Sobre la utilidad de la Hebegogia en el proceso de ensefianza en el subnivel
de la Bésica Superior, el 38% de los docentes mencionan que es imprescindible,
por otro lado, el 35% manifiestan que es muy importante, el 24% dicen que es
medianamente importante y el 3% poco importante. Las respuestas brindadas por
los docentes tienen concordancias con lo que menciona Revelo (2022) la Hebegogia
atiende al ser humano especificamente en el periodo de adolescencia, es decir entre
los 12 a los 18 afios de edad, considerando las particularidades relacionadas a los

rasgos que determinan este estadio de la vida.
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6. (Cuéndo usted ha sido parte de las jornadas de formacion profesional, los

facilitadores han aplicado la Andragogia en el proceso de ensefianza?

Tabla 9. Andragogia

Alternativa  Frecuencia Porcentaje

Siempre 7 21%
Casi Siempre 3 9%
A veces 13 38%
Rara vez 8 24%
Nunca 3 9%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Andragogia

M Siempre 21%
m CasiSiempre gy,

A veces

38%
Rara vez 10%
M Nunca 9%,

Graficos N° 9 Andragogia
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

Sobre la aplicacion de Andragogia en las jornadas de formacion profesional,
el 38% de los docentes encuestados dice que a veces se aplica, mientras que el 21%
mencionan que siempre, por otro lado, el 10% afirma que rara vez, finalmente el
9% coincidentemente alude que en casi siempre y nunca. Considerando los
resultados se puede decir que los encuestados escasamente han participado en
jornadas de formacion en donde se aplique la Andragogia. Segtn Sierra (2019) la
Andragogia es la disciplina cuyos procesos de educacion de las personas adultas,
estan orientados a la actualizacion, profundizacion de conocimientos y la utilizacion

de la tecnologia acorde a las exigencias actuales.
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7. (Considera usted que la Gerontagogia cumple un rol importante en la formacion

académica del Adulto mayor?

Tabla 10. Gerontagogia

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Completamente de acuerdo 16 47%,
De acuerdo 12 35%
Indiferente 5 15%

En desacuerdo 1 3%
Completamente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Gerontogogia
3% e m Completamente de 47%
acuerdo
M De acuerdo 359
Indiferente 15%
En desacuerdo 3%

B Completamente en Q%
desacuerdo

Graficos N° 10 Gerontagogia
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

El 47% de los encuestados mencionan que la Gerontagogia cumple un rol
importante en la formacion del adulto mayor, mientras que el 25% dicen estar de
acuerdo, el 15% les es indiferente, finalmente el 3% dicen que estan en desacuerdo.
Considerando las respuestas obtenidas de los encuestados, se puede mencionar que
en su mayoria los docentes piensan que la Gerontagogia cumple un papel
trascendental en la formacién del adulto mayor. Segin Fernandez (2020) la
Gerontagogia se ocupa de la formacion del adulto mayor a través de métodos y
técnicas seleccionadas, tomando en cuenta las dolencias fisicas y la capacidad

intelectual de los dicentes.
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8. (Piensa usted que el curriculo deberia estar alineado a los niveles agogicos?

Tabla 11. Curriculo

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Completamente de acuerdo 11 32%
De acuerdo 20 59%
Indiferente 2 6%

En desacuerdo 1 3%
Completamente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Curriculo

m Completamente ~ 32%

de acuerdo
W De acuerdo 59%
N Indiferente 6%
En desacuerdo 3%

m Completamente 0%
en desacuerdo

Graficos N° 11 Curriculo

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

Acerca de que si el curriculo deberia ir alineado a los niveles agdgicos el
59% de los encuestados manifiestan estar de acuerdo, mientras que el 32%
completamente de acuerdo el 6% de los docentes aluden que les es indiferente y
finalmente el 3% afirman estar en desacuerdo. El resultado obtenido deja ver que
los docentes en su mayoria opinan que el curriculo educativo, necesariamente
deberia ir alineado con los niveles agogicos. Segun Jiménez (2021) el curriculo son
aspectos conceptuales que direcciona la intervencion educativa encaminada a
aportar posibles soluciones a los diversos problemas sociales y econdmicos,

ademas, responde a las politicas educativas del pais.
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9. (Las actividades planteadas en su planificacion curricular responden a los

niveles agogicos de los estudiantes?

Tabla 12. Planificacion curricular

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Siempre 5 15%
Casi Siempre 13 38%

A veces 10 29%
Rara vez 4 12%
Nunca 2 6%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Planificacién curricular

B Siempre 15%

m Casi Siempre  38%

A veces 29%
Rara vez 12%
® Nunca 6%

Graficos N° 12 Planificacion curricular
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

El 38% de los encuestados responden que casi siempre la planificacion
curricular guarda relacion con los niveles agdgicos, mientras que, el 29% de ellos
manifiestan que a veces, el 15% responden que siempre, el 12% alude que rara vez
y finalmente el 6% menciona que nunca. Analizando los resultados, se puede
mencionar que en un bajo porcentaje los docentes mencionan que la planificacion
curricular guarda relacion con los niveles agogicos. Segun Meléndez y Gémez
(2018) el objetivo de la planificacion curricular es conseguir que los educandos
aprendan significativamente, acogiendo en el concepto experiencial conectado a las

vivencias (practica-reflexion).
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10. ;Piensa usted que la institucion educativa debe tener del plan de formacion

docente para la aplicacion de estrategias sustentadas en las Ciencias Agdgicas?

Tabla 13. Plan de formacion docente

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Completamente de acuerdo 15 44%,
De acuerdo 15 44%
Indiferente 4 12%
En desacuerdo 0 0%
Completamente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Plan de formacion docente

0%
B Completamente 44%
de acuerdo
M De acuerdo 44%
M Indiferente 12%

En desacuerdo 0%

B Completamente 0%
en desacuerdo

Graficos N° 13 Plan de formacion docente
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

El 44% de los docentes encuestados coincidentemente manifiestan estar
completamente de acuerdo y de acuerdo en que debe haber un plan de formacién
docente relacionado con las Ciencias Agodgicas, por otro lado, el 12% les es
indiferente. En alusion a los resultados de los encuestados se puede mencionar que
en su mayoria los docentes expresan la necesidad de que la institucion deberia tener
un plan de formacién son sustento agdgico. Segiin Bracamonte (Bracamonte, 2019)
la formacion docente es un proceso mediante el cual se induce a una apropiacion

del conocimiento cientifico y tecnologico de una disciplina educativa especifica.
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11. ;Estéa usted de acuerdo en conocer estrategias pedagogicas sustentadas en las

Ciencias Agobgicas para la innovacion docente?

Tabla 14. Estrategias pedagogicas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Completamente de acuerdo 15 449,
De acuerdo 17 50%
Indiferente 2 6%

En desacuerdo 0 0%
Completamente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 34 100%

Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Estrategias pedagodgicas

0% 0%
B Completamente de 44%
acuerdo
B De acuerdo 50%
® Indiferente 6%
En desacuerdo 0%

m Completamente en 0%
desacuerdo

Graficos N° 14 Estrategias pedagdgicas
Elaborado por: Cangui, 2023
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Analisis e interpretacion

El 50% de los encuestados manifiestan estar de acuerdo en conocer
estrategias pedagdgicas sustentadas en el Ciencias Agogicas, el 44% dicen estar
completamente de acuerdo y el 6% aluden que les es indiferente. De acuerdo a los
resultados obtenidos por los encuestados, en un porcentaje alto manifiestan que
quieren conocer una estrategia pedagogica sustentada en las ciencias agdgicas.
Segun Mejia y Manjarrés (2021) la estrategia pedagdgica establece la seleccion y
uso de herramientas, dispositivos y la didactica en congruencia con el enfoque

pedagogico.
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Analisis general de la encuesta aplicada a los docentes

Posterior al analisis de resultados aplicado a los docentes de la Unidad
Educativa “Aida Gallegos” se puede mencionar que los educadores en un
porcentaje mayoritario desconocen la utilizada de las Ciencias Agobgicas y las
caracteristicas que cada una de estas tienen en referencia al educando y los aportes

que brindan estas ciencias considerando los estadios de vida del ser humano.

En referencia a que el curriculo deberia estar alineado a los niveles agogicos,
los encuestados en un alto porcentaje, mencionan que es importante que los
subniveles curriculares deberian tener una relacion estrecha con los niveles
agogicos, para que de esta manera las actividades que constan en la micro
planificacion estén de acuerdo al desarrollo psicobiologico del estudiante para que

el proceso de ensefianza sea efectivo.

Acerca de la estrategia pedagogica sustentada en las ciencias agogicas los
encuestados manifiestan estar abiertos a conocer y a aplicar novedosas formas de
ensefiar, con el fin de innovar el ciclo del aprendizaje acorde al desarrollo
psicobiologico de los educandos con el fin de que el proceso de ensefianza

aprendizaje sea dptimo.
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Cuadro N° 3. Analisis e interpretacion de resultados de la entrevista aplicada a las autoridades de la Unidad Educativa “Aida

Gallegos”

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

1. ;Conoce usted que son las Ciencias Agogicas,
para que sirve saber sobre estas ciencias y de qué
modo favorecen en el proceso de ensefianza
aprendizaje? Permitame hablarle acerca de estas
ciencias.

En realidad, nunca habia escuchado hablar
sobre estas ciencias, ahora que usted las
menciona y nos explica he tenido la
oportunidad de conocer, me parece
importante dar a socializar esta
informacion al personal docente, para que
de esta manera se cambie algunas
estrategias tradicionales acogiendo las
ciencias que usted menciona, con el afan
de que los docentes seleccionen las
actividades de acuerdo a la edad de los
estudiantes.

Bueno, por mi parte algin conocimiento
tenia sobre la Pedagogia y la Andragogia,
pero sinceramente no habia sabido que
existia la Paidologia, la Hebegogia y la
Gerontagogia, el aporte de estas ciencias me
parece muy importantes ain mas cuando
cada una de estas responden al desarrollo
psicobiologico de los estudiantes, coincido
con la compafiera rectora en que se socialice
esta informacion a los docentes lo maés
pronto posible.

Interpretacion elucidativa: Para las autoridades institucionales entrevistadas, es novedoso escuchar sobre las Ciencias Agogicas, ademas
coinciden en que esta informacion sea socializada a los docentes con el fin de que se ajusten las actividades de acuerdo al desarrollo

psicobiologico de los estudiantes.

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

2. Si hablamos de que las Ciencias Agogicas son:
la Paidologia, Pedagogia, Hebegogia, Andragogia
y la Gerontagogia ;Cual de las anteriormente
mencionadas, es la mas utilizada en la Institucion
Educativa?

En la institucion educativa histéricamente
siempre se ha hablado unicamente de la
Pedagogia, Cuando hay problemas con los
estudiantes en el rendimiento académico,
siempre se ha pedido a los docentes que
las clases deben estar pedagdgicamente
organizadas y en el proceso de ensefianza
aprendizaje debe ser desarrollado de

Ahora que recuerdo, la Puericultura creo
que tiene que ver con la Paidologia, bueno,
nosotros utilizamos en la institucion la
Pedagogia en los subnivel preparatoria,
elemental, media, superior y el bachillerato.
En el nivel inicial también se habla de
Pedagogia, pero acogiendo la metodologia
juego trabajo. Pese haber conocido algo
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forma pedagdgica. Como le manifiesto
nosotros Unicamente hemos hablado de la
Pedagogia.

sobre la Puericultura, Pedagogia vy
Andragogia, no sugerido a los docentes
investigar sobre otras ciencias.

Interpretacion elucidativa: Las autoridades mencionan que la Pedagogia es la mayormente utilizada en las jornadas educativas y en los
diferentes subniveles educativas, por otro lado, que la Paidologia, Hebegogia y Andragogia por el momento no han sido consideradas en el
proceso de ensefianza, institucionalmente el proceso de ensefianza se desarrolla sin considerar los niveles agogicos.

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

3. (Qué tipo de  implementaciones
pedagogicas, ha realizado usted que tenga
relacion estrecha con la importancia de las etapas
del desarrollo humano?

En la institucion educativa al inicio del
ano lectivo siempre nos reunimos con la
comision  técnico  pedagodgica  para
implementar lo que pide el Ministerio de
Educacion, por ejemplo, el presente afo
lectivo se ha implementado las actividades
complementarias segin las indicaciones
del acuerdo ministerial 11 A.

Como explica la compafiera rectora,
implementaciones las realizamos cada afio
lectivo, pero unicamente basadas en lo que
el Ministerio de Educacion pide, pero de
nuestra cuenta no hemos realizado ninguna.
Las actividades complementarias de este
afo lectivo se pidieron a los docentes que se
las desarrolle de acuerdo a la edad e
intereses de los estudiantes.

Interpretacion elucidativa: Las implementaciones realizadas institucionalmente tienen unicamente que ver con las que el Ministerio de
Educacion solicita cada inicio del afio lectivo, mismas que responden a las politicas a nivel de pais, considerando lo mencionado por las
autoridades educativas, no se ha realizado ninguna implementacién que tenga relacidon estrecha con las etapas del desarrollo humano.

PREGUNTA RECTORA VICERRECTORA
4. Desde su experiencia en calidad de | Llevo algunos afios como rectora de la | Siempre los cambios sacuden no
autoridad, ;Cree Usted que el cambio de | institucién y por lo mismo conozco al | tnicamente a los docentes sino también a

estrategias en el proceso de ensehanza-
aprendizaje presente resistencia en los docentes?

personal docente, si las autoridades
proponen el cambio de estrategias en el
proceso de ensefanza, al inicio siempre se
presentard resistencia, pero con la
capacitacion respectiva a la larga los
docentes terminan aceptando y por ende

nosotros como autoridades, pero aplicando
jornadas de sensibilizacion, es posible
realizar cambios en favor de la educacion y
de los estudiantes, ya que en la actualidad
incluso se habla de metodologias activas,
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aplicardan  las
institucionales.

nuevas  estrategias

este por ejemplo es un cambio que ain no
ha sido posible realizar en la institucion.

Interpretacion elucidativa: Las autoridades son conscientes de que realizar cambios en las estrategias en el proceso de ensefanza impacta,
no unicamente a los docentes sino también a los directivos, pero con organizacion y la respectiva sensibilizacion sobre la importancia y la
necesidad de la realizacion de los cambios para la mejora del proceso didactico, se ha logrado implementarlos.

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

5. La investigacion en la cual estoy
trabajando tiene que ver con la implementacion de
una estrategia pedagogica sustentada en las
Ciencias Agobgicas para la innovacion docente,
desde su punto de vista ;Qué importancia le
merece el tema?

En calidad de autoridad estoy interesada
primeramente en conocer la estrategia y
posteriormente se dispondra su aplicacion
de acuerdo a los niveles agdgicos en
relacion a cada uno de los grados y cursos,
es oportuno mencionar que también se
daré el oportuno seguimiento para conocer
los resultados.

Estoy a las ordines para implementar la
estrategia pedagogica, ya que serd muy
novedoso en nuestra institucion educativa
que se empiece a trabajar con nuevas
estrategias de acuerdo a la edad de los
estudiantes, y, por otro lado, me agrada que
los docentes vayan innovando el proceso
didactico.

Interpretacion elucidativa: Las autoridades presentan interés en la implementacion de la estrategia didactica en proceso de ensefianza, de
proceso para conocer los alcances que ha tenido o los ajustes que a futuro se realizarian.

la misma manera se plantea realizar seguimiento al

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

6. (Ha implementado en la Institucion
Educativa una estrategia pedagogica en donde
considere los niveles agogicos, para el
fortalecimiento del proceso de ensefianza y el
desarrollo optimo de las destrezas
correspondientes al grado o curso?

Como le habia manifestado anteriormente,
para mi es nuevo escuchar sobre las
Ciencias Agogicas, y Unicamente hemos
realizado implementaciones de acuerdo a
los lineamientos ministeriales, pero no
hemos realizado ninguna implementacion
que tenga que ver con los niveles
agogicos, estoy segura que considerando
las edades de los estudiantes en el proceso

En realidad, institucionalmente no se ha
realizado ningun tipo de implementacion
que tenga que ver con las edades de los
estudiantes, caracteristicas que presentan
los mismos de acuerdo a su desarrollo,
entonces seria muy fructifero que los
docentes desarrollen el proceso de
ensefianza considerando los  niveles
agbogicos con el fin de desarrollar las
destrezas de mejor manera y de esta manera
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de ensefianza se logrard desarrollar las
destrezas de forma optima.

cumplir el programa establecido en el afio
lectivo.

Interpretacion elucidativa: Acogiendo las versiones de las autoridades, es posible notar que no se ha realizado ninguna implementacion
que tenga que ver con las Ciencias Agogicas y mucho menos se haya considerado los niveles agogicos en el proceso de ensefianza, por otro
lado, existe predisposicion por parte de las autoridades para la implementacion de estratégicas pedagogicas sustentadas en las Ciencias

Agogicas.

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

7. (Cree usted que las estrategias pedagogicas
sustentadas en las Ciencias Agdgicas, favorecen
al proceso de ensefianza, al aplicarlas de acuerdo
al desarrollo psicobioldgico de los estudiantes?

Como hemos venido hablando, realmente
me siento convencida de que, si se
implementa en la institucion educativa
estrategias pedagodgicas con sustento
agodgico, notablemente mejorara el
proceso de ensefanza, ya que el docente
estara en la obligacion de aplicarlas como
ya hemos hablado de acuerdo a la edad de
los estudiantes, favoreciendo a que el
estudiante se sienta motivado.

En el proceso de ensefianza aprendizaje es
importante ir innovando estrategias y
probando nuevos caminos o formas para
llegar al estudiante, como hoy hemos
conocido y hablado de las ciencias
agbgicas, mucho mejor si vamos de la mano
de acuerdo al desarrollo psicobiologico del
estudiante.

Interpretacion elucidativa: Las autoridades se sienten convencidas de que las estrategias pedagdgicas con sustento en las Ciencias Agogicas
ayudaran notoriamente el proceso de ensefianza, ya que permite a los docentes innovar el ciclo de aprendizaje considerando el desarrollo
psicobiologico de los educandos para que estos se sientan motivados a la hora de aprender.

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

8. (Considera usted que las estrategias
pedagogicas de acuerdo a los niveles agogicos y
educativos permiten forjar empatia entre el
docente y el estudiante y fortalecer el proceso de
ensefanza-aprendizaje? ;Por qué?

Cuando los estudiantes sienten empatia
por el profesor, necesariamente sentiran
conexion con la materia que ensena el
maestro, y por ende el proceso de
ensefanza aprendizaje fluye, ya que el
alumno se siente conectado con lo que el
docente esta ensefiando y la forma con la

Ultimamente en educacién se habla de la
empatia que debe existir entre los actores
educativos, y no estd por demas que la
empatia se forje dentro de los salones de
clase aplicando estrategias que tengan que
ver con los niveles agogicos de los
estudiantes. Mi percepcion es que realmente
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que esta trasmitiendo en conocimiento,
que en este caso seria acogiendo los
niveles agogicos.

es 1mportante cambiar las estrategias
tradicionales e innovarlas por las estrategias
que estamos hablando este momento.

hacia el estudiante.

Interpretacion elucidativa: Las versiones emitidas por las autoridades, denotan que la empatia entre el estudiante y el docente es importante
para que fluya el proceso de ensefianza aprendizaje, la empatia se lograria forjar de manera dptima y oportuna con la implementacion de
estrategias pedagogicas que acojan los niveles agdgicos con el fin de innovar el proceso de ensefianza aprendizaje desarrollado por el docente

PREGUNTA

RECTORA

VICERRECTORA

9. Si usted hace una comparacion entre la
utilizacion de las estrategias pedagdgicas
sustentadas en las Ciencias Agogicas y las
estrategias metodologicas tradicionales. ;Qué
tipo de ensefianza implementaria en el desarrollo
de las clases? y ;Qué aspectos resaltaria de cada
uno de ellas?

No puedo decir que las estrategias
tradicionales no han aportado a la
educacidn, pienso en que en su momento
estaba muy bien, pero por otro lado en
educacién es importante evolucionar e
innovar es por ello que apoyo y pienso que
el mejor camino para ensefar a los
estudiantes es considerando los niveles
agbgicos y dejando de lado la metodologia
tradicional y acogiendo las estrategias
pedagdgicas, para que se vea un avance
sustancial en el desarrollo de las destrezas
que se plantean anualmente.

Las metodologias a lo largo del tiempo han
cumplido su rol, pero ahora tenemos el
avance tecnoldgico y también se habla
mucho de neurociencia en educacion, y
pienso que las estrategias pedagdgicas
sustentadas en las Ciencias Agdgicas van de
la mano con la neurociencia, ya que estamos
hablando de desarrollo psicobiologico del
estudiante, entonces al considerar este
aspecto en la actualidad estamos acogiendo
a la innovacion y ensenando desde la mente
del que aprende.

al docente innovar el ciclo de aprendizaje.

Interpretacion elucidativa: Las entrevistadas dan su lugar a la metodologia tradicional, puesto que ellas cumplieron su rol en su tiempo,
pero también estan conscientes de que es importante innovar porque en la actualidad se habla de neurociencia en educacion y las estrategias
pedagdgicas sustentadas en las Ciencias agdgicas tienen una estrecha relacion y por ende favoreceran el proceso de ensefianza permitiendo

Elaborado por: Cangui, 2023

Fuente: Entrevista a las autoridades de la Unidad Educativa “Aida Gallegos”
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Analisis general de la entrevista aplicada a las autoridades institucionales

Al inicio de la entrevista a las autoridades de la institucion: rectora y
vicerrectora respectivamente, se puedo notar un débil conocimiento sobre las
Ciencias Agogicas: Paidologia, Pedagogia, Hebegogia, Andragogia y
Gerontagogia. A medida que se desarrolla la entrevista y realizando las debidas
aportaciones sobre las ciencias antes mencionadas, se pudo observar que las
entrevistadas toman interés en las bondades que las ciencias aportan al adecuando

de acuerdo al desarrollo psicobiologico.

Las entrevistadas manifiestan que el proceso de ensefianza-aprendizaje
dentro de los salones de clase unicamente estaban ancladas a la pedagogia, tanto en
Educacion Inicial, preparatoria, basica elemental, media, superior y bachillerato,
giraba a estrategias pedagdgicamente pensadas, por desconocimiento estas
estrategias no acogian los niveles agdgicos que enfatizan a las particularidades del

individuo de acuerdo a los estadios de la vida.

Sobre las implementaciones institucionales, las entrevistadas manifestaron
que unicamente se ha implementado lo que el Ministerio de Educacion solicita por
medio de los acuerdos e instructivos, como ejemplo manifestaron que en el presente
afno lectivo la institucion educativa desarrolla las actividades complementarias,
dichas actividades tienen débil acogida de los estudiantes ya que no fueron pensadas

de acuerdo a la edad de los estudiantes.

Acerca de la implementacion de una estrategia sustentada en las Ciencias
Agogicas las autoridades manifiestan estar muy de acuerdo, ya que estas
actividades acogen los niveles agdgicos de los estudiantes, es decir, en el proceso
de ensefianza se considera de importancia el desarrollo psicobiologico de los
educandos, por ende los docentes innovardn sus clases al momento de aplicar
estrategias novedosas, por otra parte las Ciencias agdgicas tienen estrecha conexion
con la neurociencia, y es lo que en el sistema educativo actual es solicitado

considerar al momento de desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Triangulacion de resultados entre las autoridades y los docentes

Posterior a la aplicacion de la entrevista dirigida a las autoridades, y la
encuesta aplicada a los docentes de la Unidad Educativa “Aida Gallegos” se puede
mencionar que presentan débil conocimiento sobre las Ciencias Agogicas:
Paidologia, Pedagogia, Hebegogia, Andragogia y Gerontagogia; pero de la misma
manera, se puede mencionar que ambas partes estan abiertas a conocer los
beneficios educativos que aportan la aplicacion de los niveles agogicos en el

proceso de ensefianza, de acuerdo al desarrollo psicobiologico de los estudiantes.

En cuanto al curriculo, tanto autoridades como docentes coinciden en
mencionar que obligatoriamente deberia tener una relacion estrecha con los niveles
agogicos, ya que de esta manera los contenidos serian mayormente atractivos para
los estudiantes, siempre y cuando se considere la edad cronoldgica, las
peculiaridades e intereses de los estudiantes y el avance tecnologico que hoy en dia

esta presente.

Sobre la aplicacion e implementacion de una estrategia pedagdgica con
sustento agogico, las autoridades y docentes responden que estan de acuerdo con
conocer y emplear innovadoras maneras de desarrollar el proceso de ensefianza, con
el objetivo firme, de trasformar el ciclo del aprendizaje acorde al desarrollo
psicobiologico de los escolares para que la aprehension del conocimiento sea

atractivo y optimo.
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CAPITULO III
PRODUCTO
Titulo de la propuesta

Estrategia pedagogica sustentada en las Ciencias Agobgicas para la

innovacion de la gestion docente.
Definicion del tipo de producto

La propuesta, es una estrategia pedagogica sustentada en las Ciencia
Agbgica para la innovacion de la gestion docente. Se considera como estrategia
pedagogica, a una serie de acciones profundamente pensadas y organizadas de
forma sistemdtica, con el fin de proponer acciones que ayuden a promover
ensefianzas novedosas por parte de los docentes, mismas que deben responder al

contexto actual y las necesidades e intereses de los educandos.

La presente estrategia esté estructurada por un objetivo general y tres fases,
cada una de ellas contendra objetivos especificos, el accionar y las actividades,
como cierre de la estructura presenta una etapa de evaluacion, con el fin de verificar
la eficacia de la propuesta al momento de ser aplicada. La estrategia se disefia
tomando en cuenta la estructura investigativa que la antecede, en tal virtud, se
plantea y evalia en la Unidad Educativa “Aida Gallegos™ durante el afio lectivo

2022-2023.
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Objetivos
Objetivo general

Proveer una estrategia pedagogica sustentada en las Ciencias Agogicas,
considerando el desarrollo psicobioldgico de los estudiantes para potenciar la

innovacion de la gestion docente.
Objetivos especificos

= Elaborar una estrategia pedagdgica sustentada en las Ciencias Agogicas
para la innovacion de la gestion docente a través de procesos consensuados,
analiticos y propositivos.

= Estructurar los componentes de una estrategia pedagdgica apoyado en el
contexto en donde se realizo el trabajo de investigacion con el fin de
alcanzar la innovacion de la gestion docente.

= Proveer un cuerpo de estrategias sustentadas en las Ciencias Agogicas a
través de la investigacion bibliografica para hacer atractivo el proceso de

enseflanza.
Estructura de la propuesta
Datos generales:
Institucion ejecutora: Universidad Tecnoldgica Indoamérica
Responsable: Lic. Milton Cangui B.
Institucion beneficiaria: Unidad Educativa “Aida Gallegos”
Beneficiarios directos: Personal directivo y docente
Contactos de la institucion beneficiaria:
Correo electronico: unidadeducativaagm@gmail.com

Teléfono: 02-268-4192
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Introduccion

Las estrategias pedagdgicas son conjuntos de acciones y actividades, en
donde el docente plantea un esquema organizado de forma légica y coherente, con
el fin de favorecer asertivamente al cumplimiento de los objetivos, en tal virtud, las
estrategias son los fundamentos que viabilizan a la creacién organizada de
novedosas acciones educativas, las cuales contribuyen a mejorar el aprendizaje de

los alumnos.

La aplicacion de una estrategia pedagdgica acorde a los niveles agogicos,
permite al docente realizar acciones meditadas, con el objetivo de facilitar el
proceso de aprendizaje y favorecer al desempeno académico de los educandos, a
través de procesos de ensefianza innovadores. Entonces, la aplicacion de estrategias
pedagogicas apropiadas, encamina a una Institucion Educativa al cambio

metodoldgico en los procesos de ensenanza.

La estrategia estd enfocada en proporcionar mayor claridad en el
aprendizaje de los estudiantes en determinadas edades, mediante la implementacion
organizada e intencional de acciones y actividades estratégicamente planificadas,
en tal virtud, este accionar le permite al docente hacer un analisis oportuno sobre la
reaccion de cada uno de los educandos, permitiendo conocer de manera anticipada
qué estrategia de ensefianza puede aplicar para elevar de forma asertiva la capacidad

cognitiva del estudiante.

La aplicacion adecuada de una estrategia pedagogica permite despertar el
interés por aprender de los estudiantes, asi como también fortalece la empatia entre
ambos actores educativos, ya que, al momento de aplicar este tipo de accionar en el
ambito educativo, se elevan las expectativas del estudiante en cuanto al aprendizaje
ya que en el proceso didactico el docente va desarrollando actividades novedosas,

estratégicamente pensadas.
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Presentacion

La estrategia pedagogica, responde a un esquema ordenado que sigue una
estructura lo6gica y coherente, misma que parte desde el planteamiento del objetivo
general, la distribucion organizada de tres fases, y cada una de estas fases contienen
un objetivo especifico que apuntan al cumplimiento de metas a corto plazo, que a
la larga aportan a la realizacion del objetivo general, ademas se detallan acciones y
actividades meditadas en cada una de las fases. Finalmente se plantea un proceso

sostenido de evaluacion.

Es importante recalcar que la estructura planteada en la estrategia
pedagdgica sustentada en las Ciencias Agogicas, no representan una camisa de
fuerza, mas bien son estructuras guia que las instituciones educativas pueden
adaptarlas de acuerdo a las necesidades, requerimientos y contextos en los que se
desarrolla el proceso de ensehanza, considerando cambios sustanciales que

encaminan la innovacion de la gestion docente.

Concepto

Seglin Toala et al. (2018) una estrategia pedagodgica contiene una serie
procedimientos novedosos que desarrolla el educador con el propodsito de
encaminar de manera dinamica y creativa la formacion y la ensefianza a los
estudiantes, a través de la implementaciéon de métodos, recursos técnicos y
didacticos que favorezcan a la mejora del entendimiento, de manera que se estimule
el pensamiento creativo y dinamico del educando. Si el docente considera estos
procesos, se estaria hablando de cambios sustanciales y por ende de innovacion de

la gestion docente.

Caracteristicas

Segun Sierra (2019) entre las caracteristicas de una estrategia pedagogica se
puede mencionar que es una pieza fundamental del docente en el proceso de
ensefianza, asi también se considera como un sistema de actividades (acciones y
operaciones) que viabilizan la ejecucion de una actividad con la calidad requerida

debido a la flexibilidad y adaptabilidad que le caracteriza a una estrategia, también
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se considera como un conjunto de acciones y operaciones, tanto fisicas como
mentales, que permiten la interaccion del sujeto que aprende con objeto de
conocimiento, y la relacion de ayuda y cooperacion con otros pares durante el
proceso. En tal sentido, la propuesta es abierta porque permite estructurar procesos
de acuerdo a la realidad institucional, y permitiendo al docente desarrollar procesos

de ensefianza que acogen cambios sustanciales en la innovacion docente.

Ventajas

En referencia a las ventajas de una estrategia pedagdgica existen variados
criterios, entre los de mayor impacto es el de Anijovich (2021) que indica que una
de las ventajas de la estrategia pedagogica es que permite organizar oportunamente
las decisiones que toma el docente con el fin de direccionar la ensefianza
encaminada al aprendizaje significativo y al andlisis de que queremos que
comprendan, porqué y para qué, es decir que cuando el docente organiza
oportunamente su accionar y la toma de decisiones es efectiva, hablamos de un

proceso de ensefianza innovador.

Otra ventaja segiin Gonzalez y Diaz (2019) mencionan que la estrategia
pedagogica permite tratar varios temas de manera simultidnea, en la forma en que
se pueda considerar mas apropiada, con el fin de que los mencionados temas sean
abordados por los estudiantes de manera conjunta, permitiendo establecer
semejanzas y diferencias a través del andlisis. Considerando el punto de vista del
autor se puede decir que una estrategia pedagdgica permite entrelazar temas de clase
para ser tratados de manera paralela con el proposito de encaminar al educando a la

reflexion a través de la comparacion.

Segun Blanco y Rodriguez (M. T. 2019) las estrategias son muy eficaces a
la hora de hacer que los estudiantes trabajen de manera independiente, es decir, que
la estrategia pedagogica puede ser tomada como una forma de aprender a aprender,
considerandola como objeto de ensefianza efectiva. Desde esta Optica se puede
mencionar que una estrategia pedagogica permite la individualidad, teniendo en
cuenta el aprendizaje por descubrimiento, misma que sera duradera, gracias a que

incentiva al estudiante a buscar informacion por sus propios medios.
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Estructura de la estrategia

La estrategia pedagogica estd conformada por un objetivo general, mismo
que permite afianzar el propdsito y conocer el alcance a corto, mediano y largo
plazo, ademas se ha planteado este objetivo teniendo en cuenta la importancia de
implementar recursos innovadores sustentados en las Ciencias Agdgicas con el fin

de fortalecer el proceso de ensefanza.

La estrategia esta estructurada por tres fases, a saber: primera fase o inicial,
segunda fase o media y tercera fase o cierre, cada una de las fases se presenta un
objetivo especifico, asi también cada una de las fases tiene acciones y actividades
estratégicamente planteadas, finalmente culmina con un proceso sostenido de

monitoreo y evaluacion, como se presenta en la Grafico 15.

OBJETIVO
GENERAL

Tercera
fase

Primera Segunda

fase fase

Objetiva Objetive
especifico especifico

Monitoreo y Monitoreo y
evaluacidn evaluacién

Graficos N° 15 Estructura de la estrategia pedagogica
Fuente: Castillo 2018 editado por Cangui

Objetivo

especifico

Con el fin de entender la estructura y funcionalidad de la estrategia
pedagogica sustentada en las Ciencias Agogicas, a continuacion, se detallan en
orden jerarquico cada uno de los componentes, indicando la utilidad de los mismos
y el aporte que brinda en la innovacion de la gestion docente en el proceso de

ensenanza.
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Objetivo general

Propiciar la innovacion de la gestion docente en el proceso de enseiianza
aprendizaje mediante una estrategia pedagogica que involucre los niveles agdgicos

para generar entusiasmo en el estudiante hacia la apropiacion del conocimiento.
Primera fase: proceso de sensibilizacion
Objetivo especifico

Generar elementos vivenciales que motiven la participaciéon y el
compromiso de los educadores hacia la innovacion de la gestion docente

comprendiendo la importancia de los niveles agdgicos.

Primera accion: momentos de informacion, motivacion, participacion y toma de

decisiones.
Actividades:

1. Explicar, de manera sencilla, qué es una estrategia pedagodgica sustentada
en las Ciencias Agogicas y cudles son sus ventajas.

2. Presentar la estructura de la estrategia pedagodgica con sus y fases
componentes.

3. Consultar y establecer acuerdos sobre la manera en que puede organizarse
la Comunidad Educativa para llevar adelante este proceso de manera
participativa.

4. Explicar de qué manera se puede organizar la Junta Académica para aplicar
la estrategia pedagodgica y establecer tiempos y pardmetros para la

evaluacion.
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Evaluacion
Técnica: La observacion

Cuadro N° 3. Matriz de monitoreo del proceso de sensibilizacion.

PRIMERA FASE: PROCESO DE SENSIBILIZACION

Primera accién: informacion, motivacion, participacion y toma de decisiones.

NIVEL DE EJECUCION DE Qe | m -
ACTIVIDADES A E A A
1.PROCESO 2.PROCES 3.PROCESO % \%
INICIADO: | O DE | DE B o = 5 &
Las EJECUCIO FmALEAC (&) m —
ACTIVIDADES actividades | N Las | ION:  Las | N j A 5 Sﬂ)
se han | actividades actividades <3S m ®) = < O
oi sean sean — O Q = =
jecutado en : ) S Ne) (@) E SIS
ejecutado ejecutado = o o =
menos  del entre el 26% | entre el 76% an é g 2 > LLE <
25% y 75% al 100%
lera. actividad
2da. actividad
3era. actividad
4ta. actividad

Elaboracion propia.

Cuadro N° 4. Lista de cotejo para la evaluacion de asertividad de las

actividades del proceso de sensibilizacion.

PRIMERA FASE: SENSIBILIZACION
Primera accién: informacion, motivacion, participacion y toma de decisiones.
INDICADORES DE EVALUACION ESCALA

1 Aspectos actitudinales

1.1 Participa de manera espontanea.

1.2 Realiza aportes sustanciales sobre el tema.

1.3 Respeta los puntos de vista de los participantes.

1.4 Muestra predisposicion a la innovacion.

2 Aspectos académicos

2.1 Conoce que es una estrategia.

2.2 Identifica la estructura de una estrategia pedagogica.

2.3 Conoce las fases de una estrategia pedagogica.

2.4 Numera los componentes de una estrategia pedagdgica.

2.5 Menciona las ventajas de aplicar una estrategia pedagdgica

sustentada en las Ciencias Agogicas.

2.6. Conoce las ventajas de aplicar una evaluacion al proceso.

PUNTAJE TOTAL

Elaboracion propia.
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Segunda fase: conversatorio dialdgico
Objetivo especifico

Relacionar los niveles agdgicos con los niveles y subniveles educativos
mediante la representacion iconica con el fin de dinamizar conversatorios

dialécticos con los docentes.

Segunda accion: conversatorio dialdgico con los docentes sobre las Ciencias

Agobgicas.
Actividades:

1. Exposicion de informacion relevante sobre las Ciencias Agogicas y las
etapas psicobiologicas del ser humano.
2. Presentacion analitica de la relacion de los niveles agdgicos con las edades

de los educandos.

Cuadro N° 5. Niveles agogicos y la edad de los educandos

2 % Paidologia Pedagogia | Hebegogia Andragogia Gerontagogia
==
0
53
O <
A 3 a5 afios 6allanos | 12a 19 afios 20 a 65 afios 65 afios en
g adelante
M

Elaboracién propia.

3. Representacion iconica de los niveles agogicos, metodologia y la relacion

con los niveles y subniveles educativos, para dinamizar el conversatorio.
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Cuadro N° 6. Niveles Agogicos, metodologia, niveles y subniveles educativos

4 Paidologia Pedagogia Hebegogia Andragogia Gerontagogia
g ,
o
Q
g
- - f
% t
2| oA
O F
b4 = e .
& R
Q https://n9.cl/ertox https://n9.cl/yazhw https:/n9.cl/si2u7 https:/n9.cl/noeqw https:/n9.cl/pz7tr
Metodologia Proceso de | Proceso de | Proceso de | Principios  de
Z | juego trabajo enseflanza Problematizacié | Orientacion- Participacion,
8 aprendizaje | n del | Aprendizaje Horizontalidad
s (PEA) Aprendizaje (POA) Flexibilidad
) (PPA) (PHF)
o
[
=)
=
2
=
8 2
> 'S
= <
5 3 | B £
> > o)
2 3 q | 8 =
= = — — o)
» g = £ @ | ¥ 3
= & g S} 5] 2 Q Q =
- — = 5} o 9 < o o Q S
= £ 8 5 2 a 5 ©n %) el »w 8
> = s < < < =) g g £ e S
= = < 131 S S = 3 3 ) S %
< 2 3 3 3 =] 7] 7] o » 2
m a9 [aa) [aa) [aa) M m 3] A m o

Elaboracion propia.

4. Organizacion estratégica del espacio tiempo y recursos para el desarrollo

del conversatorio dialdgico con los docentes.
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Evaluacion
Técnica: La observacion

Cuadro N° 7. Matriz de monitoreo del conversatorio dialogico.

SEGUNDA FASE: CONVERSATORIO DIALOGICO
Segunda accidn: conversatorio dialdgico con los docentes sobre las Ciencias Agogicas.
NIVEL DE EJECUCION DE

— ®) 0 0
ACTIVIDADES AE | f, A
1.PROCESO 2.PROCES 3.PROCESO % O
INICIADO: | O DE | DE B« S > CZD
Las EJECUCIO | FINALIZAC | 5 W =
ALCLLVIL A T actividades | N~ Las | ION:  Las | N é a S %
se han actividades actividades <3 m @) E < )
. sean sean ’_] O O = m P
ejecutado en | . X S e - O 3
ejecutado ejecutado < o o ~
menos  del | ¢pie c126% | entre el 76% s é é E > E <
25% y 75% al 100%

lera. actividad
2da. actividad

3era. actividad
4ta. actividad

Elaboracion propia.

Cuadro N° 8. Lista de cotejo para la evaluacion de asertividad de las

actividades del conversatorio dialdgico.

SEGUNDA FASE: CONVERSATORIO DIALOGICO
Segunda accién: conversatorio dialégico con los docentes sobre las Ciencias Agogicas.
INDICADORES DE EVALUACION ESCALA
Cédigo SI | NO
1 Aspectos actitudinales
1.1 | Es puntual en sus intervenciones.
1.2 | Respeta los puntos de vista de los participantes.
2 Aspectos académicos
2.1 | Identifica los niveles agogicos.
2.2 | Conoce las etapas psicobioldgicas del ser humano.

2.3 | Conoce las ventajas de las Ciencias Agogicas en el proceso de ensefianza.
2.4 | Menciona el aporte de la Paidologia en el proceso de ensefianza del
infante.

2.5 | Conoce como educar al nifio a través de la Pedagogia.

2.6 | Explica como educar al adolescente a través de la problematizacion del
aprendizaje como plantea la Hebegogia.

2.7 | Conoce los principios andragdgicos para educar al adulto.

2.8 | Menciona las caracteristicas psicosociales que se considera en la
Gerontagogia en la formacion del adulto mayor.

PUNTAJE TOTAL

Elaboracion propia.
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Tercera fase: Proceso ensefianza-aprendizaje considerando los niveles agdgicos.
Objetivo especifico

Promover un acercamiento intencionado de los docentes hacia las Ciencias
Agobgicas de manera guiada para que puedan describir y profundizar el proceso de

ensefianza-aprendizaje en los diferentes estadios de la vida de los estudiantes.

Acciones: Exponer procesos de ensefanza-aprendizaje aplicada a los niveles

agodgicos con el uso de un mapa conceptual disefiado en la aplicacion (App.) Canva.

1. Relacionar la metodologia juego trabajo con la Paidologia en el proceso de

ensefianza-aprendizaje de los infantes de 3 a 6 afios de edad.

Consideraciones
de la Paidologia

Cuerpoy alma del

s La higiene Antecedentes Estado fisiologico Enfermedades
antropométricos recurrentes
Emotividad Aseo y presentacion Peso- talla Factor genético Obesidad
personal
Individualidad y Evitar objetos en Eetatirattalln Eactor nermisive Psicosociales:
particularidades la boca P Ansiedad y depresion
El juego Cubrir las heridas Antecedentes Eo o

familiares y personales

Evitar compartir

> : Actividad fisica
objetos y alimentos

Graficos N° 16 Consideraciones de la Paidologia
Fuente: Briolotti 2021. Editado por el autor.
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2. Corresponder la Pedagogia con el proceso de ensefianza-aprendizaje (PEA)
de los nifios de 6 a 12 afos de edad, utilizando un mapa de persuasion

disenado en la App. Canva.

Juan Amos Comenio N

“* | a diddctica magna

LA
Caracteristica e Educando——QEIEL LI EERRCL T EL
- PEDAGOGIA s

&

S ",
& .
.{,' ‘\‘ " ) u
Proceso de $Qué educar? Accién social Capacidad reflexiva
ensefianza (juego cooperativo Memoria operativa
aprendizaje

y competitivo)

Modelos y corrientes
pedagdgias

Graficos N° 17 La Pedagogia

Fuente: Pérez y Navarro 2019. Editado por autor.

3. Analizar el Proceso de Problematizacion de Aprendizaje (PPA) en los
adolescentes de 12 a 20 afos de edad relacionado con la Hebegogia,

utilizando un cuadro sindptico disefiado en la App. Canva.

ORIGEN
e .1
Y
e

e .

S PROCESO DE PROBLEMATIZACION
o DEL APRENDIZAJE (PPA)
-~ ’/_/
(“/f
La hebegogiay el ESTRATEGIA DE ACUERDO
proceso de 3 SEGUIMIENTO
problematizacion
del aprendizaje
H“\\_ ESTRATEGIAS DE LAS 3C.
'\\ e
.

~

"

\ . -
. CARACTERISTICAS DEL GUIA

Graficos N° 18 La Hebegogia y el proceso de problematizacion del aprendizaje
Fuente: Doubront 2021. Editado por el autor.
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4. Relacionar la Andragogia con el Proceso de Orientacion del Aprendizaje
(POA) en el adulto, utilizando un mapa de persuasion elaborado en la App.

Canva.

ANDRAGOGIA

Principios del

El adulto aprendizaje

Necesidad de aprender

Dimensiones: Concepto personal

Biologica Experiencia de vida

Legal Disposicion para aprender

Social Inclinac?t:)n al aprendizaje

Psicologica Motivacion para aprender
Tipos: Praxis:

Adultez temprana 18 a 40 anos o o oz
Adultez intermedia 40 a 65 anos Part_lmpau_on
Adulto mayor de los 65 afios en Horizontalidad
adelante Flexibilidad

Graficos N° 19 La Andragogia y los principios de aprendizaje
Fuente: Morales y Gonzalez 2018. Editado por el Autor.

5. Exponer los principios de la intervencion educativa en los adultos mayores
como caracteristica fundamental de la Gerontagogia, aplicando un mapa

mental disefiado en la App. Canva.

Intervencion educativa en
los adultos mayores

ion en el aula

Distribucion :
Idéntico a la ubicacion de
una orquesta sinfonica

Graficos N° 20 Intervencion educativa en los adultos mayores
Fuente: Mendoza y Hernandez, 2021. Editado por el autor.
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Evaluacion
Técnica: La observacion

Cuadro N° 7. Matriz de monitoreo de los procesos de ensefianza-aprendizaje

aplicada a los niveles agogicos.

TERCERA FASE: PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE CONSIDERANDO LOS

NIVELES AGOGICOS
Tercera accion: Exposicion de los procesos de ensefianza-aprendizaje aplicada a los niveles
agogicos.
NIVEL DE EJECUCION DE e
ACTIVIDADES AE A 2
1.LPROCESO | 2.PROCES | 3.PROCESO Z %
INICIADO: | O DE | DE 3 ; > a
Las EIECUCIO | FINALIZAC | & M = =
AUCUDIDE DD actividades | N: Las | ION: ~ Las | N é A Z:) Sﬂ)
se han | actividades actividades < = m (@) E < )
- sean sean R ON®) = = lan| =2
ejecutadodel; ejecutado ejecutado j Eé a a % 8 d
menos © entre el 26% | entre el 76%
25% y 75% al 100% A A = > By <

lera. actividad
2da. actividad

3era. actividad
4ta. actividad
Sta. actividad

Elaboracién propia.

Cuadro N° 8. Lista de cotejo para la evaluacion de asertividad de las
actividades de los procesos de enseflanza-aprendizaje aplicada a los niveles

agogicos.

TERCERA FASE: PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJ E CONSIDERANDO LOS
NIVELES AGOGICOS

Tercera accion: Exposicion de los procesos de ensefianza-aprendizaje aplicada a los niveles
agogicos.

INDICADORES DE EVALUACION ESCALA
Cédigo SI | NO
1 Aspectos académicos
1.1 Identifica cual es la ciencia agdgica que estudia la educacion de nifios en

su etapa de preescolar de 3-6 afios de edad.
1.2 Relaciona el PEA con la pedagogia.

1.3 Menciona las bondades del PPA.

1.4 Explica porque es importante la estrategia AS.
1.5 Conoce la estrategia 3C.
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1.6 Expresa los problemas educativos que tiene un adolescente.

1.7 Menciona las cuatro dimensiones del adulto.
1.8 Nombra los seis principios de aprendizaje del adulto.
1.9 Expone los principios de la praxis del adulto.

1.10 Expresa las deficiencias de la edad avanzada.

PUNTAJE TOTAL

Elaboracién propia.

Validacion de la propuesta por especialistas

La validacion de la presente propuesta sobre una estrategia pedagogica
sustentada en las ciencias agogicas para la innovacion de la gestion docente en la
Unidad Educativa “Aida Gallegos” se efectud, mediante el método de valoracion
por criterio de especialistas, para lo cual se disefi6 una ficha de aprobacion,
posteriormente se procedio a seleccionar especialistas, para lo cual se considero la

formacion profesional, experiencia y relacion con el tema en estudio.

Para cumplir con el proceso, se disefio una ficha de valoracion que fue
aplicada por los especialistas elegidos. El documento de valoracion de la propuesta
fue estructurado en tres partes: 1) Datos personales y grado académico del
especialista, 2) Autovaloracion del especialista, 3) Valoracion de la propuesta
considerando la siguiente escala: MA (Muy Aceptable), BA (Bastante Aceptable),
A (Aceptable), P. A. (Poco Aceptable), I (Inaceptable).

A continuacion, se detalla el analisis de los resultados de valoracion de la
propuesta emitidos por parte de los especialistas. En referencia a los objetivos,
estructura y la evaluacion, el especialista 1 valora en (MA) Muy Aceptable, por otro
lado, la especialista 2, valora el pardmetro anteriormente mencionado en (BA)
Bastante Aceptable, de la misma manera sugiri6 revisar la redaccion de los
objetivos tanto general como especificos, relacionados con fases de aplicacion de
la estrategia. Acogiendo la observacion de la especialista 2 se realizé el ajuste

solicitado.

En cuanto a la claridad de la redaccion, este apartado fue valorado por ambos
profesionales en el rango (MA) Muy Aceptable, ya que pese a la terminologia

técnica que exige la propuesta, la explicacion de cada una de estas se presenta con
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lenguaje sencillo que favorece a la comprension, convirtiéndose de esta manera en

atrayente para los lectores.

En referencia a la pertinencia del contenido de la propuesta, es valorada por
los especialistas como (MA) Muy aceptable, considerando que la estrategia
pedagogica sustentada en las Ciencias Agogicas es aplicable, factible, pertinente y
original, ya que la propuesta cuenta con procesos claros en donde se detallan
acciones y actividades estratégicamente pensadas, con el fin de fortalecer el proceso

de ensenanza.

Considerando el criterio de la viabilidad de la propuesta, esta es validada
por los especialistas en la linea de (MA) Muy aceptable, ya que la estrategia
pedagdgica planteada, responde a los niveles y subniveles educativos ecuatorianos
en donde se enlazan los niveles agogicos a ser considerados en el proceso de
ensefianza del ser humano a lo largo de la vida, es decir puede ser trasferida a

diferentes contestos, a partir de la infancia hasta la adultez.

En conclusion, en cuanto a los resultados expuestos de las valoraciones de los
especialistas en referencia a la propuesta, se puede evidenciar resultados positivos,
es decir, la estrategia pedagdgica sustentada en las Ciencias Agogicas para la
innovacion de la gestion docente en la Unidad Educativa “Aida Gallegos” presenta
como resultado un 99% de aceptacion en el primer criterio y el 100% en los criterios
de evaluacion restantes, lo que correspondiente a (MA) Muy Adecuado. En tal

virtud, se realiz6 un ajuste minimo en el primer criterio.
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Conclusiones

En el anélisis efectuado a través de la aplicacion de instrumentos que
permiten recoger informacién, como en este caso fueron mediante la
encuesta y la entrevista, se pudo evidenciar debilidad de las autoridades y
docentes en cuanto al conocimiento y bondades que brinda una estrategia
pedagbgica sustentada en las Ciencias Agodgicas, aplicadas acorde al

desarrollo psicobiologico de los estudiantes.

A través de una rigurosa investigacion bibliografica se ha logrado
determinar los niveles agdgicos, la relacion con los niveles educativos y las
particularidades y peculiaridades de los estudiantes de acuerdo a su edad.
Esta informacion permitié abrir nuevos horizontes para elaboracion de una
estrategia pedagdgica que brinde la oportunidad a los docentes de realizar

cambios en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las acciones, actividades y objetivos que se presentan en cada fase de la
estrategia pedagogica, acogen a cada una de las Ciencias Agdgicas, a saber,
la Paidologia, la Pedagogia, la Hebegogia, la Andragogia y la Gerontagogia,
mismas que se relacionan a la edad psicobiologica de los estudiantes y sus
particularidades. Las acciones y actividades de la estrategia pedagogica

estan sujetas a monitoreo y evaluacion.

La valoracién de la propuesta a través de los especialistas, ayudo a conocer
con certeza que la estrategia pedagdgica se encuentra correctamente
elaborada, y su aplicacion direcciona a los docentes al camino de la
innovacion, y; de la misma manera despierta en los estudiantes el deseo de
aprender, ya que las acciones y actividades se encuentran planteadas acorde

a su desarrollo psicobioldgico.
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Recomendaciones

Se recomienda a los autoridades y docentes organizar espacios educativos,
en donde se pueda aplicar la estrategia pedagogica sustentada en las
Ciencias Agogicas, tomando en cuenta los niveles y subniveles educativos
y el desarrollo psicobiologico de los estudiantes; este accionar, encaminado

a la innovacion y fortalecimiento de la gestion docente.

Es importante que las autoridades institucionales incluyan en el
acompanamiento pedagogico del docente, espacios direccionados a la
investigacion sobre las innovaciones educativas en el contexto actual, y que
se desarrollen jornadas de capacitacion concernirte al disefio y aplicacion
de nuevas estrategias pedagogicas, destinadas a innovar el proceso de

ensefanza.

Se sugiere a la autoridad institucional y docentes adoptar la estrategia
pedagodgica acorde a los niveles y oferta educativa, es decir, la Paidologia
en el Nivel Inicial y Preparatoria, la Pedagdgia en los subniveles elemental
y media, la Hebegogia en los subniveles superior y Bachillerato, de la
misma manera, aplicar los instrumentos de monitoreo y evaluacion, con el

fin de conocer avances y cambios en la gestion docente.

La implementacion de nuevas practicas educativas para el fortalecimiento o
innovacidn de las mismas, siempre deben ser valoradas por especialistas,
con el fin de conocer nuevos criterios que en ocasiones rompen paradigmas,
que en adelante aportan a la confiabilidad o realizar ajustes oportunos
sugeridos por los profesionales, con el fin de incrementar la certeza en su

aplicacion.
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Anexo 1: Encuesta dirigida a los docentes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INDOAMERICA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

Objetivo: Determinar el grado de aceptacion en la implementacion de una estrategia
pedagoégica sustentada en las Ciencias Agogicas, encaminada a la innovacion de la gestion
docente.

Instrucciones: Marque con un X la respuesta de acuerdo a las escalas que presenta la

encuesta.

CUESTIONARIO - DOCENTES

No. Preguntas y alternativas de respuesta
(En las jornadas de fortalecimiento a la gestion docente ha escuchado hablar sobre
las Ciencias Agogicas?

Siempre ()
1 | CasiSiempre | ( )
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

No. Preguntas y alternativas de respuesta

(Piensa usted que el proceso de enseflanza deberia ajustarse a los niveles agogicos,
es decir: Paidolégico, Pedagogico, Hebegogico, Andragogico y
Gerontagégico?

Completamente de acuerdo

2 | De acuerdo

Indiferente

En desacuerdo
Completamente en

~l |~~~
~ [~ [~ |~ |~

desacuerdo
No. Preguntas y alternativas de respuesta

(Ha escuchado el término Paidologia en los espacios de dialogo educativo?
Siempre ()

3 Casi Siempre | ( )
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()
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No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Piensa usted que la Pedagogia se debe aplicar en todos los niveles educativos?
Completamente de acuerdo ()
De acuerdo ()
4 | Indiferente ()
En desacuerdo ()
Completamente en ()
desacuerdo
No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Cree usted que la utilizacion de la Hebegogia en los estudiantes que cursan la
bésica superior puede ser?
Indispensable ()
5 Muy importante ()
Medianamente ()
importante
Poco importante ()
No es importante ()
No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Cuando usted ha sido parte de las jornadas de formacion profesional, los
facilitadores han aplicado la Andragogia en el proceso de ensefianza?
Siempre ()
6 | Casi Siempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()
No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Considera usted que la Gerontagogia cumple un rol importante en la formacion
académica del Adulto mayor?
Completamente de acuerdo ()
7 De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Completamente en ()
desacuerdo
No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Piensa usted que el curriculo deberia estar alineado a los niveles agdgicos?
8 | Completamente de acuerdo ()

De acuerdo ()
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Indiferente

En desacuerdo

Completamente en
desacuerdo

~l~|~
~ |~ |~

No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Las actividades planteadas en su planificacion curricular responden a los niveles
agogicos de los estudiantes?
Siempre ()

9 | Casi Siempre ()

A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Piensa usted que la institucion educativa debe tener del plan de formacion
docente para la aplicacion de estrategias sustentadas en las Ciencias Agogicas?
Completamente de acuerdo ()

10 De acuerdo ()
Indiferente ()
En desacuerdo ()
Completamente en ()
desacuerdo

No. Preguntas y alternativas de respuesta
(Esta usted de acuerdo en conocer estrategias pedagogicas sustentadas en las
Ciencias Agogicas para la innovacion docente?
Completamente de acuerdo

1 De acuerdo

Indiferente

En desacuerdo

Completamente en
desacuerdo

~|l |~~~
~ [~ |~ |~ [~

iGracias por su colaboracion!
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Anexo 2: Link de la encuesta dirigida a los docentes

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSfcbjVPrv8fknoSLoxHs-
MJihdeUxbMpMx5GyT7PrzqX{841g/viewform?usp=sf link
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Anexo 3: Entrevista dirigida a las autoridades (rectora y vicerrectora)

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INDOAMERICA

GUION DE LA ENTREVISTA DIRIGIDA A LAS AUTORIDADES

Objetivo: Determinar el grado de aceptacion en la implementacion de una estrategia
pedagobgica sustentada en las ciencias agogicas, encaminada a la innovacion de la gestion
docente.

CUESTIONARIO — ENTREVISTADOR

1. ¢Conoce usted que son las Ciencias Agogicas, para que sirve saber sobre estas
ciencias y de qué modo favorecen en el proceso de ensefianza aprendizaje?
Permitame hablarle acerca de estas ciencias.

2. Si hablamos de que las Ciencias Agdgicas son: la Paidologia, Pedagogia,
Hebegogia, Andragogia y la Gerontagogia ;Cudl de las anteriormente
mencionadas, es la mas utilizada en la Instituciéon Educativa?

3. (Quétipo de implementaciones pedagdgicas, ha realizado usted que tenga relacion
estrecha con la importancia de las etapas del desarrollo humano?

4. Desde su experiencia en calidad de autoridad, ;Cree Usted que el cambio de
estrategias en el proceso de ensefanza-aprendizaje presente resistencia en los
docentes?

5. Lainvestigacion en la cual estoy trabajando tiene que ver con la implementacion
de una estrategia pedagoégica sustentada en las Ciencias Agogicas para la
innovacion docente, desde su punto de vista ;Qué importancia le merece el tema?

6. (Haimplementado en la Institucion Educativa una estrategia pedagdgica en donde
considere los niveles agdgicos, para el fortalecimiento del proceso de ensefianza y
el desarrollo 6ptimo de las destrezas correspondientes al grado o curso?

7. (Cree usted que las estrategias pedagdgicas sustentadas en las Ciencias Agogicas,
favorecen al proceso de ensefianza, al aplicarlas de acuerdo al desarrollo
psicobioloégico de los estudiantes?

8. (Considera usted que las estrategias pedagogicas de acuerdo a los niveles agogicos

y educativos permiten forjar empatia entre el docente y el estudiante y fortalecer el
proceso de ensefianza-aprendizaje? ;Por qué?
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9. Si usted hace una comparacion entre la utilizacion de las estrategias pedagogicas
sustentadas en las Ciencias Agdgicas y las estrategias metodologicas tradicionales.
(Qué tipo de ensefianza implementaria en el desarrollo de las clases? y ;Qué
aspectos resaltaria de cada uno de ellas?

iGracias por su colaboracion!

Anexo 4: Fotografia de la entrevista dirigida a las autoridades (rectora y

vicerrectora)

Fuente: Unidad Educativa “Aida Gallegos”
Fecha: 07/02/2023
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Anexo 5: Validacion de instrumentos de registro y recoleccion de informacion.

)

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA
DIRECCION DE POSGRADOS

Especialista 1.

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION: INNOVACION Y
LIDERAZGO EDUCATIVO

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE REGISTRO Y
RECOLECCION DE INFOEMACION

1.-Datos del validador:

Nombres y apellidos: MARCO VINICIO PEREZ NARVAFEZ

Grado académico (area): PHD. EN EDUCACION

Afios de experiencia en el drea de la investigacion de campo: 20 afios
2 -Instrucciones

A continuacion, encontrard diferentes criterios sobre la estuctura del instrumento
de recoleccion de informacién (Encuesta) sobre el tema de investigacion: Titulo
de la investigacion: ESTRATEGIA PEDAGOGICA SUSTENTADA EN LAS
CIENCIAS AGOGICAS PARA LA INNOVACION DE LA GESTION
DOCENTE EN LA UNIDAD EDUCATIVA “AIDA GALLEGOS™ emita sus
juicios, de acverdo con las escalas establecidas.

MA: Muy Adecuado; BA: Bastante Adecuado; A: Adecuado; PA: Poco Adecuado; I:

Inadecuado
No CRITERIOS MA (BA|A[PA|I
1 | Estd adecuadamente formmuilada para los destinatarios que se x
Van i encuestar.
2 | Las pregumtas se comprenden con facilidad (clara, precisa, no X
ambigua, acorde al mivel de mformacidn y lenguaje del
encnestado).
3 | Las opciones de respuesta son adecuadas. X
4 | Las opeiones de respuesta se presentan con un orden logico. X
5 | Contribuye a recoger mformacidn relevamte para la X
rvestigacion.
6 | El mmero de items es adecuado. X
7 | El mnstrumento fiene relacién con los objetivos del proyecto X
de iInvestigacion.
8 |Las mstmcciones para la aplicacion del mstnmmento son X
claras.
0 | Los items estan ajustados al mivel cultural, social v educativo X
de la poblacion a la que estin dinmdos los instrumentos.
10 | Los items se correlacionan entre si en aplicaciones sucesivas. X
MARCO PEREZ
VALIDADOR

CC: 1716585706
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Anexo 6: Validacion de instrumentos de registro y recoleccion de informacion.

3y

& ]

Especialista 2.

INTVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA
DIRECCION DE POSGRADOS
MAFSTRIA EN EDUCACTION AMENCION: INNOVACION Y
LIDERAZGO EDUCATIVO

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE EECISTRO Y
EFCOIFCCTON IF INFORMACTON

1.-Dratos del validador:
MNombres v apelhdos: Damnd Faicarde Castllo Salazar

Grado acadenmeo (area): Daster en Docencia Unmversitana v Adoormstracion
Educatrva

Afios de experiencia en el area de la mvestigacion de campo: 6 afios

I-Instruccicnes

A conhrmacmon, encontrara diferentes cnferios sobre la estructora del mstranserdto
de recoleccion de informacién (Encuesta) sobre el tema de imweshigacion: Titulo
de la investigacion: ESTRATEGIA PFDAGOGICA SUSTENTADA FN TLAS
CITENCIAS AGDHEICAS PARA LA INNOVACION DE LA GESTION
DWCENTE FNWN LA TNIDAD FNUCATIVA “ATDA GATT.FGOS™ ermata sus
ucies, de acuerdo con las escalas establecidas.

LA Doy Adeonsdo; BA- Bastante Adecnsds; A Adecusdo; PA: Pooo Adeonsdo; I-
Inzdecuado

Mo CRITERIOS Ma|BA|A|PA|I
Eszia adecuadamente formmiada para los destnatarios que se =
- WAL 3 SLOOSSTAT. -
Lasz prepantas se comprenden con facilidad (clara, precisa. no
- ambizua, acorde al mivel de informacion v lenguaje del | X
enrestadoe].
3 Laz opciones de respuesa son adecuadas. 3
4 Las opriones de respues 58 presenan con un orden lesico 3
= Coniribuye a recoger informacion relsvanie pamm la =
- Imvestizacion. -
[5] El mumerg de rfems es adecuado. i
- El mstrumente tiene relacion con los abjetives del proyecio =
) de mvesdzacion -
g Las mstmacciones para la aplicacion del instrumento son i
claras -
Los mems estan ajustades al nivel cobrral, secial ¥ educatvo =
de la poblacion a la que estan dingidos los insimmenios. -
10 | Los items se correlacionan enme =2 en aplicaciones sucesivas. | X
n o
J-:li.' s
M.Sc. David B Castillo 5.
VALIDATHDER CC: 1802634596
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Anexo 7: Validacion de instrumentos de registro y recoleccion de informacion.

Especialista 3.

Y

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA

DIRECCION DE POSCRADOS
MAFSTRIA EN EDUCACION MENCION: INNOVACION Y
LIDERAZ GO EDUCATIVO

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE REGISTRO Y
EECOLECCION DE INFOBRMMACTOMN

1.-Dates del validader:

Mombres v apelhdeos: Gina MMancmz Cerda Solis

Grado acadérmico (area): Maestria (Educacion)

Afos de expenencia en el area de la mvestigamon de campo: 06 afios

2 -Instrucciones

A contimuacidn, encontrara diferentes criternios sobre la estructura del imstnomento
de recoleccion de mformacion (Encoeesta) sobre el tema de mmreshgacion: Trtule
de la investizacion: ESTRATEGIA PEDAGOGICA SUSTENTADA EN LAS
CIENCIAS ACGOGICAS PARA LA INNOVACION DE LA GESTION
DMCENTE EN LA UNIDAD EDUCATIVA “ATDA CATTEGCOS" enuta sus
yucios, de acaerdo con las escalas establecidas.

MA: Muy Adeonsdo; BA- Bastanie Ademsdo; A: Ademsdo; PA- Poco Adeonsdo; I-

Inadarmado
No CRITERIOS MA BA|A[(PA|TI

1 Esta adecuadamente formnlada para los destinatarios que s= | X
VAL 3 SLOISSIAT.
1 | Las preganias se comprenden con facilidad (clara, preciza, no b
ambizua, acorde al mivel de informacion ¥ lenguaje del
enonestado].

Las opcisnes de respussta son adernadas X
Las opciones de respuesta se presentan con un orden loEsco. b
Conmbuye a meocoger inforneacon relevamte para la (X
mvestizacion
El mumern de rtems es adequado. o
El instrumente tiene relacion con los objetwos del proyecto | 3
de mvestizacion.
Las instrucciomes para la aplicadon del insmamento san
claras.

9 | Los items estan ajustados al mivel colhoral. social v edacaties | X
de la poblacion a la que estan diripidos los insinomentos.
10 | Los ems se correlacionan enire 51 en aplicacionss aucesivas. i

[N [ o

=d| Tk

o
"

(mna Manemz Cerda Solis
VALIDATHIE

e
I L
B

G, 0501602536
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Anexo 8: Valoracion de la propuesta por especialistas pares. Especialista 1.

L=
UNIVERSIDAD 'I'];.CNDL['}GIC;’L
INDOAMERICA

TITULO DE LA PROPUESTA: Estratepia pedagégica sustentada en las Ciencias
Apomicas para la innovacion de la gestion docente.

1. Drates informatives del especializta

Mombres v Apellides: Lie. Gina Mancruz Cerda Solis, BMgtr.

Grado Académico (Area): Magister (Educacién) /Doctoranda en Educacién e Innovacién
Expenencia en &l area: 19 afios

I, Autoevaluacion del especializta

Marque con una “3

Copocimientos teoricos sobre la propussa
Experisncia en el rabajo profesional relacionado a la propuoes@.
Beferencias de propuesias similares en oTos CONEELS.

i

W

3. Valoracion de la propuesta
Marque con una “37

A percios de la propuesia
(ehjetivos, estructura de la propussta, evahiacicn) ~
Clarzdad de la redaccson (lengnaje sencilla) X
Pertinencia dal contenido de la propuesia X
Tﬁa]:li.ﬁ;ia:lpaﬂﬂm:teﬂum 38 propons
Transfenbilidad a eire contexio (= foera el caso) X
bservariomes: de manera Feneral se Tata de uma propuesia innevadora basada en las {ME
=

propercionara nuevos elementos al decente para su gestion en el aula; come observacione
In redacrion de los objetivos tanto peneral come especificos. relaciorades con fases de aplicacia

A A- My acsptabls: BA: Bactante acsptable: A- Acapthbla; PA: Poco Acsptable; [: Inacaptable

Firma: Lic. Gina AMaricruz Cerda Soliz; Mgtr.
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Anexo 9: Curriculo vitae. Especialista 1.

CURRICULUM VITAE

INFORMACION PERSONAL

Apellides: Cerda Solis
C.1: 0501602536

Nombres: Gina Maricmz
RUC.

Fecha de pacimiento: 2 de noviembre de 1967 )
Lugar: (it

Tdentificacion dal mvestizador:

Ludlgﬂﬂl‘ﬂd rrtl:nh Drdﬂ.ﬂg‘][ﬂ[l-]ﬂ-ﬁ rE-EIE-|113

E-mail: zmarmancmzcihomsil com

SITUACION PROFESIONAL ACTUAL

Institacion Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Sede Latmomza

Tipin./ Cenimo Diepartamenin de Ciencias Humamas v Seciales

Threccion Laaoms=a

Comeo alectronico

| Comeoelectromico | Zmcepdaiecpeadiec
Cargn Dipcente Tiempa Parcial | Focha imicio | 2005

FORMACION ACADEMICA

i an Chica
Registro Senescyt 1010-14-1300008

Profeson de Segumda Ensefanza Universidad Tecnica de Ambam Ecuador
Mencion Inglés Repistra Senescyt 1010-04-546163

Licenciada en Ciencias de la Eduracion  Universidad Tecnica de Ambam Ecuador
Mencion Inglés Repistro Senescyt 1010-04-550384

Dioctorade en Educacion &

y Universidad de Investiracion & - Cursanda
Inmevacion i 'aLi':'-ndE.‘I' ico Mexco
. . . Universidad Ternica Particular de
Hiaestna on Gerencla ¥ LS89 L gja y Poniificia Universidad Ecuadar 2013
Catalica Seds Thama
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1031-13-850341845
Masstma e Linguistiea y Aachd  pypipersinnd Contmal del Ecundor
de L2 Ensenanza de Idiomas Fegistro Senescyt 2018
Extranjeros. 1005-2018-2010431 Ecuador
Maestria en Terapias de] Bisnestar L . . 2l
Emocional (Tind in) Universidad Tecnologica- Tech Espana 05
Escuela Politecnica del Ejercito
Diplomado Superior de la Ensefianzs  Regisiro Semescyt E 2008
de Ingles como Semmda Lengaa 1004 -0E-670682
Certificacion Formador de Famsmn Seter —Sensscyt E e
Formadores SETEC-27T2-CCL-115174
Certificado Formador de Formadores I
Mt b - on EESOLUCTON Mo MDT-CI-CAL- E 3033

210531

- Universidad de Occidents de
Competencias (500 boms) i (A ila de la Haya) Nicarapaa 023
Diplomado en Metodaloz: d= 1 .
Tewestigacion'y C e Cemiro de Imrestigacion ¥ Desamollo Ecuzd BT
Ciemrifica. (250 horas) Ecuador (CIDE)
I Internacional en N o

— - Uniwersidad de Los Hemisferios ¥
Wenrociencia Copmitiva (140 haras) Uiniversidad OMI Ecuador 21020
Diplemade nternacional en

ias Diocentes — Formador e Tecnologico de Mooterrey - 1012
Formadorss (180) Cambridze Mexico
Vohmmana dz] Paronats de Amparo Social de Salcedo Participacion en diferentes actividades

arganizadas por &l patronato.
DECLARACION

Diaclaro v me responsabilize que tods 12 informacion conterida en este documento o5 veridica

Febrero 15 de 2023

Lic. Gina Maricruz Cerda Solis, Metr.
CI 0501602536
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Anexo 10: Valoracion de la propuesta por especialistas pares. Especialista 2.

=" _

UNIVERSIDAD 'I']::.CNDLIICFIGICA
INDOAMERICA

TITULO DE LA PROPUESTA: Estrategia pedagégica sustentada en las Ciencias
Agbgicas para la innovacién de la gestién docente.

1. Datos informativos del especialista

Mombres y Apellidos: Msc. Kleber Zambrano.

Grado Académico (Area): Cuarto Nivel (Educacion)

Experiencia en el drea; Maestria en Educacién.

2. Autoevaluacion del especialista

Marque con una “3

Conocmientos tecricos sobre la propuests.

Expensencia en el irabaje profesional relacionsdo 2 Ia propuesta.

Wl W

Feferencizs de propuestas similares en olnes combectas.

3. Valoracion de la propuesta
Marque con una “X

Aspectos de la propuesta
Claridad de la redsccion (lengnaje sencilla)
Pertinencia del comtenido de la propuests
Th]idadpﬁn el conterto donde se propone
‘Transferibilidad a oo consexto (=i fuera el case)

Idze. Eleber Zambrano.
TIf: O9B4408378
C.C: 1718449545
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Anexo 11: Curriculo vitae. Especialista 2.

HCOJA DE VIDA

Ministerio de Educacian

1.- DATOS PERSOMALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES: ZAMBRAND ZAPATA KLEEER PATRICIO

CEDULA DE CIUDADAMIA: 17 168440845
CIUDAD: Cuite

PROVIMCIA: Pichincha

#"\R;ﬁ.
[ — i

DIREI_CCItJh: Coop. Pueblo Unido PASAJE 38 5332y CALLE C
TELEFONO FLIO: DZ3682720 CELULAR:- 0024408378
CORRED ELECTRONICO: kleber.zambrano. zapatai@gmail. com
N* CARNE CONADIS:
N CUENTA BANCARIA: 4501830130
Ahorros__ x_ Corriente
ENTIDAD FINANMCIERA: Coop. 28 de octubre
2 - INSTRUCCION
Responda Unicaments lo que comesponda a su Oimo nivel de instruccion.
Hivel de Hombre de la S - Reqistro
Instruccidn Institucién Especializacion Titulo SENESCYT
S Escuela Fiscal Moda
Frmana “Rafael Cruz Cevallos®
L ] . Bachiller En
Secundaria .,JCDIEQ'I: I:_::;Talg:tlm . MCOI.-'-FF_GD Y Comercio Y
orge Mantilla Ortega ministracion Adminictraon.
- Instituto Superior e ome Profesor De
TTE':“I'F’“." Pedagdgico Manuels Eﬁ”c‘?f’r”" BI"'.E".“ Educacién Bisica- |  2313-10-124333
ecnologica Cafiizares fvel lecnologico Mivel Tecnoldgico
Licenciado En
Profesional Universidad Técnica | Educacion Mencian Ciencias De La
{Tercer Mivel) De Cotopaxi Educacion Basica Educacién Mencion | 1020-2018-1858876
Educacion Basica
Universidad Magister E Magister En
Post-Gradao Tecnoldgica agrster tn Educaciin 1045-2022-2550289
e Educacion
Indoamerica
o Alcivar Trivino Manuel Formacion De Formacion De MOT-388-CCL-
oS Antonio Formaderes Formadores 252071
Postulante a DR
Otros Universidad Nacional
de Rosario

3.- EXPERIENMCIA LABORAL

Incluir Unicamente informacion labaral que tenga relacion especifica con el puesto de trabajo al que
esia postulando. Si es necesano, adicione mas filas.
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TIEMPO DE LABOR

Ministerio de Educacian

Organizacion / | Denominacion Responsabilidades . -
705 | wEses [Dias|  Emeresa del Puesio | IActividades/Funciones | 2o de salida
2012 05 05 Docente / DOCEMETE DOCEMETE CAMBIO DE
E=zcuela Fiscal INSTITUCION
Mixta “Fray
Agustin De
Azkiniga”.
2011 ] 05 Docente / DOCEMETE DOCEMETE CAMBIO DE
Academia INSTITUCION
Aeronautica:
Mayor Pedro
Traversarn.
2014 o7 25 Docente / DOCEMETE DOCENETE CAMBIO DE
Academia INSTITIMCION
Militar General NOMBRAMIENT
“Miguel O PROWVICIOMAL
lturralde N52
(Tumbaco).
2016 o7 22 Docente / DOCEMETE DOCEMETE CAMBIO DE
Escuela De INSTITIMCION
Basica NOMEBRAMIENT
Francisco O PROVICIONAL
Javier Salazar
2016 oo 01 Docente / DOCEMETE DOCEMETE GABADDR DE
Unidad CONCURSO
Educativa Q25h4
Celiano Monge

4.- CAPACITACION ESPECIFICA:

Incluir dnicamente los eventos de capacitacion relacdionados con el puesto al que esta postulando, de

los dltimos cinco afios. Adicicne mas filas de ser necesario.

NOMERE DEL EVENTO Ali0  |HORAS | DIAS
INTERCULTURALIDAD . o
ACTUALIFACION CURRICULAR P5 100 2017 100
EDUCANDO EM FAMILIA 2020 40
CONSTRUCCION DE PROYECTOS
INTERDISCIPLINARES 2022 o
INNGVACION TECNOLOGICA ¥ CREACION DE - -
CONTEMIDOS DIGITALES
NUEVAS TECRIAS DE LA EDUCACION 2018 30
SISTEMA EDUCATIVO EM AMERICA LATINA 2018 30

SV
- M
- Gobierno | Juntos
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Ministerio de Educacion

EPISTEMOLOGIA, FILOSOFiA Y EDUCACION 2018 30
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2018 40
TALLER DE ESCRITURA DE TESIS 2021 30
TALLER DE TESIS | 2021 40
TALLER DE TESIS Il 2021 40
TENDENCIAS EDUCATIVAS EN EL ECUADOR 2021 40
CONCEPTO DE BILDUNG 2021 40
TEORIAS CURRICULARES 2022 40
[0S ESTUDIOS DEL CURRICULO EN AMERICA |- 0
LATINA

ESTADISTICA DESCRIPTIVA SPSS, R 2022 40
ACTUALIZACION CURRICULAR 2022 40
TR PR ms oo
MESA ?’Eﬂilf:ﬂg DIDACTICA DE LAS . -

Mota: En caso de no se indique y cerifique la duracion en horas de el o los eventos de capacitacion
asistidos, la UATH's institucional le asignara 1 hora por dia cursado.

ZAMBRAMO ZAPATA KLENEBER PATRICIO

AFPELLIDOS Y NOMERES FIRMA

IMPORTANTE: Entregar este formulario, asi como la documentacion comprobatoria ordenada de
acuerdo con la secuencia de la presente Hoja de Vida.

DECLARD QUE, todos los datos gue incluyo en este resumen son verdaderos y mo he ocultado
ninglin acto o hecho, por lo que asumo cualquier responsabilidad. Acepto ser excuido en caso de
comprobar falsedad o inexactitud en alguna de sus partes, y me sujeto a las normas establecidas por
la Institucian y otras disposiciones legales vigentes.

_\:W‘
- Gobierno | Juntos
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