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El rendimiento académico puede ser suficiente, insuficiente o satisfactorio dependiendo
de varios factores, tal es el caso de la motivaciéon que puede llevar a las personas a
mantenerse o superar situaciones adversas, también impulsar a que el estudiante se habitde
adecuadamente en los diferentes procesos de educacion formal; por esto, el objetivo de
este estudio es estimar la relacion entre la motivacion de logro y el rendimiento académico
en estudiantes de bachillerato de una institucion de la ciudad de Quito. Para la investigacion
se utilizé la metodologfa cuantitativa de alcance correlacional en una muestra de 249
participantes entre 15 y 18 afios a quienes se les aplic6 la Escala de Motivacion de Logro
Escolar (EME-E), cuyos resultados se analizaron junto con los promedios generales del
afio lectivo 2021-2022. Los resultados obtenidos manifiestan correlacion significativa entre
las variables segun el método de Pearson (;,067) y no significativa segun el método de
Spearman (,32). Se concluye que la motivacién de logro y el rendimiento académico se
relacionan entre si. La muestra presenta tendencia a un nivel alto de motivacién (52%) y
nivel medio en rendimiento académico (70%).

DESCRIPTORES: Bachillerato, Estudiantes, Motivaciéon, Motivaciéon de Logro,
Rendimiento Académico.

xi



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA SALUD

CARRERA DE PSICOLOGIA

THEME: ACHIEVEMENT MOTIVATION AND ACADEMIC PERFORMANCE
IN HIGH SCHOOL STUDENTS OF AN EDUCATIONAL UNIT OF QUITO CITY

AUTHOR: Maria Cristina Zarate Merino

TUTOR: MsC. Marfa Soledad Males Villegas

ABSTRACT

Academic performance can be sufficient, insufficient or satisfactory depending on several
factors, such is the case of motivation that can lead people to maintain or overcome
adverse situations, also encourage the student to become adequately habituated in the
different processes of formal education; that’s why, the objective of this study is to estimate
the relationship between achievement motivation and academic performance in high
school students of an institution of Quito city. A quantitative methodology of correlational
type was used for the research in a sample of 249 participants between 15 and 18 years old
to whom the School Achievement Motivation Scale (EME-E) was applied, whose results
were analyzed together with the general averages of the 2021-2022 school year. The results
obtained show a significant correlation between the variables according to Pearson's
method (,067) and a non-significant correlation according to Spearman's method (,32). It
is concluded that achievement motivation and academic performance are related to each
other. The sample shows a tendency towards a high motivation level (52%) and an average
academic performance level (70%).

KEYWORDS: Academic performance, Achievement motivation, High school,
Motivation, Student.

xii



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA SALUD

MOTIVACION DE LOGRO Y RENDIMIENTO
ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE BACHILLERATO
DE UNA UNIDAD EDUCATIVA DE LA CIUDAD DE

QUITO

Achievement Motivation and Academic Performance in high school
students of an Educational Unit of Quito City

Auntor: Christian Carrera-Shiguango
ccarrera2(@indoamerica.edu.ec

Autor: Cristina Zarate-Merino
mzarate(@indoamerica.edu.ec

Tutor: Soledad Males-Villegas

mariamales(@uti.edu.ec

L ector: Paulina Pérez-Pérez
pperez4@indoamerica.edu.ec

Lector. Carlos Hidalgo-Ramos
chidalgo2@indoamerica.edu.ec

Trabajo de Integracion
Curricular para la obtencién
del titulo de Licenciado en
Psicologia de la Universidad
Tecnolégica Indoamérica.

Modalidad:
Investigacion Cuantitativa.

Quito, Ecuador.

Agosto de 2022.

L5

RESUMEN
El rendimiento académico puede ser
suficiente, insuficiente o satisfactotio

dependiendo de varios factores, tal es el
caso de la motivacién que puede llevar a las
personas a mantenerse O  supetar
situaciones adversas, también impulsar a
que el estudiante se habitie adecuadamente
en los diferentes procesos de educacién
formal; por esto, el objetivo de este estudio
es estimar la relacién entre la motivacion de
logto y el rendimiento académico en
de de

institucién de la ciudad de Quito. Para la

estudiantes bachillerato una
investigacién se utiliz6 la metodologia
cuantitativa de alcance correlacional en una
muestra de 249 participantes entre 15y 18
afios a quienes se les aplicd la Escala de
Motivaciéon de Logro Escolar (EME-E),
cuyos resultados se analizaron junto con los
promedios generales del afio lectivo 2021-
2022. Los resultados obtenidos manifiestan
correlacion significativa entre las variables
segun el método de Pearson (,067) y no
significativa segun el método de Spearman
(,32). Se concluye que la motivacién de
logto y el rendimiento académico se
relacionan entre sf. La muestra presenta
tendencia a un nivel alto de motivacién
(52%) y nivel medio en rendimiento
académico (70%).

Palabras Clave: Bachillerato, Estudiantes,

Motivacidn, — Motivacin — de  Laogro,
Rendimiento Académico.
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ABSTRACT

Academic performance can be sufficient,
insufficient or satisfactory depending on
several factors, such is the case of
motivation that can lead people to maintain
or overcome adverse situations, also
the student to

adequately habituated in the different

encourage become
processes of formal education; that’s why,
the objective of this study is to estimate the
relationship between achievement
motivation and academic performance in
high school students of an institution of
Quito city. A quantitative methodology of
correlational type was used for the research
in a sample of 249 participants between 15
and 18 years old to whom the School
Achievement Motivation Scale (EME-E)
was applied, whose results were analyzed
together with the general averages of the
2021-2022 The

obtained show a significant correlation

school year. results

between the variables according to
Pearson's method (,067) and a non-
significant  correlation  according  to

Spearman's method (,32). It is concluded
that achievement motivation and academic
performance are related to each other. The
sample shows a tendency towards a high
motivation level (52%) and an average

academic performance level (70%).

Keywords:  _Academic
Achievement — motivation,
Motivation, Student.
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Motivacion de Logro y Rendimiento Académico en estudiantes de
bachillerato de una Unidad Educativa de la Ciudad de Quito

1. INTRODUCCION.

A lo largo de la vida de las personas, existen
ciertos factores que se manifiestan en cada
etapa o ambito, y que pueden delimitar los
pensamientos, comportamientos y
experiencias de los individuos. ILa
motivacién es un factor que indica qué tanto
interés se tiene por realizar alguna accion,
mantenerla, o alcanzar algin objetivo del
tipo que sea. Este interés va a ser un
indicador de cédmo es o sera el
comportamiento en sentidos como la
intensidad y persistencia.

Dentro de esta motivacion se encuentra la
determinante de logro, que consiste en el
"motor" que impulsa a las personas para
querer con intensidad conseguir algin
objetivo o llegar a alguna meta. Es atribuirle
a los diferentes sucesos y dificultades la
espera de llegar a una compensacion de la
forma que sea, y bajo esta idea no desertar.
En las diferentes etapas de la vida de las
personas se puede ver que la educacion es
un elemento que se presenta en la mayoria
de éstas, teniendo que cumplir con procesos
educativos de distinto nivel desde la
primaria, secundaria, universidad, e incluso
estudios posteriores. Estos largos procesos
implican retos que muchas veces pueden
parecer complicados de superar, es por esto
que la motivacién supone un papel
importante que puede conllevar al
cumplimiento de estos, o, por el contrario,
puede llevar a abandonar o descuidar las
actividades; es decir, puede variar el
rendimiento de un estudiante dentro de una
Unidad Educativa.

Por otro lado, el rendimiento académico
consiste en el proceso de conocimiento que
direcciona a la Optima realizaciéon de las

diversas actividades curriculares como son

las tareas, examenes, entre otros.

En las investigaciones revisadas se pueden
evidenciar resultados en relacién al pais, la
edad y otros factores que varfan en cada
estudio. Por ello, se abordé algunas
investigaciones para un mejor analisis del
tema.

Barreto y Alvarez (2020) afirman sobre sus
resultados que,

se hallé6 que las dimensiones que
describen de mejor forma el
rendimiento académico en funcion
de la motivacion de logro son
Interés y esfuerzo, Capacidad vy
esfuerzo, Interaccion con los pares y
Satisfaccion con las calificaciones.
Las dimensiones que no mostraron
buena correlacién son Influencia del
profesor e Influencia de los

compaferos (p. 82).

Esto quiere decir, que las dimensiones
relacionadas con el rendimiento académico
y los niveles de motivacién tienen una
correlacion positiva respecto al interés, el
esfuerzo, la interaccién con los demas y la
satisfaccibn de obtener buenas notas,
mientras que la caracteristica que no influyo
en la poblacién fue la influencia del docente
y sus compafieros en su motivacion. Asi, se
puede mencionar que el estudio verifica que
estas variables de investigacion son validas
para otras ocasiones que se quiera indagar.

Dentro de la investigacion de Usan y
Salavera (2018) se menciona que,

el rendimiento académico
correlacion6  positivamente  con

todas las dimensiones de la
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motivacién intrinseca y extrinseca,
con indices mas acusadas en las
primeras, del mismo modo que con
todas las  dimensiones  que
componen la inteligencia emocional.
A su vez, amotivacion y rendimiento
escolar correlacionaron

negativamente (p. 102).

Esto significa que, el rendimiento escolar se
relaciona con la motivaciéon intrinseca y
extrinseca de los alumnos, donde los
componentes de inteligencia emocional se
vieron positivamente relacionados con las
variables de estudio, sin embargo, la falta de
motivacion, para dicha investigacién, no
lanzé  resultados  significativos en la
poblacion.

Por su parte, Soledispa, San Andrés vy
Soledispa  (2020) mencionan “En la
investigacion se devel6 que los estudiantes
necesitan estar motivados para llevar de
mejor manera el proceso educativo y asi
obtener mejores resultados, esto es tarea de
los docentes, estudiantes y padres de
familia.” (p. 10).

El  aprendizaje va a  influenciar
significativamente en la forma en que el
estudiante se desenvuelva en el contexto
educativo. Si existe un aprendizaje Optimo el
rendimiento escolar del individuo se vera
significativamente positivo, sin embargo, si,
por el contrario, estos procesos de
aprendizaje no se dan adecuadamente el
desempefio del sujeto a la hora de realizar
actividades, estudiar temas, entre otros
aspectos educativos, no sera el mas

conveniente.

Con base en los resultados de Cabrera y
Desintonio (2017) se puede afirmar que,

La motivaciéon incide porque el
docente  debe  estar  siempre
pendiente de cuales son los miedos
o el temor del estudiante en clases y
por esta razén debe hacer que el
niflo o nifia tener confianza en el
maestro y no posea inhibicién
conductual 'y mucho menos
desmotivaciéon por querer aprender.

(p- 89).

Esto indica que la motivacion debe ser algo
apegado a la realidad individual y las
caracteristicas especificas del estudiante, en
base a sus problematicas dentro del proceso
de aprendizaje y desenvolvimiento, el
maestro puede encontrar la mejor manera de
motivarle y que estos inconvenientes no lo
sentencien a un bajo desempefio, sino que
se trabaje en eso mientras se incentiva al

individuo.

Barreno  (2018) menciona en  su
investigacion que  “El  proceso  de
motivacion resulta de un interés adaptativo
mediado por los estimulos provenientes de
fuentes ambientales e internas, que luego del
cumplimiento de varias fases conlleva a la
realizacién de una accién en una direccidén

determinada” (p. 42).

La motivacién puede venir desde factores
externos como internos, y permite que los
individuos puedan acoplarse de mejor

manera.

Como se puede observar, el tema de la

motivacién,  junto al  rendimiento
académico, ha sido de gran interés en
diversos investigadores, y para entender de
mejor manera, se ve necesario presentar la
fundamentacién tedrica de estos conceptos

e ideas.
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Motivacion

Para explicar la motivacion hay que entender
que ha sido foco de estudio de diversos
autores, de distintos enfoques que han
buscado aproximarse a un entendimiento
mas profundo de la Motivacién y sus
amplias caracteristicas. En este apartado se
hace un recorrido por estas diferentes
definiciones que han desarrollado los
investigadores.

Los primeros planteamientos relacionados a
la motivacion se le atribuyen a Aristoteles,
por tener una filosoffa amplia y profunda, asi
lleva a plantear ciertas bases relativas a la
motivacién. De este modo, varios
pensadores siguieron sus pasos, entre estos
Epicuro, quien

distingue tres tipos de
deseos: naturales y necesarios (comer,
beber, etc), que se encuentran
genéticamente implantados, siendo
faciles de satisfacer y dificiles de
suprimir, y llegando a proporcionar
un gran placer cuando son
satisfechos; naturales pero no
necesarios (la gula, el exceso en la
satisfaccion de deseos necesarios),
que, aunque también tienen claras
connotaciones genéticas, se
caracterizan por ir mas alla de lo que
exige la satisfaccion del deseo;
y vanos y vacios (poder, fama, etc).
(Palmero, Gémez, Carpi y Guerrero,

2008, p. 149).

Por su parte, Maslow (1991) menciona que
“Una teorfa consistente de la motivacion
deberfa asumir que la motivacion es
constante, inacabable, fluctuante y compleja,

y que es una caracteristica casi universal de

practicamente  todos los estados
organismicos en cuestion” (p. 8-9).

Este autor plantea que el ser humano tiene
una piramide de necesidades basicas que,
cuando una se satisface, se presenta otra y
de esta forma se pueden ir cumpliendo de
manera gradual. La motivacion, segin esta
teorfa, surge con direccién a que se vayan
satisfaciendo estas necesidades. Asi, la
motivacién es una constante que impulsa a

la realizacion humana.
Por otro lado, para Gonzalez (2008),

Por motivacién se entiende la
compleja integraciéon de procesos
psiquicos que efectua la regulacion
inductora del comportamiento, pues
determina la direcciéon (hacia el
objeto-meta buscado o el objeto
evitado), la intensidad y el sentido
(de aproximaciéon o evitacion) del
comportamiento. ILa motivacion
despierta, inicia, mantiene, fortalece
o debilita la intensidad del
comportamiento y pone fin al
mismo, una vez lograda la meta que

el sujeto persigue (p. 52).

Este concepto plantea a la motivaciéon como
la que lleva al individuo a la accién; sin
embargo, no la limita a una idea o rasgo, sino
que lo entiende como una serie de procesos
extensos dentro de la psicologia humana.

Componentes Basicos de la Motivacion

Para Garcia y de Caso (2004) citados en
Vasquez y Beltran (2013) existen cuatro
componentes principales de la motivacion,
que son: “valor que se le dé, expectativas y
creencias, afectivo-motivacional, niveles de

exigencia o estandares de realizaciéon”
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El primer componente se denomina valor gue
se le dé a la tarea este valor consiste en la
necesidad o deseo que movera al sujeto para
que tenga un compromiso con el
cumplimiento de la tarea en cuestion. Sera
este motivo el que le dara crédito a la tarea.

El segundo componente se denomina
expectativas y creencias y consiste en la forma
en la que el sujeto se percibe y
autodenomina, tanto en capacidad como en
habilidades, es decir, conforme el sujeto se
va desarrollando en el medio y afrontando
retos, va concibiendo en qué es bueno y se
desenvuelve de forma positiva, esto se
relaciona con la autoestima y, conforme el
individuo se crea capaz, anticipard cémo
sucederan las cosas.

El tercer componente se denomina afectivo-
motivacional, 'y esta relacionado con los
procesos emocionales de los individuos, es
decir, que el estado emocional va a influir en
la motivacion del logro de alguna meta.

Y, por ultimo, el cuarto componente
denominado niveles de exigencia o estindares de
realizacion consiste en las pautas, sea por
parte de docente, padres, o el mismo
estudiante, que atribuyen estandares de una
tarea como excelente o deficiente. Asi, si la
tarea se aproxima a lo esperado por los
parametros, el nivel de motivaciéon sera

mayor.
Tipos de Motivacion

Viasquez y Beltran (2013) resumen los tipos
de motivacion como Motivacion Extrinseca

y Motivacion Intrinseca y menciona que:

Se podria definir la motivacién
extrinseca como aquella que se
procede de fuera y que conduce a la

ejecucion de la tarea, por lo que
proviene de otras personas a través
de refuerzos positivos y negativos
proporcionados al individuo, (...) La
conducta motivada por reforzadores
externos no tiene interés por si
misma, sino por la recompensa
externa que se asocia a esa conducta.
En cuanto a la motivacion
intrinseca, podrfa definirse como
aquella que trae, pone, ejecuta, activa
el individuo por si mismo cuando lo
desea, para aquello que le apetece (p.
498).

Es decir, que existe la motivaciéon guiada y
desarrollada por el entorno de cada sujeto o
por lo que puede obtener de ¢él, y que
también existe la que se genera y mantiene
desde los propios procesos internos del
sujeto y que éste es el encargado de manejar.
En los procesos educativos podemos ver
presentes ambos tipos que se presentan en
los alumnos.

Motivacioén de logro

Para McClelland (1989) citado en la
investigacion de Moran y Menezes (20106) se
ve a la motivacién de logro:

como el impulso de sobresalir, de
alcanzar la consecucion de metas, de
esforzarse por tener ¢éxito. El
incentivo natural de la motivacién (o
necesidad) de logro es “hacer algo
mejor”, aunque las personas pueden
hacerlo por varias razones: agradar a
otros, evitar las criticas, obtener la
aprobacion 0 simplemente
conseguir una recompensa. (p. 32).

Es decir, que este tipo de motivacién se
relaciona a el deseo de conseguir algo, de
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atravesar las distintas situaciones diversas en
las que puede haber dificultades o
inconvenientes  para  alcanzar  una

determinada finalidad fijada previamente.

Para finalizar, se destaca que la neurociencia
ve la motivacion desde mecanismos que
funcionan como un proceso denominado el

ciclo de la motivacién (Ver Figura 1).

Primero  esta la  segregacion  de
neurotransmisores, que consiste en el
procesamiento de los mismos que se
encargan de ocasionar el deseo. Este llevara a
la fase de decision, en la que se presentan
dos tipos, la racional y la instintiva, que,
dentro de los procesos cerebrales, funcionan
de forma interconectada, ya que para tomar
una  decisién  intervienen  aspectos
biolégicos, de aprendizaje, etc. Asi, la
segregacion de neurotransmisores y sefiales
que surgen a través del SN se llega a una
decision  definitiva que llevara a la accion.
Luego, llega la fase tres, en la que se presenta
el “circuito de recompensa” que llevara al
Pplacer, 'y permitira reforzar todas las
interconexiones neuronales, haciendo que
este proceso se repita (Jiménez, 2017, p. 25-

26).

Figura 1
Ciclo de la motivacion.

Segregacion de
Neurotransmisores
(Deseo-wanting)

Respuesta Decision:
heddnica Ejecucion
(placer-liking) comportamiento

S .

Elaborado por Luis Jiménez (2017).

Rendimiento Académico

Respecto al primer acercamiento en relacion
al rendimiento académico Morales, Morales
y Olguin (2016) plantean que

El rendimiento escolar tiene su
origen en el modelo econdémico
industrial, como se sabe, este
modelo centra todos los esfuerzos
en el incremento de la productividad
y calidad, de trabajadores, procesos
de produccion, servicios, etcétera, y
para ello aplica métodos de
medicion de la eficiencia (...) Con el
pasar del tiempo este modelo de
medicién de la eficiencia,
productividad y calidad, se traslad6 a
distintos 4ambitos sociales, entre
ellos el educativo (p. 1-2).

El rendimiento académico radica en la
expresion de los niveles de esfuerzo vy
calidad educativa de los individuos
implicados en un proceso de aprendizaje, ya
sea este de educacion basica, bachillerato o
universidad ya que los resultados obtenidos
en dichos procedimientos se evidencian
mediante las calificaciones de cada una de las
asignaturas (Alban y Calero, 2017).

Segin Grasso (2020) el rendimiento
académico se refiere “a la actuacién de los
sujetos en el ambito académico; se
desprende como razonamiento mas légico
que cuanto mayores son los valores
obtenidos en este campo es mejor también

el desempefio” (p. 89).

Se puede interpretar que, cuando los
individuos obtienen resultados satisfactorios
en relacion a las tareas que realizan, estos
obtendran un mejor rendimiento vy
satisfaccion.
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Para Artunduaga (2008) citado en la
investigacion de Valenzuela y Portillo (2018)
se define al rendimiento académico como un
concepto central de los sujetos usuarios del
sistema educativo, el cual es considerado un

indicador de eficacia y calidad educativa.

Cada uno de los autores mencionados
anteriormente expresa a su manera el
significado de rendimiento académico, pero
todos coinciden en que dicho término hace
referencia a la  valoracion de los
conocimientos obtenidos en un ambito
educativo donde un alumno con un
desempefio académico bueno obtendra
calificaciones acordes con su nivel de
rendimiento.

Factores que influyen en el Rendimiento
Académico

Existen maltiples factores que influyen en el
rendimiento escolar de los estudiantes, sin
embargo, esto depende de la edad de los
sujetos, en este caso, se enfocard en los
factores que provocan cambios en el
desempefio académico de los individuos
para tener una perspectiva mas amplia sobre
esta tematica.

Ruiz (2013) menciona que, “El bajo
rendimiento escolar en la adolescencia es
producto de la interaccién de un conjunto
de variables (conocidas como
condicionantes del rendimiento académico)
que se pueden agrupar, siguiendo un modelo
ecologico” (p. 118)

El modelo ecolégico presenta cuatro
condicionantes en el  rendimiento
académico, estos son: “factores personales,
factores familiares, factores escolares y
factores sociales”

Factores personales: Consiste en
las capacidades intelectuales, estilos
y dificultades de aprendizaje,
necesidades educativas especiales,
conocimientos previos, Pprocesos
cognitivos como la  atencidn,
memoria, lenguaje, etc. También
abarca factores como la motivacion,
metas, alteraciones en el estado
animico, e incluso el autoconcepto,
autoestima, las habilidades sociales y
posible consumo de sustancias.

Factores familiares: Estos
corresponden al ambito
sociocultural, el estado

socioecondémico, determinantes de
tiempo y espacio de estudio, el clima
afectivo, el tipo de apego familiar,

comunicacion intrafamiliar.

Factores escolares: Entre estos
esta la  estructura del aula:
metodologfa, estilo del docente,
tutorfa,  expectativas de  los
profesores y estudiantes, clima
escolar, organizacion de la atencion
individualizada: medidas
extraordinarias de atencién a la
diversidad, calidad de relaciones y
convivencia entre alumnos y con
profesores, 2COS0 escolar,
comunicacion familia-escuela.

Factores sociales: Agrupa aspectos
como el entorno sociocultural, la
perspectiva de género, identificacion
grupal, uso de tecnologias de la
informacién y la comunicacion,
disponibilidad, redes de apoyo,
acceso al consumo de sustancias.
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Tipos de Rendimiento Académico

De acuerdo con Lucio y Duran (2002),
citados en la investigacion de Hernandez y
Arreola (2021) se menciona que existen tres
tipos de rendimiento académico, mismos
que suceden dependiendo del proceso de
aprendizaje que presente el alumno, ya que
cada uno utiliza herramientas y técnicas de
distintas maneras. Hstos tipos son
“rendimiento  suficiente, rendimientos

insuficientes y rendimiento satisfactorio”

Rendimiento suficiente: Se refiere
al que se obtiene cuando se realizan
todas las actividades designadas al
estudiante como tareas y examenes,
ya que el conocimiento aprendido de
dichas  asignaciones da como
resultado que el estudiante entiende
sobre el tema en cuestion (p. 24).

Rendimiento insuficiente: Sucede
cuando el estudiante no alcanzd a
obtener los objetivos minimos que
tiene la institucién en donde estudia
para su proceso de aprendizaje (p.
25).

Rendimiento satisfactorio: Este
desempeno se relaciona
directamente con objetivos que el
estudiante tiene segun sus
capacidades y aptitudes, donde el
mismo demuestra que los logros
alcanzados no dependen de su
calificacién sino del nivel de

comprension que tiene (p. 25).

Después de haber leido, investigado 'y
analizado diferentes investigaciones para el
desarrollo del marco tedrico, surgid la
siguiente interrogante para este estudio:
¢Cual es la relaciéon que existe entre la

motivaciéon de logro y el rendimiento
académico en los estudiantes de bachillerato
en la Unidad Educativa de la ciudad de
Quito?

Por ello, es importante se realice esta
investigacion, ya que se pudo observar que,
en la indagacion de estudios relacionados en
el Ecuador, muy pocos se enfocan en la
motivaciéon al logro y utilizan un
instrumento que permita un analisis y
resultados mas objetivos al hablar de la
relaciéon  entre la  motivacion y el
rendimiento. Ademas, este estudio puede
demostrar si la motivaciéon influye y en
cuanta intensidad en el rendimiento
académico. Asi, mediante estos resultados se
pueden  desarrollar  propuestas  para
modificar el abordaje de la motivacion en los
procesos  educativos,  relacionales, e
intrapersonales que conduzcan a un
desenvolvimiento 6ptimo y una experiencia
mas agradable de los estudiantes en el
contexto escolat.

OBJETIVOS
Objetivo General

Estimar la relacién entre la motivacion de
logro y el rendimiento académico en los
estudiantes de bachillerato de una Unidad
Educativa de la ciudad de Quito.

Objetivos Especificos

X Identificar los niveles de motivacion de
logro en los estudiantes de bachillerato
de una Unidad Educativa de la ciudad de
Quito.

X Reconocer el rendimiento académico de
los estudiantes de bachillerato de una
Unidad Educativa de la ciudad de Quito
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mediante los promedios generales de las
calificaciones del afio lectivo 2021-2022.

X Describir la relacion entre la motivaciéon
de logro y los datos demograficos de los
estudiantes de bachillerato.

2. MARCO METODOLOGICO.

El paradigma de la investigacién es
Positivista; es decir, busca un conocimiento
comprobable y comparable que permite
medir objetos observables para poder
realizar un analisis y control de estos
fenémenos (Martinez, 2013). Este estudio
pretende comparar la variable de motivacion
de logro y la wvariable de rendimiento
académico para saber si existe una relacion
entre ellas.

La presente investigacion es de tipo
cuantitativa que, en palabras de Hernandez-
Sampieri y Mendoza-Torres (2018) es,

un conjunto de procesos organizado
de  manera  secuencial  para
comprobar ciertas suposiciones.
Cada fase precede a la siguiente y no
podemos eludir pasos, el orden es
riguroso, aunque desde luego,
podemos redefinir alguna etapa.
Parte de una idea que se delimita vy,
una vez acotada, se generan
objetivos y  preguntas de
investigacion, se revisa la literatura y
se construye un marco o perspectiva
tedrica. (...) se seleccionan casos o
unidades para medir en estas las
variables en un contexto especifico
(lugar y tiempo); se analizan y
vinculan las mediciones obtenidas
(utilizando métodos estadisticos), y
se extrae una serie de conclusiones

respecto de la o las hipétesis (p. 5-0).

Por esto, se ha seleccionado este tipo de
metodologia, para poder analizar la relacion
entre las variables de manera estadistica, por
medio de la aplicacién del instrumento
seleccionado para evaluar una de las
variables y responder la respectiva pregunta
de investigacion cumpliendo con las fases
correspondientes a este enfoque.

Esta  investigacion es de  alcance
correlacional. Segun Hernandez-Sampieri y
Mendoza-Torres (2018), “Este tipo de
estudios tiene como finalidad conocer la
relaciéon o grado de asociacién que exista
entre dos o mas conceptos, categorias o
variables en una muestra o contexto en
particular” (p. 109). La presente pretende
conocer si es que existe y cual es la relacion
entre la motivacion de logro y el
rendimiento académico.

Poblaciéon y muestra

El estudio se realiz6 en una Unidad
Educativa de la ciudad de Quito, en
estudiantes de primero, segundo y tercero de
bachillerato del afio lectivo 2021-2022. La
poblacién total fue de 1632 alumnos, y la
muestra de 249 participantes.

Para la seleccion de los participantes se
realiz6 un muestreo no probabilistico de
tipo intencional que en palabras de Otzen y
Manterola (2017),

Permite seleccionar €asos
caracteristicos de una poblacion
limitando la muestra sélo a estos
casos. Se utiliza en escenarios en las
que la poblacién es muy variable y
consiguientemente la muestra es

muy pequefia (p. 230).
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Lo que quiere decir que se busca a los
participantes con base en las caracteristicas
especificas de la investigacion.

Criterios de inclusion y de exclusion

Los criterios de inclusion de la investigacion
componen:

N Estudiantes matriculados en el periodo
académico 2021-2022.

N Estudiantes que pertenezcan al primero,
segundo o tercero de bachillerato.

Z

Estudiantes entre 15 y 18 afios de edad.

zZ

Estudiantes  que  afirmaron  su
consentimiento para la participaciéon en
caso de ser mayores de edad.

N Estudiantes cuyos representantes
Y

brindaron su consentimiento firmado

para la participacion en caso de ser

menores de edad.

Los criterios de exclusion de la investigacion
abarcan:

N Estudiantes accedieron a

participar en la investigacion mediante el

que no

consentimiento.
N Estudiantes

instrumento no fueron claras.

cuyas respuestas en el

N Estudiantes que no finalizaron

completamente el instrumento.
Consideraciones éticas

El presente estudio se alinea con los
principios basicos de la bioética, partiendo
por el principio de beneficencia que, segun
Sturana (2010) “consiste en prevenir el dafio,
eliminar el dafio o hacer el bien a otros” (p.
125).

Y no-maleficencia que, en palabras de Ferro,

Molina y Rodriguez (2009) “es la

10

formulaciéon negativa del principio de
beneficencia que nos obliga a promover el
bien”.

De modo que, esta investigaciéon pretende

encontrar, mediante los  resultados,

informacién que sea el punto de partida para
y/o
relacionadas  al

tratar prevenir  problematicas

tema, y que los
conocimientos adquiridos por medio de la
misma sean de ayuda para la sociedad, y en
pro del desarrollo y bienestar de los seres

humanos.

De igual forma, se realizé el proceso
pertinente con la autoridad de la Institucion
y se obtuvo la autorizacién de la misma, con
pleno conocimiento de los procedimientos y

del

aplicacioén del instrumento y participacion

fines estudio. Asimismo, para la
de los estudiantes, se presento y socializé el
consentimiento informado, con el fin de que
tengan conocimiento de la confidencialidad,
privacidad y uso de su informacién, asi
como de sus derechos, debido a que los
datos personales no seran publicados y los
resultados se presentaran netamente con

fines académicos.

Es importante mencionar que existié un
cambio en el tipo de muestra debido a
situaciones politicas del pais; por lo que, los
participantes se redujeron de 312 a 249. Sin
embargo, por el compromiso adquirido con
la institucién, los estudiantes restantes seran
evaluados de manera virtual, pero no
constaran en la presente investigacion.

Instrumento

El estudio implementé la Escala de
Motivacion de Logro Escolar (EME-E) de
Becerra y Morales (2015) que se utilizé en
estudiantes de bachillerato y consta de seis
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dimensiones que son  ‘“amotivacion;
motivaciéon de logro extrinseca, regulacion
externa; motivacion de logro extrinseca,
motivacion
identificada;

regulacion introyectada;

extrinseca regulacion
motivacion intrinseca al conocimiento;
motivaciéon intrinseca a las metas” (Ver
Tabla 1) abarca 27 items con cuatro
opciones de respuesta que son: Siempre (4),

Casi siempre (3), Algunas veces (2) y Nunca
O
Tabla 1

Dimensiones de la Escala de Motivacion de 1.ogro
Escolar (EME-E)

Dimensiones Indicadores
No existe intension por el
aprendizaje.
Amotivacion Incompetencia  por el

aprendizaje.  Falta de
control.
Motivacion de ~ Demostrarse que puede
logro extrinseca, alcanzar metas y éxitos en
regulacion sus estudios.
externa
Motivaciéon de Ingresar a una carrera para

logro extrinseca, conseguir buen empleo y

introyectada “buena vida” en el futuro.
Realizar  acciones  por
Motivaciéon placer de conocet,
extrinseca descubrir y avanzar.
regulacion Su  compromiso  de
identificada involucrarse a aprender y
conocer mas.
Prepatarse para alcanzar
Motivacion metas y sostenerse.

intrinseca al Prepararse para elegir su
conocimiento carrera 'y mejorar sus
habilidades de estudio.
La satisfaccién que alcanza
Motivacion por todo lo que realiza.
intrinseca a las Por la intensidad de
metas emociones que vive por

sus logros.

Elaborado por Morales y Becerra (2015)
citado en Ccanto (2022)

Para los aspectos de validez y confiabilidad,
se pudo determinar la validacién de
contenido del instrumento mediante el
método de juicio por tres expertos quienes
evaluaron los criterios de pertinencia,
relevancia y claridad de los items,
concluyendo que el instrumento es aplicable
para la poblaciéon. Por otro lado, para
verificar la confiabilidad se utilizé la prueba
de Alfa de Cronbach y el coeficiente
encontrado fue a = 0,937 (Ccanto, 2022, p.
22).

Este instrumento corresponde a la
adaptacion de Nunez (2000), quien tradujo
y aplico la “Echelle de Motivation en
Education (EME)” en Espafia y Paraguay.
El instrumento original pertenece a
Vallerand, Blais, Briere y Pelletier (1989).

Para medir la segunda variable, el
rendimiento académico, se utilizaron los
reportes del promedio general del afio
lectivo 2021-2022 (régimen Sierra) que
determinaran los niveles de trendimiento
mediante de una adaptacion de la Escala de
Desempeno del Estudiante del Ministerio de
Educacién del Ecuador 2020 — 2021, la cual
presenta los siguientes parametros (Ver
Tabla 2)

Tabla 2
Escala de Desemperno del Estudiante

Escala Da cuenta de

El desempefio del estudiante

Muy demuestra apropiacioén Y
superior desarrollp de los temgs e.studlados
(10) en relagén con el indicador de
evaluacion de manera muy

superior a lo esperado.
El desempefio del estudiante
. demuestra apropiacion y
?911_ 2;’ ot desarrollo de los temas de estudio

en su totalidad en relacién con el
indicador de evaluacion.
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El desempefio del estudiante
demuestra una apropiaciéon y
desarrollo aceptable, aunque se
evidencian algunas falencias en los
temas de estudio con relacién al
indicador de evaluacion.

El desempefio del estudiante
demuestra falencias y vacios en la
apropiacién y desarrollo de las
tematicas estudiadas en relacion
con el indicador de evaluacion.

Medio (6-4)

Bajo (3-1)

Elaborado por el Ministerio de Educacion
del Ecuador (2020)

Procedimiento

Luego de ser aceptada y aprobada la
solicitud por parte de la rectora de la
institucién para realizar la investigacion
dentro de una Unidad Educativa de la
Ciudad de Quito, se procedi6 a estructurar
un cronograma con los horarios para la
aplicacién del instrumento en la muestra
planteada con el coordinador del DECE.

Dentro de la aplicacion, se asegurd propiciar
un ambiente cémodo y libre de
distracciones, para empezar con la
explicacion y socializacion del instrumento;
ademas, se dio la apertura para el
planteamiento de preguntas con relacion al
estudio.

Posteriormente se aplicé el reactivo de
manera grupal y se les proporcioné un
tiempo de 20 minutos; sin embargo, la
mayoria de los participantes culminaron la
actividad antes del tiempo esperado. Los
instrumentos aptos se utilizaron en el
analisis de datos.

Con la debida autorizacién para acceder a las
calificaciones de los participantes, se
recibieron los promedios generales para
procesar dicha informacion.

Para el Analisis de Datos, se elabord una
Hoja de Excel con los resultados de los
participantes y los datos demograficos para
el analisis e interpretacion de la informacion,
mediante el uso de férmulas y graficas se
obtuvieron los principales resultados de la
investigacion. Posteriormente, se midi6 la
mediana, media, moda y desviacién
estandar. Finalmente, en el programa IBM
SPSS, se realizaron las correlaciones
respectivas con base en los objetivos.

3. RESULTADOS.

De los datos obtenidos se clasifico la
muestra de 249 participantes entre hombres
y mujeres, de 15, 16, 17 y 18 afios. Como lo
muestran la Grafica 1 y 2.

Grafica 1l
Sexo de los participantes
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Grafica 2
Edades de los participantes
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Dentro del total de participantes la mayor

>

parte son mujeres siendo 169 de los 249,
mientras que, los 80 participantes restantes
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edades

consideradas, la mayor parte de la poblacion,

son hombres. Entre las
son 88 estudiantes que tienen 16 afos,
seguidos por 67 que cuentan con 17 afos,
53 participantes con 15, y, por dltimo, 41 de

estos con 18.

Referente al objetivo general, se obtuvo,

mediante el andlisis correlacional de
Spearman que el nivel de correlacion entre
la motivaciéon de logro y el rendimiento

académico.

Tabla 3
Correlacion de Spearman entre Motivacion de 1ogro

v Rendinriento Académico

Nivel de
Rendimiento
Académico
X Coeficiente de
Nivel de ., ,116
Motivacién de correlacién
Logro Sig. (bilateral) ,067

N 249
Elaborado por Christian Carrera y Cristina

Zarate

Existe correlaciéon positiva no significativa
segun el valor de ,11. Mientras que segun el
analisis correlacional de Pearson se encontrd

una correlacion positiva significativa con el
valor de ,13. (Ver Tabla 4)

Tabla 4
Correlacion de Pearson entre Motivacion de Logro y

Rendimiento Académico

Nivel de
Rendimiento
Académico
Nivel de Coeficiente de 136+
Motivacion de correlacién
Logro Sig. (bilateral) 32
N 249

*. La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral).

Elaborado por Christian Carrera y Cristina
Zarate.
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En cuanto al primero objetivo especifico, se
encontré los porcentajes de niveles de
motivacion, teniendo asi:

Grafica 3
Nipeles de Motivacion de logro
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El nivel general de motivacién presente en
la muestra con un porcentaje mayor es el a/fo
con un 52%, seguido por el nivel medio con
45% vy el nivel bajo con un 3%. Lo que
representa que existe un indice elevado de
motivacion de logro en los estudiantes.

Con los datos obtenidos se procesaron los
siguientes valores de tendencia central
relativos a la motivacién de logro.
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Tabla 5
Tendencia Central de la Motivacion de 1.ogro
Tendencia Central Valor
Media 78,95
Mediana 81
Moda 91
Desviacion Estandar 12,52

Elaborado por Christian Carrera y Cristina
Zarate

En referencia a las medidas de tendencia
central de los resultados de la motivacién de
logro se tiene el valor 78.95 como la media
que equivale a un nivel medio de
motivacién, el valor de 81 como la mediana
y el valor de 91 como la moda que
representan un nivel a@/fo de motivacion en la
Por

estandar corresponde a 12,52.

poblacion. ultimo, la desviacién

En lo que refiere al segundo objetivo
especifico, con base a los datos analizados,
se encuentra el nivel de rendimiento

académico que prevalece en los estudiantes.

Grafica 5
Niveles de Rendimiento Académico
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Grafica 6
Total de Rendimiento Académico
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Asi, se tiene que el nivel de rendimiento
académico que mas se presenta es zedio con
un 70%, seguido por el nivel a/fo con un 29%
y, por ultimo, con un menor porcentaje el
nivel bgjo en un 1%. Por lo que se puede
decir que, el mayor porcentaje de la
poblacién se mantiene en un rendimiento
medio, mientras que solo un porcentaje
reducido de los participantes se mantiene en
un rendimiento a/fo, y un porcentaje
significativamente menor, se encuentra con

un rendimiento académico bajo.

Con los datos obtenidos se procesaron los
siguientes valores de tendencia central
relativos al rendimiento académico.

Tabla 6
Tendencia Central del Rendimiento Académico
Tendencia Central Valor
Media 8,63
Mediana 8,66
Moda 8,35
Desviacion Estandar 0,54

Elaborado por Christian Carrera y Cristina
Zarate

De

corresponde a 8,63 que representa un nivel

los valores procesados, la media

medio de rendimiento académico, la
mediana obtiene el valor de 8,66 que
corresponde a un nivel medio y la moda con

un valor de 8,35 equivale, de igual manera,
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al nivel medio. Lo que manifiesta que, en la
poblacioén, el rendimiento académico que se
presenta en mayor medida es medio.

En relaciéon al tercer objetivo especifico
relacionados a la motivaciéon y los datos
demograficos se encontrd que,

Tabla 7
Correlacion de Spearman entre Motivacion de 1 ogro
'y datos demogrdficos

Edad Sexo

Coeficiente de
Nivel de . 058 046

Motivacion de correlaci6n
Sig. (bilateral) ,3601 AT1
Logro

N 249 249

Elaborado por Christian Carrera y Cristina
Zarate

Existe una correlacién baja positiva, no
significativa tanto en sexo con ,046 como en
edad con ,058 en relacidén a la motivacion de
logro.

Respecto a las dimensiones del instrumento,

por

Extrinseca de regulacion externa, Motivacion de

comprendidas Motivacion  de  1ogro

Logro  Extrinseca  introyectada, — Motivaciin
Extrinseca de regulacion identificada, Motivaciin
Intrinseca al conocimiento, y Motivacion Intrinseca
a las metas se puede observar que en todas
destaca el nivel alto con una gran diferencia
en comparacién al nivel medio y bajo con
una unica distinciéon es la dimensién de
Amotivacion debido a que en esta el
porcentaje mas elevado es en el nivel bajo,
lo que se interpreta en que la mayor parte de
los estudiantes no presentan falta de
motivacion en los procesos escolares segun
esta dimensién de la Escala de Motivacion

de Logro Escolar (Ver Grafica 7)
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Grafica 7
Dimensiones de la Escala de Motivacion de Logro
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4. D1sCUSION Y CONCLUSIONES.
Desde hace algun tiempo hasta la actualidad
se ha buscado comprender qué factores
pueden influir en el rendimiento académico,
qué aspectos son los que llevan a los
estudiantes a sobreponerse ante las
adversidades y mantener un esfuerzo vy

dedicacién en las actividades escolares.

Asi, las diversas investigaciones apuntan a

diferentes  caracteristicas que pueden

conseguir  este comportamiento  en
adolescentes, entre las cuales se sefiala a la
motivacién, donde su principal aspecto es
incentivar al accionar persistente o iniciar
una acciéon que puede estar enfocada en
conseguir algo que se desea incluso si hay
dificultades, y a esta se la llama motivacion

de logro.

Sobre la relacion entre la motivacion de
logro y el rendimiento académico en los
estudiantes de bachillerato de una Unidad
Educativa de la ciudad de Quito se obtuvo
correlacién, tanto con el método de
Spearman como con el de Pearson; sin
embargo, los resultados arrojados por este
ultimo muestran significancia, mientras que
el de Spearman no representa ninguna. Por

lo que se puede decir que en la poblacién y
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contexto en el que se realizo este estudio se

evidencia una correlacién positiva y
proporcional, no significativa entre las

variables.

Se identificé que los niveles de motivacion
de logro en los estudiantes de bachillerato de
una Unidad Educativa de la ciudad de Quito
que mas destacan son los a/fos en mas de la
mitad de la poblacién y wedios, mientras que
el nivel bajo tiene el menor indice con un
porcentaje muy reducido en la poblacién. Lo
que indica motivacién de logro en los
estudiantes con frespecto a procesos y
actividades escolares, que cuentan con una
elevada iniciativa por conseguir sus metas y
efectos emocionales positivos al alcanzarlas,
asi como la satisfaccioén por el aprendizaje y
la dedicacion por continuar con los procesos
para la

adquisicion ~ de  nuevos

conocimientos.

Se pudo reconocer que los niveles de
rendimiento académico en los estudiantes
de bachillerato de una Unidad Educativa de
la ciudad de Quito que mas destacan son los
medios en mas de la mitad de la poblacion y
la cuarta parte representada con un a/fo nivel,
mientras que el nivel bgjo tiene el menor
indice con un porcentaje muy reducido en la
poblacién. Lo que demuestra que los
estudiantes evaluados cuentan con un
desempefio apropiado en relacién con el
desarrollo de las tematicas abordadas en el
periodo académico correspondiente, sin
embargo, se evidencian ciertas carencias en
relacion al desenvolvimiento de actividades

particulares.

Con los resultados adquiridos se puede decir
que la motivacién de logro tiene una
relacion baja con el sexo y edad, es decir, que
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ninguna de las variables modifica de manera

importante a la otra.

En investigaciones anteriores que buscaron
conocer la correlacién entre motivacion de
logro 'y rendimiento académico se
encuentran resultados positivos en los que
existe una correlacion significativa entre las

variables.

En la investigacién de Nunez y Quispe
(2016), se determina que la correlacién de
Pearson entre las variables es de .45
altamente significativa. Asimismo, sefialan
que el 42.1% de los estudiantes del cuarto y
quinto grado de educacién secundaria,
cuentan con un nivel alto en motivaciéon de
logro, por lo que se puede decir que las
conductas en esta poblacién los orientan a
conseguir el éxito. Estos resultados son
compatibles con los del presente estudio, en
el que se destaca también el nivel alto de esta
variable.

En el estudio de Pérez (2018) realizado a
estudiantes de secundaria presenta, en sus
resultados, que la correlaciéon de Spearman
entre las variables tiene un nivel alto de ,60
significativo de 0.000 que es menor a p <
0,01. Se menciona también que la tendencia
de motivacion de logro en la poblacién es de
nivel alto con un porcentaje de 70,44%.

Pfocco y Pinto (2021) destacan en sus
resultados que el nivel de correlacion entre
la motivacién y el rendimiento académico,
analizada por la prueba no paramétrica de
Tau B de Kendall manifiesta un valor de
,811. Lo que significa que existe una
correlacion positiva altamente significativa.
Entre los hallazgos obtenidos mediante la

encuesta para evaluar la motivaciéon de
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logro, el 13% de los participantes
mencionan no estar motivados.

En contraste, segin los resultados de
Huancollo (2021) la correlacién de
Spearman entre motivacion de logro y
rendimiento académico evidencia un valor
de ,766 existiendo un nivel de correlacion
positivo importante; sin embargo, no es
significativo. El nivel de motivacién de
logro que predomina en los estudiantes de
la institucion superior es medio.

Por otro lado, en la presente investigacion se

utiliz6 diversos tipos de procesamiento,
teniendo el Tau B de Kendall, Pearson y
Spearman. Mientras que, con el analisis de
Spearman, los resultados son afines a la
investigacion en la que se empled el mismo
método. Por lo que se puede decir que el
analisis de Pearson es el mas compatible
comparando los estudios del mismo tema.

Para finalizar, con base a lo antes analizado
se recomienda un mayor abordaje de la
tematica desde otros tipos de enfoque de

investigacién con mayor diversidad en la

. . o . poblacién, y que se aborde en diferentes
implement6 el procedimiento de analisis de . ,
contextos, debido a que se encontré que
Pearson y Spearman para conocer la , ,
. L la mayoria de los estudios del tema se
correlacién entre motivacion de logro y ., )
o L. desarrollaron en la poblacién de Perd, y
rendimiento académico, de los que se ) L .
con métodos objetivos para poder conseguir
obtuvo resultados que demuestran que , _ ,
i o un panorama mas amplio y diferentes
existe correlaciéon. Con el andlisis de Pearson .
. . ) perspectivas  entre las que se pueda
se obtuvo wuna relaciéon significativa,
o comparar los resultados.
alineandose con los resultados de los

estudios antes mencionados en los que se
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ANEXOS.

Anexo 1. Formato de Solicitud para aprobacion de las autoridades de la Unidad Educativa

€S >
UNIVERSIDAD TECNOLC

INDOAMERICA
Quito, 10 de mayo del 2022

RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA

Presente

De nuestra consideracion:

Nos dirigimos muy consideradamente a usted con el motivo de solicitar su autorizaciéon para
realizar el Proyecto de Titulaciéon de Christian Lenin Carrera Shiguango con C.I. 1750844563 y
Maria Cristina Zarate Merino con C.l. 0605793959, estudiantes de la carrera de Psicologia
pertenecientes a la Universidad Tecnoldgica Indoamérica, con el tema de “Motivacién de Logro
y Rendimiento Académico en estudiantes de bachillerato de una Unidad Educativa de la Ciudad
de Quito” en su Institucién. Proyecto que busca estimar la relacién entre la motivacién de logro y
el rendimiento escolar, para ello se planea la aplicacion de la Escala de Motivacién de Logro
Escolar (EME-E). Adicional, se requiere del reporte de promedios generales del primer y segundo

quimestre para identificar el desempefio académico.
En la presente se anexa:

e Formulario de presentacién de propuesta,

o Consentimiento informado para menores y mayores de edad
e Carta de asentamiento para estudiantes entre 15y 18 afios
e Carta de compromiso

e Instrumento de evaluacién (EME-E)

Anticipamos nuestro cordial agradecimiento.

Atentamente,

Christian Lenin Carrera Shiguango Maria Cristina Zarate Merino
ESTUDIANTE DE PSICOLOGIA ESTUDIANTE DE PSICOLOGIA

24



Motivaciéon de Logro y Rendimiento Académico en estudiantes de
bachillerato de una Unidad Educativa de la Ciudad de Quito

Anexo 2. Formato de Consentimiento Informado para Participantes menores de edad.

Y

— UNIVERS DA — CONSENTIMIENTO INFORMADO FACHSA

INDOAMERICA

Motivacién de Logro y Rendimiento Académico en estudiantes de bachillerato de una Unidad
Educativa de la Ciudad de Quito

Quito, de del 2022

Para la investigacién titulada Motivacion de Logro y Rendimiento Académico en estudiantes de bachillerato de una
Unidad Edncativa de la Cindad de Quito, se ha invitado a estudiantes de primero, segundo y tercero de
bachillero de una Unidad Educativa con la autorizacién de la autoridad de la Institucién y el DECE, a
participar de una investigacién que tiene por objetivo principal estimar la relacién entre la motivacién de
logro, que implica la aplicacién del instrumento psicolégico “Escala de Motivacién de Logro Escolar
(EME-E)” de manera presencial en el aula de clases de la Institucién en un tiempo de 20 a 30 minutos, y
el rendimiento académico en los estudiantes, por lo que se solicita la apertura para acceder alos promedios
generales de calificacién.

Se le asegura la confidencialidad y reserva de su informacién y se solicita su consentimiento, teniendo en
cuenta estas consideraciones:

1. La participacién en este estudio es absolutamente libre y voluntaria. Conviene indicar ademas que no
presenta riesgo alguno para su integridad fisica y psicolégica y que no conlleva costos econémicos
para los/as participantes.

2. Existe plena libertad para negarse a participar en este estudio y a retirarse en cualquier momento de
la investigacion sin que ello implique ningtn tipo de recriminacién y/o sancién.

3. Todos los instrumentos de recoleccién de datos que sean solicitados para proveer informacién
relacionada con este estudio seran sin cargo de ningln tipo para su persona.

4. Cualquier pregunta que quiera realizar en relacién con la participacién en este estudio, debera ser
contestada por Christian Carrera Shiguango, al mail ccarrera?@indoamerica.edu.ec y Cristina Zarate
Merino al mail mzarate@indoamerica.edu.ec, investigadores responsables del proyecto. También
puede contactarse con la tutora de esta tesis, Soledad Males, docente-investigadora de la Universidad
Tecnolégica Indoamérica, cuyo contacto es mariamales(@uti.edu.ec.

5. El equipo de investigacién se compromete a almacenar y resguardar la informacién recopilada en el
curso del estudio a fin de cautelar y garantizar su confidencialidad.

6. Este consentimiento se firma voluntariamente sin que haya sido forzado/a u obligado/a.

Con estos antecedentes, como representante de mi hijo/a:

LI Permito su participacién en el estudio de investigacién especificado

LI NO Pemnito su participacién en el estudio de investigacién especificado

Desde ya le agradecemos su participacion,

UniisfianCorend,

Christian Carrera Shiguango
Investigador Responsable Nombre y Firma del Representante

Cristina Zarate Merino
Investigadora Responsable
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Anexo 3. Formato de Consentimiento Informado para Participantes mayores de edad.

y

— UNIVERSIDAD — CONSENTIMIENTO INFORMADO FACHSA

INDOAMERICA

Motivacién de Logro y Rendimiento Académico en estudiantes de bachillerato de una Unidad
Educativa de la Ciudad de Quito

Quito, de del 2022

Para la investigacion titulada Mo#ivacion de Logro y Rendimiento Académico en estudiantes de bachillerato de nna
Inidad Educativa de la Cindad de Quito, se ha invitado a estudiantes de primero, segundo y tercero de
bachillero de una Unidad Educativa con la autorizacién de la autoridad de la Institucién y el DECE, a
participar de una investigacién que tiene por objetivo principal estimar la relacién entre la motivacién de
logro, que implica la aplicacién del instrumento psicoldgico “Escala de Motivacién de Logro Escolar
(EME-E)” de manera presencial en el aula de clases de la Institucién en un tiempo de 20 a 30 minutos, y
el rendimiento académico en los estudiantes, por lo que se solicita la apertura para acceder alos promedios
generales de calificacion.
Se le asegura la confidencialidad y reserva de su informacién y se solicita su consentimiento, teniendo en
cuenta estas consideraciones:

1. La participacién en este estudio es absolutamente libre y voluntaria. Conviene indicar ademas que no
presenta riesgo alguno para su integridad fisica y psicolégica y que no conlleva costos econémicos
para los/as participantes.

2. Existe plena libertad para negarse a participar en este estudio y a retirarse en cualquier momento de
la investigacién sin que ello implique ningtn tipo de recriminacién y/ o sancién.

3. Todos los instrumentos de recoleccién de datos que sean solicitados para proveer informacién
relacionada con este estudio serdn sin cargo de ningtin tipo para su persona.

4. Cualquier pregunta que quiera realizar en relacién con la participacién en este estudio, debera ser
contestada por Christian Carrera Shiguango, al mail ccarrera?(@indoamerica.edu.ec y Cristina Zarate
Merino al mail mzarate(@indoamerica.edu.ec, investigadores responsables del proyecto. También
puede contactarse con la tutora de esta tesis, Soledad Males, docente-investigadora de la Universidad
Tecnolégica Indoamérica, cuyo contacto es mariamales@uti.edu.ec.

5. El equipo de investigacion se compromete a almacenar y resguardar la informacién recopilada en el
curso del estudio a fin de cautelar y garantizar su confidencialidad.

6. Este consentimiento se firma voluntariamente sin que haya sido forzado/a u obligado/a.

Con estos antecedentes, acuerdo:

ml

Participar en el estudio de investigacién especificado

0 NO Participar su participacién en el estudio de investigacién especificado

Desde ya le agradecemos su participacién,

ChisfanCosead,

Chuistian Carrera Shiguango
Investigador Responsable Nombre y Firma del Participante

Cristina Zarate Merino
Investigadora Responsable
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Anexo 4. Escala de Motivacién de Logro Escolar (EME-E) de Becerra y Morales (2015).

sla ESCALA DE MOTIVACION DE LOGRO ESCOLAR (EME-E) T

Becerra y Morales (2015)
DATOS DEMOGRAFICOS
Nombre del estudiante
Edad Curso
Sexo Paralelo
INDICACION

Estimado estudiante, marque con una X la respuesta que este mas apegada a su
realidad. Por favor lea detenidamente y responda todos los enunciados de manera
sincera. Agradecemos su participacion, y cualquier duda que tenga no dude en solicitar
ayuda de los investigadores.

Escala de calificacion

[ ()] (7]
— S < v ©
5 o me o Q
No. Enunciados £ cE| 30 c
g |Og | S| 2
(7] n | <

No sé por qué asisto al colegio y francamente, me
tiene sin cuidado

En su momento, tuve buenas razones para asistir
2 | al colegio; pero ahora me pregunto si deberia
continuar estudiando.

No lo sé; verdaderamente tengo la impresion de

9 perder el tiempoal venir al colegio.
4 No lo sé; no consigo entender por qué asisto al
colegio.
Yo estudio...
5 Porque posiblemente me permitira entrar a la

Universidad que quiero.
Porque pienso que los estudios de bachillerato
6 | me ayudaran aprepararme mejor para la carrera

que elija.

7 Porque me ayudara a elegir mejor mi carrera
profesional

8 Porque creo que estudiar mejorara mis habilidades
como alumno

9 | Porque en el futuro quiero tener una “buena vida”

Para que en el futuro pueda ingresar a la carrera
que quiero o consiga un buen empleo.

11 | Para tener un buen empleo en el futuro.

12 Porque para mi es un placer y una satisfaccion
aprender cosas nuevas.

Por el placer de descubrir cosas nuevas

desconocidas para mi.

10

13
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Porque estudiando puedo continuar aprendiendo
las cosas que me interesan.

Por el placer de saber més sobre las areas que me
atraen.

16 | Por el placer de estudiar cosas.

17 Porque me gusta meterme de lleno cuando leo
temas interesantes.
Para demostrarme que soy capaz de terminar mi

14

15

18 bachillerato.
19 Porque aprobar el colegio me hace sentirme
importante.

20 | Para demostrarme que soy una persona inteligente.
Porque quiero demostrarme que soy capaz de

21 tener éxito en mis estudios.

22 Porque en la escuela puedo sentir satisfaccion
personal en la busqueda de la perfeccion.

23 Por Ig satﬁsfaccién que siento al superar cada uno
de mis objetivos personales.

24 Por_ la sajigfaccién que ‘siento_ (;uando logro
realizar actividades académicas dificiles.

25 Por los intensos momentos que vivo cuando
comunico mis propias ideas a los demas.

26 Por la satisfaccién que siento cuando me supero en
mis estudios.

27 Por el gusto que siento al sentirme completamente

atraido por los temas que estudio.

Muchas gracias por su participacion.
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