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RESUMEN EJECUTIVO

El nimero de emprendimientos a nivel mundial se incrementd en los ultimos afios de una manera
exponencial, y son los paises de América latina que son los que han optado por esta posibilidad.
Sin embargo, el Ecuador fue el pais que apostd por la creacion de emprendimientos como sustento
para sus hogares. Ya que el indice de emprendimientos fallidos es igual de alto debido a la falta de
preparacion y conocimiento ante los pasos a seguir para desarrollar un emprendimiento
sustentable, en una nueva era tecnologica. El objetivo de la presente exploracion fue promover la
educacion no formal para la creacion o restructuracion de un emprendimiento mediante un entorno
virtual de aprendizaje, para lo cual se realizé una investigacion experimental pura en donde se
compard los resultados entre dos grupos de estudio formados por 76 participantes, 40 personas en
el grupo de control pasivo que no tuvieron intervencion pedagdgica y 36 personas en el grupo de
trabajo 0 experimental que si tuvieron intervencion pedagogica, de las ciudades de Macas y de
Quito, pertenecientes al programa de capacitacion virtual del estudio-taller EI Naranjo creativo.Los
resultados indicaron una mejora importante ante la percepcion y conocimientos en los participantes
del grupo de trabajo o experimental ante los participantes del grupo de control pasivo después de
la intervencidn pedagdgica. Hizo que la poblacion tratada obtenga un conocimiento claro para la
creacion o restructuracion de su emprendimiento. Se observé y comprob6 que el entorno virtual
de aprendizaje para promover los emprendimientos sustentables en la educacién no formal fue
exitoso. Es importante que se disminuya la brecha tecnoldgica y se cambie la mentalidad ante el

uso de las herramientas tecnolégicas para la educacion.

Palabras claves: Educacion no formal, emprendimiento sustentable, entorno virtual.
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ABSTRACT

VIRTUAL ENVIRONMENT TO PROMOTE SUSTAINABLE ENTREPRENEURSHIP IN
NON-FORMAL EDUCATION

The number of business ventures worldwide has increased exponentially in recent
years, with Latin American countries being particularly oriented toward this trend. In
Ecuador, entrepreneurship has become a crucial means of supporting families.
However, the rate of failed ventures remains equally high due to a lack of preparation
and knowledge about the necessary steps to develop a sustainable business in this new
technological era. The objective of this study was to promote non-formal education for
the creation or restructuring of entrepreneurial ventures through a virtual learning
environment. To achieve this, an experimental research study was conducted,
comparing results between two study groups including 76 participants: 40 individuals in
a passive control group who received no pedagogical intervention and 36 individuals in
an experimental group who received pedagogical intervention. Participants were from
the cities of Macas and Quito, as part of the virtual training program offered by “El
Naranjo Creativo” study-workshop. The results showed a significant improvement in the
perception and knowledge of participants in the experimental group compared to those
in the passive control group after the pedagogical intervention. The treated population
gained a clear understanding of how to create or restructure their entrepreneurial
ventures. It was observed and confirmed that the virtual learning environment was
successful in promoting sustainable entrepreneurship within non-formal education. It is
essential to narrow the technological gap and change attitudes toward the use of
technological tools in education.

KEYWORDS: Non-formal education, sustainable entrepreneurship, virtual environment.




INTRODUCCION

Importancia y actualidad

Segun Abad (2021) el paso del tiempo y los cambios en la sociedad hacia un razonamiento
complicado, es sumamente importante y necesario que la formacion del ser humano sea exigente,
solo de esta manera se podra superar las expectativas ante las competencias laborales, personales

y sociales que el sistema actual precisa.

Este trabajo de investigacion se basa en la linea de innovacion educativa en mira a la
renovacion de la educacion no formal, que promueva la capacitacion de emprendimientos
sustentables aplicada desde el disefio de un entorno virtual y uso de nuevas técnicas y herramientas

para la educacion.

La sub linea de investigacion esta dirigida al aprendizaje virtual, a través de educacion
tecnoldgica con el uso de herramientas y entornos virtuales, que ayude a proporcionar el
conocimiento y dominio de las antes mencionadas para promover la creacion exitosa de un

emprendimiento sustentable y sostenible.

Para el ser humano es importante su desarrollo personal, social y emocional lograndolo
mediante el proceso de aprendizaje a lo largo de su vida. Esto permite que el individuo desarrolle
Su propio proceso y tiempo de aprender, sin importar las limitaciones que posee, ya Sea
economicas, sociales o politicas ademas de la distancia y tiempo.

Menciona Macias (2020) que en la educacion actual se busca modificar la forma de
ensefiar y aprender, mediante una evolucion de los contenidos académicos, para promover la
pedagogia mediante entornos virtuales y otras herramientas tecnoldgicas que dinamicen el proceso

de aprendizaje en los y las estudiantes.

Indica Suarez (2018) que la educacién ha jugado un papel importante desde el inicio de la
humanidad, y que estd afectada por elementos politicos, culturales, historicos, psicoldgicos y
sociologicos. Gracias a los cuales la evolucion, el progreso y avance y la evolucion en los seres
humanos ha sido factible mediante la formacion y aprendizaje.

Para Cavagnaro (2021) los fracasos en el emprendimiento para América Latina, que es el
continente que cuenta con el mayor numero de emprendimientos creados, es una constante divido
aque no se conoce y desarrolla las habilidades y destrezas adecuadas y necesarias para un correcto

manejo en la administracién de los pequefios negocios
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Para la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
[UNESCO] (2019) el material didactico de libre acceso por sus siglas en inglés, Open Educational
Resources (OER) traducido al espafiol como Recursos Educativos Abiertos, ademéas del uso de
Massive Open Online Course (MOOC) cuyas siglas traducidas son: Cursos en Linea Masivos y
Abiertos que promueven la formacién educativa de libre acceso y desarrolla la didactica de los
curso en linea, principalmente para las personas que por diferentes motivos no han podido terminar
sus estudios 0 no cuentan con los recursos adecuados para su formacion.

Para los autores Bravo et al. (2020) indican que la experiencia laboral influye
positivamente en las capacidades empresariales percibidas y la educacion en emprendimiento, y
entender que mientras mayor conocimiento generado a partir de la experiencia y segun las
competencias de cada individuo en el &mbito empresarial generara un resultado favorable y exitoso
para formacion de un emprendimiento.

En la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008) seccién quinta. Art. 26. Dice que
durante el transcurso de la vida de un ecuatoriano la educacion es un derecho forzoso y obligatorio
para la nacion del Ecuador, ya que es un sector preponderante de la politica publica y del
presupuesto del estado, pero siempre y cuando se proteja y dé prioridad a los grupos vulnerables
del pais, por lo que el estado tiene la obligacion de dar prioridad a la educacion, que garantiza que
sea igualitaria, inclusiva, e indispensable ya que es un derecho de los ecuatorianos.

Segun la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008) seccion quinta. Art. 27. Indica
que la importancia de la educacién en el ser humano es indispensable para construir una sociedad
justa, equitativa basada en estimular y desarrollar las habilidades, capacidades y competencias para
trabajar en sociedad y construir un estado soberano y justo, que promueva la igualdad de géneroy
desarrolle las competencias de las personas mediante el arte y la cultura para promover actividades
en la comunidad y en la individual.

Consta en la Constitucién de la Republica del Ecuador (2008) Art. 347. que la educacion
formal el estado, tiene la obligacion de proporcionar otros canales para la formacion o educacion
de los ecuatorianos en el ambito no formal, cuyo aprendizaje se basa en procesos no escolarizados
y segun las experiencias, intereses y valores personales.

La Ordenanza del Distrito Metropolitano de Quito (2017) Art.186. Del Distrito
Metropolitano de Quito, la Republica del Ecuador en su constitucion sefiala que la educacién sera

intercultural, sin discriminacion, obligatoria desde la educacidn inicial hasta la educacion superior,
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ademas de ser equitativa, flexible en inclusiva, con mayor importancia al sector vulnerable. Por
lo tanto, es un derecho la formacion y educacion de todas las personas que conforme el Distrito
Metropolitano de Quito, asi asegura su continuidad y acceso sin existir ninguin tipo de
discriminacion.

Ordenanza del Distrito Metropolitano de Quito (2017) indica que la oferta educativa
extraordinaria refuerza que esta modalidad es exclusivamente para las personas que no han podido
culminar con sus estudios ya sean jovenes o adultos, como una opcién para cambiar y mejorar la

calidad de vida con base a la preparacion y superacion profesional.

Esta investigacion tuvo lugar en el estudio — taller EI Naranjo creativo, en su programa de
capacitacion virtual para el emprendimiento, en la provincia de Pichincha, en el cantén Quito,
Valle de los Chillos, parroquia de San Antonio de Conocoto. Que imparte talleres de arte e impulsa
el emprendimiento mediante manualidades en la educacion no formal. En modalidad presencial y

virtual. Para esta investigacion se tomd las muestras en la modalidad virtual.

Los participantes en el tema antes mencionado son adultos de diferentes edades,
necesidades econdémicas y sociales que enfrentan problemas como la falta de empleo,
emprendimientos inestables o emprendimientos estancados por la falta de actualizacion y no
poseer presencia digital, que ya existen y que fracasan. Otro de los factores también es la escasez
de tiempo para dedicarse al emprendimiento y el no contar con acceso a capacitacion en este campo
debido a factores econdmicos, temporales y de distancia. Por otra parte, es necesario la
alfabetizacion digital, ya que este grupo vulnerable no cuenta con las herramientas necesarias, ya
sea los dispositivos, las habilidades y destrezas necesarias para desarrollar los procesos y poder

impulsar sus objetivos
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lustracién 1
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Elaborado por: Naranjo (2024).
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Por lo que se refiere al problema en la falta de entornos virtuales adecuados para promover
emprendimientos sustentables en la educacion no formal, se puede sefialar la escasez de recursos
virtuales que inciden en la creacion de emprendimientos sustentables, desigualdad de desarrollo
en las competencias y habilidades tanto para docentes como para estudiantes que buscan una
solucion en la educacion en linea, y también la resistencia, desconocimiento y desinterés por el
cambio a la digitalizacion. Sin tomar en cuenta el poco apoyo institucional y normativo de las
entidades educativas y gubernamentales para el desarrollo de programas virtuales para
capacitacion en emprendimiento.

Para la exposicion de las variables en el tema planteado se analizara el entorno y las
necesidades del universo involucrado y los factores que afectan en el desarrollo de la creacién de
dichos proyectos, asi como la capacitacion que se debe adquirir y el espacio a desarrollar este
proceso de una manera remota o virtual.

. El entorno virtual en la educacion no formal.

. Emprendimientos sustentables en la poblacion afectada.

Destinatarios del proyecto

Para el desarrollo de la presente exploracion, se realizo en el estudio-taller EI Naranjo
creativo. Para el programa de capacitacion en modalidad virtual de emprendimiento, se hizo una
convocatoria abierta a los emprendedores de distintas regiones del Ecuador, a participar en este
proyecto, el mismo que cont6é con 76 participantes de las ciudades de Quito y Macas, divididos
en dos grupos: el grupo de control pasivo con 40 participantes y el grupo experimental con 36
participantes.

Los destinatarios de este proyecto es un grupo vulnerable de personas que por diferentes
motivos se vieron en la necesidad de iniciar un emprendimiento que en varios de los casos fue por
necesidad y no por vocacion, ha hecho que su Unica alternativa sea desarrollada de manera intuitiva
e instintiva, con base a la prueba y error, para el grupo de control pasivo se selecciond a los
participantes que no intervinieron en la capacitacion, mientras que en el grupo experimental los

participantes si intervinieron en la capacitacion.
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Objetivos
Objetivo general
Implementar un entorno virtual de aprendizaje con el fin de facilitar la creacion o
restructuracion de emprendimientos y hacerlos sustentables mediante la capacitacion en la
educacion no formal en el estudio-taller EI Naranjo creativo.
Objetivos especificos
e ldentificar las posibles causas que limitan la capacitacion virtual para crear un
emprendimiento sustentable, mediante una encuesta.
e Evaluar los resultados de la encuesta para conocer la factibilidad de la creacion de un
entorno virtual de aprendizaje mediante un curso corto en la educacién no formal.
e Elaborar una propuesta pedagogica con el fin de capacitar a los emprendedores mediante
un entorno virtual de aprendizaje.

e Realizar una encuesta de satisfaccion a los usuarios para medir la aceptacion del

instrumento
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CAPITULO 1
MARCO TEORICO

Antecedentes de la investigacion (Estado del arte)

El ser humano a lo largo de la historia ha descubierto, ha aprendido, ha creado y ha
desarrollado soluciones para satisfacer sus necesidades y continuara haciéndolo segun el tiempo y
espacio mediante el desarrollo tecnolégico, por esto, Lindeman (1945) dice que "Toda la vida es

aprendizaje, por lo tanto, la educacion no puede tener fin".

A lo largo de la historia el ser humano ha descubierto formas de superarse y mejorar su
estilo de vida, esta necesidad siempre ha estado presente en el hombre, ain que, no en todos los
hombres, siendo la capacidad que una persona tiene para realizar un esfuerzo inicial y constante
para llegar a su objetivo. En resumen, como crear, atraer y atrapar oportunidades al concepto de
emprendimiento, que para Schumpeter (1911) seria "EI emprendedor no es un hombre ordinario,
es un innovador que destruye el viejo orden para crear algo nuevo y mas eficiente.”

Schumpeter (2015) sefiala que ante una posibilidad tecnoldgica y no experimentada se
puede abrir una extensa posibilidad de cambiar o modificar la forma y el sistema de produccion,
que explotara una creacion propia para producir mejor mercancia que de igual manera se podra
distribuir y comercializar de una mejor manera.

Para Flores (2022) La educacién de los formadores que incorporan practicas de
emprendimiento en los procesos de ensefianza, hace que el aporte en la educacién sea aplicado,
dentro y fuera de la escuela, ademas destacan que las habilidades de emprendimiento en los
estudiantes desarrollan la capacidad de andlisis, el pensamiento critico, la creatividad, la resolucion
de problemas, el liderazgo, la toma de decisiones eficaz y la habilidad para trabajar en equipo.

Indica Aparicia (2021) desde su etimologia, que se observé como el concepto de emprender
implica riesgo asociado a esa nueva idea de negocio e innovarlo. Asi, como ser capaz de cazar

oportunidades no exploradas dice que las oportunidades son un punto clave y especifico para
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emprender, a esto se suma una personalidad intrépida y creativa que dara como resultado una
nueva e innovadora resolucion de un problema mediante un emprendimiento.

Segun Aparicia (2021) un emprendedor es un constructor del entorno y un facilitador de
cambios. Por lo tanto, un cambio es posible gracias al ingenio y al trabajo duro y constante de
una persona creativa y con espiritu emprendedor que transforme y sobresalga del comun para
proponer soluciones a nuevos problemas de una manera innovadora.

Morales (2021) aporta que la tecnologia en el entorno académico de la ensefianza, permite
un proceso educativo innovador y estable gracias a la inclusion de la tecnologia en el aula, que
dard la oportunidad tanto al docente como al estudiante para que superen sus barreras de
conocimiento y lograr un proceso innovador en la educacion.

Sefiala Ruiz (2021) que el uso de redes sociales aporta significativamente al desarrollo de
un pais en diversos sectores, que destacara especialmente en la educacion continua, ha hecho
énfasis en el consumo de aplicaciones, sitios web, y otros componentes digitales para la
capacitacion del emprendimiento siendo este punto particularmente provechoso.

Segun estudios realizados a nivel mundial, el tiempo de vida de los emprendimientos es de
3 a5 afos aproximadamente, lo que es un componente determinante la innovacién, porque no
todos los emprendedores tienen las destrezas y habilidades para asumirla, motivo por el cual el
emprendimiento quiebra. Por lo que Solo el 30% de las empresas sobreviven después de 5 afios,
una de las tasas bajas de los paises de la OCDE2 (Grupo Banco mundial, 2022).

Para Salgado (2023) es importante reconocer que el grupo vulnerable de esta tematica en
su mayoria son personas adultas de 50 afios de edad en adelante, en una muestra aproximada de
582 millones de personas que emprenden en el mundo. Que por motivos de fuerza mayor escogen
al emprendimiento como su forma de vida y de sustento, los factores que aportan a esta decision
principalmente es su edad ya que tienen mejores condiciones y caracteristicas personales para
Ilevar un proyecto a pesar de sus propias limitaciones.

Con base a varios estudios entre el 60 y 70% de los emprendimientos ecuatorianos quiebran
a los 6 meses, debido a que la razén de crearlos es por necesidad econdmica, que obligara a las
personas que tomen el rol de emprendedores sin serlos, lo que cuestiona sobre el que (EI
emprendedor nace o se hace? Sin embargo, ante la falta de empleo o de ocupacion el ecuatoriano
opta por la creacion de un emprendimiento que en muchos de los casos no tienen sustento de

conocimiento, formacion o experiencia previa. Ademas de no ser suficiente los obstaculos ante el
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emprendimiento otros factores que inciden en el fracaso y lo lleven a la quiebra es que innovacion
tecnoldgica que sufre el mundo entero. Sefiala Acosta de Mavarez (2022) que la educacion en
emprendimiento con responsabilidad social para el crecimiento econdmico de un pais es el soporte
indispensable que cambiard y mejorard las caracteristicas de vida de una poblacion, ha hecho que
se supere las limitaciones y malas practicas economicas.

Conforme a la Unesco, en su informe de politicas UIL 10, La educacion de adultos y la
exclusion, sefiala que El aprendizaje y la educacion de adultos supone actividades y procesos
constantes de adquisicion, reconocimiento, intercambio y adaptacion de capacidades.”. Por lo que
el aprendizaje en una persona es importante a lo largo de su vida, pero en los adultos tiene un
caracter especial ya que el mundo es cambiante y ante esta brecha o barrera impuesta por la
innovacién e implementacién de nuevas tecnologias, los adultos tienen que adaptarse y superar los
cambios en su entorno, principalmente en la educacion (UNESCO, 2019).

A nivel mundial, Romero (2021) indica que la clave es cubrir las necesidades de los
consumidores del mercado, lo que generard diversas fuentes de trabajo que impulsen la
competitividad empresarial mediante los emprendimientos y la innovacion lo cual mejorara la
economia del pais, y esto permitird el crecimiento y desarrollo de la sociedad gracias a la
incorporacion de nuevas tecnologias y organizacion de ideas y comercio.

Segun la descripcion de Avila (2021) existen tres etapas en la evolucion del concepto de
emprendimiento: En la primera etapa el emprendedor se entiende como un agente econémico que
es el creador que transforma las oportunidades para que las actividades econdmicas sean
impulsadas. En una segunda etapa, el emprendedor se entiende como un ente innovador que no
solo crea oportunidades, sino que las capitaliza eficientemente, y sobresale en la toma de
decisiones y en la gestion de asumir riesgos. Y por Gltimo en la tercera etapa, el emprendimiento
es el instrumento de la renovacién dentro de una organizacion ya establecida, esto es el capital
humano de donde proviene la innovacion que supera los desafios del entorno empresarial
anticipandose a su competencia.

Para Parada (2023) en América, el pais con mayor indice de emprendimientos es Estados
Unidos que, gracias a sus niveles tecnoldgicos y a su educacion dirigida al mercado, a la
investigacion, al desarrollo, a la innovacion y a la generacion y aplicacion de politicas pablicas
adaptadas para emprendedores, llevandolos a la concepcion de una micro empresa sustentable y

estable.
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En América Latina, Vargas (2020) destaca que las instituciones de formacién profesional
y universitaria desempefian un papel fundamental en el desarrollo econémico y social de la region,
especialmente al especializarse en la educacion de futuros emprendedores. Estas instituciones
tienen como objetivo principal fomentar el espiritu empresarial, entendido no solo como la
capacidad de identificar oportunidades de negocio, sino también como un motor para generar
soluciones innovadoras que impacten positivamente en sus comunidades. Asimismo, buscan
capacitar a los estudiantes con herramientas practicas y tedricas que les permitan no solo crear
empresas nuevas, sino también consolidarlas y asegurar su sostenibilidad en el tiempo. Este
enfoque trasciende la simple transferencia de conocimientos, ya que busca formar lideres que sean
capaces de generar empleo y contribuir al desarrollo econdmico local y regional. En este

Parada (2023) enfatiza que una caracteristica de Latinoamérica es la alta inclinacion en
emprender, sin embargo, no cuenta con altos niveles de innovacion y desarrollos tecnoldgicos por
lo que requiere grandes transformaciones en el nivel educativo que fomente el pensamiento
complejo en emprendimiento lo que se deberia de construir desde la educacién primaria, para
asegurar un futuro con nuevas y mejores miras hacia las empresas para que la economia del pais
crezca.

Salgado (2023) cita al Centro de Emprendimiento Kirzner (2020) que indica que a nivel
latinoamericano la formacion de emprendimientos tiene un indice alto debido a la falta de
oportunidades en el medio laboral y también por las economias de ingresos bajos, lo que ha hecho
que se vea al emprendimiento como una carrera. Sin embargo, las entidades y los medios de
comunicacion no dan importancia a los emprendedores en el momento de diferenciar el ingreso en
la economia, con mayor acogida a las macroempresas.

Es esencial comprender que para los autores Armesto, et al. (2021) indican como los
estudiantes de las universidades latinoamericanas manejan su aprendizaje por si mismos gracias a
la educacion a distancia, que se ha implementado de manera emergente. Se destaca la importancia
del papel y el esfuerzo del maestro en ensefiar a los estudiantes a ser autodidactas. El desarrollo de
la independencia en el aprendizaje de los estudiantes depende de factores como la empatia, el
reconocimiento de los diferentes ritmos de aprendizaje de los estudiantes, el uso de estrategias
efectivas, herramientas tecnoldgicas avanzadas y retroalimentacion adecuada.

En el Ecuador Moina (2020) expone que las razones son positivas ante la accién

emprendedora ya que es sistematico el aumento econémico, los autores sefialan al término de
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efecto refugio ya que “El emprendimiento nace de la necesidad, donde el desempleo tiene una
relacion directamente proporcional con el emprendimiento”. Este fendmeno aparece por la
inestabilidad laboral del pais, ha hecho que las personas en su desesperacion creen
emprendimientos que aportan econdmicamente a su hogar.

Segun Salgado (2023) en su investigacion indica que el Ecuador presenta una tasa alta en
el porcentaje de emprendimientos funcionales, es una de las que son propicias de toda Sudamérica
con un 9.3% de éxito, sin embargo, el  porcentaje es solamente el 3.37% continda en
funcionamiento. Y esto ocurre porque existe una gran capacidad inicial para emprender ya sea por
la idea de negocio o el tipo de producto que se oferta, por lo que el emprendedor ecuatoriano carece
de habilidades técnicas en marketing, gestion de personal y financiamiento, lo que es esencial para
sostener y expandir estas operaciones a largo plazo y asegurar su rentabilidad ante el consumidor.

Para los autores, Rodriguez y Rodriguez (2021) sefialan que necesidad de desarrollar e
implementar una pedagogia orientada hacia practicas adecuadas en la educacién en jovenes y
adultos en Ecuador es de suma importancia, ya que se resolveria la problematica ante la forma de
aprender especialmente en los adultos, por lo que se debe implementar y adaptar metodologias
nuevas y diversas adaptandolas al contexto socio cultural del pais.

Los autores Useche, etal. (2021) aportan que, en estos sectores del Ecuador, los
emprendedores que han usado tecnologia han innovado y han conseguido aprovechar y disfrutar
de las ventajas que ofrecen, ha hecho frente a las consecuencias de la crisis mundial generada por
el COVID-19.". Asi que el sector emprendedor del Ecuador ha logrado afrontar los obstaculos e
inconvenientes que el COVID-19 dejé mediante la tecnologia y la innovacién se pudo superar las
consecuencias y se aprovechd las nuevas tecnologias de ese entonces

Para los autores Buele y Nufiez (2023) los problemas econdmicos constituyen la principal
causa de la desercion universitaria en Ecuador. Sus estudios sefialan que es necesario incluir becas
y ayudas econdémicas como mecanismos esenciales para garantizar la continuidad educativa de los
estudiantes. Ademas, destaca la importancia de revisar y fortalecer las metodologias utilizadas en
los procesos de ensefianza y aprendizaje, ya que estas deben adaptarse a las necesidades reales de
los alumnos, asi se evita la frustracion que los lleva a abandonar sus estudios. También es crucial
implementar politicas integrales que incluyan programas de acompafiamiento académico y
psicolégico, los cuales brinden apoyo a los estudiantes en situaciones de vulnerabilidad.

Asimismo, una educacion inclusiva y accesible, acompafiada de alianzas con el sector publico y

27



privado, podria asegurar mayores oportunidades de éxito académico y profesional para quienes
enfrentan barreras economicas.

En Ambato, Moya (2022) en la investigacion sobre "Tecnologia digital en la ensefianza de
emprendimiento y gestion del bachillerato general” se hace referencia a la transformacion en el
sistema de ensefianza y aprendizaje debido al uso de la tecnologia. Gracias a la modalidad virtual
y mediante la utilizacion de recursos multimedia y plataformas educativas se ha motivado el
emprendimiento mediante el sistema educativo dentro y fuera del aula. Se ha reforzado las fases
de ensefianza y aprendizaje para el emprendimiento con la tecnologia digital para promover las
actividades culturales, econdmicas, artisticas, sociales, deportivas, religiosas y politicas

Conforme a los autores Flores y Jara (2022) el emprendimiento y los procesos de
ensefianza en el contexto educativo en la provincia de Santa Elena durante las ultimas décadas ha
tomado mucho énfasis ya que permiten desarrollar valores y aptitudes en la formaciéon de los
estudiantes y habilidades claves para mejorar la sociedad como la perseverancia, el desarrollo
personal y el liderazgo.

Espinoza (2022) indica que para que el aprendizaje en el emprendimiento tome su
magnitud adecuada, es necesario incorporar modalidades remotas, ya que esto es el principal
medio del siglo XXI, que beneficia a los individuos con espiritu inventor para el futuro. Asi lo
demuestra su estudio realizado en la ciudad de Guayaquil, donde se evidencia un incremento en el
interés y la participacion de estudiantes emprendedores al utilizar plataformas digitales. Ademas,
el autor resalta que estas modalidades no solo promueven el acceso al conocimiento, sino que
también potencian la creatividad y la innovacion al permitir el intercambio.

En el Ecuador, Useche, et al. (2021) sefialan que el sector emprendedor logro afrontar los
obstaculos e inconvenientes que el COVID-19 dejo gracias al uso estratégico de la tecnologia y la
innovacion. Mediante estas herramientas, se pudo superar las consecuencias de la pandemia y
aprovechar las oportunidades y optimizar las nuevas tecnologias de ese entonces. Y el estudio
destaca que este enfoque permitié no solo la supervivencia de los negocios, sino también la
creacion de modelos resilientes. Por otra parte, la digitalizacion acelerada abri6 puertas a nuevos
mercados y formas de comercializacion.

Segun Villa (2022) el aprendizaje siempre sera un producto consumible, y con la
tecnologia movil, la forma de aprender se fusiona de una manera importante y facil, para despertar

el interés por descubrir y desarrollar las aptitudes y habilidades del autoaprendizaje, que facilitay
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renueva el autoaprendizaje. Ademas, esta integracion tecnoldgica permite un acceso equitativo a
recursos educativos, para promover el aprendizaje

Melendrez (2021) en su aporte en la ciudad de Guaranda el autor menciona que las aulas
virtuales disminuyen los obstaculos para el aprendizaje, son adecuadas para la educacion a
distancia y promueven un aprendizaje efectivo donde los estudiantes aprenden a su propio ritmo y
son autocriticos en sus acciones.

Es importante destacar que los autores Cedefio y Murillo (2019) afirman que la importancia
de los entornos virtuales en la educacién de la ciudad de Portoviejo, provincia de Manabi, ha puesto
en peligro la tecnologia para los modelos de ensefianza actuales. Esto ha generado una necesidad
urgente de implementar estrategias innovadoras que ayuden a los estudiantes a desarrollar
habilidades que les permitan pensar criticamente y reflexivamente sobre conocimientos
fundamentales en diversas areas.

Para Camacho (2023) el dominio de la innovacidn digital gracias a sus plataformas en las
PYMES azoguerfias es determinado mediante las redes sociales, principalmente Facebook, como
una herramienta basica en la blasqueda de impulsar sus productos y servicios, debido a que el
manejo de dichas plataformas es amigable tanto para producir como para consumir contenido.
Asimismo, resalta que el uso estratégico de estas redes ha permitido a las PYMES ampliar su
alcance de mercado y fortalecer la interaccion directa.

Aporta Carrera (2022) que la complejidad e importancia de una educacion virtual de
calidad, aporta para lograr un perfil de competencia nacional e internacional adecuado y dirigido
a las necesidades educativas, ya que para este tiempo tecnolédgico estaran presente a lo largo de la
vida de estas y futuras generaciones, segun la investigacion realizada en la ciudad de Quito, en el
colegio Juan Montalvo, al respecto de las mejores plataformas para un entorno virtual

Segun Useche, et al. (2021) sefialan que han surgido multiples emprendimientos que se han
mantenido a flote gracias al servicio de entrega de puerta a puerta que por contar con una
aplicacion movil delivery se ha podido continuar con la comercio de los productos, ademas, segun
CANVAS 2020 gracias a la tecnologia, mediante plataformas digitales se han logrado cooperacion
y alianzas estratégicas para impulsar los objetivos tanto del docente como el de los estudiantes, se
ha demostrado y se ha comprobado la eficiencia de la comunicacion digital en tiempos complejos,
ademas, del compromiso y postura de resiliencia por su facilidad, por su uso a temporales segun

la necesidad del usuario.
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llustracién 2

OJIVA, Desarrollo del objeto y campo

And