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RESUMEN EJECUTIVO

El estrés es una respuesta fisioldgica y emocional del cuerpo frente a situaciones que percibe como
desafiantes o amenazantes. El rendimiento académico se refiere al nivel de logro y éxito en las
tareas y actividades relacionadas con el &mbito educativo, como examenes, proyectos y
participacion en clase. El objetivo de esta investigacion fue, relacionar el estrés y el rendimiento
académico de los estudiantes de la Universidad Indoamérica. La metodologia que utilizo este
estudio fue de modalidad cuantitativa, con un paradigma positivista, con un disefio no
experimental de alcance correlacional. Se utilizo el instrumento Inventario SISCO para evaluar a
152 estudiantes universitarios de la carrera de medicina y se recopilaron los promedios académicos
a través de la secretaria de la universidad. Los resultados mostraron que existe relacion inversa
significativa entre el estrés y el rendimiento académico. En conclusion, el estrés dominante fue el
nivel moderado, las notas de los estudiantes fueron de muy buena y no se encontrd diferencia

significativa en los sexos en cuanto al nivel de estrés, situdndose los dos en grave.
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ABSTRACT

Stress is a physiological and emotional response of the body to situations that it perceives as
challenging or threatening. Academic performance refers to the level of achievement and
success in tasks and activities related to the educational environment, such as exams, projects
and class participation. The objective of this research was to relate stress and academic
performance of students at Indoamerica University. The methodology used in this study was
quantitative, with a positivist paradigm, with a non-experimental design of correlational
scope. The SISCO Inventory instrument was used to evaluate 152 undergraduate medical
students and academic averages were collected through the university secretary's office. The
results showed that there is a significant inverse relationship between stress and academic
performance. In conclusion, the dominant stress was the moderate level, the students' grades
were very good and no significant difference was found in the sexes in terms of stress level,

with both at severe.

KEYWORDS: Stress, Sisco Inventory, stress levels, academic performance, gender.
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El estrés es una respuesta fisiologica
y emocional del cuerpo frente a
situaciones que percibe como
desafiantes o amenazantes. El
rendimiento académico se refiere al
nivel de logro y éxito en las tareas y
actividades relacionadas con el
ambito educativo, como eximenes,
proyectos y participacion en clase.
El objetivo de esta investigacion fue,
relacionar el estrés y el rendimiento
académico de los estudiantes de la
Universidad  Indoamérica. La
metodologia que utilizo este estudio
fue de modalidad cuantitativa, con
un paradigma positivista, con un
disenio no experimental de alcance
correlacional. Se  utilizd el
instrumento Inventario SISCO para
evaluar a 152 estudiantes
universitarios de la carrera de
medicina y se recopilaron los
promedios académicos a través de la
secretarfa de la universidad. Los
resultados mostraron que existe
relacion inversa significativa entre el
estrés y el rendimiento académico.
En conclusion, el estrés dominante
fue el nivel moderado, las notas de
los estudiantes fueron de muy buena
y no se encontré diferencia
significativa en los sexos en cuanto
al nivel de estrés, situandose los dos
en grave.

me UNIVERSIDAD =

? INDOAMERICA

Stress is a physiological and
emotional response of the body to
situations that it perceives as
challenging or threatening.
Academic performance refers to the
level of achievement and success in
tasks and activities related to the
educational envitonment, such as
exams, projects and class
participation. The objective of this
research was to relate stress and
academic performance of students
at Indoamerica University. The
methodology used in this study was
quantitative, with a  positivist
paradigm, with a non-experimental
design of correlational scope. The
SISCO Inventory instrument was
used to evaluate 152 undergraduate
medical students and academic
averages were collected through the
university secretary's office. The
results showed that there is a
significant  inverse  relationship
between stress and academic
performance. In conclusion, the
dominant stress was the moderate
level, the students' grades were very
good and no significant difference
was found in the sexes in terms of
stress level, with both at severe.
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INTRODUCCION.

desde la
psicologia educativa. A partir de este campo,

Esta investigaciéon se basa
la investigacion se centrara en el estrés y
rendimiento académico de los estudiantes

universitarios en la ciudad de Ambato.

La psicologfa educativa es un campo de la
psicologia, la cual trata de mostrar la relacion
existente entre la ciencia de la mente y el
trabajo del maestro sobre una base
cientifica. Esta ciencia, ademas de centrarse
en la orientacion del desarrollo y el progreso
mental de los estudiantes, debe atender
procesos emocionales, fisicos, morales y

sociales (Ledesma, 2007).

El objetivo principal de la psicologia
educativa es ayudar en la comprension y el
mejoramiento de la educacién por medio de
un instrumento fundamental. Es decir, La
psicologia educativa se centra en investigar
cémo se produce el aprendizaje y la
ensefianza, asi como en el disefio de
métodos y tacticas para mejorar el proceso

educativo.

La investigaciéon se dirige en el enfoque
cognitivo, ya que menciona que los procesos
mentales, como la atencion, la memoria, el
pensamiento y sol ventaciéon de problemas,
son elementos esenciales en el proceso de
aprendizaje, y en el desarrollo humano, de
modo que los individuos no solo reaccionan
a los estimulos del entorno, sino que
también interpretan y procesan la
informacién de manera activa. La teoria

cognitiva propone que los seres humanos
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puedan construir su propio conocimiento a
través de la interaccion entre la informacion
que reciben del entorno y sus estructuras
cognitivas preexistentes. Estas estructuras
cognitivas incluyen esquemas, que son
patrones de conocimiento y creencias que
gufan la interpretacion y el procesamiento de
la informacién. De modo que la teoria
cognitiva proporciona una comprension
mas clara de cémo el estrés puede afectar al
rendimiento  académico
(Arancibia, 2007).

negativamente

El estudio del estrés en los estudiantes
universitarios es crucial, ya que afecta su
bienestar fisico, emocional y mental, y es
importante analizarlo en detalle para asi
tener mds informacién de la

poder

investigacion.

Desde el punto de vista de Pérez (2014),
segun el enfoque cognitivo, las personas
aprenden determinando su edad y etapa de
desarrollo,

adaptando  estrategias  de

enseflanza y recursos de aprendizaje
determinando la etapa del desarrollo del

individuo.

En la etapa de la infancia los bebes

comienzan a desarrollar la  atencién
sostenida ayuda a mantener la atenciéon en
una tarea o estimulo durante un periodo de
tiempo prolongado. También comienzan a
desarrollar la atencién selectiva, que les
permite centrarse en estimulos relevantes y
filtrar los irrelevantes. Sin embargo, en la
(6-11

desarrollar la atencién dividida, que es la

etapa de aflos), comienzan a

capacidad de prestar atenciéon a multiples
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estimulos o tareas al mismo tiempo, de (12-
18) desarrolla la atencién alternante, permite
cambiar rapidamente su atenciéon de una
tarea a otra, de (18-30 afios) comienzan a
desarrollar la atencién ejecutiva, que implica
la capacidad de

lanificar, organizar
5 g 5

controlar  impulsos y  regular el

comportamiento (Fuenmayor, 2007).

De manera similar, en la etapa de adulto
joven el cerebro funciona de manera similar
al de un adulto mayor, sin embargo, durante
la etapa de adulto mayor, el cerebro
experimenta cambios significativos que
pueden afectar la forma de pensar, la toma
decisiones y procesamiento de informacion
(Gaete, 2015).

Seguin investigaciones de Cortés et al.
(2019), durante la etapa del adulto joven, se

produce una poda sinaptica, lo que significa

que algunas  conexiones neuronales
desaparecen, mientras que otras = se
fortalecen.

Esto puede resultar una mayor eficiencia en
la transmisiéon de informaciéon y en la
formacién de nuevas habilidades cognitivas,
ademas puede experimentar un desarrollo
acelerado de la corteza prefrontal, la region
responsable del razonamiento, la toma de
decisiones y el control de los impulsos.

A medida que esta area se desarrolla, los
adultos jovenes pueden mejorar sus
habilidades de planificacién, pensamiento
abstracto y autorregulacién emocional,
pueden también adquirir nuevas habilidades
cognitivas, y enfrentar desafios debido a la
inmadurez de ciertas areas cerebrales
(Cortés, 2019).

Se cree que el cerebro tiene la capacidad de
mantenerse adaptable, atento, receptivo y

enfocado en la resoluciéon de problemas
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debido a su capacidad de plasticidad a lo
largo de toda la vida.

En cierto momento, los neurocientificos
pensaban que so6lo los cerebros de los
infantes eran plasticos, sin embargo, datos
de primates descubrieron que, en las dos
décadas pasadas, han confirmado que el
cerebro mantiene su plasticidad durante
toda la vida (Galvez, 2020).

Teniendo en cuenta que los cambios
cognitivos  pueden llevar a  ciertos
comportamientos en los adultos jovenes, de
manera que pueden volverse mas capaces de
considerar diferentes perspectivas y puntos
de vista, lo que puede llevar a un mayor
interés por la justicia social y los problemas
éticos. También pueden comenzar a
cuestionar las normas y valores establecidos,
y a desarrollar su propia identidad, asi
mismo sin descartar los problemas que
afectan la salud fisica y mental, uno de estos

podria ser el estrés (Vicente, 2014).

El estrés es una patologia cuyos sintomas
producen una serie de trastornos en el
individuo, repercutiendo en la salud psiquica
puede crearse diversos problemas como
conflictos, insatisfacciones y dificultad en su
desenvolvimiento social, es decir, el
individuo esta sometido dialécticamente al

determinante (Pérez et al., 2014).

Segun Otrlandini (2012), el estrés es una
respuesta fisiologica y psicologica del
organismo frente a situaciones o eventos
que se perciben como amenazantes o
desafiantes, es una reacciéon natural que nos
ayuda a enfrentar situaciones de peligro o
demandas dificiles.

Avila (2014), menciona que el estrés es una
reaccién fisioldgica de nuestro organismo
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frente a situaciones dificiles que con el
tiempo afecta diferentes funciones del
organismo, pero se puede controlar si se
tiene equilibrio y organizacion en el estilo de
vida.

Teniendo en cuenta a Barraza (2009), el
estrés es una reaccion que tiene nuestro
cuerpo ante algin tipo de amenaza y la
ansiedad es el miedo a esa amenaza, asi,
define al estrés como “un estado de esfuerzo
del organismo para adaptarse a situaciones
que amenazan la vida y el equilibrio interno.
Este proceso de adaptacion provoca varios
cambios, como el aumento de la secrecion

de adrenalina.”

El estrés puede ser causado por una
variedad de factores. El estudio y las
responsabilidades laborales pueden generar
estrés, especialmente si hay una carga de
trabajo excesiva o si se enfrenta a plazos
ajustados. Los problemas personales, como
las dificultades financieras o las relaciones
conflictivas, también pueden contribuir al
estrés. Ademas, los cambios importantes en
la vida, como mudarse, cambiar de trabajo o
perder a un ser querido, pueden generar
estrés significativo (Sandin, 2002).

Otros factores que pueden causar estrés
incluyen la falta de tiempo para relajarse y
descansar, la presion social o cultural para
cumplir con ciertas expectativas

y la
exposicion a situaciones traumaticas o
Cada

experimentar el estrés de manera diferente y

peligrosas. persona

puede

es Importante reconocer los factores

individuales que pueden desencadenarlo
(Espinoza et al., 2018).

En ocasiones el estrés es conocido como un

proceso  de  caracter adaptativo y
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esencialmente psicolégico que implica

respuestas de afrontamiento de los
estudiantes ante las condiciones de la vida
académica y que favorecen la aparicion de
sintomas de desequilibrio (Berrio y Mazo,

2011).

El estrés puede manifestarse a través de una
variedad de sintomas tanto psicologicos
como biolégicos, algunos de los sintomas
psicologicos mas comunes incluyen, cambio
de humor, irritabilidad, ansiedad, depresion,
tristeza, agitacion, insomnio, perdida de
interés en actividades. Por otro lado, los
sintomas biologicos del estrés pueden
dolores de cabeza,

incluir, migrafia,

problemas digestivos, aumento o)
disminucién de apetito, dolores corporales,
aumento de frecuencia cardiaca, sudoracion

excesiva entre otros (Leal, 20006).

El DSM-5 (2012) describe el trastorno de
estrés como una respuesta emocional y fisica
intensa, disfuncional a un evento traumatico
y problemas neuronales, los sintomas deben
ser graves y duraderos para cumplir con los
criterios diagnosticos del trastorno de estrés.
Ademas, estos sintomas deben interferir
significativamente en la vida diaria del
individuo.

Con base en Duval et al. (2010), a nivel

neurolégico, el estrés involucra una
compleja interaccion entre el cerebro y el
sistema nervioso, cuando una persona se
enfrenta a una situacién estresante, el
cerebro activa la amigdala, una estructura en
forma de almendra ubicada en el sistema
limbico, que desencadena una respuesta de
lucha o huida. Esta respuesta se caracteriza
por una liberaciéon de hormonas del estrés,

como el cortisol y la adrenalina, a través de
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la activacion del eje hipotalamico-pituitario-
adrenal (HPA).

El cortisol y la adrenalina tienen efectos
directos en el cerebro. El cortisol puede
afectar la funcién de la memoria y el
aprendizaje, asi como también puede influir
en la regulacion de las emociones, la
adrenalina, por su parte, aumenta la
frecuencia cardfaca y la presién arterial,
preparando  al

cuerpo para responder

rapidamente a la situaciébn estresante

(Maltos, 2013).

De acuerdo con la investigacion de Zarate et
al. (2021), el estrés académico se manifiesta
como el malestar que sienten los estudiantes
a causa de factores fisicos o emocionales que

ejercen  una  presiébn  significativa,
impactando su rendimiento académico y su
habilidad para resolver problemas. Este
estrés puede ser provocado por la carga de
tareas, la falta de tiempo para completarlas,
la sobrecarga de trabajo, la presentaciéon en
clase y la realizacion de examenes, Asi
mismo, tiene una relacién significativa con
el estrés académico y sus sintomas fisicos,

psicolégicos y comportamentales.

Teniendo en cuenta a Rull (2011), el estrés
es una reaccion adaptativa del organismo,
éstas se originan en el contexto de un
proceso educativo, ya que todos los seres
vivos experimentan respuestas de estrés en
algin momento de sus vidas, sin embargo,
si estas respuestas se prolongan en el
tiempo, pueden llegar agotar las reservas del
individuo.

Segun Zarate et al. (2021), los estudiantes
llegan a la universidad con diferentes habitos
de estudio y a lo largo de su formacién
universitaria, muchos de ellos no logran
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desarrollarlos de manera efectiva, lo que

puede impactar negativamente en su
desempeno académico, ya que los adultos
jovenes en esa etapa experimentan una serie
de cambios fisicos, emocionales y sociales
que pueden generar una gran presion y

desencadenar estrés.

Ademas,

enfrentarse a

los adultos jovenes suelen

mdaltiples demandas y
responsabilidades, como el rendimiento
académico, la presiéon social, la toma de
decisiones, estas demandas pueden generar
altos niveles de estrés si no se manejan

adecuadamente (Espinoza et al., 2022).

El rendimiento académico se refiere al nivel
de éxito que un estudiante tiene en su
desempeno escolar. Hste éxito se puede
medir de diversas maneras, como el
promedio de calificaciones, la cantidad de
tareas completadas a tiempo, la calidad de
los trabajos presentados y el desempefio en

examenes y evaluaciones (Obando, 2017).

Puede estar influenciado por factores
externos, como el ambiente familiar, la salud
mental y fisica del estudiante, y la calidad de
la ensefianza recibida. En general, se
considera que wun buen rendimiento
académico es aquel que demuestra un alto
nivel de comprension y aplicaciéon de los
conceptos y habilidades ensefiados en el aula
y que permite al estudiante avanzar en su
formacién y desarrollo personal (Sanchez y

Pirela de Faria, 2009).

El rendimiento académico es importante
porque puede afectar la capacidad del
estudiante para acceder a oportunidades
educativas y laborales en el futuro, puede
influir en su autoestima y motivacion para
continuar aprendiendo. Por lo tanto, es
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fundamental que los estudiantes, los padres
y los educadores trabajen juntos para
fomentar un ambiente de aprendizaje
positivo y apoyar el éxito académico de los
estudiantes. De acuerdo con Chadwick
(1979), el desempefio académico refleja las
habilidades y caracteristicas psicologicas del
cuales

estudiante, las se desarrollan y

mejoran a lo largo del proceso de

ensefanza-aprendizaje, permitiendo
alcanzar un nivel de funcionamiento y
logros académicos durante un perfodo de

tiempo determinado.

La ley Organica de Educacion Intercultural
(LOEI, 2021), el rendimiento académico
establece un marco normativo que busca

calidad,
todos

garantizar una educaciéon de

inclusiva y equitativa para los
estudiantes. Hsta ley promueve la igualdad
de oportunidades, la diversidad cultural y el
respeto a los derechos humanos en el

ambito educativo (Freire et al., 2014).

Ademas, de acuerdo con investigaciones de
Castillo, et al. (2018), la LOEI fomenta la
participacion activa de la comunidad
educativa, la formacién integral de los
estudiantes y el desarrollo de habilidades y
competencias necesarias para su insercion
en la sociedad. Al promover una educacion
inclusiva y de calidad, la LOEI contribuye a
mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes, brindiandoles las herramientas
necesarias para su desarrollo personal y

profesional.

Se ha

metodologias innovadoras y participativas,

evidenciado que el uso de
propuestas por la LOEI ha contribuido
positivamente en el desempefio de los
alumnos. Ademas, promueve la inclusién de

todos los estudiantes, sin importar su origen
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étnico o cultural, lo cual fomenta un
ambiente de igualdad y respeto que favorece
el aprendizaje. Asimismo, establece la
importancia de la evaluacién continua y
formativa, lo que permite identificar las
fortalezas y debilidades de los estudiantes
para brindarles una educacién personalizada
y adaptada a sus necesidades, de manera que
se ha demostrado ser una herramienta
efectiva para mejorar el rendimiento
estudiantil y garantizar una educacion

inclusiva y de calidad.

Elingreso a las universidades segin la LOEI
(2021), en Ecuador se realiza a través de un
proceso de admisién que evalia los
conocimientos y aptitudes de los aspirantes,
se promueve la igualdad de oportunidades y
la diversidad en el acceso a la educacion
universitaria. El proceso de admisiéon puede
variar dependiendo de la universidad y la
carrera elegida pero generalmente incluye las
siguientes etapas, inscripcién, examen de
ingreso, evaluacién de méritos, entrevista
personal, la LOEI también establece la
reserva de cupos para grupos especificos,
como personas con discapacidad, personas
de grupos étnicos y culturales, y personas en

situacion de vulnerabilidad socioecondmica.

La calificacion necesaria para aprobar o
reprobar en la universidad puede variar
segin la institucién y el programa de
estudios especifico. En general, en la
mayoria de los casos, se utiliza un sistema de
calificacién basado en una escala de 0 a 10,
donde 10 es la calificacion maxima. En
general, la mayoria de las universidades
requieren una calificaciéon minima de
aprobacién de 7 para aprobar dichas
materias, un estudiante puede perder el
seguimiento si no alcanza una calificacion
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minima de 5 puntos en una asignatura. Sin
embargo, es importante tener en cuenta que
las regulaciones especificas pueden variar
segun la institucion educativa y el programa
de estudios.

El ingreso a la vida universitaria puede
resultar estresante para los estudiantes, ya
que pueden encontrarse en situaciones que
demandan ajustarse a diferentes enfoques de
aprendizaje, estudio y crecimiento personal.
Dichos cambios pueden aumentar el riesgo
de que los estudiantes presenten altos
niveles de estrés, asimismo, se puede
interpretar en una

amplia gama de

experiencias, entre las que figuran el
nerviosismo, la tensién, el cansancio, el
agobio, la inquietud y otras sensaciones

similares (Ramos et al., 2020).

Teniendo en cuenta a Dominguez et al.
(2018), los factores que predisponen a un
individuo al estrés y rendimiento académico
pueden estar determinados

singularidad de

factores basados en la personalidad, la

por la
cada uno, incluyendo
autoestima y la resistencia organica; por
tanto, un factor de estrés puede ser
percibido diferente por dos personas,
mostrando que las respuestas a los estimulos
estresantes son individuales y subjetivas, lo
que refleja la capacidad de adaptaciéon de

cada individuo.

Valentina (2021), describe que, en la
actualidad, es comun encontrar jovenes
universitarios que estin expuestos tanto a
académico como estrés

estrés laboral,

puesto que adquirir ambas
responsabilidades, trabajar y estudiar, en la
mayoria de los casos, se convierte en una
necesidad y una oportunidad para mejorar

sus condiciones de vida.
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Por otra parte, Caballero (2000), reporta un
estudio comparativo entre aquellos que
trabajan y los que no trabajan, analizando si
el si el estrés puede afectar al rendimiento

202
estudiantes de segundo a décimo semestre

académico, dirigido a jovenes
de la jornada nocturna del programa de
Psicologia de una universidad privada de la
ciudad de Barranquilla. Segun el estudio, se

observo que los estudiantes que tienen

empleo se ven mas eficaces vy
comprometidos en comparacién  con
aquellos estudiantes que no trabajan.

Ademis, no se identificaron diferencias
significativas en los resultados académico, ni
en la cantidad de semestres perdidos entre
ambos grupos. Sin embargo, el estudio
revel6 que los estudiantes que no tienen
empleo son los que tienen un mayor numero
de examenes reprobados.

De acuerdo con Almeida y Las Luisas
(2020), se establece una conexion entre el
estrés y el rendimiento académico en
estudiantes de Ecuador. Para explorar esta
relacion, se llevo a cabo un estudio de tipo
correlacional y transversal, en el que se
utilizaron el Inventario SISCO de Estrés
Académico y la Escala de Autoestima en
adolescentes. Los hallazgos revelaron que el
estrés académico se manifiesta en niveles
moderados, y en cuanto a su influencia en el
desempeno académico, se determiné que no
existe una relacion significativa, es decir, el
estrés académico no predice el rendimiento
académico. De manera que se encontré que
la gran mayoria de estudiantes que cursan el
ultimo afio presentan niveles de estrés de un
88,2% de los estudiantes de 18 afios y el
90,9% de los estudiantes de 17 afios
experimentan reacciones psicoldgicas y de
comportamiento debido al estrés. Algunos
factores estresantes identificados en los
Son  los

estudiantes universitarios.
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examenes, el horario de clases y la cantidad
de tareas asignadas, lo que afecta su
rendimiento académico debido a la falta de
frente a estas

estrategias para hacer

situaciones.

Por todo lo mencionado, esta investigacion
permitird conocer sobre el estrés y el
rendimiento académico de una poblacién de
universitarios de la ciudad de Ambato. Esta
investigacion puede contribuirse a la
sensibilizaciéon y educacion de la poblacion
universitaria. Esto puede ayudar al joven a

establecer una rutina diaria que incluya

actividad fisica, tiempo libre y socializacion,
evitar la sobrecarga de trabajo y a mantener
un equilibrio saludable.

Es por eso que en relacion a la literatura se
ha realizado vacios identificacién como el
Vacios de contextos, Vacios de poblacion se
formulan las

siguientes preguntas de

investigacion:

¢Qué relacion tiene el estrés y rendimiento
académico de los estudiantes universitarios

de la universidad Indoamérica?
¢Qué nivel de estrés tiene el adulto joven?

¢Cudl es el rendimiento de los adultos

jovenes?

¢Cuales son los niveles de estrés segun el

sexor

Es por esto que los objetivos de esta
investigacion se plantean de la siguiente

manera:

El objetivo general, relacionar estrés y
rendimiento académico de los estudiantes
de la Universidad Indoamérica.
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Los objetivos especificos, estimar los niveles
de estrés de los estudiantes de la universidad
rendimiento

Indoamérica; estimar el

académico de los estudiantes de la
universidad Indoamérica e identificar los

niveles de estrés segun el sexo.

En el estudio se ha notado que el ingreso a
la universidad marca el inicio de un entorno
desconocido, con una serie de desafios y
situaciones que los estudiantes pueden
percibir como problematicas. Durante este
petiodo,  los estudiantes pueden
experimentar varios cambios personales y
vitales, incluyendo la adaptacién a un nuevo
entorno organizativo, educativo y social,
sujeto a normas explicitas o implicitas que

deben

adecuadamente en

desenvolverse
Esta
investigaciéon abordard variables como el

comprender para

este ambito.
estrés y el rendimiento académico en la
poblacién estudiantil universitaria de la
ciudad de Ambato

MARCO METODOLOGICO.

En este estudio se describiran los enfoques
metodologicos utilizados, que incluyen el
paradigma, disefio, alcance, poblacion vy
muestra, asi como las técnicas e
instrumentos empleados. Se proporcionara
un detalle exhaustivo de los aspectos

metodologicos abordados.

realizd6 con el

donde
(2003), menciona que el positivismo es una
corriente de pensamientos filosoficos y

Esta
paradigma

investigacion  se

positivista Cascante

cientificos, se basa en la idea de que el
conocimiento es obtenido por medio de la
observacion empirica y la experimentacion,
suele caracterizarse por su enfoque en la
objetividad, la medicién y la verificacion de
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los hechos, y su rechazo a la especulacion
filosofica y la interpretacion subjetiva.

Lorenzo (20006), define que el el paradigma
positivista sostiene 3 dimensiones; ILa
dimensién ontolégica se basa en la
perspectiva como, “la naturaleza de la
realidad investigada", por otro lado, la
dimensiéon epistemolégica que nos habla
sobre “el conocimiento que el investigador
produce, se basa en el mismo modelo de
relaciéon  entre el investigador y lo
investigado.” Ademas, la dltima dimension
metodolégica explica la forma, “como es
realidad”,

paradigma nos ayuda a impulsar fenémenos,

conocimiento de la este
basandonos en los conocimientos previos a
partir de una estructura sistematica que
implementa la validez objetiva.

De manera que Latorre, et al. (2005),
determina que la dimensién metodoldgica
dentro del paradigma positivista en el
ambito educativo se refiere a la valoraciéon
de métodos cuantitativos, que permitan la
medicion y la recopilaciéon de datos
numéricos, se busca emplear técnicas como
encuestas, cuestionarios, pruebas
estandarizadas y andlisis estadisticos para
informacién

obtener objetiva y

generalizable sobre los procesos educativos.

El método empleado para esta investigacion
es de enfoque cuantitativo, ya que es una
herramienta diseflada para aproximarse a la
realidad sistémica de una investigacion
permite obtener datos numéricos vy
estadisticos para comprender y explicar
fenémenos sociales, psicologicos,
econémicos, su enfoque en la medicién y
cuantificacion de variables la hace util para
establecer relaciones causales y generalizar
resultados, también

aunque presenta

limitaciones en la comprension de la
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complejidad y la profundidad de ciertos
fenémenos (Vivar et al., 2010).

Por otro lado, Velazquez (2021), determina
que la metodologfa cuantitativa estructura la
recopilacion y analisis de informacién que se
obtiene a través de diversas fuentes, también
puede llevarse a cabo el uso de herramientas
estadisticas y matematicas con el proposito
de cuantificar el problema de investigacion.

Teniendo en cuenta a Holgado y Jesus
(2011), la modalidad
cuantitativa indaga el estrés y rendimiento

mencionan que

académico en los estudiantes universitarios
debido a la necesidad de comprender la
relacion entre estas dos variables, ya que el
estrés puede surgir un impacto significativo
en el rendimiento académico de los
estudiantes, porque afecta su capacidad para
retener

concentrarse, informacién 'y

completar tareas.

Zambrano (2022), hace referencia que, al

utilizar métodos cuantitativos, pueden
obtener datos objetivos y medibles que
permitan establecer relaciones estadisticas
entre el estrés y el rendimiento académico,
brindando una comprensiéon mas profunda

de esta investigacion.

El diseno empleado en esta investigacion
fue de tipo no experimental de corte
transversal; este tipo de disefio implica la
recopilaciéon de datos en un solo punto del
tiempo y sin manipulacién de variables.
Ademas, se centra en observar y medir
fenémenos tal como se presentan en un
momento especifico, lo que permite analizar
las relaciones entre variables en

momento (Agudelo et al., 2008).

€se

El estudio actual propone un enfoque

apropiado para investigar fenémenos
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complejos y  contextuales. En un
experimento, un investigador presenta una
situacion a la que se exponen varios

embargo, en la "no

individuos.  Sin
experimentacion", el objetivo es observar un
escenario o fenémeno ya existente y evaluar
las circunstancias y condiciones actuales de
los participantes. Las variables en el estudio
incluyen el nivel de estrés y el rendimiento
académico, las cuales se consideran como
variables independientes que no pueden ser
manipuladas y no se veran afectadas por la
naturaleza del disefio en el

(Hernandez, 2018).

estudio

El enfoque de corte transversal es una

técnica empleada en la investigacion
cientifica para recolectar datos durante un
periodo determinado. En este método, los
datos se obtienen de wuna muestra
representativa de personas o elementos de
estudio en un momento dado, y luego se
analizan para conseguir informacién sobre

las variables de interés.

Se utilizaron formulas estadisticas de alcance
correlacional, ya que hace referencia a un
tipo de estudio que describe caracteristicas
entre variables sin manipularlas o establecer
una relacién causal directa entre ellas, en este
enfoque los datos sobre las variables que se
estara investigando se analizaran
para
existencia y la fuerza de las correlaciones

entre ellas (Gonzales et 4l., 2020).

estadisticamente determinar la

La poblacién fue seleccionada mediante un
muestreo no probabilistico intencional, en el
cual se escogieron criterios

siguiendo

especificos establecidos por los
investigadores. Este método de seleccion de
muestra, segin Reyes (2001), implica que no
todos los elementos de la poblacién tienen

la misma probabilidad de ser incluidos en la
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muestra, es decir, la seleccibn de la
poblacién se basé en este método para
aquellos que cumplian con los criterios de

inclusidén necesarios.

De manera que, los criterios de inclusion
fueron: 1) Tener entre 18 y 25 afios de edad;
2)  estudiantes de la  Universidad
Indoamérica de la ciudad de Ambato; 3)
estar en la carrera de medicina en el periodo
de 2023-2024; 4) Firmar un asentimiento
informado por ellos mismo, ya que el
asentimiento informado es un proceso en el
que se proporciona la investigadora toda la
informacién necesaria sobre el proceso de
investigacién, de manera comprensible, para
que pueda tomar una decisién informada y
voluntaria sobre su participacion. Por otra
parte, se establecio criterios de exclusion; 1)
No realizar el estudio a estudiantes que estén
fuera del rango de edad que serfa menos de
18 afios; 2) Pertenecer al régimen de
estudios; 4) Estudiantes que no pertenecen
ala carrera de medicina no se les realizara el
estudio.

Se utilizé el Inventario SISCO del Estrés
Académico de Barraza Macias (2007), para
evaluar el

esttés en el rendimiento

académico en los estudiantes universitarios.

Este cuestionario consta de 31 preguntas y
su objetivo es proporcionar datos sobre
diversas variables que estén relacionadas
con el estrés, como el nivel de estrés, los
factores estresantes y las estrategias de
afrontamiento. En este estudio, se dari
mayor importancia a la evaluaciéon de los
rendimiento

niveles de estrés en el

académico por parte de los estudiantes.

Este instrumento consta de varias secciones:
a) El primer cuestionario de 38 items es de
filtro y se responde de manera dicotémica
(si-no). Su propésito es determinar si los
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estudiantes deben continuar contestando el
inventario, es decir, si ha experimentado
situaciones de nerviosismo o preocupacion.
Si el sujeto no las ha experimentado, no
continuara con el cuestionario. b) El
segundo cuestionario evalia el nivel de
estrés académico por el estudiante. c) El
tercer cuestionario identifica los estresores,
es decir, las demandas del entorno que el
estudiante percibe como generadoras de
estrés. d) El cuarto cuestionario se centra en
los sintomas, que pueden ser reacciones
fisicas, psicologicas o conductuales frente al
estrés académico, y se divide en
subcategorias. €) por dltimo la quita hace
referencia a las estrategias de afrontamiento,
es decir, las formas en que los estudiantes
enfrentan las situaciones que les causan
preocupaciéon o nerviosismo, se encuentran
basicamente dentro del aula.

Las escalas para cada item del instrumento
se definen en un rango de cinco valores
utilizando un método de

Likert
opciones: Nunca (1), Rara vez (2), Algunas
veces (3), Cast siempre (4) y Siempre (5). Se

categoricos,

escalamiento que incluye las

le pide al estudiante que seleccione uno de
los cinco puntos dependiendo su criterio de
seleccion. Al final de la pregunta tres, cuatro
y cinco, el test ofrece la opcion "otra" para
que el estudiante pueda nombrar cualquier
sintoma que no haya sido incluido en la lista
de las preguntas correspondientes

El inventatio ha demostrado
confiabilidad por mitades de 0.87 y una
confiabilidad en alfa de Cronbach de 0.90.

En cuanto a la validez, se recopild evidencia

una

a través de tres procedimientos centrados en

la estructura interna: analisis factorial,
analisis de consistencia interna y analisis de
grupos contrastados. Se evidencia de igual

manera que los resultados corroboran la
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constitucion tridimensional del instrumento
de modo que a través de la estructura
factorial obtenida en el respectivo analisis. se
verific6 la homogeneidad y direccionalidad
del item que conforman el Inventario

mediante el analisis de consistencia interna
(Barraza, 2007).

En la presente investigacion se aplicara
técnicas de anilisis de datos mediante el
29.0, el
herramienta muy util para las personas que

programa  Jamovi cual, es
desean realizar un analisis estadistico, es una
aplicacién muy conocida ya que es utilizada
en varios campos, como la investigacion
social, andlisis de  datos, andlisis
psicologicos, entre otros. Jamovi dispone de
una variedad de recursos para procesar,
estadisticos

examinar y mostrar datos

(Rubio y Bafios, 2010).

Barlanga et al. (2013), presume que el
programa Jamovi es un software estadistico
ampliamente utilizado para el andlisis de
datos en diversas disciplinas, que permite

realizar analisis  descriptivos,  pruebas
estadisticas, modelado predictivo y otras
técnicas de analisis de datos. Barlanda

explica que el software es muy importante ya

que ofrece una variedad de analisis
estadistico, como pruebas paramétricas, no
paramétricas, analisis de  elementos

primordiales, Ademas, es importante
mencionar que Jamovi tiene la capacidad de
generar tablas y graficos que sean claros y
faciles de comprender, lo que facilita la
presentacion de los hallazgos de manera

efectiva.

Dentro del argumento aplicado en el
estudio, se llevd a cabo un proceso de
consentimiento informado y asentimiento
informado dirigido a la poblacién estudiada,
donde se les convoco todos los puntos
importantes del estudio. También se les
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nombro sobre el objetivo del estudio y los
instrumentos que se utilizarfan para guardar
informacién sobre dichas las variables. Es
importante destacar que no requeria
informacién personal, por lo tanto, los
obtenidos no revelaran ni

datos personales de

resultados
expondran los

participantes en ninguna otra investigacion.

RESULTADOS.

Este aclara los resultados

obtenidos de la investigacioén, los cuales

apartado

seran analizados primeramente por el
objetivo general del estudio, relacionar el
estrés y el rendimiento académico de los
estudiantes de la Universidad Indoamérica,
asi también como los objetivos especificos,
estimar los niveles de estrés de los
estudiantes de la universidad Indoamérica;
estimar el rendimiento académico de los
estudiantes de la universidad Indoamérica e

identificar los niveles de estrés segun el sexo.

Los hallazgos derivados de una muestra de
152 estudiantes de medicina, afiliados a la
Universidad Indoamérica en su primer
semestre hasta quinto semestre, fueron
objeto de analisis donde determino la
exploraciéon de los evaluados dando una
prevalencia significativa de participantes del
género femenino, con 85 mujeres en
comparaciéon con 67 hombres evidenciando
una mayor incidencia de participantes del

género femenino.

Teniendo en consideracion que las variables
de esta investigacion, el estrés es nominal y
el rendimiento académico es ordinal, se
procedio a identificarlos con nimeros para
poder hacer la estadistica con la correlacion
de Kendall.
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El nivel de estrés fue categorizado de la
siguiente manera: el nivel 1 corresponde a
estrés leve, el nivel 2 se define como estrés
moderado y el nivel 3 indica estrés grave.
Del mismo modo, las calificaciones se
asignaron de la siguiente manera: el nivel 1
corresponde a calificaciones excelentes (10-
9), el nivel 2 a calificaciones muy buenas (8),
el nivel 3 a calificaciones buenas (7) y el nivel
4 a (6-4)
determinando de igual manera el nivel 5 que
es deficiente (1-3).

calificaciones  regulares

Por

correlacion entre el estrés y el rendimiento

consiguiente, el resultado de Ia

académico se demostré que si existid
correlacion significativa debido a que el
valor p fue de <.001 lo que corresponde a
que es menor a 0.05 del valor permitido para
la hipétesis alterna.

Tabla 1

Correlacion de estrés y rendimiento acadénrico

Matriz de Correlaciones

., Promed

estré
io
y global
Kendal
Estrés I's Tau —
B
valor p —
Promed I?endal 0.80
io I's Tau 0 —
global B
<.00
valor p 1 —

Los resultados hallados en la investigacion
se evidencio que el valor de correlacion de
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Kendall es de 0.800 con un valor de P < .001
donde genera que el andlisis general de
dichos valores establece que, la puntuacion
de correlacién es menor a 0.5 donde
representan una correlacion fuerte de estrés
y rendimiento académico, los niveles de
estrés en el rendimiento académico son
significativamente altos, lo que expresa que,
a mayor nivel de estrés, menor rendimiento
académico.

A continuacién, se presentan los resultados
de la aplicacion del instrumento inventario
Sisco el cual evalué los niveles de estrés de
los estudiantes universitarios conformado

por una tabla los resultados.

Tabla No 2

Niveles de estrés

Estrés Frecuencia % del Total
Leve 63 41.4%
Moderado 73 48.0%
Grave 16 10.5%
Total 152 100%

NOTA: niveles de estrés de los estudiantes

universitarios

El analisis de la tabla 2 presenta la frecuencia
de la clasificacion  de
interpretados  por
Moderado y Grave”, de niveles de estrés de

resultados,

los niveles “Leve,

los estudiantes universitarios. El anilisis
general de estos resultados resalta que una
frecuencia significativa presenta niveles
leves de estrés en los estudiantes
universitarios con un rango de 41,4%,
mientras tanto en un rango moderado de
estrés a los estudiantes universitarios es de

un 48%. De acuerdo con los resultados
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encontrados, se observo que un 10,5% de la
muestra presentaba niveles graves de estrés.
Esto sugiere que practicamente el 99,9% de
los participantes del estudio experimentaban
algun grado de estrés en su rendimiento
académico.

Por otro lado, se ha establecido el porcentaje
del rendimiento académico donde se estara
midiendo como excelente, muy bueno,
bueno, regular y deficiente a los estudiantes
universitarios de la carrera de medicina,

Tabla 3

Rendimiento académico

Valoracién  Frecuencia % del total
Excelente 6 4%
Muy bueno 68 45%
Bueno 53 35%
Regular 23 15%
Deficiente 2 1%
Total 152 100

NOTA: Calificaciones de los estudiantes de
medicina 2023-2024.

La descripcion del rendimiento académico
de los estudiantes de la carrera de medicina
se observa que de los 152 estudiantes, 6
estudiantes obtienen notas 9 que son
excelentes con un 4% de manera que 68
estudiantes tienen notas muy buenas que
puede equivaler a 8 con un 45%, 53
estudiantes obtienen una nota de 7 que se
establece como buena con un 35% y el 15
% 23 estuantes no alcanzan con el rango de

valoracion de la universidad, por ultimo con
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el 1%. Sin embargo, 2 estudiantes que de
igual manera no tienen un rango deficiente.

La evaluacién del nivel de estrés en funcion
del reveld distintos
interpretacion dentro de la poblacion

sexo rangos de

investigada, presentando categorias
interpretativas que reflejen cual es el nivel de

estrés mas frecuente segun el sexo.

Tabla 4

Niveles de estrés segrin el sexo

Nivel Genero  Frecuencia %
Leve Masculino 5 3%
Femenino 11 7%
Moderado Masculino 30 20%
Femenino 33 22%
Grave Masculino 32 21%
Femenino 41 27%

Total 152 100

NOTA: niveles de estrés segin el sexo

Los resultados de la tabla 4 del ultimo
objetivo es interpretado, con rangos de
"Leve", "Moderado" y "Grave" mostrando
los niveles de estrés segun el sexo, el analisis
resalta que el nivel leve se identificd en
hombres con un 3% y en mujeres con un
7%, también se mostrd el nivel moderado,
que se identific6 en hombres con un 20% y
en mujeres con un 22%. Por ultimo, el nivel
grave por parte de los hombres se mostrd
con un 21% y en mujeres con un 27%, esto
indica que el nivel grave se encuentra en
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hombres y mujeres con un mayor porcentaje
a diferencia del resto. Sin embargo, las
mujeres en el nivel grave reflejan un
porcentaje mas alto en relacién a los
hombres en el mismo nivel.

Di1sCUSION Y CONCLUSIONES.

La presente investigacion tuvo como
objetivo general relacionar el estrés y el
rendimiento académico de los estudiantes
de la Universidad Indoamérica, los
resultados obtenidos en el reciente estudio
mostraron que si existe una relacién entre
ambas variables. Estos resultados convergen
con lo presentado por Villanueva (2019), en
su estudio sobre la “Relacion entre estrés y
rendimiento académico de estudiantes de
una universidad ecuatoriana”, donde mostrd
que existe relacion entre el estrés y el
rendimiento académico. Dado que en la
investigaciéon de Villanueva se utilizd el
mismo instrumento y se enfoco en el mismo
rango de edad, el estrés puede influir en el
rendimiento académico en ambos estudios.

Por otro lado, existe divergencia con lo
expuesto por Miranda (2021), quien en su
estudio acerca del “Estrés y rendimiento
académico en estudiantes del tercer afio de
secundaria”, determino que no existe una
relacién directa entre las variables de estrés
y rendimiento académico en su muestra de
estudiantes de bachillerato; ya que Miranda
utilizo una etapa educativa distinta a la de
nuestra poblacién y con un rango de edad
diferente, los resultados difieren.

Los Universidad

Indoamérica, luego de la aplicaciéon del

estudiantes de la

instrumento SISCO, presentaron un nivel
de estrés moderado de forma prevalente,
estos hallazgos convergen con lo expuesto

por (2020), en su
investigacion rendimiento

Armenta et al
“Estrés y
académico de los estudiantes universitarios
de la carrera de enfermeria” realizado en
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Pert, donde los estudiantes evidencian un
nivel moderado de estrés; los resultados de
ambos estudios muestran un nivel de estrés
moderado, ya que en ambos estudios
utilizaron grupos de estudiantes que
pertenecen a carreras que se encuentran
relacionadas con la salud y tienen un rango

de edad similar.

Por otro lado, existe divergencia con lo
expuesto por Chacon y Rodriguez (2018), en
su investicacion “Estrés y rendimiento
académico en los estudiantes de ultimo afio
de la Escuela de Arquitectura de la
Universidad Pablo Guardado Chavez 2017-
2018 realizado en Chile, en su investigacion
sobre los niveles de estrés, obtuvo como
resultado un nivel alto; estos resultados
divergen debido a que la poblacién que
utilizaron los autores, fue extensa y se aplico
en la carrera de Arquitectura con un rango
de edad mayor a la poblaciéon de este
estudio.

En cuanto al rendimiento académico de los
152
evaluados se encontrd que el porcentaje mas

estudiantes universitarios, de los
alto fue el de muy bueno (8-7). Estos
resultados convergen con los de Mendoza et
al. (2022), en el estudio “Estrés como factor
de riesgo en el rendimiento académico en el
estudiantado universitario” realizado en
Perq, encontraron que la poblacion
estudiada tiene un promedio muy bueno,
similar  al  de

resultados nuestra

investigacion.

En cuanto a los niveles de estrés segun el
sexo, se evidencio que los dos sexos reflejan
un nivel grave de estrés. Sin embargo, las
mujeres reflejan un porcentaje mas alto en
relaciéon a los hombres en el mismo nivel.
con lo

Este hallazgo es convergente
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seflalado por Lemos et al. (2018), en su
estudio de “Estrés y rendimiento académico
de estudiantes universitarios de Colombia”
que obtuvo como resultado que las mujeres
presenta un nivel grave a diferencia de los
hombres. Esto puede atribuirse al hecho de
que la mayoria de la poblacion estudiada por

Lemos, estaba compuesta por mujeres.

En el desarrollo de esta investigacion, no se
encontraron obstaculos significativos para
obtener los resultados, por lo que fue
posible contar con la colaboracién de 152
estudiantes y aplicar el instrumento sin
contratiempos, de igual manera se tuvo
acceso al sistema de notas de los estudiantes
de manera eficaz.

En conclusién, se pudo identificar la
relacion de estrés y el rendimiento
académico de los estudiantes de medicina de

la Universidad Indoamérica.

Los niveles de estrés en los estudiantes
Universitarios, se pudo identificar que el
nivel se situé en un rango moderado de
forma prevalente.

Tras el analisis del rendimiento académico
de los estudiantes de medicina, se pudo
evidenciar  que el porcentaje de
calificaciones se ubicaban en el rango de
muy buena.

Finalmente, los niveles de estrés segun el
sexo, se evidencié que ambos manejan un
nivel de estrés grave. Sin embargo, en las
mujeres se evidencia porcentaje mas alto en
relacion con los hombres en el mismo nivel.
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ANEXOS.

https://drive.google.com/file/d/16eAGJRP3LY qqavyanZeFoqQo6Y5¢37_KN

/viewrusp=drive_link
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