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RESUMEN EJECUTIVO 

 

La investigación realizada trata sobre el Mecanizado y los Escenarios Virtuales de 

Aprendizaje, realizada en la “Unidad Educativa Primicias de la Cultura de Quito”, se 

analizó desde una perspectiva cuali-cuantitativa, a través de una metodología descriptiva y 

crítica. Se inició con el problema de investigación, antecedentes y diagnóstico, a 

continuación, se aplicó una metodología bibliográfica y de campo con procesos de análisis 

y síntesis principalmente en la interpretación de resultados. La población que se utilizó fue 

5 entrevistas dirigida al área de mecanizado y una entrevista aplicada a la autoridad, 

seleccionados con un muestreo intencional por conveniencia, que permitieron obtener 

información y criterios de tipo cualitativo respecto a la importancia sobre el empleo de los 

ambientes virtuales en los procesos de enseñanza y aprendizaje para los estudiantes de 

primero de Bachillerato, especialidad técnica en Mecanizado. A continuación, se llegó a la 

conclusión de que se debe incluir la virtualidad en procesos de aprendizaje para el inicio, 

desarrollo y cierre de las clases pedagógicas teóricas y prácticas. Para ello se estructuró la 

propuesta fundamentada en escenarios de plataformas virtuales como la Google Classroom 

con Google Docs, Google Forms, y Nearpord, a fin de fortalecer enseñanzas en la teoría 

científica y en la práctica que se desarrolla en los talleres de la especialidad indicada 

anteriormente. Entonces como alternativa de solución al problema de estudio analizado se 

propone la elaboración de una guía didáctica para aplicar adecuadamente las estrategias 

metodológicas constructivistas virtuales en los procesos de enseñanza y aprendizaje en 

todos los temas según la malla curricular emitido por el Ministerio de Educación. A 

continuación, se concluye que este modelo de planificación microcurricular se socialice a 

las demás áreas. En vista de que la Unidad Educativa Primicias de la Cultura de Quito, 

siempre está innovándose para ser competittiva en la sociedad. 

DESCRIPTORES: Aprendizaje, escenarios virtuales, enseñanza, estrategias, mecanizado 
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ABSTRACT 

The research carried out deals with Machining and Virtual Learning Scenarios, 

carried out in the "Primicias de la Cultura de Quito" Educational Unit, it was 

analyzed from a qualitative-quantitative perspective, through a descriptive and 

critical methodology. It began with the problem of research, background and 

diagnosis, then a bibliographic and field methodology was applied with analysis 

and synthesis processes, mainly in the interpretation of results. The population that 

was used was 5 interviews directed to the machining area and an interview applied 

to the authority, selected with an intentional sampling for convenience, which 

allowed obtaining information and qualitative criteria regarding the importance of 

the use of virtual environments in the teaching and learning processes for first year 

Baccalaureate students, technical specialty in Machining. Next, it was concluded 

that virtuality should be included in learning processes for the beginning, 

development and closing of theoretical and practical pedagogical classes. For this, 

the proposal was structured based on virtual platform scenarios such as Google 

Classroom with Google Docs, Google Forms, and Nearpord, in order to strengthen 

teachings in scientific theory and in the practice that is developed in the workshops 

of the aforementioned specialty.Then, as an alternative solution to the analyzed 

study problem, the elaboration of a didactic guide is proposed to adequately apply 

virtual constructivist methodological strategies in the teaching and learning 

processes in all subjects according to the curriculum issued by the Ministry of 

Education. Next, it is concluded that this microcurricular planning model is 

socialized to the other areas. In view of the fact that the Educational Unit First Fruits 

of the Culture of Quito, is always innovating to be competitive in society. 
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CAPÍTULO I 
 

INTRODUCCIÓN 

Importancia y actualidad 
 

El tema de investigación trata sobre el Mecanizado y los Escenarios 

Virtuales de Aprendizaje, en la actualidad los nuevos escenarios virtuales de 

aprendizaje, el cual se refiere “a una combinación e integración de las posibilidades 

pedagógicas de los entornos personales (PLE), los sociales (Redes sociales) e 

institucionales (LMS) como alternativa a las prácticas de e-learning generalmente 

concentradas en los EVEA” (Barroso & Mejín, 2020, pág. 2). 

Se fundamentan en la línea de investigación: “Innovación”, sublínea: 

“Aprendizaje”, que están íntimamente relacionados con las tecnologías de la 

información y comunicación (TIC), para los expertos: 

No hay duda de que las TIC son una oportunidad para que el mundo 

educativo evolucione. Por lo tanto, los profesionales de la educación 

tienen múltiples razones para aprovechar las oportunidades que 

ofrecen estas tecnologías, siempre con la finalidad de orientarnos 

hacia un nuevo paradigma educativo que se centre en la actividad de 

los estudiantes (SNHU, 2021, pág. 3) 

En consecuencia, el área indicada anteriormente se optimizará con el 

empleo de las tecnologías en los procesos de enseñanza y aprendizaje conforme se 

alínea a la innovación de las tecnologías. 

Es por ello, que el bachillerato técnico de la investigación se fundamenta en 

la especialidad de Mecanizado (MINIEDUC, 2016, pág. 5), es una oferta enfocada 

en competencias laborales para el trabajo luego de egresar. Asimismo, se fortalecerá 

en el mundo laboral con innovaciones tecnológicas que tanta falta hace en la 

formación del Bachillerato Técnico, por lo tanto, se ha visto necesario la 

ircorporacion del internet y el uso de software de tecnología virtual para asi 

enriquecer el proceso de enseñanza aprendizaje en la creación de conocimientos. 
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En tal virtud, los estudiantes de las carreras técnicas tienen mayor interés 

por el uso de los escenarios vrtuales de aprendizaje que les permiten la 

comunicación en red simultánea, los nuevos modelos aprendizaje virtual facilitan 

el aprendizaje a través de bibliotecas virtuales, foros de discusión, debates 

simultáneos, el uso de plataformas como classroom: 

Permite crear clases virtuales, compartir materiales, asignar tareas, 

incluso aplicar exámenes y asignar calificaciones. Una de las 

ventajas de Classroom es que conserva tus archivos en Google 

Drive, por si más adelante vuelves a impartir la misma asignatura 

(Universidad Modelo, 2020, pág. 2). 

En este sentido, también se podría emplear Moodle, o cualquier otra 

plataforma cuyo fin último es combinar los procesos de enseñanza aprendizaje con 

una comunicación en línea, para obtener un conocimiento actualizado, sin 

necesidad de estar dentro de una sala de clase aprovechando el internet. Entonces 

es muy necesario que los alumnos traigan el conocimiento teórico previo y lo 

apliquen en los talleres prácticos de la especialidad Mecanizado. 

Con todos estos atributos innovadores, hoy es la nueva tendencia entre los 

estudiantes de las carreras técnicas de bachillerato en la produción y manejo de 

máquinas y herramientas sin la necesidad de contar con máquinarias costosas, ya 

que aprovechando las tecnologías ya traen el conocimiento previo. Asi podemos 

observar en la siguiente cita: 

El mecanizado es el conjunto de procesos industriales (corte, 

marcado, prensado, agujereado, etc.) realizados en una pieza de 

materia prima (generalmente metálica, pero también puede ser de 

cerámica, madera o plástico, entre otros) para darle una forma y 

tamaño final deseados limando el material sobrante de forma 

controlada. Antes de la revolución industrial este tipo (Ferros, 2016, 

pág. 10). 

Con este conocimiento, en la actualidad se debería fortalecer el área indicada y 

los docentes deben caracterizarse por tratar de mantener sus conocimientos 

actualizados acorde a las innovaciones tecnológicas, siendo en los momentos 
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actuales algo que a cada docente les toca invertir, que en muchos casos no lo tienen 

por falta de presupuesto y por falta de apoyo del estado. Sin embargo, es importante 

considerar lo siguiente: Comercial Talleres (2021) indica que “los talleres de 

mecanizado se caracterizan por ser de alto rendimiento en cuanto a sus equipos para 

poder garantizar calidad y precisión a todos los clientes” (pág. 2). 

Es así que el reto va más allá de simplemente ser teóricos, sinó se involucra 

a que en varios casos se sigue utilizando métodos de enseñanza tradicional, por lo 

que esta investigación contribuirá a que los docentes aprovechen el internet a través 

de aplicaciones móviles y mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje en los 

estudiantes de bachillerato técnico. 

Por ello, el mecanizado con la utilización de los nuevos escenarios virtuales de 

aprendizaje en la formación técnica de los estudiantes será el objetivo principal de 

este proyecto, porque permitirá identificar la importancia que caracteriza para que 

los estudiantes tengan un buen perfil de egreso y contribuyan a la sociedad de mejor 

manera, con preparación tecnológica a la enseñanza teórica y práctica. Con estos 

antecedentes mejorará estándares de calidad en la “Unidad Educativa Primicias de 

la Cultura de Quito”. 

Antecedentes 

 
En lo que compete a la Educación en el Ecuador, el Ministerio de Educación 

es el estamento que regula las políticas educativas a implementarse en todos los 

niveles educativos, en este caso se refiere a la Educación Técnica en el Bachillerato, 

y en las distintas especialidades. Asi se observa en el Capítulo III, en lo que compete 

a derechos de los estudiantes, en la que se manifiesta lo siguiente: 

 
Art. 7.- Derechos. - Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos: 

a. Ser actores fundamentales en el proceso educativo; b. Recibir una 

formación integral y científica, que contribuya al pleno desarrollo de su 

personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, 

libertades fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la no 

discriminación,  la  valoración  de  las  diversidades,  la  participación, 
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autonomía y cooperación (MINIEDUC, LOEI-Capítulo III, 2021, pág. 

10). 

 
Además de lo citado es relevante pensar que con esas exigencias en el 

ámbito educativo hay que llegar a una educación de calidad y calidez a todos los 

integrantes de la comunidad educativa. Así se oficializó en el Acuerdo Nro. 

MINEDUC-ME-2016-00081-Aen el año 2014, en la que aparece y se oficializó el 

Área Técnica Industrial en Electromecánica Automotriz. 

 

Por ello, luego de revisar los trabajos de grado en la biblioteca física y virtual 

de la Universidad Tecnológica Indoamérica, de la Universidad Central del Ecuador, 

de la Universidad Andina Simón Bolívar de Quito y de la Universidad Tecnológica 

Equinoccial, se ha comprobado que no existe este tema ya desarrollado por lo que se 

garantiza la originalidad y autenticidad de la misma, en el caso de esta investigación 

la variable independiente es el Mecanizado, y la variable dependiente son los 

escenarios virtuales de aprendizaje. 

Sin embargo, es importante indicar que en la siguiente Tesis de 

investigación sobre Mecanizado de la Universidad de el Salvador se observa el 

siguiente tema: PROPUESTA DE INTEGRACIÓN DE ESTRATEGIAS Y 

TÉCNICAS DE MECANIZADO del autor Gómez (2017), indica lo siguiente en 

sus conclusiones: 

Un sistema es un mecanismo; es decir, un conjunto de piezas o 

elementos que ajustados entre sí y empleando energía mecánica 

hacen un trabajo o cumplen una función de la máquina. Cada sistema 

puede contener subsistemas, definiéndose como aquellas piezas que 

pueden tomarse como un conjunto y que realizan una única acción 

entre todas, pero no a nivel de un sistema, solamente aportan a la 

función de éste. Un sistema representa un ensamblaje a nivel de 

CAD, con subensamblajes y piezas, mientras que un subsistema solo 

representa un ensamblaje (Gómez, 2017, pág. 60). 
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Ante esta particularidad, aparece esta investigación que se realiza en la 

Unidad Educativa Primicias de la Cultura de Quito, en la que se implementa esta 

especialidad con el afán de contribuir a la sociedad estudiantes muy bien formados 

en el área técnica. 

Sin embargo, es relvante indicar lo siguiente: La Unidad Educativa " 

PRIMICIAS DE LA CULTURA DE QUITO" fue creado el 29 de septiembre del 

1987. Tiene su origen en dos instituciones fiscales: El colegio Nacional Primicias 

de la Cultura de Quito creado mediante acuerdos ministerial N° 7582 en 1987 y la 

Escuela Primicias de la Cultura de Quito creada en 1989 mediante acuerdo 

ministerial N° 012. En la actualidad la Institución funciona con tres jornadas: 

MATUTINA en la que laboran 64 docentes y Vespertina en la que laboran 63 

docentes que en su totalidad educan a 4126 estudiantes, y la sección Nocturna con 

980 estudiantes y 22 docentes, siendo la Institución la más numerosa en población 

estudiantil del DISTRITO 17 D07 QUITUMBE 

De otro modo en el bachillerato técnico y en particular, en el área de Mecanizado, 

existe falta de escenarios virtuales de aprendizaje en la Unidad Educativa Primicias 

de la Cultura de Quito, esto se debe a la escasa capacitación sobre el uso de las 

nuevas tecnologías del aprendizaje y del conocimiento (TAC), produciendo un 

estancamiento en el pasado y como consecuencia no se puede proporcionar 

aprendizajes funcionales y actualizados a los estudiantes. 

Por ello la utilización deficiente de los escenarios virtuales educativos de 

aprendizaje en el área de mecanizado es producto del desinterés en la elaboración y 

aplicación de las nuevas tecnologías que están al alcance provocando la 

desmotivación por el aprendizaje y el bajo rendimiento académico de los 

estudiantes. 

De seguir los docentes con la misma actitud, la educación corre un gran riesgo 

de quedarse estancado en el tradicionalismo, los estudiantes seguirán en la 

ignorancia, sin saber utilizar la tecnología y no se fomentará la investigación. Por 

tanto, no habrá oportunidades para el desarrollo y progreso del país en el área 

técnica. Sin embargo, esperemos que esta investigacipon coadyuve de forma 

satisfactoria al área de Mecanizado porque lo que se busca es que la teoría se aplique 
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en un cien por ciento utilizando las herramientas tecnológicas y la práctica sea a 

través de los talleres de forma presencial. 

Lo que se busca es que exista nuevos profesionales con nuevas formaciones 

innovadoras, para desechar el tradicionalismo que ha causado mucho daño a varias 

generaciones, esperemos que con una nueva actitud y aptitud los docentes apliquen 

la propuesta en la dualidad entre la virtualidad y la práctica, que en este caso será a 

través de la optimización de Google con la plataforma Google Classroom, con 

Google Docs, Google Forms, y Nearpord. Herramientas que contribuirán a una 

excelente formación en la virtualidad y la práctica aprovechando los talleres de la 

Institución, con estos atributos se aportará de forma eficiente a la calidad 

innovadora y con calidez. 

Diagnóstico 

 
La investigación sobre el Mecanizado y los Escenarios virtuales de 

aprendizaje, se encuentra fundamentada en las siguientes investigaciones: “LA 

APLICACIÓN DE ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA LA 

ENSEÑANZA – APRENDIZAJE DE LA OBTENCIÓN DE LAS VISTAS DE UN 

OBJETO, EN EL MÓDULO DE DIBUJO TÉCNICO APLICADO, PARA 

PRIMER AÑO DE BACHILLERATO TÉCNICO ESPECIALIDAD 

MECANIZADO Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS DEL COLEGIO “8 DE 

NOVIEMBRE” DE LA CIUDAD DE PIÑAS, PROVINCIA DE EL ORO, EN EL 

AÑO LECTIVO 2015 – 2016”, elaborado por Denis Marcelo Romero, 2015. 

 
Esta investigación trata de: 

 
La creación de un entorno virtual de aprendizaje para los estudiantes 

de Primer Año de Bachillerato Técnico de la especialidad de 

Mecanizado y Construcciones Metálicas del Colegio “8 de 

noviembre”. Concluyendo con este proyecto se recomienda 

socializar con los docentes y estudiantes el uso de una plataforma 

virtual de aprendizaje con la metodología de trabajo a adoptar, 

motivando a los docentes a buscar las innovaciones constantes en la 

asignatura de dibujo técnico en el uso de las nuevas tecnologías y 
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material didáctico innovador en el proceso de enseñanza- 

aprendizaje (Romero, 2015, pág. 2) 

También se observa en la siguiente investigación sobre: DESARROLLO 

DE UNA INTERFACE GRAFICA DE USUARIO GUI`S PARA OBTENER LOS 

PARÁMETROS DE PERFORMANCE EN LOS PROCESOS DE MECANIZADO 

POR ARRANQUE DE VIRUTA EN EMPRESA 

RECTIFICADORA, elaborado por Gavilano Merlin (2019) en la Facultad de 

Ingenería Mecánica Eléctrica del Perú. Trata de: “aplicar un modelo predictivo 

desarrollado en la interface gráfica del usuario que permite realizar análisis del 

mecanizado de los procesos básicos en cada una de las operaciones que realizan los 

equipos” (Gavilano, 2019, pág. 5). 

Estas investigaciones apuntan a que la especialidad de Mecanizado es una 

especialidad muy importante en esta nueva era del siglo XXI, porque es con el afán 

de contribuir a la política de estado y a la matriz productiva. 

En el Ecuador la educacion generada por los escenarios virtuales de aprendizaje 

facilita la comunicación en línea entre profesor y estudiante permitiendo la 

obtención del conocimiento técnico en el manejo del mecanizado de herramientas. 

La situación actual en la que se vive, es necesario la utilización de la tecnología 

virtual, dando una gran importancia en el sector productivo y en los medios 

educativos técnicos creando de esta forma un reto de creatividad para los docentes 

innovándose en la utilización de escenarios virtuales. 

Los escenarios virtuales en el campo del mecanizado es una necesidad muy 

importante ya que, en la actualidad, la tecnología a traspasado los campos de la 

educación y de esta manera enfocarse en la utilización de los progamas virtuales 

que le permitan al estudiante interactuar sin ser necesario estar presente en el aula 

o taller de la institución educativa. 

En Pichincha se piensa en los escenarios virtuales de aprendizaje son aquellos 

medios construidos con un fin exclusivamente didáctico. En cambio, desde una 

concepción amplia a nivel de ciudad dichos escenarios virtuales de aprendizaje se 

denominan escenarios curriculares y se establece como medios educativos, a todos 
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los recursos utilizados en la enseñanza según Litwin (1995) “utilizar medios 

virtuales y materiales educativos múltiples puede generar prácticas educativas de 

calidad no por tratarse de una mera respuesta tecnicista sino porque se constituye 

en una respuesta pedagógica, política y ética” (pág. 186). 

La “Unidad Educativa Primicias de la Cultura de Quito” tiene que plantearse 

para los estudiantes y la sociedad la formación a los futuros bachilleres técnicos, 

reflexionando sobre los aprendizajes de nuevas tecnologías en todos los temas de la 

malla curricular de mecanizado, a través de escenarios virtuales de aprendizaje que 

se apoyan en diversos soportes y recursos educativos para facilitar el desarrollo 

crítico de la persona en el seno de la sociedad actual y futura industria. En tal virtud 

el propósito del currículum de esta área es: 

Realizar operaciones básicas de metalmecánica y procesos por 

arranque de viruta y soldadura, utilizados en la producción de partes, 

piezas y estructuras metálicas, encargándose de la puesta a punto y 

el mantenimiento preventivo de las máquinas y equipos, para 

obtener productos de calidad, aplicando normas de seguridad y 

gestión medioambiental (Dirección Nacional de Currículo- 

MINIEDUC, 2016, pág. 3) 

Entonces, la educación no puede ser ajena al potencial que los nuevos 

escenarios técnicos para implementar espacios que ha desarrollado las carreras 

técnicas de forma tradicional, ya que lo que se quiere es pasarlo a lo virtual comoun 

gran aaporte. Ante la rapidez de la evolución tecnológica e industrial, ahora más 

que nunca, la educación debe manifestarse claramente y situar la tecnología virtual 

en el lugar que le corresponde, y considerar que es un medio eficaz para garantizar 

la comunicación, la interacción, y la información. 

 
Justificación 

 
El tema de investigación sobre el Mecanizado y los Escenarios virtuales de 

aprendizaje tiene relevancia porque en varias investigaciones del Mundo 

contemporáneo siempre se ha investigado constantemente en el cómo seguir 
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mejorando esta área técnica, que constantemente en el Ecuador las mallas 

curriculares se han innovado acorde a necesidades de la sociedad. Sin embargo, es 

relevante indicar que es preciso señalar parámetros amparados desde la 

Constitución de la República del Ecuador. Asi se destaca en la siguiente cita: 

El estado garantiza el derecho de las personas a una educación de calidad y 

calidez, pertinente, adecuada, contextualizada, actualizada y articulada en 

todo el proceso educativo, en sus sistemas, niveles, subniveles o 

modalidades; y que incluya evaluaciones permanentes. Así mismo, 

garantiza la concepción del educando como el centro del proceso educativo, 

con una flexibilidad y propiedad de contenidos, procesos y metodologías 

que se adapte a sus necesidades y realidades fundamentales. (La Hora, 2018, 

pág. 1). 

Por lo que el Ministerio de Educación es el ente rector en el ámbito 

educativo, instancia encargada de emitir los lineamientos, la política educativa, 

establecer la asignación de recursos, la administración de las instituciones y el 

control de actores del proceso educativo desde el nivel inicial hasta el bachillerato 

(Art. 344). 

De igual forma en la LOEI (2017), indica que, hay que fomentar una educación 

de calidad y calidez, en todas las especialidades que se maneje en las instituciones 

públicas y privadas. Asi se destaca lo siguiente: 

Calidad y calidez. - Garantiza el derecho de las personas a una 

educación de calidad y calidez, pertinente, adecuada, 

contextualizada, actualizada y articulada en todo el proceso 

educativo, en sus sistemas, niveles, subniveles o modalidades; y que 

incluya evaluaciones permanentes. Así mismo, garantiza la 

concepción del educando como el centro del proceso educativo, con 

una flexibilidad y propiedad de contenidos, procesos y metodologías 

que se adapte a sus necesidades y realidades fundamentales. 

Promueve condiciones adecuadas de respeto, tolerancia y afecto, que 

generen un clima escolar propicio en el proceso de aprendizajes. 

(Registro Oficial, 2011, pág. 10) 
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En la Ley Orgánica de Educación Intercultural (LOEI), entre sus obligaciones 

consta garantizar la aplicación obligatoria del currículo nacional, en todas las 

instituciones de todos los sostenimientos, sean estos públicos, municipales, 

privados o fiscomisionales, y en todos sus niveles: inicial, básico y bachillerato 

(Art.6). En este contexto la Unidad Educativa " PRIMICIAS DE LA CULTURA 

DE QUITO" fue creado el 29 de septiembre del 1987. Tiene su origen en dos 

instituciones fiscales: El colegio Nacional Primicias de la Cultura de Quito creado 

mediante acuerdos ministerial N° 7582 en 1987 y la Escuela Primicias de la Cultura 

de Quito creada en 1989 mediante acuerdo ministerial N° 012. En la actualidad la 

Institución funciona con tres jornadas: MATUTINA en la que laboran 64 docentes 

y Vespertina en la que laboran 63 docentes que en su totalidad educan a 4126 

estudiantes, y la sección Nocturna con 980 estudiantes y 22 docentes, siendo la 

Institución la más numerosa en población estudiantil del DISTRITO 17 D07 

QUITUMBE. Ante esta realidad habrá varios beneficiarios al incorporar las 

tecnologías en la especialidad de Mecanizado, como una especialidad nueva para 

que los estudiantes que se forman aporten de manera virtual y práctica a las 

industrias y fábricas con un conocimiento actualizado. 

 
Las autoridades de la institución están muy interesadas en que la 

especialidad de Mecanizado se innove con plataformas gratuitas y se extrapole los 

aprendizajes desde la teoría a la práctica, solo así la institución continuará 

innovándose constantemente de acuerdo a las necesidades del mundo. 

 
Objetivo General 

 

Diseñar una Guía Pedagógica en escenarios virtuales para la especialidad de 

Mecanizado a fin de potenciar la formación de los estudiantes de la “Unidad 

Educativa Primicias de la Cultura de Quito”. 

 
Objetivos Específicos 
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 Analizar la metodología actual de la especialidad de mecanizado para 

incorporar modelos pedagógicos innovadores de enseñanza y 

aprendizaje. 

 Determinar plataformas gratuitas para incorporar en los procesos de 

enseñanza y aprendizaje teórico. 

 Diseñar una propuesta con modelo de planificación y ejecución, en la 

que se incluya escenarios tecnológicos en los procesos de enseñanza 

aprendizaje teórico-práctico para la especialidad de Mecanizado. 
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CAPÍTULO II 

METODOLOGÍA 

Descripción de la metodología aplicada 

 

La investigación, tuvo como fundamento los enfoques cuali-cuantativo, esto 

debido a que, el enfoque cualitativo, según el autor, manifiesta que: 

La investigación cualitativa es un conjunto de técnicas de 

investigación que se utilizan para obtener una visión general del 

comportamiento y la percepción de las personas sobre un tema en 

particular. Genera ideas y suposiciones que pueden ayudar a 

entender cómo es percibido un problema por la población objetivo y 

ayuda a definir o identificar opciones relacionadas con ese problema 

(Question Pro, 2021, pág. 2) 

Por lo que se utilizó una entrevista dirigida al área de mecanizado, y 

autoridad, consistió en elaborar un cuestionario de preguntas abiertas a fin de tener 

datos que fundamenten la investigación y sea mas certera, estas preguntas 

estuvieron direccionadas a las dos variables establecidas en el tema de 

investigación. 

Todo esto con el fin de recoger la información para luego procesarla. Y el 

cuatitativo interviene en el análisis de datos para interpretar la información 

recolectada. Una vez recogida la información se realizó una tabla de vaciado de 

datos, que consistió en dar lectura pregunta por pregunta, e interpretar conforme a 

criterios de las respuestas. 

Y la investigación cuantitativa en cambio, según el autor señala que: “La 

investigación cuantitativa es una forma estructurada de recopilar y analizar datos 

obtenidos de distintas fuentes e implica el uso de herramientas informáticas, 

estadísticas, para obtener resultados” (Universidad de Alcalá, 2020) 
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Por lo que una vez que se interpretó los resultados de cada una de las 

entrevistas a continuación, se tabuló las respuestas considerando los criterios para 

dar un valor numérico. 

Población y muestra 

 

La población que se consideró fue el área de Mecanizado a través de los 

docentes, se ha considerado realizar el levantamiento de información de referencia 

para posteriormente ejecutar un análisis de tipo factorial descriptivo de las variables 

de estudio en 5 docentes y 1 autoridad de la “Unidad Educativa Primicia de la 

Cultura de Quito”. Así población es: “El conjunto total de individuos, objetos o 

medidas que poseen algunas características comunes observables en un lugar y en 

un momento determinado” (Widodski, 2010, pág. 4). Por ello se seleccionó el área 

de Mecanizado y la autoridad. Por lo tanto, no fue necesario sacar la muestra. (Ver 

Tabla 1) 

Tabla 1. Población y Muestra 
 

Participantes No. 

Docentes 5 

Autoridad 1 

Elaborado por: Autor 

Fuente: Unidad Educativa Primicias de la Cultura de Quito. 

 
 

Técnicas e instrumentos 

 

Para esta investigación se utilizó la técnica entrevista, y como insumo del 

instrumento fue el guión de entrevista. Sin embargo, se debe mencionar que, para 

analizar la problemática de estudio se tomó información de referencia de fuentes 

oficiales y relacionada a la problemática de estudio, así como procesos de 

investigación (papers académicos, libros, tesis, publicaciones, entre otros) que 

permitieron analizar y categorizar las variables de estudio y dirigir el levantamiento 

de información y la estructuración de la entrevista. Previo a la aplicación de la 
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entrevista se consideró realizar un proceso de análisis de juicio de expertos del 

guión y preguntas abiertas donde se obtuvo el guión de entrevista para ser aplicado. 

El análisis de las variables de estudio permitió considerar la siguiente 

categorización cualitativa que permitirá su posterior análisis factorial descriptivo 

(Ver Tabla 2). 

Tabla 2. Operacionalización de variables 
 

VARIABLE DIMENSIÓN INDICADOR 

 

 

 

 
 

MECANIZADO 

Procedimientos 
Procedimientos teóricos que se utiliza 
para construir el conocimiento 

Contenido Teórico 
Módulos, Guías, documentos PDF, 
materiales virtuales 

Metodología 

innovadora 

Plataformas gratuitas, Web 2,0, Web 

3,0. 

Innovaciones 

especialidad de 

Mecanizado 

Virtualidad para procesos teóricos y 

prácticos. 

 

 
ESCENARIOS 

VIRTUALES 

DE      

APRENDIZAJE 

Definición y tipos Aprendizaje basado en la virtualidad 

 
Plataformas virtuales 

Plataformas socrative, Moodle, 

Classroom gratuitas y pagadas 

 

Web. 2.0 y Web 3.0 
Herramientas virtuales para los 

procesos de enseñanza y aprendizaje 
de manera sincrónica y asincrónica. 

Elaborado por: Autor 

Fuente: Operacionalización de variables 

 
 

El guion de entrevista fue aplicado a 5 docentes del área de Mecanizado y a 

1 autoridad de la Unidad Educativa Primicias de la Cultura de Quito, para esto, se 

generó un formato de consentimiento firmado a través del cual los participantes 

consintieron participar del proceso de investigación y ofrecer sus criterios 

cualitativos relacionados a las variables de estudio. Las preguntas realizadas a la 

población de estudio fueron las siguientes: 

1) ¿Qué procedimientos teóricos utiliza para construir el conocimiento en su 

disciplina? 
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2) ¿Es importante que el estudiante lea previamente el contenido teórico antes de 

iniciar las actividades prácticas, y por qué? 

3) ¿Está de acuerdo en que el área de mecanizado sea un lugar para trabajar con 

metodología virtual y presencial, y por qué? 

4) ¿Qué estrategias de enseñanza ha planificado e incorporado en su tarea docente 

del área de mecanizado para favorecer el aprendizaje significativo? 

5) ¿Cómo docente del área de mecanizado ha desarrollado alguna propuesta que 

permita mejorar la propuesta curricular basada en competencias? 

6) ¿Considera la virtualidad como una estrategia didáctica para mejorar la 

formación técnica de los estudiantes de electromecánica? 

7) ¿Qué estrategias de evaluación ha incorporado en su tarea docente? 

 
8) ¿Qué plataformas virtuales utiliza para receptar tareas como: videos, imágenes, 

informes con el objetivo de asegurar procesos de enseñanza-aprendizaje? 

1. ¿Los resultados obtenidos en la aplicación de los guiones de entrevista se 

presentan categorizados a continuación (Ver Tabla 3)? 
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Tabla 3. Interpretación de entrevista 

Interpretación de resultados. Dimensiones y códigos. E=entrevistado. Los números de 1 al 6 indican orden de participación 
 

Nº PREGUNTA RESPUESTA 
CATEGORIZACIÓN 
DE LA VARIABLE 

DIMENSIÓN INDICADOR INTERPRETACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 
1) ¿Qué 

procedimientos 

teóricos utiliza para 

construir el 

conocimiento en su 

disciplina? 

 
“Si es importante los 

procedimientos a 

través de trabajos de 

investigación de forma 

individual y grupal 

E1”. 

“A través de folletos y 

textos de investigación 

técnica” E2. 

“Mediante módulos y 

textos que proporciona 

la Carrera E4” 

“Detección de 

conocimientos y 

evaluación E3” 

 

 

 

 

 

 

 

DISCIPLINA 

 

 

 

 

 

 

 

PROCEDIMIENTOS 

 

 

 

 

 

 

 
Teoría de la 

disciplina 

 

 
Para el conocimiento de 

la disciplina de forma 

teórica utilizan trabajos 

de investigación 3 

docentes, y a través de 

folletos y textos de 

investigación técnica, 

utilizan 4 docentes se 

incluye la autoridad que 

proporcionan a la 

Carrera de Mecanizado. 

En total 7 entrevistados. 

. 
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“Análisis  de 

conceptos, práctica de 

la lectura comprensiva 

con folletos, trabajos 

realizados 

anteriormente y textos 

de investigación 

técnica”, E5 y E6. 

    

  

 
2) ¿Es importante 

“Sí es importante 

primero lo teórico” E1 

“Primero se debe 

dominar lo teórico 

para luego poner en 

práctica” E2 

“Sí es importante 

porque primero debe 

conocer normas y 

formas para poner en 

práctica” E3, E4 

“Es importante una 

lectura comprensiva 

para luego llevar a la 

práctica” E5, E6 y 

E7. 

   Luego del análisis de 

resultados se observa que 

los 7 entrevistados 

indican que es 

importante que el 

estudiante lea para 

comprender 

previamente el contenido 

teórico antes de iniciar 

las actividades prácticas, 

podría ser por cualquer 

estrategia, sea por lectura 

comprensiva, por estudio 

autónomo, o por 

curiosidad. 

 que el estudiante lea    

 previamente el    

 
2 

contenido teórico 

antes de iniciar las 

CONTENIDO 

TEÓRICO LECTURA 

COMPRENSIVA 

Actividades 

Prácticas 

 actividades    

 prácticas, y por qué?    
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3) ¿Está de acuerdo 

“Sí porque los 

estudiantes manejan 

mucha tecnología” E1 

“Sí porque debemos 

acostumbranos a 

trabajar virtual y 

presencial” E2 

“Sí porque existen 

contenidos virtuales 

que se puede poner en 

práctica” E3, E4 

“Sí porque se debe 

aprender de 

simuladores y luego 

ponerles en práctica” 
E5, E6 y E7. 

    
 

Luego del análisis de 

resultados se observa que 

los 7 entrevistados 

indican que es 

importante que el 

estudiante para el área de 

mecanizado aplique una 

metodología virtual y 

presencial, en los 

procesos de enseñanza y 

aprendizaje. 

 en que el área de    

 mecanizado sea un    

 
3 

lugar para trabajar 

con metodología 

virtual y presencial, 

 
ÁREA DE 

MECANIZADO 

METODOLOGÍA 

VIRTUAL 

Actividades 

Teóricas- 

Prácticas 

 y por qué?    

 

 

 

 

 

 
 

4 

 

 

4) ¿Qué estrategias 

de enseñanza  ha 

planificado    e 

incorporado en su 

tarea   docente del 

área de mecanizado 

para  favorecer   el 

aprendizaje 

significativo? 

 

 

“Se planifica mediante 

competencias” E1 

“Teórico y práctico” 

E1, E2, E3 

“Operaciones de 

mecanizado y 

producción” E4 

“Estrategias 

cognitivas” E5, E6 y 

E7. 

 

 

 

 

 
ESTRATEGIAS DE 

ENSEÑANZA 

 

 

 

 

 

 
 

PLANIFICACIÓN 

 

 

 

 

 

 
Aprendizaje 

Significativo 

Para la pregunta sobre 

qué estrategias de 

enseñanza ha planificado 

e incorporado en su tarea 

docente del área de 

mecanizado para 

favorecer el aprendizaje 

significativo, se observa 

que 5 docentes, aplican 

el aprendizaje por 

competencias,  2 

entrevistados lo aplican 

metodologías teóricas 

prácticas.    En    total  7 

entrevistados. 
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5 

 

 

 

 

 
 

5) ¿Cómo docente 

del         área        de 

mecanizado ha 

desarrollado alguna 

propuesta que 

permita mejorar la 

propuesta curricular 

basada  en 

competencias? 

 

 

 

“En la virtualidad se 

ha hecho guías 

didácticas” E1 

“Talleres virtuales y 

audiovisuales” E2 

“cuentas virtuales, 

pero falta presupuesto 

y apoyo institucional” 

E3, E4 

“Desarrollar 

conciencia en cuanto 

al cuidado del medio 

ambiente por medio 

del reciclaje de 

metales” E5, E6 y E7. 

 

 

 

 

DOCENTE DEL ÁREA 

DE MECANIZADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROPUESTAS 

INNOVADORAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Propuesta 

Curricular basada 

en Competencias 

Para la pregunta cómo 

docente del área de 

mecanizado ha 

desarrollado alguna 

propuesta que permita 

mejorar la propuesta 

curricular basada en 

competencias, se 

observa que 4 docentes, 

aplican la virtualidad a 

través de guías 

didácticas,  2 

entrevistados han 

cuidado el medio 

ambiente con el reciclaje 

de       metales       y     1 

entrevistado indica que 

por falta de presupuesto 

no ha creado ninguna 

innovación en la 

especialidad.    Total    7 

entrevistados. 

 

 

 

6 

6) ¿Considera la 

virtualidad como 

una estrategia 

didáctica  para 

mejorar la 
formación técnica 

de los estudiantes de 

electromecánica? 

“Sí porque nos 

permite interactual 

con el estudiante en 

cualquier momento” 

E1 
“La virtualidad ha 

ayudado a tener más 

conocimeinto de 

 

 

 
ESTRATEGIA 

DIDÁCTICA 

 

 

Mejora de la 

Formación 

Técnica 

Luego del análisis de 

resultados se observa que 

los 7 entrevistados 

indican que es 

importante que la 

virtualidad se aplique 

como una estrategia 

didáctica para mejorar la 
formación técnica de los 
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  máquinas y 

herramientas” E2 

“La virtualidad es lo 

actual” E3 

“Sí, porque la 

virtualidad crea 

nuevos entornos de 

aprendizaje” E4 

“Sí porque la 

virtualidad permite 

utilizar videos 

tutoriales” E5, E6 y 

E7 

VIRTUALIDAD   estudiantes de 

mecanizado. 

 

 

 

 

 

 
 

7 

 

 

 

 

 
7) ¿Qué estrategias 

de evaluación ha 

incorporado en su 

tarea docente? 

“Evaluación de las 

guías por Whatsapp” 

E1 

“ he usado el teams” 

E2 
“Guías didáctica a 

través del zoom” E3 

“Principios 

meotodológicos 

prácticos, progresivos 

y desarrollo de 

proyectos en línea” E4 

“Evaluación 

diagnóstica, formativa 

y sumativa” E5, E6 y 

E7 

 

 

 

 

 

 

 

 
ESTRATEGIAS DE 

EVALUACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TAREA DOCENTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Conocer el 

conocimiento 

aprendido y 

aplicado 

Luego del análisis de 

resultados se observa que 

los 6 entrevistados 

indican que, si aplican 

estrategias de evaluación 

en su tarea docente como 

plataformas en línea, 

Whattsapp, Teams, etc. 

Y solo un entrevistado 

indica que aplica 

evaluación diagnóstica, 

formativa y sumativa de 

forma manual. 
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8 

 
8) ¿Qué plataformas 

virtuales utiliza para 

receptar tareas 

como:  videos, 

imágenes, informes 

con el objetivo de 

asegurar procesos 

de enseñanza- 

aprendizaje? 

“Lo virtual por Zoom 

y tareas por 

Whatsapp” E1, E2, E4 

“Zomm y mimed 

google” E3 

“Teams, clasroom y 

Whatssap” E5, E6 y 

E7. 

 

 

 

PLATAFORMAS 

VIRTUALES 

 

 

 

 

RECEPCIÓN DE 

TAREAS 

 

 

 

 
Processo de 

enseñanza y 

aprendizaje 

Luego del análisis de 

resultados se observa que 

los 7 entrevistados 

indican que, si es 

importante receptar 

tareas a través de 

plataformas virtuales, 

podría ser con 

plataformas gratuitas 

como Google 

Classroom, Teams, o 

Whatssap. 
 

Elaboración: Autor 

Fuente: Entrevista, 2022 
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CAPÍTULO III 

PROPUESTA 

 

Tema: GUÍA DIDÁCTICA PARA EL MANEJO DEL MECANIZADO Y LOS 

ESCENARIOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 

 
JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO QUE SE PRESENTA 

 
Resultados esperados 

 

Una vez realizado las entrevistas y haber obtenido las principales interpretaciones, 

se procedió analizar los resultados, entre lo que se destaca que, en su gran mayoría de los 

entrevistados, que se incluye la autoridad, expresan los escenarios virtuales facilitan la 

formación técnica. Es por ello que es importante planificar la propuesta cuyo fin es emplear 

metodologías de enseñanza y aprendizaje para el área de mecanizado optimizando 

escenarios virtuales para que los estudiantes se sientan apreciados y comprendidos para 

contribuir a mejorar el aprendizaje de una educación técnica, en este caso para la 

especialidad de Mecanizado. 

 
Asimismo, es relevante pensar qué hacer con los resultados. Al respecto la Fundación 

Universitaria Católica del Norte (2019), menciona que “los resultados esperados se redactan 

teniendo en cuenta los objetivos de investigación, el problema que se quiere investigar, y las 

posibilidades reales de producir los mismos reconociendo las condiciones en que puede 

operarse o ejecutarse el proyecto de investigación” ( p. 17). En tal virtud es importante se 

plantee la propuesta para construirlo y contribuir de forma positiva al problema de 

investigación. 

 
Planteamiento de la propuesta de solución al problema 

 

Se plantea la guía didáctica para el manejo del mecanizado y los escenarios virtuales de 

aprendizaje que se utilizará en la Unidad Educativa “Primicias de la Cultura de Quito”, para 
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el Bachillerato Técnico en Mecanizado. Referente a esto García &Hernadez (2014), 

manifiesta lo siguiente: 

 
Se considera como guía didáctica al instrumento digital o impreso que constituye un 

recurso para el aprendizaje a través del cual se concreta la acción del profesor y los 

estudiantes dentro del proceso docente, de forma planificada y organizada, brinda 

información técnica al estudiante y docente. ( p. 4). 

 

Por ello en relación al párrafo anterior se evidencia que en la pregunta 3 de los 

docentes: ¿Está de acuerdo en que el área de mecanizado sea un lugar para trabajar con 

metodología virtual y presencial, y por qué? Estos resultados fueron muy significativos, ya 

que en un ciento por ciento de los entrevistados indican que si es importante se incluya de 

forma urgente escenarios virtuales para la formación teórica-científica y práctica, mismos 

que facilitarán la formación técnica, para impulsar una educación innovadora y acorde a 

tendencias del siglo XXI con herramientas tecnológicas acorde a la globalización, ya que 

incluso las máquinas de las industrias vienen tecnologizadas. Sin embargo, esto contribuirá 

a que los alumnos de Mecanizado, se sientan bien al recibir sus clases, con aplicaciones 

virtuales en los procesos de enseñanza y aprendizaje, convitiéndose la formación técnica con 

otras competencias integradoras, con aplicaciones, software gratuitos, ya que se refiere al 

conjunto de programas, instrucciones y reglas informáticas que gobiernan los procesos que 

pueden llevar a cabo las computadoras, que precisamente vienen incorporadas en los 

momentos actuales, en fin estas plataformas Google Classroom facilitan la formación 

técnica de manera competetitiva, ordenada y fácil de manejarlo, sin olvidarse que incluso 

son las básicas. 

Resultado de aprendizaje 

 

¿Cómo la propuesta contribuye el problema de investigación? 

El implementar una guía didáctica orientada a la formación de la carrera Técnica, 

tendrá como finalidad mejorar el nivel de aprendizaje en en área de Mecanizado que 

corresponde al primer año de Bachillerato, además contará con una variedad de estrategias 

virtuales al demostrarse en los procesos de enseñanza y aprendizaje, mismos que se 

demuestran en un plan de clase. 
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ESTRUCTURA DE LA GUÍA 

 

Título: GUIA DIDÁCTICA PARA EL MANEJO DEL MECANIZADO Y LOS 

ESCENARIOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 

 

Datos informativos: 

 
Nombre: Unidad Educativa “Primicias de la Cultura  de 

Quito”. 

Lugar: Calle Ernesto Alban s37-224 calle entre la tres y la 

cuatro Provincia: Pichincha 

Cantón: Quito Parroquia: La Ecuatoriana 

Teléfonos: 2-396-1300 

Número de docentes: 63 

Número de estudiantes: 600(sección vespertina). 

Beneficiarios: 150 estudiantes de 1ro, 2do y 3ro de Bachillerato 

Tiempo estimado de ejecución: 

Inicio: Febrero Finalización: Marzo 

 

 
Objetivos 

Objetivo general 

 
Diseñar una guía didáctica para el área de Mecanizado con metodología virtual, para 

los docentes y estudiantes del 1ro de Educación Técnica en la Unidad Educativa “Primicias 

de la Cultura de Quito” 

 
Objetivos específicos 

 Aplicar en un plan de clase el proceso de enseñanza y aprendizaje con 

herramientas virtuales para mejorar la formación en el área de Mecanizado. 

 Determinar herramientas virtuales para el inicio, aprendizaje y cierre en el 

área de Mecanizado para los docentes y estudiantes del 1ro de Bachilerato Técnico. 

 Elaborar las respectivas guías de las herramientas virtuales utilizadas en la 

planificación de clase. 
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Estructura de la propuesta 

 

Esta guía se estructuró pensando en dar solución a problemas pedagógicos 

tradicionales y contribuir a dar solución a los problemas con la interacción de herramientas 

virtuales, en los estudiantes de primero de Bachillerato Técnico en Mecanizado en la Unidad 

Educativa “Primicias de la Cultura de Quito”, entre los problemas que se dieron al problema: 

escaso empleo de aplicación de herramientas virtuales en los procesos de clase del área de 

Mecanizado. 

Se determinó en el área de Mecanizado, que se puede seguir este prototipo las demás 

áreas técnicas. El plan de clase está fundamentado en actividades de inicio, desarrollo y 

cierre. Y con el modelo se conceptualizará la teoría y la práctica según los temas a tratarse 

en los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

Evaluación de la propuesta 

 

La evaluación se debe dar durante la implementación de la guía para ver que las 

actividades se realicen en los tiempos establecidos. Y también al final para ver si todo se 

cumplió a tiempo y además verificar si los estudiantes mejoraron las calificaciones en 

algunas asignaturas. Esto se lo verificará cuando se aplique la guía y se evidencie haber 

mejorado las notas en algunos estudiantes. Además, se verificará desde los hogares al ver 

otro tipo de comportamiento de los padres de familia frente a sus hijos/as. 

Valoración de la propuesta 

 

Es importante hacer la valoración de la propuesta antes de implementarla, esto 

permite que otras personas con experiencia realicen la validación verificando 

completamente toda la propuesta, para esto se busca a las personas idóneas, en este caso se 

eligió hacerlo con los usuarios y docentes de la institución, luego se mandó a dos 

especialistas que conocen sobre áreas técnicas con la respectiva ficha de valoración de la 

propuesta. Esta ficha se encuentra en Anexos. 

El aporte de la propuesta es muy importante porque tiene como objetivo contribuir a 

solucionar el problema de mejorar procesos de enseñanza y aprendizaje en el área de 

Mecanizado en los estudiantes de 1ro de Bachillerato Técnico de manera virtual y de forma 

práctica. 
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Cronograma de la Guía Pedagógica 

Cronograma de actividades 

Segundo Quimestre 

Parcial Cuatro 

Meses: febrero y marzo 

Meses y semanas 

 
 

Actividades 

por semanas 

2022 

FEBRERO MARZO 

1 2 3 4 1 2 3 4 

P
a
r
te

 1
 Elaboración del plan de clase 1.         

Socialización en área para la respectiva 

retroalimenatción. 

        

P
a
r
te

 2
 

Capacitación de las herramientas virtuales 

en los procesos de enseñanza y 

aprendizaje en área 

        

Aplicación en procesos de clase de forma 

real y práctica 

        

P
a
r Aplicación de herramientas virtuales para 

el área de Mecanizado en los estudiantes. 

        

Elaborado por: Investigador 

Fuente: Creación propia 
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GUIA DIDÁCTICA PARA EL MANEJO DEL MECANIZADO Y LOS 

ESCENARIOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autor:  
Lic. Juan Carlos Taco 
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INTRODUCCIÓN 

 
La guía didáctica para la especiliadad de Mecanizado tiene como meta solucionar el 

problema: Cómo mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje a través de herramientas 

virtuales en las clases que reciben los estudiantes de 1º de Bachillerto Técnico. Para ello 

Mipesa Grupo Empresarial (2020) manifiesta que: 

 
El Mecanizado trata de transformar el metal en piezas para incorporarlas a 

conjuntos, maquinaria, mueble, etc. Tiene dos grandes categorías dentro del 

mecanizado: el arranque de viruta y el corte y deformación de chapa. Los 

procesos de Mecanizado por Arranque de viruta, son aquellos que, partiendo 

de un macizo de cualquier material, ya sea metal o plástico, se llega a la pieza 

final por eliminación del material excedente. Los principales procesos son los 

siguientes: Torneado, Fresado, Rectificado, Tallado, Brochado. (Mipesa- 

Grupo Empresarial, 2020, pág. 1) 

 
En este punto es relevante indicar que con el taller de mecanizado se elaborará con 

los estudiantes varias piezas de metal a fin de insertar en la maquinaria, que se requieran en 

industrias, y lo que se busca también en que los estudiantes interactúen con la metodología 

virtual, para que con tiempo revisen los materiales subidos en el aula virtual a través de 

CLASSROOM, que consiste en utilizar esta plataforma de GOOGLE de forma gratuita, 

que en primer lugar el docente construirá la clase virtual, y una vez que termina de 

construirlo manda el código o el link a sus alumnos, que tranquilamente lo pueden utilizar a 

través del dispositivo móvil, es decir su propio celular y, a continuación se unirán a la clase, 

la idea es interactuar de forma virtual, presencial e incluso semi presencial. Con actividades 

sincrónicas y asincrónicas. 

 
Por lo tanto, la guía está diseñada con un lenguaje claro y sencillo para que sea 

fácilmente entendido por los docentes y estudiantes. De esta manera lo podrán usar en sus 

clases diarias de acuerdo al tema de clase los estudiantes con las herramientas virtuales 

planteadas. De esta manera todos ganan, la educación debe avanzar en bien de la calidad, 

calidez y virtualidad. 
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FACTIBILIDAD 

 
La investigación realizada determina que la implementación de la guía pedagógica 

es factible y aplicable considerando lo siguiente: 

 
La Unidad Educativa “Primicias de la Cultura de Quito” autorizó la ejecución de la 

investigación para así facilitar el trabajo de los docentes y a su vez permitir que los 

estudiantes mejoren sus aprendizajes aplicando una metodología mixta con la virtualidad y 

la presencialidad, en la virtualidad se implementará toda la parte teoríca y en los talleres de 

aplicará toda la parte teórica, es decir se avanzará mucho en los conocimientos utilizando 

tecnologías y prácticas vivenciales. Entonces se utilizarán recursos adquiridos en la 

Pandemia del COVID-19, entre ellos internet y dar uso a los celulares. Con ello lo que se 

necesita es la voluntad de los docentes en utilizar la guía, conocer y aprender sobre estas 

estrategias virtuales de una metodología mixta o ecléctica. 

 
La propuesta del diseño de un manual pedagógico que direccione el manejo de los 

escenarios virtuales para los procesos de enseñanza y aprendizaje se utilizará para fortalecer 

el rendimiento académico de los estudiantes de bachillerato técnico en electromecánica, está 

basada en teorías que tienen en común la idea de que las personas, tanto individual como 

colectivamente, "construyen" sus ideas sobre su medio tecnológico, físico, social o cultural, 

y puede denominarse como teoría constructivista, por tanto, toda aquella teoría que entiende 

que el conocimiento es el resultado de un proceso de construcción o reconstrucción de la 

realidad, tiene su origen en la interacción entre las personas, sociedad, y virtualidad. 

 
Las herramientas virtuales se las puede aceptar en línea o descargar sus programas 

que son muy sencillos tanto para docentes como para estudiantes, el propósito es aplicar 

herramientas sincrónicas y asincrónicas en todos los procesos de enseñanza y aprendizaje, 

solo así se tendrá a los alumnos muy pendientes de la clase, y no les daremos campo a que 

las tecnologías sirvan solamente de chateo sin dar uso académico. Entonces es importante 

también que los padres estén pendientes de la realización de las actividades de sus hijos/as, 

para el fortalecimiento de la especialidad en Mecanizado. 
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DESARROLLO 

 

1. Manual de herramienta virtual CLASSROOM para crear aula virtual en Google 

2. Herramientas virtuales para procesos de clase, este será antes del taller con el fin de 

que los estudiantes vengan con conocimientos previos y se aplique la teoría a la 

práctica. 

3. Ejemplo de plan de clase 

 
 

MANUAL DE CLASSROOM Y CREACIÓN DE LA CLASE VIRTUAL PARA EL ÁREA 

DE MECANIZADO 

 

 

 

 

MANUAL DE 

CLASSROOM 
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Registrarse como profesor/a 

Accede a la web de Classrroom: https://classroom.google.com 

Mostrará un mensaje de bienvenida, también será donde debe especificar el correo con el 

que desea iniciar sesión. Luego elije el correo a ingresar. Clic en el botón continuar. 
 

Crear una clase 

 

 
En la parte superior seleccionamos el signo “+” para crear una nueva clase y selecciona 

“Crear una clase”. 

 

 

Ingrese los datos generales de la clase (Asignatura) como nombre, sección, asunto y materia. 

Clic en el botón crear. 

 

https://classroom.google.com/
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Tablón 

 

 
Para comunicarse con la clase con mensajes seleccione la primera opción de la parte superior 

o encabezado “Tablón”que corresponde a novedades. 

 

 

Trabajo en clase 

Para subir materiales para las clases y tareas que se proporciona a los estudiantes. Seleccione 

la segunda opción de la parte superior o encabezado “Trabajo en clase”. 
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Luego se construye el material con presentaciones en Google Docs, se utiliza las presentaciones 

Power Point interactivas. 

 

 
Link creado: 

https://docs.google.com/presentation/d/1pHXDnGivwISBcWuePcp17IqNBTlbDGSyCcE2

mZSAlJM/ edit#slide=id.p 
 

 

https://docs.google.com/presentation/d/1pHXDnGivwISBcWuePcp17IqNBTlbDGSyCcE2mZSAlJM/edit#slide%3Did.p
https://docs.google.com/presentation/d/1pHXDnGivwISBcWuePcp17IqNBTlbDGSyCcE2mZSAlJM/edit#slide%3Did.p
https://docs.google.com/presentation/d/1pHXDnGivwISBcWuePcp17IqNBTlbDGSyCcE2mZSAlJM/edit#slide%3Did.p
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Personas 

Para administrar los alumnos que se encuentran matriculados en la clase, aliminar alumnos, 

silenciar o enviar correos. Seleccione la tercera opción de la parte superior o encabezado 

“Personas”. 
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Calificaciones 

Para poder evaluar los distintos trabajos enviado por los alumnos. Seleccione la cuarta 

opción de la parte superior o encabezado “Calificaciones”. 

 

Menú de Classroom 

Acceder al menú de clarroom seleccione el botón ubicado en la parte superior izquierda de 

la página seleccione. 

 

 

 
Invitar a profesores para apoyo en las clases 

Ingresar a la tercera opción de la parte superior o encabezado “Personas”. Para invitar 

profesores seleccione. 
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Ingrese el correo del profesor para añadir a la clase. Clic en el botón enviar. 

 
Invitar a profesores para apoyo en las clases 

Ingresar a la tercera opción de la parte superior o encabezado “Personas”. Para invitar 

estudiante a la clase seleccione. 

 

 

Ingrese el correo del alumno para añadir a la clase. Clic en 

el botón enviar. Otra forma copiar el vínculo de invitación y 

enviar a los alumnos. 

 

 
Publicar en el tablón 

Para publicar un mensaje, gif, imagen, video. Seleccione la primera opción de la parte 

superior o encabezado “Tablón”. Clic en el botón “Anuncia algo en clase”. 
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Ingresa un comentario y la forma en la que quieres subir algún material con las cuatro 

opciones. Desde Drive, directamente del computador, un enlace o un video de YouTube. 
 
 

 

Clic en el botón publicar o programar dicha publicación. 

 

 
Cambiar la opción de publicación solo a profesores 

 

 

Ingresa a la parte superior al botón de opciones ubicar en la sección “General” la 

opción “Novedades” cambiar a “Solo los profesores pueden comentar o publicar”. Clic en 

el botón guardar. 
 

Crear una tarea o una actividad interactiva en la clase general 

Seleccione la segunda opción de la parte superior o encabezado “Trabajo en clase”. 

Seleccione el botón “+ Crear” 
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Ingrese el nombre del tema. Clic en el botón agregar. 
 

Una vez creado el tema, seleccione el botón “+ Crear”. Crear materia. 
 

Ingrese el título, descripción y el material, además seleccionar a qué tema corresponde el 

material. Subir mediante el botón “Añadir”. Subir el material por Drive, Enlace, Archivo en 

el computador o un video de YouTube. 
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Clic en el botón publicar, o programar el material. 

 

 
Una vez creado el material, seleccione el botón “+ Crear”. Crear tarea. 

Ingrese el título, descripción y el material, además ingresar la puntuación, fecha límite, a 

qué tema corresponde la tarea, la rúbrica. Subir mediante el botón “Añadir”. Subir el 

material por Drive, Enlace, Archivo en el computador o un video de YouTube. 

 
Clic en el botón Asignar, o programar la tarea. 

 

 
Revisar tareas 

Acceder al menú de clarroom seleccione el botón ubicado en la parte superior izquierda de 

la página seleccione. 
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1. PROTOTIPO TIPOS DE MECANIZADO 



 

 

 

PLANIFICACIÓN DE CLASE CON HERRAMIENTAS VIRTUALES 

ÁREA: MECANIZADO 

Asignatura: Mecanizado y Construcciones Metálicas 

Año: 1ero de Bachillerato en la especialidad de Mecanizado 

TEMA: Técnicas de mecanizado manual con arranque de viruta: Tipos de Mecanizado -Taladrado. Roscado. Limado. Serrado 

Tiempo: 6 horas académicas 

Nombre de la Docente: Lic. Juan Carlos Taco 

Objetivo General: Aplicar correctamente las técnicas y procedimientos para dar forma a los cuerpos, mediante la utilización correcta de 

herramientas con orden y precisión para la elaboración de un trabajo técnico práctico. 
 

COMPETENCIAS A 

DESARROLLAR 

LOGROS DE 

APRENDIZAJE 

ESRATEGIAS VIRTUALES DE ENSEÑANZA Y 

APRENDIZAJE 

INDICADORES 

ESENCIALES DE 

EVALUACIÓN 

*Realizar técnicas de 

mecanizado manual con 

arranque de viruta: 

Taladrado. Roscado. 

Limado. Serrado. 
 

*Conceptualizar el 

mecanizado con 

máquinas herramientas: 

Sierra alternativa. 

Taladradora. Torno 

(cilindrado y 

refrendado) 

*Desarrollar una actitud de 

seguridad y gusto por el 

trabajo bien hecho en el 

desarrollo de las actividades 

emprendidas, a través de la 

rúbrica. 

 
 

*Aplicar las normas de 

seguridad y salud laboral 

aplicables a los procesos 

INICIO APRENDIZAJE 

Una vez que los estudiantes conocen el taller de mecanizado y 

el rol que desempeña, se procederá a conocer las 

diferentes técnicas de mecanizado existentes  cuyo papel 

fundamental será contribuir para la correcta fabricación de 

piezas específicas para el mercado automovilístico e industria. 

Fuente: https://inoxform.eu/es/tecnicas-de-mecanizado/amp/ 

 

Para el inicio del aprendizaje se iniciará con la presentación de 

la plataforma https://classroom.google.com CLASSROOM, la 

cual estará lista para el tema, en donde estará con los 

materiales virtuales subidos, con actividades de aprendizaje 

que permitan en los estudiantes continuar con el aprendizaje de 

forma virtual y presencial. 

Aplica los conocmientos 

teóricos a través de la 

práctica en el taller de 

mecanizado. 

Técnica: Prueba 

Instrumentos: Cuestionario. 

https://classroom.google.com/


 

 

 
 

  Link: 

https://classroom.google.com/c/NDcyOTY5NDY5MDEz?cjc= 

hs7jnwr 

(Obtener una cuenta de Google para poder ingresar) 

 

APRENDIZAJE 

En el aprendizaje el docente preparará presentaciones 

interactivas con el empleo de herramientas virtuales como 

Nearpord, a fin de que entiendan a través de la interactividad 

tecnológica el tema a tratarse con tiempo. Para ello se elaboró 

material con la herramienta descrita. 

 

Tema: Técnicas de mecanizado manual con arranque de viruta. 

Se utilizará Herramienta Virtual Nearpord: 

Link: 

https://app.nearpod.com/command?puid=c2a248b33bc4b8f17f 

3928955f5327fc- 

1&sid=ba05902383308f31036f2fb9162132f2&origin=My%20 

Library 
 

CIERRE DEL APRENDIZAJE 
 

Se aplicará los conocmientos teóricos en el taller de manera 

presencial. Y la evaluación será a través de Google forms. 
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MANUAL DE NEARPOD 
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Ingresar con una nueva cuenta de docente 

Accede a la web de Nearpod: 

https://nearpod.com Selecciona el botón “Sign 

up for Free”. 

 

 

 

 

 

 
Elegimos el Rol de la cuenta 

 

Si elegimos Profesor/a podremos ingresar con cuentas de Gmail, de Office o 

institucional. 
 

4
5 

https://nearpod.com/
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Al ingresar a la opcion de leccione nos deplegará la configuración de las diapositivas 

para presentarlas. A los estudiantes. 

 Damos en +Agregar Nuevo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Podremos escoger todas estas opciones de CONTENIDO Y 
ACTIVIDADES 
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Luego se crea junto a cada presentación las preguntas interactivas que se los realiza 

a los estudiantes antes de pasar al nuevo conocimiento, así: 
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Luego nos aparece el código 

 

Para que ingresen los estudiantes, y participar en vivo. 
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Link: 

https://app.nearpod.com/command?puid=c2a248b33bc4b8f17f3928955f5327fc- 

1&sid=ba05902383308f31036f2fb9162132f2&origin=My%20Library 
 

 

Y se comienza a responder las preguntas con cada estudiante. 

 

 

MANUAL DE GOOGLE FORMS 
INGRESAR A GOOGLE FORMS 

 

Para poder utilizar Google Forms debemos tener una Cuenta Google (por ejemplo, 

una cuenta de correo Gmail) 
 

https://app.nearpod.com/command?puid=c2a248b33bc4b8f17f3928955f5327fc-1&sid=ba05902383308f31036f2fb9162132f2&origin=My%20Library
https://app.nearpod.com/command?puid=c2a248b33bc4b8f17f3928955f5327fc-1&sid=ba05902383308f31036f2fb9162132f2&origin=My%20Library
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Para esto ingresaremos e correo y contraseña de nuestro correo 

 

Para acceder a esta plataforma. ingrese a ( https://www.google.com) y seleccione el 

ícono de herramientas que se encuentra junto a su avatar (foto) 

https://www.google.com/
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Una vez desplegado el icono de las aplicaciones de Google, una serie de 

herramientas se abrirán, entre ellas la de Formularios de Google. Selecciónela para 

ingresar a ésta. 

 
 
 

 

O bien, puede utilizar la dirección ( http://forms.google.com) que lo redirigirá a 

Google Drive y podrá acceder a los formularios disponibles. 

 
 
 

 
qweqw 

http://forms.google.com/
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Una vez que haya ingresado, puede seleccionar plantillas de formularios ya existentes, creadas 

por Google, que se acomode a su necesidad. De todos modos, son modificables para que se 

ajusten a lo que usted quiera recoger como información. De lo contrario, puede crear un 

cuestionario desde cero o “en blanco”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CONFIGURACION DEL FORMULARIO 

 

 
Las configuraciones de un formulario son variadas y cumplen diferentes funciones 

según los objetivos planteados. Para modificar la configuración de su formulario 

debe ingresar al ícono de configuración que parece un engranaje en la parte 

superior derecha de su formulario. 



 

 

Posteriormente se desplegarán varios elementos con los que puede establecer el modo de 

recopilación de respuestas (enviar a todos/as los/as participantes el cuestionario vía correo 

electrónico); o que se registren los correos de quienes ingresen. Además, se puede programar 

para que los/as estudiantes puedan responder una vez o más. También puede establecer si los/as 

participantes pueden modificar o no sus respuestas y si recibirán una copia de las mismas una 

vez que envíen el cuestionario respondido. 

 

 
También, es posible que los/as participantes visualicen la barra de progreso del cuestionario 

(para saber cuánto han avanzado y cuánto falta para terminar de responder la actividad 

propuesta); aleatorizar las preguntas, para que siempre sean presentadas con orden al azar; y 

activar o desactivar la opción de mostrar el enlace web para que los/as participantes envíen otra 

respuesta. Además, se puede personalizar el mensaje de confirmación de recepción y registro 

de las respuestas, que aparecerá una vez que el/la participante realice el envío de éstas. 
 

5
3 



 

 

Por último, la configuración permite activar la opción de “Convertir en Cuestionario”, que 

implica asignar preguntas correctas e incorrectas, vincular una puntuación a dichas respuestas, 

asignar una calificación y otorgar una retroalimentación general al (la) participante de sus 

propias respuestas. De esta manera, se señala automáticamente qué respondió de manera 

incorrecta, cuáles preguntas respondió correctamente y la puntuación asociada a sus respuestas. 
 

 
 

CREACIÓN DE FORMULARIO 

Para asignar un nombre a nuestro formulario, se debe realizar en la esquina superior izquierda 

de la pantalla. Automáticamente, aparecerá dicho nombre al inicio del cuestionario. 
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Luego, se sugiere introducir una descripción general (que puede ser la instrucción general para 

responder la actividad) bajo el nombre asignado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
MENÚ DE HERRAMIENTAS 

Siempre a la derecha del recuadro que estemos utilizando, aparecerá un menú que 

permite realizar diferentes acciones con el formulario. 

 El primer ícono sirve para agregar preguntas al formulario.

 El segundo, sirve para importar preguntas que ya hayamos utilizado en algún 

formulario que esté creado desde antes.

 El tercer ícono, permite insertar un título y una descripción, lo que es útil si, por 

ejemplo, deseamos crear diferentes apartados en el cuestionario.

 El cuarto ícono sirve para insertar imágenes.

 El quinto ícono permite insertar videos.

 Y el sexto ícono permite insertar una sección diferente.

5
5 

TEMA DE 
FORMULARIOS 
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Se puede aplicar temas que están prediseñados o se puede crear nuestro propio 

tema, añadiendo colores, estilo de letra e imágenes a nuestro formulario. 
 

TIPOS DE PREGUNTAS DE LA HERRAMIENTA HERRAMIENTAS 

 OPCIÓN MÚLTIPLE
Lo usual es que cada vez que agreguemos una pregunta, la aplicación arroje por 

defecto una pregunta de selección múltiple o, como se denomina en Forms, “opción 

múltiple”. Puede agregar todas las opciones de respuesta que desee e incluso 

establecer como posible respuesta “Otro”. Puede activar y desactivar la opción 

“Obligatorio”, dependiendo de si desea que el/la participante responda de manera 

obligatoria o no la pregunta planteada. Además, puede insertar imágenes en cada 

una de las opciones de respuesta posibles y en el encabezado de la pregunta. 

 

Cuando el modo cuestionario está activado en las configuraciones del formulario, aparecerá la 

opción de “Clave de respuestas”, que permitirá asociar puntaje a la pregunta y establecer 

cuál(es) es (son) la(s) respuesta(s) correcta(s). 
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 CASILLA DE VERIFICACIÓN
Otro tipo de pregunta es el de “casilla de verificación”, que permite que el/la participante 

seleccione varias opciones de respuesta. Puede agregar todas las opciones que 

desee y, al igual que en el caso anterior, se pueden insertar imágenes tanto para el 

encabezado como para las opciones de respuesta 

 

 LISTA DESPLEGABLE
También existen los ítems tipo “lista desplegable”, que son similares a las preguntas de 

selección múltiple, sólo que su visualización final es diferente. En este caso, también 

se pueden agregar todas las opciones de respuesta que se requieran y, activando el 

modo cuestionario, establecer cuál es el puntaje de la pregunta y su(s) respuesta(s) 

correcta(s). Al igual que en los casos anteriores, se pueden personalizar los mensajes 

de retroalimentación de respuestas correctas e incorrectas. 
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 RESPUESTA BREVE
Existen otros tipos de ítems, que son de respuesta abierta, y que permiten que 

los/as participantes escriban sus preguntas. Para ello, existen dos modalidades: “Respuesta 

breve” y “Párrafo”. 
 

 
Existe también la posibilidad de establecer preguntas con respuestas estandarizadas, 

por ejemplo, aquellas en donde se desea indagar sobre el grado de acuerdo de los/as 

participantes con respecto a una afirmación. Para ello, existen tres tipos de ítems: 

“escala lineal”, “cuadrícula de varias opciones” y “cuadrícula de casillas”. 
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CAPÍTULO IV 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

CONCLUSIONES 

 

En base a la investigación y análisis de las entrevistas realizadas a 5 docentes 

del área de Mecanizado y una autoridad desarrollada en este trabajo de investigación 

en la Unidad Educativa Primicias la Cultura de Quito, y respondiendo a los objetivos 

general, y específicos, se establecen las siguientes conclusiones: 

 
1. La metodología empleada hasta el momento en la especialidad de Mecanizado, 

según resultados de las entrevistas, aún sigue siendo tradicional por parte de 

algunos docentes, se puede asegurar que durante la pandemia del COVID-19, 

se empleó con los estudiantes plataformas como Teams para la conexión en 

línea, sin embargo, en la presencialidad, se continuará utilizando plataformas 

gratuitas como Classroom, afin de subir materiales tecnológicos para la teoría 

científica y simuladores para la parte práctica. 

2. Se determinó que se utilizará plataformas gratuitas para incorporar en los 

procesos de enseñanza y aprendizaje con materiales virtuales como videos, 

infografías, documentos de investigación, módulos, para que el estudiante 

estudie y asista al laboratorio con conocimientos teóricos sólidos. 

3. En cuanto a la importancia del contenido teórico antes de iniciar las actividades 

prácticas, los estudiantes deben venir con los conocimientos previos, sea a 

través de la lectura compresiva o por cualquier otro medio virtual, solo así se 

podrá entender la práctica de la especialidad. 

4. En relación a que el área de mecanizado sea un lugar para trabajar con 

metodología virtual y presencial, se visualiza que el ciento por ciento 

mencionan que es importante que se incluya la metodología virtual en el área 
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de mecanizado, a fin de transformarse las enseñanzas teórico prácticas de forma 

combinada, es decir virtual en los conocimientos y presencial en la práctica. 

5. En lo que compete a plataformas virtuales, y herramientas web 2.0 y web 3.0, 

se observa que hay que continuar utilizando plataformas virtuales, como Google 

Classroom, Teams, o Whatssap, subir materiales virtuales, receptar tareas de 

los estudiantes, y evaluar con Google Forms. 

6. Con relación a los procesos de clase, se determina que se aplicará de acuerdo a 

la clase planificada en la propuesta, considerando los tres momentos de 

aprendizaje, al inicio, aprendizaje y cierre. Intercalando con links creados con 

Google. 

 
RECOMENDACIONES 

 

En relación a las conclusiones planteadas, se recomienda lo siguiente: 

 

 
 Con relación al análisis teórico sobre el proceso de enseñanza y aprendizaje de 

la especialidad de Mecanizado, se plantea realizar una socialización a los 

alumnos sobre los conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales 

de todos los conocimientos científicos, según la malla curricular a fin de 

delimitar conocimientos que requieren ser trabajados con metodología virtual.

 Con la incorporación de ambientes virtuales de aprendizaje en varios temas, 

permitirá crear espacios donde los estudiantes puedan desarrollar sus 

competencias computacionales entre ellas el pensamiento computacional, solo 

así se insertarán fácilmente a los trabajos o en las industrias, ya que hoy todo es 

virtualizado. Por ello es urgente fortalecer el modelo educativo, a fin de pasar 

de una enseñanza tradicional a una enseñanza centrada en la tecnología del 

aprendizaje, lo cual es posible lograr con el uso de varios dispositivos móviles 

y plataformas virtuales.

 Con respecto a la propuesta, esta debe ser socializada con todos los docentes de 

la institución, sin importar el tipo de bachillerato, ya que los ambientes de
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aprendizaje virtual benefician a toda la instititución de la Unidad Educativa 

Primicias la Cultura de Quito, y más bien incorporar como una obligación la 

utilización de la virtualidad. Cabe mencionar que la propuesta es una guía 

metodológica flexible que puede ser adaptada a las necesidades de los 

estudiantes y a los espacios de aprendizaje. 
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ANEXOS 

Anexo 1. Validación instrumento a docentes de la primera Experta 
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Anexo 2. Validación instrumento a docentes de la segunda Experta 
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Anexo 3. Autorización para la realización de la investigación 
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Anexo 4. Ficha valoración de la propuesta de la primera especialista 
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Anexo 5. Ficha valoración de la propuesta de la segunda especialista 
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Anexo 6. Consentimiento de la autoridad institucional entrevistada 
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Anexo 7. Consentimiento de la docente entrevistada (primera) 
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Anexo 8. Entrevista realizada a los docentes (cinco) 
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Anexo 9. Entrevista realizada a la autoridad (una) 
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Anexo 10. Guión de la Entrevista 
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Anexo 11. Fotos de los entrevistados 
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