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RESUMEN EJECUTIVO

La investigacion aborda la temaética de la formacién y las practicas educativas que
aplican los docentes desde su formacion con estudiantes NEE asociadas a
discapacidad. Como objetivo general se plantea, explicar la formacion del profesorado
y précticas educativas con nifios NEE, como especificos, caracterizar al profesorado
que trabaja con nifios NEE asociado a discapacidades. Describir las practicas
educativas aplicadas por el profesorado y analizar las experiencias del profesorado en
su formacion y practicas educativas con nifios NEE asociadas a discapacidad. Se
utilizé el enfoque cualitativo con un disefio fenomenoldgico, donde participaron 7
docentes, utilizando un muestreo tedrico por conveniencia, y la entrevista
semiestructurada para la obtencidn de informacion procesada mediante el analisis de
contenido. Los resultados evidencian en los docentes falta de preparacion y
capacitacioén, asi como la intervencién de profesionales sin el perfil de formacion, se
concluye que en ocasiones las practicas educativas no son adecuadas por la falta de
formacion y el apoyo familiar es escaso en la educacion de los nifios con NEE
asociados a discapacidad.
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ABSTRACT

KEYWORDS: Training, Practice, Education, Experiences

The research addresses the issue of training and educational practices applied by
teachers from their training with NEE students associated with disability. As a general
objective, it is proposed to explain the training of teachers and educational practices
with NEE children, as specific, to characterize the teachers who work with NEE
children associated with disabilities. Describe the educational practices applied by
teachers and analyze the experiences of teachers in their training and educational
practices with NEE children associated with disability. The qualitative approach was
used with a phenomenological design, where 7 teachers participated, using a theoretical
sampling for convenience, and the semi-structured interview to obtain information
processed through content analysis. The results show in the teachers lack of preparation
and training, as well as the intervention of professionals without the training profile, it is
concluded that sometimes the educational practices are not adequate due to the lack of
training and family support is scarce in the education of children with NEE associated
with disability.
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La investigacién aborda la tematica de la
formacioén y las practicas educativas que
aplican los docentes desde su formacion
NEE
discapacidad. Como objetivo general se
del
profesorado y practicas educativas con
NEE,
caracterizar al profesorado que trabaja
NEE
discapacidades. Describir las practicas

con estudiantes asociadas a

plantea, explicar la formacion

nifnos como especificos,

con  niflos asociado  a
educativas aplicadas por el profesorado y
analizar las experiencias del profesorado
en su formacién y practicas educativas
con nifios NEE asociadas a discapacidad.
Se utilizé el enfoque cualitativo con un

donde

participaron 7 docentes, utilizando un

diseno fenomenoldgico,
muestreo teorico por conveniencia, y la

entrevista  semiestructurada para la

obtenciéon de informacién procesada
mediante el analisis de contenido. Los
resultados evidencian en los docentes
falta de preparaciéon y capacitacion, asi
como la intervencion de profesionales sin
el perfil de formacion, se concluye que en
ocasiones las practicas educativas no son
adecuadas por la falta de experiencia y el
apoyo familiar es escaso en la educacion
de los nifios con NEE asociados a
discapacidad.

Palabras Clave: Formacion,

desde Tesauros UNESCO, orden alfabético).
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Practica,
Educacién, Experiencias, Docentes (extraidas

RESUMEN ABSTRACT

the

training and educational practices applied

The research addresses issue of
by teachers from their training with SEN
students associated with disability. As a
general objective, it is proposed to
explain the training of teachers and
educational practices with SEN children,
as specific, to characterize the teachers
who wotk with SEN children associated
with  disabilities. To the
educational practices applied by teachers
the of

teachers in their training and educational

describe

and to analyze experiences
practices with SEN children associated
with disabilities. The qualitative approach
was obtained with a phenomenological
design, where 7 teachers participated,
using a solid theory for convenience, and
the semi-structured interview to obtain
information processed through content
analysis. The results show in the teachers
lack of preparation and training as well as
the intervention of professionals without
the training profile, it is concluded that
sometimes the educational practices are
the lack of

experience and family support is the case

not adequate due to

in the education of the children with
SEN associated with disability.

Keywords: Training, Practice, Education,
Experiences, teachers (extraidas desde
Tesauros UNESCO, orden alfabético).
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1. INTRODUCCION.
El campo tematico de esta investigacion se
desarrolla sobre la base de la area educativa
donde se da a conocer sobre las practicas
psicopedagogicas de los docentes de su
proceso de formacién y enseflanza que
siguen para el cumplimiento de su accionar
educativo frente al aprendizaje de nifios
con necesidades especiales demostrando la
debe

comprendida especificamente debido a que

labor y de qué manera ser
las necesidades de formacién de los nifios
con capacidades especiales son diferentes y
requieren mayor atencioén y cuidado. Para
ello el estudio, pretende disefiar como se
forma el profesorado al momento de
concurrir sus practicas y como es
formacion mediante la experiencia en areas

especializadas con niflos NEE.

La investigacion pretende analizar de qué
manera el profesor logra en la teoria y la
practica la aplicacién de su formacién y
conocimiento en impartir sus clases con los
nifios NEE como elemento fundamental ya
que contribuye al desarrollo personal y
profesional del docente, a la vez que las
beneficia para cumplir con el proceso de
aprendizaje-ensefianza. La formacién a
todos los niveles es una de las mejores
inversiones y una de las principales fuentes
de  bienestar  para  contribuir  un
mejoramiento en practicas educativas desde
el desempefio tanto el docente y el
estudiante que requiere orientarse en el
fortalecimiento de métodos de trabajos

educativos especiales.

La formaciéon de los educadores en las
practicas educativas con nifios NEE, se ha

13

estudiado como wun proceso educativo
dindmico, con una metodologia cualitativa
en la que se valoran dimensiones
conductuales y habilidades adquiridas en
los docentes; ademas de la salud mental por
medio de instrumentos ponderativos de
caracter psicopedagdgico (Jara, 2021). De
esta manera, paralelamente a la creciente

igualdad de

oportunidades educativas, el numero de

concienciacién sobre la

con necesidades educativas
(NEE) en Ecuador ha
aumentado un 179% en 10 afios, hasta

alumnos

especiales

alcanzar los 49.100 en 2019, junto con la
triplicacién de su porcentaje en la
poblaciéon estudiantil, que ha pasado del
2,5% al 8,8% (Rosero, 2021). Dado que
dificultades de

aprendizaje asisten a clases ordinarias de

estos alumnos con

educacion inclusiva, todos los profesores

de las escuelas ordinarias deben ser
empaticos y estar equipados con las
habilidades necesarias para aceptar la

diversidad y crear un entorno positivo en el
aula para ellos. También, aunque muchos
estudios extranjeros concluyen que “los
profesores son la clave del éxito de la
educacién inclusiva”, la mayoria de los
educadores  nacionales, expresan  su
preocupacién por no tener una formacion
adecuada en materia de NEE y también
existe escases de profesores especializados
que sean de una rama especializada para
poder tratar con nifios con NEE (Vitén,
2021). De hecho, tanto la cantidad como la
calidad de la formacién de los profesores
de NEE se

constantemente en las recientes revisiones

han cuestionado

de las politicas educativas en el Ecuador.

En la misma linea argumentativa, segun la
Organizacion Mundial de la Salud, unos mil
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millones, es decir, el 15 % de la poblacion
mundial, vivia con diversos tipos de
discapacidad en 2017, de los cuales 150
millones eran nifios de 18 afios o menos.
Sin embargo, no existe una definicién
universalmente acordada sobre los alumnos
con NEE, y los criterios de demarcacion
varfan segun los lugares y el tiempo
(Espinoza & Neira, 2020). Por ejemplo, un
estudio de la Organizaciéon para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdémico
(OCDE) completado en 2018 sefial6 que la
proporciéon de alumnos con NEE variaba
mucho entre sus estados miembros, desde
solo el 1 % en Corea del Sur hasta el 5 %
en Irlanda y el 24 % en Islandia (Viton,
2021). Mas recientemente, como resultado
de la revision de la identificaciéon de las
NEE por parte del gobierno del Reino
Unido en 2019, la proporcion de nifios con
NEE en Inglaterra ha disminuido de forma
significativa y constante, pasando del 21 %
en 2018 al 12 % en 2019 (Le6n & Rivera,
2020).

Desde la década de los noventa, se ha
producido un cambio en la tendencia
mundial de la educacion para integrar a los
nifios con NEE en las escuelas ordinarias,

desde

escuelas especiales de antes. De hecho, la

la educacion segregada en las

educacion inclusiva para los alumnos con
NEE
humano bisico, tal como se manifiesta en

se reconoce como un derecho

la Declaracién de Salamanca defendida por
la Organizaciéon de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura y
ratificada por unos 92 lugares en 1994 (Paz
& Velastegui, 2020).
Convencion de las Naciones Unidas sobre

A si mismo, la

los Detechos de las Petrsonas con
Discapacidad (CNUDPD) que reconoce la
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necesidad de mejorar la educaciéon inclusiva
entré en vigor en 2008, con 161 gobiernos

firmantes. En cuanto a las tendencias
mundiales de la formaciéon de los
profesores de NEE, el 62% de los

profesores del mundo indicaron que habian
recibido cierta formacién previa al servicio
de NEE, segin la OCDE. Aunque la
formacién previa al servicio puede crear
una percepcion positiva sobre la educacion
inclusiva para los profesores en formacion
al comienzo de su carrera, dicha formacién
ser lo

previa al servicio puede no

suficientemente  profunda  para  una
ensefanza eficaz en la practica (Rosero,
2021).

activo siguen necesitando profundizar en

Por ello, muchos profesores en

su conocimiento de las NEE, lo que

demanda de formacion
Alrededor del 43% de los
profesores globales recibieron formacion

alimenta la

continua.

en servicio sobre NEE en 2018, frente al
32% en 2013 (Paz & Velastegui, 2020).

Muchos estudios empiricos también han

que

formacion certificada en NEE podtian

confirmado los profesores con
mejorar eficazmente los resultados de
aprendizaje de los alumnos con NEE (Lee,
2018). De esta forma, el proyecto de
investigacion los

pretende ayudar a

maestros en la educacion inclusiva,
valorando su nivel de formacion, métodos
psicopedagdgicos, aprendizajes individuales
especificos para los alumnos NEE; vy

seguimiento de su progreso de aprendizaje.

Esta situacion el énfasis en el papel
protagonico del maestro en la aplicacion
del
detalles

sistema
del

programa integrado. Esta accién confirma

tanto de los principios

educativo como de los
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la ventaja de que tanto la formacion

docente inicial como la continua son
prioridades para abordar con éxito los
desafios fundamentales para el futuro de la
educacion, en especial partiendo desde el
punto de vista de la formacion inicial y
permanente del profesor en su practica

profesional (Tenorio,2011).

La incipiente formacion del profesorado en
las practicas psicopedagdgicas con nifos
NEE han
significativo de los estudiantes, debido a

limitado el  aprendizaje
que no existen estrategias psicopedagogicas
que puedan crear un ambiente escolar
inclusivo, que cubra las necesidades
educativas de todos los estudiantes, sin
distinciéon o desigualdad de oportunidades.
El proyecto de investigacion dispone de un
vacio de conocimiento, porque las
investigaciones y el estado del arte sobre la
formaciéon docente para la  practica
educativa con nifios NEE es insuficiente en
el Ecuador. No existen propuestas que
cambien la realidad del sistema educativo
ecuatoriano. Los nifios NEE tienen que
dificultades

educativas, psicolégicas y problemas de

atravesar muchas sociales,
salud fisica cuando se incorporan en las
instituciones publicas y privadas del sistema
educativo ecuatoriano, por ello tienen que
buscar escuelas especializadas, que muchas
de las veces no oftecen una educacién de

calidad.

Lo anteriormente expuesto demanda un
desafio para los profesionales de la
educacion, ya que deberan aunar esfuerzos
para vincular la ensefianza, brindandoles
una oportuna y adecuada atencién que
responda a sus necesidades y propenda al

desarrollo integral del educando. En tal
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sentido es donde se ubica el presente
estudio, ya que a través del mismo se
pretende conocer como los docentes
manejan las NEE al interior del aula y si
cuentan con la formacién necesaria para
(Grasst vy

ejercer su  rol

Ordofiez, 2021).

pedagdgico

Las Universidades forman profesionales en
el campo de la educacién, pero no abordan
todas las condiciones de la praxis
pedagodgica, y la inclusiéon escolar para los
nifios NEE, es un problema que ya tiene
varias décadas, sin una solucién real. Con el
avance de la neurociencia, la
psicopedagogia y la neuroeducacion se esta
abordando el estudio de las necesidades
multisensoriales en el aprendizaje y el
estudio del cerebro para el procesamiento
de informacién, lo que ayuda de sobre
manera a atender los requerimientos de
aprendizaje de todos los nifios, creando
espacios de inclusion en el salon de clase,
pero que requiere ser capacitado en los
docentes, para que puedan aplicar
metodologias apropiadas. Este vacio de
conocimiento en los educadores, no les ha
permitido originar ambientes propicios
para el aprendizaje a ninos NEE, limitando
sus capacidades y generando dificultades
para su salud mental y su rendimiento

académico.

Cualificar la formacién del profesorado y
sus practicas educativas con nifilos NEE, es
importante para ayudar en la salud mental y
de forma directa, en el desarrollo integral
de este tipo de estudiantes. Ademas,
porque se crean las pautas para mejor el
aspecto psicopedagdgico de los docentes,
muchas  ocasiones

que en pasa

desapercibido para una verdadera inclusion
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en el sistema educativo ecuatoriano. Es

relevante  analizar  las  necesidades
educativas que requieren los nifios NEE,
para, a corto plazo, crear propuestas que se
incorporen en el curriculo y la planificacion
educativa para mejorar la practica docente.
Finalmente, la investigacién aportara con
datos estadisticos importantes que midan el
nivel de estrés, ansiedad y rendimiento
académico con las metodologfas actuales de
los educadores, para proponer estrategias
psicopedagogicas que  permita  la
capacitacion docente para la atencion a

ninos NEE.

Las narrativas de los educadores se basan
desde la aspiracion de una formacién
eficiente para las practicas educativas con
nifios NEE. Es importante que el sistema
ecuatoriano facilite el acceso a una
educacion de calidad y calidez a los nifios
NEE. Para ello se necesita educadores con
capacidad psicopedagogica, que puedan no
solo guiar en el aprendizaje, sino potenciar
las habilidades de los estudiantes para que
resuelvan los problemas de la vida
Los con NEE

requieren un clima educativo sustentable

cotidiana. estudiantes

para su desarrollo integral.

En un mundo globalizado en la ciencia y la
tecnologia, se requiere que los maestros
par de las
psicopedagogicas adaptar  las

esttn a la estrategias
para
metodologias interactivas en el proceso de
enseflanza aprendizaje, para conocer la
vivencia de su practica en el aula. Los nifios
NEE requieren de una estimulacién neuro
didactica fiable, para poder aprender vy
desarrollar su intelecto. Para ello, se hace
indispensable la actualizacién de

conocimientos y la formacién permanente.
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Las
posiblemente faciliten la interactividad en la

estrategias metacognitivas,
educacion, para un mejor rendimiento de

los nifios NEE. De esta manera:

¢De qué manera los docentes acceden a los
estudiantes con NEE?

¢Cuadles son las cualidades que posee el
profesorado que trabaja con nifilos NEE?

¢Cudles son las practicas educativas del
profesorado en el trabajo con niflos NEE?

¢De qué manera se genera las experiencias
en la formacion y practicas educativas del
profesorado con nifios NEE?

Por ello el estudio se enmarca en la

formaciéon y saberes que docentes

comparten cotidianamente con los demas,
realidad

conocida, aparente y normal, llena de

colocandolos en una clara,

conductas tipicas, que se presumen

verdaderas y legitimamente correctas
porque deberfamos tener en cuenta que
mediante la realidad los docentes tienen su
propio

arquetipos ante las multiples situaciones a

significado en la educacion,
las que se exponen a diario, lo que se
traduce en habitos y practicas habituales
que se desarrollan en el aula, en este caso la
educacion no solo debe tener en cuenta las
necesidades de la mayorfa, sino también
brindar respuestas educativas especificas
para los estudiantes de diferentes contextos
étnicos, culturales, socioeconémicos
desfavorecidos o marginados, debido a
ciertas discapacidades que presenta. Esto
significa que los nuevos escenarios y

espacios educativos socioculturales  se

convierten en requisitos para la formacién

y profesionalizacién docente, creando



nuevas condiciones para la insercién vy
actuaciéon profesional. Por lo tanto, los
docentes

deben estar preparados para

responder a las nuevas preguntas vy
demandas sociales ante la creciente de

alguna necesidad en la educacion especial.

Los objetivos que tendremos en la presente
investigacion son:

Objetivo general Explicar la formacion del
profesorado y practicas educativas con
nifios NEE

Los
profesorado que trabaja con nifios NEE

especificos es  Caracterizar  al

asociado a discapacidades.

Describir las practicas educativas aplicadas
por el profesorado en el trabajo con nifos
NEE.

Analizar las experiencias del profesorado
en su formacioén y practicas educativas con
nifilos NEE asociadas a discapacidad

2. MARCO METODOLOGICO.
En el presente proyecto se considerar que
el paradigma de la investigacion es

constructivista, ya que establece los
significados y experiencias que nacen de la
interaccion de las personas con la sociedad

y el entorno (Rosero, 2021).

En primer lugar, se considera que la

dimensién  onto-epistemoldgica,  forma

parte de la evaluacién educativa, mediante

del debate

pedagdgico de las técnicas utilizarse en el

elementos que son parte

contexto de los nifios con NEE y como
potencializar la educacién dentro del

dialogo intersubjetivo, que pretende

potencializar las lineas de fuerza del nivel
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onto-epistemolégico en base a la
evaluaciéon a través del dialogo para el

espacio de formacién (Cruz, 2017).

Mientras que la dimensiéon metodoldgica,
Identifica el trabajo metodolégico a partir
del analisis entre el docente - educativo y
los estudiantes, con el proposito de
desarrollar la planificaciéon de manera
organizada a partir del proceso de control
en practicas, ademds se describe lo
importante de desarrollar las competencias
e indicaciones de las dimensiones didactico
- metodoldgicas (Alberteris, Rodriguez, &
2018).

dimensién ética — politica, describe el

Canizares, Y por dltimo la
espacio de la interaccién y acciones que
presentan la identidad a partit de las
acciones, de tal forma es importante
identificar los modos de ser y actuar de

deben

estudiantes con NEE, ya que es importante

adoptar los docentes y los
reconocer el marco constructivo de la
comunidad discursiva escolar especializada

(Ferrari, 2015).

La investigacién del proyecto parte de una
metodologia cualitativa, ya que analiza las
distintas caracteristicas que presenta, el

tema de estudio “Formacion del
profesorado y practica educativas con
nifios NEE”, donde las wvariables se

presentan en conjunto con los objetivos
propuestos, que son el eje principal para el
analisis del trabajo.

El método de investigaciéon cualitativo
identifica el proceso de investigacion a
través de la comprensiéon profunda del
fenémeno establecido dentro del entorno
natural, a razén de recopilar datos que se
encuentren dirigidos a la comunicacién
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entre el procedimiento estadistico y légico
(Navas & Ana, 2020).

Segun Monje, R (2016), describe que
dentro de las principales caracteristicas que
se identifican dentro de la metodologia
cualitativa se encuentra la investigacion
inductiva, la perspectiva holistica que surge
a partir del fenémeno de estudio, el énfasis
de la proximidad a la realidad empirica,
ayuda a la generacién de hipotesis y teorias,
las variables de estudio no quedan definas
operativamente ni son susceptibles a la
medicién y una de las herramientas mas
importantes es que los investigadores
trabajan en conjunto con los sujetos de

estudio.

Arroy6 & Toro, L. (2021), menciona que
en la actualidad cada vez el entorno
educativo busca el desarrollo motor de
nifios con capacidades especiales, de esta
forma se fortalecera el aprendizaje
significativo y funcional de este grupo en
conjunto con los entornos educativos, ya
que el establecer un vinculo entre la
sociedad desde una etapa infantil es muy
importante para erradicar de raiz los
complejos que se crean por los paradigmas,
que etiquetan a un estudiante solo por

tener una dificultad de aprendizaje.

Por ello es esencial borrar de la ideologia de
las personas el concepto de los nifios con
capacidades educativas especiales que no
pueden desarrollarse de la misma forma
que los nifios contextualizados normales,
siendo un lineamiento errado que solo crea
brechas en la comunidad.

La metodologia cualitativa también puede
analizar la interaccién social entre los

docentes, los nifios y los padres, donde es

18

necesario considerar los puntos de vista de
los participantes, guiandose por medio de
los relatos sobre las opiniones de los
participante, donde el motivo central es
conocer a profundidad cuales son los
métodos de estudio que se siguen no solo
en el salén de clase si no en sus hogares,
porque los niflos con necesidades
educativas especiales (NEE), tienen un

nivel de atencién superior.

del

fenomenoldgico empirico, ya que tienen su

El fundamento disefio es
origen dentro de los fenémenos sociales,
donde es necesario colocarse en los zapatos
del otro, a partir de una perspectiva
construida en la colectividad de las
experiencias, desde otro punto de vista, las
reacciones que se recogen dentro del
instrumento y la unién de los autores en el

proceso (Parra, 2017).

Es importante hablar sobre el enfoque de la
conversacion que imprimen los docentes y
los estudiantes con necesidades educativas
(NEE),
educativo debe entender que no siempre la

realidad de

establece las

especiales ambito

ya que el

este grupo de personas
consideraciones de
discapacidad que son efectivas dentro de

proceso educativo (Molina, 2015).

De tal forma la metodologia cualitativa, va
dirigido a la forma en que los participantes
de la investigacion tienden a contar sus

del

contexto de las actividades que deben

experiencias  personales,  dentro

realizar al momento de brinda una clase

que por

presentan necesidades educativas especiales

(NEE).

este compuesta nifos que
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Dentro de la investigacién cualitativa se
implement6 el muestreo por conveniencia,
el mismo que tiene un origen practico el
cual ayuda a recopilar la informacién de las
vivencias de los docentes en cuestiéon de
brindar clases a niflos que presentan NEE,
de forma eficiente considerando las ideas
que parten de circunstancias concretas
encontrada en el tema de investigacion.

La presente investigacion ha considerado 7
docentes que seran el sujeto de estudio, es
necesario establecer cual es el contexto
social en el que desarrollaran cada una de
las actividades de clases, con el fin de
recabar informaciéon mediante relatos y
narraciones que provienen de la experiencia
que han tenido los docentes con
estudiantes

educativas especiales (NEE).

que presentan necesidades

Los profesores que fueron objeto de

estudio trabajan en instituciones
especializadas con nifios NEE donde nos
ayudaran a ser participes de la entrevista
semiestructurada  lo  cual  regiremos
mediante un formato para cualificar en

analisis de datos.

Los criterios de inclusion presentados para
la investigacion son, Docentes que trabajan
en una institucién educativa de especial.
Docentes que trabajan en unidades
educativas con nifios NEE asociadas a una
discapacidad. Docentes con mas de tres
aflos de experiencia en el trabajo con
necesidades educativas especiales unidades
educativas especiales. Docentes que han
firmado el consentimiento informado y han

accedido a participar en la investigacion.

Los criterios de exclusion presentados para
la investigacion son, Docentes que no
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trabajan en educacidon especial. Docentes

que no cumplen con el criterio de
formacién. Docentes con menos de tres
afios de experiencia que no cumplen con el
criterio de inclusiéon. Docentes que han
rechazado en la investigacion y en el
han

consentimiento informado y no

participado.

En la investigaciéon se implementd la
entrevista semiestructurada, que es una
herramienta que permite analizar y levantar
informaciéon de campo a partir de la
experiencia que han tenido los profesores
dentro de la formacién con estudiantes con
necesidades educativas especiales (NEE),
para ello se redactado 15 preguntas que se
asocian a los objetivos del proyecto, a partir
de 3 interrogantes de profundidad y 12 de

generacion.

Para realizar el analisis de las entrevistas a
los docentes es necesario realizar una
grabacion de cada una de las preguntas de
15 a 25 minutos lo cual irdn contando su
experiencia y vivencia, con el fin de recabar
la mayor informacién, que sea de aporte
sustancial a la investigacion, ademas de
brindar una prueba fehaciente de los temas
que se tocaran en cada uno de los pasos de
la formacién y practicas en nifios con

necesidades educativas especiales (NEE).

Los profesores que fueron objeto de
estudio, pertenecen a Unidades Educativas
Especializadas que tratan con niflos con

Necesidades
docentes

cuales 4
se entrevistan en la Unidad
Educativa Especializada Ambato y 3
Unidad  Educativa
Camilo
fin de

Educativas, los

docentes de Ia
Dr.
con el

Especializada Gallegos

Dominguez, recabar
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informacién  necesaria  mediante la
entrevista. Los docentes se encuentran en
un rango de edad entre 30 y 40 afios de
edad, de sexo femenino, los cuales son
considerados para la investigaciéon ya que

tienen la experiencia de trabajar con nifos

(NEE).

Segun Palacios, G. (2010) , la codificacion
axial, tienen gran importancia dentro de la
investigaciéon ya que se encargada de
enlazar las categorfas a través de
dimensiones y propiedades de reagrupacion
de datos, la construcciéon de la codificacion
se construye a partir de la conjuncién de la
categoria que tratan sobre la representacion
del fenémeno, las subcategorias que buscan
responder las preguntas del fenémeno y el
paradigma que analiza los datos de manera
herramienta

analitica a partir de la

establecida (entrevista).

También la codificacion selectiva consiste
en saber seleccionar, es aqui donde se van
integrando cada una de las categorias y
resulta como una herramienta de gran
importancia ya que esta fase puede llamarse
también como condicional- causal, esto
ayuda para que en la investigacién sea
relacionada en condicione y consecuencias
y asi obtener diferentes puntos de vista en
el fenémeno del contexto en sus categorias

(Carrera, 2015).

Mientras que la codificaciéon abierta

permitird al investigador a centrarse
especialmente en el problema central, lo
cual la codificacién abierta también es un
enfoque de teorfa fundamentada, es el
proceso analitico a través del cual los
conceptos se identifican y desarrollan de

acuerdo con sus atributos y dimensiones.
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El procedimiento analitico bésico para
lograr esto es hacer preguntas sobre los
datos y comparar cada una de las
similitudes y diferencias entre cada evento
que se presente en la investigacion e
instancia de otros fenémenos, los cuales los
eventos similares se marcan y agrupan para

formar categorfas (Carrera, 2015).

Para la investigacion es de gran
importancia, crear un analisis sobre el
estudio a partir de las experiencias que
brindan los docentes por medio de las
vivencias que se dan durante la jornada
estudiantil con niflos con necesidades
educativas especiales (NEE), ademas es
necesario conocer como un docente dirige
su practica y cada una de las estrategias y
habilidades que aplican a partir del dialogo
que pueden ayudar a que sus estudiantes
necesidades  educativas

con puedan

comprender la materia a partir de
actividades de refuerzo durante el periodo

del ano lectivo.

Al finalizar cada una de las entrevistas

y  se
transcripcion  de

propuestas haya realizado la

cada uno de las
grabaciones que se a hecho a cada uno de
los docentes que trabajan en unidades
educativas especializada donde aportan
informacién totalmente importante que sea
utilizara para realizar analisis de datos e
interpretaciéon de acuerdo a cada objetivo

planteado en la investigacion.

De igual manera se construyé un guion
tematico lo cual sirve para realizar una
entrevista totalmente estructurada con 3
preguntas generales y de igual manera 13
preguntas de profundizacion que va de
acuerdo a los objetivos especificos donde
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también al recibir la informacién necesaria
se obtendra cada una de las subcategorias
que se reconocera en la informacion
recibida de cada docente de las unidades

educativas especiales.

De tal forma el analisis de contenido del
diseno fenomenolégico empirico debe ser
de manera concreta ya que ayudara de
acuerdo al contexto de vivencia de cada
uno de los participantes para adentrarnos
en el contexto social el cual tienen en su
formacién y sus practicas educativas con
niflos con necesidades especiales, de esta
manera se identifica y se interpreta los
resultados de investigacion.

En cuanto al conocimiento informado

dirigido a los docentes, se identific6 como

se presentara cada una de las
consideraciones  preliminares para el
desarrollo de la tematica en base a la

formacion y practicas de estudio que deben
tener los profesores para tener una mejor
asociacion de conceptos entre los 7
docentes, con el fin de identificar las
semejanzas y diferencias que se establecen
dentro del proceso educativo cada uno de
los docentes que interactian dentro del
sistema  educativo nifios

con con

necesidades educativas especiales (NEE).

3. RESULTADOS

Para comenzar con los resultados, se ha
llevado a cabo la obtencion de datos
mediante la codificacién en las respuestas
de las entrevistas, de acuerdo a los a los
objetivos especificos, la cual se categorizo
en tres areas las cuales son: desarrollo
profesional en el trabajo con nifnos NEE,
educativas

practicas aplicadas en la
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ensefanza y experiencias del profesorado

en su formacién y practicas educativas.

1.1 DESARROLLO PROFESIONAL
EN EL TRABAJO CON NINOS NEE

De acuerdo a la informacién obtenida
producto de las entrevistas, se pueden
caracterizar con base a las dreas estudiadas
que se ha encontrados dos subcategorias las
del  profesorado  y

motivacion  profesional. Con respecto a la

cuales son: formaciin
categoria de la formacion del profesorado se ve
implementado en el modelo de desarrollo
de formacién profesional al momento de
trabajar con nifios con necesidades
especiales asociados a discapacidad donde
Marfa menciono que “por disposicion del
distrito, yo soy parvulario, me pusieron
aqui porque obviamente va con la rama
con nifios” (Entrevista Marfa, linea 4- 5).
Lo que da a conocer es que muchos
docentes no son centrados al proceso
educativo que va de acuerdo a su

este modo enfrentan

falta de

conllevan a seguir una actividad que no va

formacion, de

desafios con recursos  que
de acuerdo con las necesidades que un nifio
con discapacidad lo requiere. Por esta
razén existen pocos profesionales con la
direccionada al

formacién  adecuada

modelo de ensenanza de un docente

debe

metodologia y estrategias pertinentes a un

especializado que conocer
educador especial como la opiniéon de
Alejandra  “mi profesion es de psico
rehabilitadora y educadora especial y toda

mi vida he buscado la manera de ayudar

con los chicos con discapacidad”
(entrevista Alejandra, linea 4-6). Una
educadora especializada muestra mas

conocimientos que una no especializada
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frente a la atenciéon y relaciéon con nifios
con NEE, frecuentemente el ministetio de
educacion agrega a muchos psicologos,
docentes, psicopedagogos, parvularios y
regulares para realizar esta tarea, buscando
que se vayan adaptando a la funcion
docente, lo cual por varias ocasiones genera
conflictos en su planificacién curricular.
Por consiguiente, la motivacidn profesional,
aparece como algo importante que
comienza desde su formacién profesional
pues para ser educador especial debe existir
una formacién de acuerdo proceso
educativo con los estudiantes que presenta
algun tipo de necesidad. Jenny menciona
que “Los nifios con necesidades especiales
tienen una experiencia diferente, merecen
mucho amor y paciencia”
Jenny, linea 25-27).

tienen opiniones similares y menciona que

(Entrevista
Muchos docentes

una carrera como educadora especial debe
ser guiada por la motivaciéon personal
basada en valores, paciencia, solidaridad y
sobre todo vocacion para brindar la ayuda
necesaria dentro del contexto social y
educativo. Existe educadores que tratan
con nifios con necesidades especiales que
no tienen la formacién suficiente para
tratar con ellos, sino mas bien han sido
introducidos y dispuesto por los distritos o
por la oportunidad de trabajar en este tipo
de instituciones y han tenido que adaptarse
a esta modalidad de ensefianza, en tal caso
mencionaron que de igual forma muchos
docentes no han llegado a adaptarse al
trabajo, menciona Karina “Nos hemos
topado con muchos docentes que vienen a
probar a ver qué tal va dirigir una clase con
nifios con necesidades, pero si usted no
tiene vocacién de servicio, no le sirve,
porque hay muchos que dicen me voy a
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educacion especializada por los nifios por
facil” (Entrevista
Karina, linea 18-21). Del mismo modo se

su intelecto es mas
evidencia que docentes al dar su opinién y
decir que manejar una clase con nifios con
necesidades no es facil, pero en realidad la
vocacion, la paciencia llevara a un docente
a reconocer que su formacién es lo mas
importante aplicando técnicas especificas
de acuerdo a las necesidades que presentan
sus estudiantes.

1.2 Practicas educativas aplicadas

en la ensefianza
Para la codificacion se ha identificado cada
una de las areas que se ha encontrado de tal
forma son dos subcategorias las cuales son:
estrategias y  metodologias  del  docente  y
conocimientos educativos. Con respecto a la
primera categotia de Estrategias y metodologia
del docente, hace referencia a la organizacion
en la ensefanza y método educativo que
aplica cada docente al impartir clases con
estudiantes NEE, donde menciona Jenny
que “de acuerdo a las necesidades del nifio
se aplica estrategias y metodologias que
seran de gran ayuda en la educacién del
estudiante” (Entrevista Jenny, linea 77-78).
De forma similar todos los docentes
agregan estrategias y metodologias de
acuerdo a cada necesidad, lo cual debe
manejarse en el proceso educativo para
impartir en clase, utilizando de mejor
manera la ensefianza para conllevar un
modelo de educacién optimo y como
docente también se adapte al modelo
educativo del estudiante, como menciona
Katty “Primero me planifico todo lo que
voy hacer en la clase y luego organizo todo
6sea los materiales

lo necesario, que

ocuparé, pero hay que tener mucho en
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cuenta esos materiales, como se sabe los
materiales juegan un papel importante en la
clase y por eso hay que saber que usar y
que no” (Entrevista Katty, linea 23-26). El
docente maneja estrategias y metodologias
lo cual antes de impartir la clase es
necesaria saberla organizar, para llevar a
cabo una mejora en su planificaciéon, por lo
que menciona Karina “trato de manejar el
aula de mejor manera y de igual forma lo
mas importante saber sobrellevar algun
conflicto y tener la mayor paciencia para no
alterar el problema” (Entrevista Karina,
linea 37-39). La mayoria de docentes al
evidenciar alguna dificultad que se presenta
en clase, trata de sobrellevar con calma y
paciencia ante la situacién para no perder el
orden y de tal forma cumplir con los
objetivos que se requieren, como menciona
Alejandra “. Yo creo que la idea esta ahi
tener un lenguaje sencillo, un lenguaje
simple y empezar con reglas” (entrevista
Alejandra, linea 78-79). Los docentes han
nombrado que para sobrellevar de mejor
manera la clase, ha sido por saber aplicar
estrategias  mediante  reglas y la
comunicacion asertiva para la soluciéon de
posibles conflictos dentro del aula. En todo
aspecto  influye  la  estrategias vy
metodologias que se utilice en el proceso
de ensefianza es por eso que cada docente
en su opiniéon ha dicho que es importante
hacer una planificaciéon de las actividades
que se vaya a realizar para obtener mejores
resultados. Alejandra menciona que “ Con
mi trabajo es en base a pictogramas, trabajo
con la comunicacién, sea la comunicacién
expresiva o también mediante videos e

Todos

similares comentatrios han confirmado que

imagenes” los docentes con

trabajan la  mayorfa con materiales
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neurodidacticos y si la clase no se adapta al
estudiante, existe conflictos que conllevara
a comportarse de mala forma y con
actitudes defensivas e irritabilidad que de
tal forma se convertira en un conflicto que
debe tratar de manejar el docente.

EN LA SEGUNDA SUBCATEGORIA QUE
SON  conocimientos educativos. El saber del
docente se relaciona con la experiencia que
presenta en su desempeno profesional y se
podra comprender al momento de explicar
la realidad del aula,
Guadalupe “Yo investigo porque no todos

como menciona

sabemos que si, y que no nos han ensefiado
todo lo que vamos a encontrar en las aulas”
(Entrevista Guadalupe, linea 44-45). Hay
comentarios similares que dicen que es
importante saber como aplicar cada
conocimiento con el estudiante para poder
obtener resultados positivos, es por eso que
el docente para poder ampliar en sus
conocimientos o alguna situacién que se
atraviesa en plena clase trata de buscar la
manera para obtener informacién que
favorezca en la adaptacion de su

desempefio  laboral — amplié.  Como
menciona Alejandra “Existe un modelo de
gestion para educacion especializada. Existe
a nivel nacional, pero no se maneja en
todas las unidades educativas especializadas
(Entrevista Alejandra, linea 99-101). Cada
uno de los docentes deben contar con una
diversidad en sus conocimientos, lo cual la
tienen los

mayorfa de docentes no

conocimientos necesarios para poder
impartir metodologias o estrategias que se
adapten al estudiante de acuerdo a cada

deba

sobrellevar al impartir la clase. Al igual que

situacion o conflicto que se

el conocimiento practico del profesor si el

docente sigue el uso de formacion
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mediante el curriculo nacional, los
conocimientos que impartira en clase se
veran de manera mas efectiva y el
desarrollo del trabajo ira de acuerdo al
conocimiento didactico que se agrega en la
educacion para obtener comprension en el
problema con estudiantes asociados a
discapacidad y poder ensefar sin existir

improvisaciones.

EXPERIENCIAS DEL
PROFESORADO EN SU FORMACION

Y PRACTICAS EDUCATIVAS
Asi
subcategorias las cuales son cuatro y son:

mismo de acuerdo a las ultimas
Jortalecimiento  de la  prictica, capacitacion al
docente, experiencia familiar y experiencia con
padres de familia. Referente a la primera
categotia que es fortalecimiento de la prictica.
es muy exista el

importante  que

reforzamiento en cada una de las

competencias profesionales como
menciona Katty “Es importante saber
como fortalecer nuestra practica educativa
para los estudiantes mismo tengan una
educacion vulnerable como todos los nifios
(Entrevistado Katty, linea 63-65). Similares
respuestas de los docentes dicen que el
fortalecimiento de practica es lo principal
en el sistema educativo para obtener
mejoramiento  en el aprendizaje y
enseflanza que se necesita en los aspectos
del sistema de educaciéon con nifios NEE.
Como menciona Jenny “es importante
aplicar un modelo de calidad” (entrevistado
Jenny, linea 180). Se lleva acabo un
seguimiento significativo que demuestra
que todo nifio que tenga alguna necesidad
especial se fomente la educacion. Como
menciona Marfa “Si serfa muy bueno el
fortalecimiento eso, como le digo a

b
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nosotros como docentes necesitamos ya
que trabajamos dfa con dia con nifios con
necesidades educativas” (Entrevista Marfa,
linea 80-82). Como se agrega de alguna
forma todos los docentes

que para

entrevistado el fortalecimiento de la
practica conlleva a un seguimiento y
observacién para manejar la gestion de un

aula con reglas y principios.

La segunda categoria es capacitacion al docente
que de alguna forma se hace entender que
docentes antes de incluirse en el proceso
educativo debe ser capacitado y formado
como docente para nifios con necesidades
especial como menciona Ana “No siempre
se tiene el conocimiento necesario en la
formaciéon docente si se requiere de una
capacitacion para que el docente considere
importantes y pueda manipulas su clase
segin cada necesidad” (Entrevista Ana,
linea 93-95). Asumiendo que todos los
docentes entrevistados han sugerido alguna
capacitacion para el fortalecimiento de
conocimiento y fortalecer nuevas técnicas y
especialmente metodologfas. Como
menciona Katty “Cada dia descubrimos
algo nuevo y sentimos la satisfaccion de
concretar el aprendizaje y poder transmitir
eso a los nifios” (entrevista Katty, linea70-
72). Como se ha mostrado el cumplimiento
de una capacitaciéon serfa bueno porque
ayudara a cada docente a aclarar cada duda,
cada situacion o dificultad que se presente y
pueda saberlo manejar para no tener
absorbencia en conocimientos mas bien
poder brindar un mejor modelo de
educacién y estar preparados a conflictos
que pueden pasar en clase. Menciona
Guadalupe “En esta parte conociendo de
mas estrategias en como facilitar y manejar

las clases nosotros podremos alcanzar con
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éxito y perseverancia porque lo unico que
nosotros queremos es dar lo mejor de
nosotros y ellos brinden lo mejor de ellos.
(entrevistado Guadalupe, linea 105-107). El
debe

formacion y ayudara a que cada estudiante

docente potenciar su plan de

mantenga una correcta educacion
institucional, es por eso que todos los
docentes de educacién especial dicen que
existen vacios de conocimientos los cuales
mediante la capacitaciéon quisieran lograr
objetivos que sean necesarios o de ayuda en
el desarrollo de la formacién profesional y
asi cada estudiante de igual manera de parte
de ellos muestren interés en comprender
didacticos

mediante materiales que el

docente ocupe.

En la tercera categoria es la Experiencia
familiar que mantiene al momento de
conocer desde el ambito familiar el motivo
que le llevo a cabo desarrollarse como
docente especializado como menciona
Katty “mi hija, ella quiere seguir los mismo
que yo, sabe estar conmigo observando
como doy clases, quiere hacer lo que yo
hago. Ella también es muy paciente, es
muy, muy delicada” (entrevista Katy, linea
82-84), pocos docentes han nombrado que
alguien de su familia ha sentido motivacién
por optar estas carreras como docentes
especializados como menciona Ana “ No,

en mi casa solo yo trabajo con nifios con
discapacidad. (entrevistado Ana, linea 104).
lo cual evidenciamos que existe poca
probabilidad de llamar la atencién de parte
de los familiares sobre seguir y conocer
sobre la carrera a docente especializado. De
igual manera se ha visto necesario conocer
si de parte de la familia existe el apoyo
mutuo de la profesion que ha elegido el
“He

docente como menciona Jenny
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recibido apoyo de mi familia vy
especialmente de mi madre y les inculcado
de igual manera informacién sobre estos
temas”. Donde se a evidenciado que la
mayoria de docentes han recibido el apoyo
mutuo y de igual forma algunos valores y
vocaciones que se imparte en clases
también las dirigen en cada uno de sus
hogares para transmitir en sus familiares
para que lo puedan poner en practica y
como se podria decir, ser inculcados en

estos aspectos.

La ultima categotria que es experiencia con
padres de familia se enmarca como un apoyo
desde el ambito de casa y el apoyo mutuo
de los padres de familia lo cual ha
mencionado Marfa ““Totalmente los padres
tienen que incluirse en la Educacién de sus
hijos ya que algunos padres no aceptan la
discapacidad que su hijo tiene y en ese caso
ellos deberfan entender ese tema y ayudar a
sus hijos (entrevistado Marfa, linea 138-
140). lLa
mencionado que los padres deben ser el

mayoria de docentes han
motor fundamental en su educacién ya que

cada estudiante presenta necesidades
diferentes, lo cual los padres de familia
deberian conocer sobre la necesidad que
tenga su hijo, conociendo desde el mundo
que les rodea en el ambito social y
educativo. Como menciona Jenny “Es
necesario que los padres se incluyan en el
sistema de educaciéon de cada uno de sus
hijos ya que muchos padres no prestan
atencion a cada una de las necesidades que
presenta su hijo lo cual dejan pasar por
alto” (entrevistado Jenny, linea 226-228).
Es por eso que de acuerdo a los padres
también se va a ver reflejado el trabajo de
cada nifio que presente porque se conocera

los ajustes y desajustes del estudiante,
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estimulando sus habilidades para que de
manera rapida haya muchos cambios en el
nifio. Menciona Alejandra “dependiendo
realmente de sus padres o si recibe una
buena estimulacién se ven muchisimos
cambios, pero de aquellos padres de familia
donde les consienten, les estan haciendo
todo” (Entrevistado Alejandra, linea 182-
184). Existen padres que no afrontan a las
necesidades que tienen sus hijos es por eso
que carecen de habilidades por la falta de
apoyo de parte de sus padres. Como
menciona Karina “Se obtienen beneficios,
tanto para los padres como para el nifio, ya
que frecuentemente mejora la autoestima
del nifo, ayuda a los padres a desarrollar
actitudes  positivas hacia la  escuela”
(Entrevistado Karina, lineal07-111). El
padre de familia también es considerado
como un apoyo en la ayuda de los procesos
de enseflanza que realiza el docente, ya que
cuando los padres participan se va obtener
cambios positivos y también a través de la
interacciéon de padres a hijos se vera
reflejado el éxito escolar.

4. DISCUSION Y
CONCLUSIONES

Con base en la presente investigacion se
procede a realizar la caracterizacion del
profesorado que trabaja con nifios NEE
asociado a discapacidades. Se logra explicar
cémo es la formacién profesional de los
docentes encuestados donde varios de ellos
con la

mencionan que no cuentan

preparacion  en  educacién  especial,
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dificultado
laboral por la falta de competencias,

su accionar en su espacio

estrategias y metodologias que se aplica con

estudiantes con necesidades educativas
especiales y muchos de ellos se han ido
adaptado a su situacion de trabajo. De igual
forma los docentes han comentado que
para poder integrarse en educacioén especial
ensenanza

debieron preparase en la

especial.

Muchos de los docentes que trabajan con
nifios NEE no han logrado adaptarse y han
tenido dificultades que les ha obligado al
abandono de su trabajo con estos nifios por
la falta de formacion especializada, donde a
mas de ello se necesita de vocacion por la

paciencia que se requiere en esta labor.

estudio de Palominos

que,
docentes que atiende a nifilos con NEE es

En el
manifiesta

(2020)
la formacién de los
fundamenta agregar el uso de tecnologfas
digitales no solo durante la formacién de
los futuros docentes, sino también en la
aplicaciéon practica con los estudiantes
como instrumentos didactico-pedagogicos,
as{ mismo en el presente estudio varios de
los docentes entrevistados dicen que es
necesaria una capacitaciéon contante en

nuevas metodologfas incluida los tics.

En un estudio menciona Gisbert (2015)

sobre las funciones de docentes en
diferentes ambitos profesionales que han
logrado profundizar en que deben conocer
la diversidad y atender las necesidades de
acuerdo a cada nifio y evidenciando una
formacién continua en docentes. En este
estudio se asemeja a los resultados que
hemos obtenido, ya que varios docentes de

acuerdo a su formacion, evidenciaban que
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poseen escaza informacion sobre el tema
de como dirigir una clase con estudiantes
asociadas a discapacidad pues no es su area
de formacién y que por cuestines de
necesidad laboral lo ahacen.

Otro de los hallazgos que tenemos en
nuestro estudio es la importancia de las
practicas educativas al agregar
metodologias y estrategias para ayudar al
estudiante lo cual la paciencia, la vocacién
que se ve reflejado en la convivencia y
experiencia con niflos asociados a
discapacidad debe exitir la comunicacion
asertiva para como en el siguiente estudio
de Munoz (2014), coverge con los que se
encuesto ya que menciona que cuentan con
actitudes positivass frente a los estudiantes
NEE y de igual menera existe vinculo
afectivo en las necesidades que presenta

cada nifio.

Segun el autor Fajardo (2018) menciona
que se debe buscar el trabajo colaborativo y
cooperativo entre profesores y padres ya
que es muy importante para poder mejorar
la intervencion directa de los profesores de
escucha activa en los nifios, y por otro lado
tambien  proporcionar  orientaciéon y
estrategias para que los padres trabajen con
sus  hijos  puedan  enriquecer  su
conocimientos en la vida diaria, mientras
que en nuestro estudio divergue ya que los
docentes encuentados manifestaron que los
padres son el pilar fundamental en la
educacion de sus hijos lo cual han
mencionado que muchos padres no se
involucran en la educacién y no afronta a la
necesidad que presente su hijo, es por eso

que carecen falta de apoyo.
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En la formacién del docente con nifios
NEE han sido
ellos que son incluidos en el area de

involucradas dentro de

educacion especial lo que se concluye en
que la formacién del profesorado para
NEE,

educativo ecuatoriano, se ha convertido en

educar a nifos en el sistema
un proceso de experiencia y autoformacion;
no existen carreras en las que formen

profesionales netamente en esa area

metodologica en el aula.

En la docencia se puede concluir que existe
la falta de competencias en docentes que a
resolver de

dificultado en manera

satisfactoria sus dudas o inquietudes, lo

cual se ve importante agregar una
capacitacion que requiera para el
desarrollao 'y el mejoramiento  del

desempeno en el ambito educativo especial

de su formacion como docente .

Los mas

utilizados para el desarrollo de la clase, son

instrumentos y herramientas
la comunicacién expresiva, audios, videos,
imagenes, pictogramas y el juego didactico;
frente a las necesidades de aprendizaje de
cada estudiante que es distinta, han servido

favorablemente mas el carisma vy
profesionalismo  de las  educadoras,
logrando ayudarles para saber educar

eficazmente a los nifios NEE

Para la docencia especializada, la vocacién
es el motor que motiva el trabajo de calidad
y calidez en las educadoras de nifios NEE,
que por necesidad han tenido que trabajar
con estos estudiantes y adaptarse a su
desarrollo educativo, psicolégico, fisico y
afectivo para equilibrar el ritmo y las
necesidades de los docentes NEE. El
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carifio que las educadoras tienen por los
nifios NEE hace mas facil su trabajo y los
que haceres autodidactas que tienen que
hacer en el aula para ser mas adecuada.

Las cualidades que se necesitan los
docentes en la practica educativa con nifios
NEE son la paciencia, perseverancia,
respeto, entrega, compromiso, firmesa,
creatividad e ingenio; pero principalmente
el amor, todas estas cualidades se han ido
forjando con la experiencia y en el diario
convivir con los niflos; por esta razoéon la
formaciéon del profesorado tiene que
direccionarse a temas
multidisciplinares,todos ~ estos  factores
ayudaran a las maestras a desenvolverse
mejor con las estrategias metodolégicas en
el aula.

El apoyo familiar es la base fundamental
para que las educadoras puedan trabajar
con todo el esfuerzo y empefio en la
educacion de los nifilos NEE. Si los padres
y familiares de estos infantes no participan
de su crecimiento y aprendizaje, es muy
dificil que se obtengan resultados esperados
en el desarrollo integral de los nifios, la
afectividad, valores, principios y habilidades
para socializar se forjan y desarrollan en el
hogar, como primer nuicleo social del nifio
o nifa.
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