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RESUMEN EJECUTIVO

El Emprendimiento Escolar representa una oportunidad para que los estudiantes, puedan afianzar y poner en practica sus habilidades
empresariales, promovidas por un espiritu emprendedor encaminado a lograr un desarrollo socio econdémico de su entorno y de la colectividad.
Los estudiantes de la Unidad Educativa Tres de Marzo, en su mayoria pertenecen al sector rural, muchos de ellos tienen que trabajar para
costear sus estudios, razon por la cual al terminar el Bachillerato buscan ingresar al sector laboral; por este motivo, el objetivo de este trabajo
investigativo es diseflar un manual con la finalidad de orientar a los estudiantes en la elaboracion de un Plan de Negocios que les permitan
no solo crear un emprendimiento, sino también generar fuentes de trabajo. En esta investigacion se aplicé un enfoque mixto, sustentado en un
paradigma cualitativo, con técnicas cuantitativas, para el efecto se aplicé un pre test a los estudiantes de Terceros de Bachillerato teniendo
como resultado del grupol: 3,52 y el grupo2: 4,56, lo cual reflejo como resultado que existe un gran desfase de conocimientos, el mismo que
limita las habilidades de los estudiantes para generar ideas innovadoras y por lo tanto resolver situaciones problematicas, posterior a la
aplicacion de la propuesta se volvié aplicar un post-test teniendo como resultado del grupol: 8,71 y del grupo2: 8,35, y se aplico el estadistico
de la T d student para la comprobacion de la hipotesis Concluyendo, mediante la diferencia de medias para este estadistico un p valor menor
que .001 que establece una diferencia significativa de aprendizaje del pos test en relacion del pre test. También se efectud la validacion de la
propuesta a un Docente experto y a la Rectora de la Institucion, quienes manifestaron que este manual constituye una herramienta valida para
el proceso de ensefianza y aprendizaje del modulo formativo de Emprendimiento y Gestion. Para concluir, el emprendimiento ha dado pasos
agigantados desde el ambito productivo hacia el ambito educativo, convirtiéndose en una alternativa de superacion econémica, por lo tanto el
rol del docente, aunque enfrenta un vacio de formacioén en emprendimiento, es el responsable de promover el desarrollo de competencias
emprendedoras, con las finalidad de fomentar el desarrollo y ejecucién de proyectos escolares, asi mismo, se dio a conocer el manual a los
estudiantes, con el objetivo de que sean participes del aprendizaje autonomo, constituyéndose en un nexo de comunicacion entre el docente y

el estudiante.

Palabras Clave: emprendimiento escolar, espiritu emprendedor, rol docente, innovacion
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ABSTRACT

THE TEACHER'S ROLE IN PROMOTING SCHOOL ENTREFRENEURSHIP IN HIGH
SCHOCL STUDENTS

School entrepreneurship represents an opportunity for students to strengthen and
implement their entrepreneurial skills, an entrepreneurial spirit aimed at achieving
socioeconomic development in their environment. Most of the students at "Tres de
Marzo" high school belong to the rural area. Many of them have to work to cover their
educational expenses; for this reason, upon finishing high school, they seek to belong
to the workforce. Thus, this research aims to design a manual for guiding students to
develop a Business Plan, which will not only enable them to create a venture but also
generate employment opportunities. In this research, a mixed-method approach was
applied, supported by a qualitative paradigm with quantitative techniques. A pre-test
was administered to the third-year high school students, resulting in an average score
of

3.52 for group 1 and 4.56 for group 2. It indicated a significant knowledge gap, which
limits the students' abilities to generate innovative ideas and, consequently, fo solve
problematic situations. After implementing the proposal, a post-test was administered,
resulting in an average score of 8.71 for group 1 and &.35 for group 2. The Student's -
test was applied to verify the hypothesis. Finally, the difference in means for this
statistic yielded a p-value of less than .001, indicating a significant difference in learning
between the post-test and the pre-test. In additicn, the proposal was validated by an
expert teacher and the institution headmaster, who expressed that this manual
constitutes a valid tool for the teaching and learning process of the Entrepreneurship
and Management training module. In conclusion, entrepreneurship has taken giant
steps from the productive sphere towards the educational
sphere, becoming an alternative for economic advancement. Therefore, although
facing a lack of entrepreneurship training, the role of the teacher is to promote the
development of entrepreneurial skills to foster the creation and execution of school
projects. Moreover, the manual was presented to the students to involve them in
autonomous learning by serving as a communication link between the teacher and
the student.

KEYWORDS: KEYWORDS entrepreneurship spirit, innovation, school
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INTRODUCCION
Importancia y actualidad

La presente Investigacion, se basa en la linea 2 de investigacion de “Liderazgo
educativo e innovacién “la misma que se enfoca en el estudio del liderazgo en el area
educativa y su relacion con la innovacion. Este proyecto de investigacion corresponde al tema
“El Rol del Docente para promover el Emprendimiento Escolar de estudiantes de Bachillerato™.
El estudio se lleva a cabo en la Unidad Educativa “Tres de Marzo” de la provincia de Bolivar,
canton Chimbo, sector San José de Chimbo.

Conforme la Normativa Juridica vigente la integracion de la Materia de
Emprendimiento en el curriculo educativo para Bachillerato corresponde a directrices
nacionales establecidas por el Ministerio de Educacion, cuya finalidad es dotar al estudiante de
habilidades empresariales, es decir, contar con personas involucradas con la situacion
econdmica, social, politica y cultural del Ecuador, que aporten con ideas y soluciones a la
problematica del pais. El desafio constante del docente de Emprendimiento es proveer de
aprendizajes significativos en este ambito que coadyuven al estudiante en la asimilacion de
estos conocimientos y destrezas.

Conforme establece la normativa de la gestion pedagdgica y de acuerdo a las directrices
de una innovacion educativa, inmersos en el Decreto Ejecutivo No. 675-20230119121018
Reglamento LOEI, el objetivo de la innovacion es precisamente introducir nuevos cambios
dentro de una realidad preexistente, que coadyuven a alcanzar una mejor calidad de los
resultados educativos, mediante la construccion de un tipo de gestion sustentado en la toma de
decisiones, liderazgo compartido, trabajo colaborativo y practicas docentes mas dociles que
asistan a la diversidad de alumnos.

De acuerdo a la Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador (2020) en la Ley de

Emprendimiento e Innovacion en su Art. 22, establece que las Instituciones educativas, en



todos sus niveles, deberan promover espacios para la presentacion, difusion y promocion de
proyectos de emprendimiento, para que el alumnado participe en actividades que les permita
afianzar el espiritu emprendedor e innovador y la iniciativa empresarial a partir del desarrollo
de aptitudes como la creatividad, la iniciativa, el trabajo en equipo, la confianza en uno mismoy
el sentido critico. Razon por la cual, en el sector educativo al inicio del afio escolar se elaborael
Plan Operativo Anual (POA), en el cual se detallan las actividades que se efectuaran para
promover en los educandos, una vision empresarial.

Segun la Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador (2008), en Constitucion de la
Republica del Ecuador en el Art. 39 manifiesta que el Estado impulsara el trabajo en
condiciones justas y dignas, con énfasis en la formaciéon continua, garantizando el primer
empleo y promoviendo el desarrollo de su espiritu emprendedor.

De acuerdo a la Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador (2011), en la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria en el Art. 75 expresa que los Emprendimientos
unipersonales y familiares, corresponden a personas o grupos de personas que realizan
actividades econdomicas de produccion, comercializacion de bienes o prestacion de servicios.
Esta es la vision que tienen las Entidades Educativas para incentivar a los educandos, a crear
sus emprendimientos, que ayuden a solventar su situacion econémica y a la vez cubrir sus
necesidades basicas.

Nunez & Nunez (2018) en su estudio Papel del profesor motivado en la educacion
emprendedora en Espana concluyen que en Europa y especificamente en Espana el aprendizaje
de solidas habilidades empresariales, es tratado como un referente de competencias aplicablesa
diferentes contextos y situaciones, es decir, no se limitan a un determinado campo de estudio.En
si, el emprendimiento en el entorno educativo abarca habilidades y competencias

emprendedoras, que deben ser implementadas en todas las etapas de escolaridad, sin embargo,



la cuestion es como ponerla en practica, si a través de curriculo o mediante una nueva
pedagogia (pag. 7-40).

Segun Prendes et al., (2020) en su estudio Competencia de emprendimiento en
educacion secundaria: percepcion del profesorado sobre el estado actual y las posibilidades
futuras en el contexto europeo, manifiestan que la formacién para el emprendimiento en el
entorno educativo mundial constituye un objetivo prioritario de los paises que integran la Union
Europea, es asi, que se ha identificado que las competencias que coadyuvan a desarrollar el
espiritu emprendedor en los jovenes de bachillerato estan enfocadas a un ambito empresarial,
entre ellas, destacan la autonomia, proactividad, competitividad, creatividad. Sin embargo,
muchos analistas concuerdan en que la formacion para emprendimiento en Espafia, mas bien
debe estar orientada hacia un enfoque metodoldgico en el aprendizaje y fundamentado en la
accion (pag. 153-172).

En el &mbito mundial, el emprendimiento forma parte de los fundamentos principales
para el avance de un pais, razon por la cual promover una cultura emprendedora en las aulas va
mas alld de formar estudiantes que creen sus propias empresas, sino también, instruirlos con
fundamentos de autonomia, creatividad, trabajo en equipo, etc. Actualmente las competenciasy
las habilidades constituyen la moneda global del siglo XXI, para el efecto se necesitan
individuos multifuncionales con competencias de adaptabilidad requeridas para el ambito en el
cual se encuentran, aspectos importantes dentro de la labor educativa, cuya finalidad va a ser
siempre el potencializar las aptitudes de los estudiantes. Por lo tanto, el emprendimiento escolar
constituye una estrategia pedagogica que reconoce y estimula talentos estudiantiles.

Seglin Rico y Cardenas (2021) en su investigacion el Emprendimiento en la educacion
media en Bogot4: Una mirada critica de los docentes manifiestan que, en Colombia con la

aplicacion de la Ley de Fomento a la cultura del Emprendimiento, las entidades educativas



estan facultadas para instaurar el emprendimiento en todos los niveles de educacion (pag. 109
—129).

Para Rico y Santamaria (2018) en su investigacion Analisis comparativo de los
procesos existentes en el campo del Emprendimiento en la educacion media en Colombia y
Ecuador manifiestan que en Colombia las entidades educativas tienen la obligacion de impartir
la asignatura de emprendimiento en todos los niveles educativos, sin embargo, esta disposicion
no es acatada en su totalidad, en gran parte debido a la libertad de organizacion curricular.
Mientras que, en Ecuador, en bachillerato se imparte el moédulo formativo de Emprendimiento
y Gestion, por lo cual todas las entidades ajustan sus horarios para que estos lineamientos del
gobierno nacional sean implementados correctamente (pag. 53-68).

Cabe destacar que en Latinoamérica uno de los aspectos limitantes para el
emprendimiento es la falta de impulso a la cultura emprendedora desde edades tempranas.
Siendo una de las metas prioritarias de los gobiernos el promover el emprendimiento en
estudiantes de bachillerato para desarrollar su autonomia y progreso en la vida,
proporcionandoles bases que les permitan desarrollarse en un ambiente altamente competitivo,
impulsandoles a explotar sus talentos y capacidades.

Torres (2021) dentro del contexto Ecuatoriano en su Proyecto de Investigacion
“Aprendizaje basado en proyectos como estrategia para el desarrollo de los Emprendimientos
creativos en Bachillerato” considera que el médulo formativo de Emprendimiento y Gestion se
dicta dos horas semanalmente, a bachillerato, culminando el mismo con pocos conocimientos,
que les limitan para identificar oportunidades para emprender, partiendo de esta problematica,
nace la necesidad de aplicar estrategias metodologicas como el ABP, impulsando la indagacion
y el trabajo colaborativo para lograr una comprension solida de conocimientos (pag. 10-11).

Segun Acufia y Bravo (2022) en su trabajo de investigacion La educacion

emprendedora y el aprendizaje — servicio en estudiantes de Bachillerato concluyen que la



educacion en Emprendimiento constituye un asunto de relevada importancia dentro del &mbito
educativo, siendo su objetivo primordial incidir y proveer a los estudiantes de bachillerato
fundamentos teoéricos y herramientas para que adquieran habilidades emprendedoras que los
impulse a convertirse en agentes de desarrollo economico y social (pag. 1263— 1274).

Para Zamora (2018) segtin el Global Entrepreneurship Monitor, Ecuador tiene el mayor
numero de creacion de emprendimientos, orientados a una independencia econémicay a la vez
mejorando la capacidad productiva del pais (pag. 15).

Nuestro pais, enfrenta un cambio creciente que supone la inserciéon y apoyo a todo tipo
de emprendimientos, cuya finalidad es la creacion de fuentes de trabajo directos e indirectos.
Sin embargo, para promover el emprendimiento es fundamental la unificacion de varios
actores, cuyo objetivo no sea unicamente enfocarse en la parte financiera, sino
fundamentalmente en el aspecto académico, cuyo actor sea precisamente el encargado de
fomentar la vocacion y competencias emprendedoras, para la creacion de emprendimientos con
valor agregado, que contribuyan a contrarrestar en parte la crisis econdmica por la que atraviesa
el pais.

Propiciar un escenario ingenioso, en el cual surjany lleguen a cristalizar ideas creativas
constituye una preocupacion de los educandos, quienes consideran el emprendimiento como
una oportunidad de desarrollo social y econdmico, en este contexto entra el rol del docente,
cuya labor es direccionar , guiar y formar, promoviendo en ellos el espiritu emprendedor y
otras habilidades empresariales , que les permita desenvolverse en un mundo exigente que cada
vez requiere productos y servicios innovadores, que satisfagan todas sus necesidades.

En la Unidad Educativa “Tres de Marzo”, se ha identificado la falta de compromiso del
docente con el alumnado, debido en gran parte al desconocimiento del proceso metodolédgico,
a razén de su inadecuada formacidn, situaciéon que no le permite utilizar una metodologia

adecuada para llegar con un aprendizaje significativo a los estudiantes, provocando un



desinterés por aprender, aspectos que han repercutido en su espiritu emprendedor. En la
actualidad, los educandos continian recibiendo una educacion tradicionalista, en un mundo
globalizado, que requiere cambios permanentes, razon por la cual es fundamental cambiar estos
paradigmas, con la finalidad de formar individuos con una mentalidad visionaria, habilidades
de liderazgo y creatividad, que les permitan afrontar desafios y aprovechar oportunidades en
un entorno cada vez mas interconectado.
Planteamiento del problema

(Como el desconocimiento de un proceso metodologico para el desarrollo de

emprendimientos escolares, afecta a los estudiantes de Bachillerato?



Figura 1. Arbol del problema
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Analisis Critico

La deficiente formacion del Docente con lleva a la desmotivacion y desinterés de los
educandos por aprender, dificultando el proceso educativo. En algunos casos los docentes pueden
no estar suficientemente capacitados en metodologias de emprendimiento, situaciéon que impide
trasmitir estos conocimientos de manera efectiva, afirmando que la ensefianza tradicional es
suficiente, influyendo directamente en la capacidad de los alumnos para proponer ideas
innovadoras tendientes a resolver problemas de una manera creativa.

Ademas, los pocos accesos a recursos educativos limitan el desarrollo de habilidades
emprendedoras, constituyendo un obstaculo para la creacion de emprendimientos, ya que al no
adquirir estas competencias los estudiantes pueden estar menos preparados para enfrentar los
desafios del mercado laboral.

Asi mismo, las Entidades educativas al no considerar al Emprendimiento como una
prioridad, asignando mayor importancia a materias tradicionales, pueden limitar el crecimiento
integral del estudiante,ya que el emprendimiento promueve el desarrollo personal, profesional y
liderazgo del mismo.

Por ultimo, al no existir un Manual para elaborar un Plan de Negocios, que permita poner
en marcha Proyectos de Emprendimiento; origina proyectos mal estructurados, en algunos casos
no viables, que ocasionan desperdicio de recursos, pérdida de oportunidades de mercado, y por
lo tanto disminucion de confianza de posibles inversionistas y clientes.

En definitiva, para mitigar el impacto negativo del desconocimiento de los procesos
metodoldgicos en el desarrollo de proyectos escolares, se podria implementar programas de

formacion para docentes acerca de metodologias de emprendimiento, facilitar el acceso a recursos



educativos, fomentar una cultura emprendedora dentro de las Entidades educativas e incluir
proyectos practicos que apliquen conceptos de emprendimiento.
Delimitacion de la Investigacion
Campo: La Indagacion se efectuara en el campo educativo
Area: Pedagogica
Aspecto: Se estudiara el Rol del Docente para promover los emprendimientos escolares de
estudiantes de Bachillerato.
Delimitacién Espacial: La Indagacion se llevard a cabo en la Unidad Educativa “Tres de Marzo”
de la provincia de Bolivar, Cantén Chimbo, Barrio San José¢ de Chimbo.
Delimitaciéon Temporal: Ao lectivo 2023-2024
Unidades de Observacion: Estudiantes de Tercer Ano de Industrializacion de Productos
Alimenticios y Produccion Agropecuaria.
Hipotesis

El Manual para la elaboracion de un Pan de Negocios para la creacion de emprendimientos
permitira que los estudiantes identifiquen de forma clara y concisa su estructura.
Destinatarios

Estudiantes de Tercer aino de Bachillerato Técnicos en Industrializaciéon de Productos
Alimenticios y Produccion Agropecuaria de la Unidad Educativa “Tres de Marzo” ubicada en la
Provincia de Bolivar, Cantén Chimbo, Barrio San José de Chimbo.
Objetivos
Objetivo General:

Orientar metodoldgicamente para el desarrollo de emprendimientos a estudiantes de

bachillerato.



Objetivos Especificos:

Identificar las bases conceptuales sobre el rol del docente y el emprendimiento escolar en
estudiantes de bachillerato.

Identificar el nivel de conocimiento de los estudiantes sobre emprendimiento.

Disefiar un manual con el proposito de orientar a los estudiantes en la elaboracion de un plan de
negocios para la generacion de un emprendimiento.

Validar el manual por medio de la socializacion con los estudiantes de tercero de bachillerato de

Industrializacion de Productos Alimenticios y Produccion Agropecuaria.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO

Cabe mencionar que el entorno en el que se desenvuelve un individuo constituye el medio
mas apropiado para que empiece a cultivar actitudes emprendedoras que contribuyan a detectar
oportunidades; siendo el medio mas idoneo la Entidad Educativa, a la misma que acuden jovenes
en proceso de formacion. Convirtiéndose en un factor fundamental, incorporar Proyectos
Educativos Institucionales (PEI), dentro del médulo formativo de emprendimiento, con la finalidad
de despertar el espiritu emprendedor en el estudiante, generando proyectos de inversion, creacion
de empresas y por lo tanto oportunidades de empleo, orientados a potenciar el entorno financiero
de la sociedad.

Antecedentes de la investigacion (estado del arte)

Lopez et al., (2019) en la investigacion Andlisis del desempefio docente en la educacion
para el emprendimiento en un contexto espaiol, manifiestan que uno de los problemas que aqueja
a la sociedad constituye la deficiente iniciativa emprendedora en el entorno educativo, siendo de
vital importancia fundamentar el emprendimiento en el segmento juvenil, con la finalidad de
alcanzar un equilibrio y crecimiento econdomico. Para lo cual los docentes seran los encargados de
promover el emprendimiento, planteando para el efecto verdaderas experiencias de aprendizaje
enfocadas en el aprender haciendo (pag. 321-330).

Para Rico et al., (2022) en su estudio Experiencias docentes en emprendimiento y su

desarrollo en la educacién media en Bogota concluyen que los docentes necesitan una capacitacion
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permanente que les provea de conocimientos y otras aptitudes que les permita especializarse en el
area y por lo tanto transmitir estos conocimientos a sus educandos. Con el analisis se obtuvo como
resultados que existe un gran vacio entre la expectativa esperada al impartir el emprendimiento en
entidades educativas y la realidad, ya que generalmente la asignatura de emprendimiento se asigna
a docentes que no poseen conocimientos ni experiencia en esta area, es decir, que las aspiraciones
que se tiene sobre el emprendimiento escolar se esfuman ante la realidad del docente que maneja
la informacion, ademas cabe recalcar que la funcion de los Centros de Educacion Superior es
fundamental para formar al Docente de emprendimiento ante el fallido rol que actualmente
desempena en las entidades educativas (pag.109-124).

Segin Salazar et al.,, (2020) concluyeron su estudio referente a emprendimiento y
creatividad en Ecuador, indicando que estos factores constituyen un componente esencial del
capital humano para el desarrollo de nuevos productos y servicios dentro del marco de la gestion
empresarial en Ecuador, asi mismo estan sujetos a un proceso debidamente ordenado, sin embargo,
se pudo constatar que no existen los elementos necesarios que permitan asumir riesgos inherentes
al capital y tiempo (pag. 501-512).

Para Solis (2023) en su trabajo de titulacion Andlisis de pertinencia curricular de la
asignatura de emprendimiento y gestion en relacion a la educacion financiera manifiesta que el
moddulo formativo de Emprendimiento y Gestion induce a los educandos a desarrollar el espiritu
emprendedor, cabe recalcar, que dentro del curriculum para Bachillerato se establece su aportacion
al perfil de salida del bachiller al formar emprendedores capaces de asumir riesgos, generar fuentes

de trabajo (pag. 154).
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Precisamente por esta razon varias instancias del gobierno nacional han implementado
programas de emprendimiento escolar, con la finalidad de fomentar en los jovenes esta cultura
como un pilar fundamental dentro del desarrollo socio econdmico de la comunidad.

No obstante se debe manifestar que muchos de los emprendimientos suelen fracasar al cabo
de los primeros afos, principalmente debido a la falta de conocimiento sobre el segmento del
mercado al cual van a dirigir su producto, ya que creer que cualquier individuo puede emprender
con poco dinero es una gran utopia, razon por la cual es fundamental aplicar estrategias creativas
que permitan ofrecer un producto con un valor agregado que permita mantenerse competitivo en
el mercado y cumplir las metas propuestas.

Benitez & Sudrez (2019) en su investigacion acerca del Fomento de la cultura
emprendedora en jovenes de la Provincia de Esmeraldas, manifiestan al respecto que la educacion
en emprendimiento desde tempranas edades constituye un factor primordial para fomentar el
espiritu emprendedor y promover la creatividad, sin embargo, ser un emprendedor constituye un
gran reto que exige destrezas y habilidades. Ecuador constituye un referente para América Latina
, ya que es el pais con méas emprendimientos, en gran parte debido a las circunstancias del entorno,
aun cuando muchos emprenden por necesidad consideran al emprendimiento una oportunidad de
generacion de ingresos. Obteniendo como resultados de la indagacion que se ha logrado captar la
atencion de las instituciones educativas locales acerca de la formaciéon de emprendedores, asi
como también se ha conseguido motivar a los estudiantes para que sean participes de propuestas
de desarrollo (pag. 122-129).

Llanes (2020) en su trabajo de titulaciéon Perspectivas del Emprendimiento y espiritu
emprendedor en los estudiantes de Tercero de Bachillerato General Unificado del Colegio

Nacional Mejia concluye que Unicamente a través de la asignacion de tareas, trabajos y

13



experiencias educativas que abarquen conocimientos, habilidades, actitudes y mentalidad
emprendedora se puede promover competencias emprendedoras. Ademads, se considera
sumamenteimportante que el docente por su protagonismo durante el proceso educativo asuma la
responsabilidad de ser un ente de conversion social y creador de compromisos colectivos basados
en la innovacion (pag. 133).

Conforme a las apreciaciones de varios autores, se concluye que hay mucho por hacer
dentro del ambito de emprendimiento escolar, especificamente desde las Universidades puesto que
en su malla curricular no consta innovacién y emprendimiento como materias obligatorias dentro
de la formacién universitaria de profesores de bachillerato.

Desarrollo tedrico del objeto y campo

Figura 2. Organizador Logico de Variables

Curriculo
Nacional

Teorias

Metodologias
Activas de
ensefianzay
aprendizaje

Emprendimien
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Nota: Detalle de la Ojiva de las Variables
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Figura 3. Constelacion de Ideas Variable Independiente

Nota: Desarrollo de la Variable Independiente
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Figura 4. Constelacion de Ideas Variable Dependiente

Nota: Silueta de la Variable Dependiente
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Desarrollo de la Variable Independiente
Teoria de Aprendizaje

Morinigo y Fenner (2021) afirman que la Teoria de Aprendizaje constituye el conjunto
de diversos conceptos que observan, describen, explican y conducen el proceso de aprendizaje
de las personas, mediante el desarrollo de métodos que ayuden asimilar el conocimiento (pag.
5).

Segun Ortiz (2013) en su obra Modelos Pedagogicos y Teorias del Aprendizaje
manifiesta que el aprendizaje significativo propuesto por David Ausubel propone que el ser
humano relaciona los nuevos conceptos con los que ya tiene, es decir, se fundamenta en obtener
un aprendizaje de calidad y de comprension (pag. 22-34). Mientras que Salas (2001) en su
articulo Implicaciones educativas de la teoria sociocultural de Vygotsky, afirma la importancia
de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje, siendo el docente el actor principal
encargado de propiciar a los estudiantes un ambiente de aprendizaje fundamentado en el
contexto sociocultural, que los estimule al didlogo, reflexion, critica, que en definitiva,
coadyuven a formar una sociedad basada en el desarrollo humano, con un enfoque analitico e
innovador (pag. 59-65).

De acuerdo a lo expuesto anteriormente, dentro de la Teoria de Aprendizaje es
fundamental partir del Constructivismo, ya que el ser humano estd en capacidad de construir
algo nuevo partiendo de los conocimientos previos.

Metodologias Activas de Ensefianza y Aprendizaje

El aprendizaje significativo se alcanza mediante la préctica diaria de diferentes

herramientas, técnicas y estrategias por parte del docente con la finalidad de afianzar el

aprendizaje en los educandos en el entendimiento y estudio de los conocimientos transmitidos.
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Aula Invertida o Flipped Classroom

Pozuelo (2020) en su articulo Educacion y nuevas metodologias comunicativas:
Flipped Classroom manifiesta que el aula invertida consiste en la utilizacién de videos para la
exposicion de su contenido, los mismos que estan al alcance del estudiante cuando requiera, es
decir, se invierte la utilizacion de las horas clase, ya que los estudiantes visualizan en su casa
el contenido del video para efectuar la proxima clase en el aula (pag. 681-701).

El aula invertida constituye una metodologia educativa en la cual se cambian las
funciones, los alumnos revisan la informacién en su domicilio y los desarrollan en la clase,
unicamente para reforzarlos, segiin la Revista International Journal of Developmental and
Educational Psychology indica que el 77% de los estudiantes asimila mejor los contenidos con
el modelo de aula invertida que con los métodos tradicionales.

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Zambrano et al., (2022) en su articulo El aprendizaje basado en proyectos como
estrategia didactica concluyen que esta metodologia se basa en la teoria constructivista de
Vygotsky, Piaget, Bruner y Dewey, se sitia en la teoria del Constructivismo, enfocdndose en
el estudiante para que obtengan habilidades y competencias como trabajo en equipo,
aprendizaje autonomo, pensamiento critico, coordinacion, planificacion, etc. Ademas, el ABP,
constituye una manera de transformar el proceso de ensefianza y aprendizaje, en el cual el
profesor debe guiar al alumno para que edifique los conocimientos enfocandose en un proceso
de investigacion (pag. 172-182).

Sin duda el propédsito del docente es el aprendizaje, razon por la cual, el Aprendizaje
Basado en Proyectos es una herramienta metodoldgica entre los docentes innovadores, el
mismo que transforma al estudiante en protagoénico de su propio aprendizaje, ademads, la

flexibilidad de esta metodologia permite conectar saberes de varias ramas.
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Para Botella y Ramos (2020) en su articulo Motivacién y Aprendizaje Basado en
Proyectos manifiestan que el ABP es una metodologia activa, cuya finalidad es promover un
desarrollo ecudnime de tres necesidades psicologicas autonomia, aptitud y trato con los demas
(pag. 295-320).

Design Thinking o Pensamiento de Disefio

Obregon et al., (2023) en su investigacion Design Thinking como herramienta para
fomentar la innovacion y el emprendimiento concluyen que esta metodologia en la educacion
coadyuva al estudiante a despertar la parte cognitiva, habilidades sociales, metacognitivas y
tecnologicas, también ayuda al docente a mejorar los procesos de razonamiento para disefar
estrategias de ensefianza para impartir clases (pag. 2-3).

El design thinking en el ambito educativo constituye una metodologia que ayuda al
alumno a construir el pensamiento critico, confianza y creatividad, para transformar el
contexto, abordar problemas, desafios y crear soluciones que permitan satisfacer las
necesidades.

Analizadas las 3 estrategias se ha determinado que para efectos del proyecto de
indagacion se efectuard un estudio relativo de las estrategias metodologicas:

Tabla 1. Matriz de andlisis comparativo de estrategias metodologicas

Estrategias
Metodolf)gicas Aula invertida Aprendizaje basado Design Thinking
de Ensefianza en proyectos
y Aprendizaje
Enfoque Inversion de los Solucion de Resolucion de
roles tradicionales problemas problemas
del docente y el complejos, por creativos a través
estudiante. medio de la de un proceso
cooperacion y iterativo de
aplicacion de empatia,
conocimientos. definicion,
ideacion,
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prototipado y
evaluacion.

Objetivos Promover el Promover el Promover la
aprendizaje aprendizaje creatividad,
autonomo, la significativo, innovacion y
colaboracion y la solucion de resolucion de
aplicacion de problemas y problemas.
conocimientos. cooperacion.

Metodologia Se refiere a la Consiste en que los Consiste en un
asimilacion de estudiantes proceso iterativo
conocimientos trabajan en de empatia,
elementales fuera proyectos definicion,
del aula, mediante complejos que ideacion,
recursos necesitan la prototipado y
educativos como practica de evaluacion. El
videos, lecturas o conocimientos, proceso se centra
actividades en destrezas y en la comprension
linea. actitudes. Los de los
Dentro del salon proyectos suelen requerimientos de
de clases, los tener un los compradores,
alumnos practican componente de la generacion de
los conocimientos investigacion, ideas creativas y la
adquiridos, disefio y ejecucion. valoracion de las
mediante trabajos soluciones.
colaborativos y de
solucion de
problemas.

Recursos Para el aula Para desarrollar el Para efectuar el

invertida se
requiere acceso a
internet,
computadoras o
dispositivos
moviles y recursos
educativos
digitales.

aprendizaje basado
en proyectos es
necesario
suministros y
medios que ayuden
a los alumnos,
investigar, disefiar
y ejecutar
proyectos.

design thinking se
requiere
suministros y
medios que
coadyuven a los
alumnos,
comprender las
necesidades de los
usuarios, generar
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ideas creativas y
evaluar soluciones.

Beneficios Incremento de la Incremento del Incremento de la
motivacion y la aprendizaje innovacioén y la
participacion significativo. solucion de
estudiantil. Colaboracion en la conflictos.

solucion de
Construccion de conflictos.
habilidades de
aprendizaje
autonomo y
aplicacion de
conocimientos.

Nota: Aspectos comparativos de las Estrategias Activas Metodologicas.

Después de efectuar un andlisis comparativo de las metodologias propuestas, se toma
la decision de trabajar con la metodologia del Aula Invertida, debido a la flexibilidad que brinda
al estudiante para que se involucre directamente en el desarrollo del aprendizaje.
incrementando el tiempo de comunicacidn y retroalimentacion en la clase, ademas constituye
un recurso que permite el desarrollo de destrezas criticas, para una eficiente resolucion de
conflictos.

Rol del Docente

Segun Rico et al., (2022) en su articulo Experiencias docentes en emprendimiento y su
desarrollo en la educacion media en Bogota concluyen que el docente de emprendimiento tiene
el arduo trabajo de investigar, examinar y efectuar ejercicios de reflexion con el objetivo de
promover la creaciéon de ideas innovadoras, induciendo al trabajo en equipo, también los
docentes requieren una permanente capacitacion para adquirir, diversificar y fortalecer sus
conocimientos (pag. 109-124).

Para Crespo y Weise (2021) en su articulo Gestion y Liderazgo del docente frente al

proceso ensefianza — aprendizaje en el aula de bachillerato manifiestan que los docentes se
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definen con una gestion de ensefianza eficiente, caracterizada por la preparacion, realizacion
de estrategias y valoracion del aprendizaje (pag. 358-375).

Cabe destacar que los docentes que imparten emprendimiento son facilitadores,
participativos, innovadores, sobre todo vinculados a potencializar las habilidades
emprendedoras en los estudiantes. Ademads, se debe tomar en consideracion que en la
actualidad el éxito del docente no es garantizar que el estudiante asimile un conocimiento sino
mas bien hacerle entender para qué le sirve aquel conocimiento.

Perfil del Docente

Segun Esquerre y Pérez (2021) en su estudio Retos del desempefio docente en el siglo
XXI manifiestan que el perfil para desempenarse eficientemente como docente es: observar
factores sociales, politicos y econdmicos, con la finalidad de moldear su préctica profesional,
ser lider, gestionar los aprendizajes, saber las teorias y modelos curriculares, planificar,
comunicarse asertivamente, trabajar en equipo, tener empatia, tolerancia, también utilizar
tecnologias de informacion y tener capacidad de resiliencia, ademas manejar la competencia
digital para fomentar el aprendizaje significativo (pag. 1-21).

Para Rico y Ponce (2022) en su investigacion El docente del siglo XXI: Perspectivas
segun el rol formativo y profesional, concluyen que la era digital ha evolucionado y con ello
el entorno educativo, el reto para el docente del siglo XXI es priorizar el aprendizaje activo y
participativo del estudiante, adquiriendo herramientas y competencias, con un enfoque
innovador, utilizando tecnologias de la informaciéon y comunicacion (TIC), comprometiéndose
de manera significativa, cognitiva y emocionalmente (pag. 77-101).

Cabe destacar que en la perspectiva actual para que el docente pueda fortalecer
competencias y habilidades en los estudiantes, requiere enfatizar en nuevas practicas
pedagogicas, desarrollar competencias digitales, especializarse en el trabajo en equipo y sobre

todo poner en practica estrategias que coadyuven al estudiante a ser el arquitecto de su propio
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conocimiento, con el objetivo de que pueda enfrentar con éxito la vida haciendo frente a las
exigencias que este mundo globalizado impone.
Docente como guia y mediador

Segun Castillo et al., (2022) en su articulo El rol docente como guia y mediador del
proceso de ensefanza y aprendizaje concluyen que el docente como tal debe ser un guia —
mediador, transformarse en un ente activo, enfocado en socializar y transmitir valores,
seguridad y respeto en sus educandos, es decir, que ser un guia va mas alla de ser motivador,
sino mas bien convertirse en un ayudante del estudiante ya motivado, ya que su funcion es ser
guia y mediador mas no imponer el proceso (pag. 1-12).

Para Castillo Carrizal (2023) en su estudio La importancia del rol docente para un
aprendizaje significativo, manifiesta que el docente constituye el principal mediador dentro del
ambito educativo, siendo una parte fundamental en este proceso, ya que deja de ser protagonista
del aprendizaje para convertirse en el guia, mediador, fijando objetivos de aprendizaje y
orientando su consecucion acompanando al estudiante en la cimentacién del conocimiento,
cuya finalidad es alcanzar su plena autonomia. Sin embargo, el mas grande desafio que tiene
el docente es precisamente tener muy claro hacia dénde se dirige (pag. 23-27).

Impacto de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion TIC

Granda et al., (2019) en su investigacion las Tics como herramientas didacticas del
proceso de ensefanza-aprendizaje, concluyen que el boom tecnologico dado en la década de
los afios 70 dio origen al avance progresivo de la era digital, que mas tarde posibilitd la
interconexion de redes, surgiendo asi las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC)
que se vincularon a la sociedad del conocimiento, su caracter asincronico facilita el desarrollo
de competencias en el aprendizaje autonomo y permanente, constituyéndose en un material de

apoyo del docente en la era actual (pag. 104-110).
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Didactica

Penafort y Bastiani (2022) en su articulo La didactica: de su definicion e historia a sus
fundamentos en el didlogo, manifiestan que la didactica es una ciencia teorica aplicada que
enfatiza en los procesos educativos, forma parte de la pedagogia con una parte practica con
fundamento cientifico, con el objetivo de mejorar la formacidon, generando mayores
posibilidades de aprendizaje para el alumno y el docente (pag. 1-12).

Segun Pila (2023) en su articulo Didéctica, un breve andlisis situacional para el
profesorado ecuatoriano, manifiestan que la Didéctica constituye una norma del ambito
educativo relacionada con los procesos de ensefianza y aprendizaje, con la finalidad de formar
integralmente al estudiante, en donde el docente es el facilitador del aprendizaje segun las
necesidades del estudiante (pag. 81-92).

Planificacion Microcurricular

Segtin Gonzélez (2022) en su articulo La planificacion curricular: Punto de partida del
trabajo pedagogico, concluye que constituye un aspecto fundamental dentro del proceso
educativo, especialmente en la didactica — pedagdgica, cuya finalidad es el alcance de
aprendizajes significativos y avance de las aptitudes de los alumnos (pag. 219-232).
Evaluacion

De acuerdo con Dominguez (2022) en su investigacion Instrumentos y tipos de
evaluacion, manifiesta que los instrumentos de evaluacion en la educacion media superior
permiten al docente proporcionar al estudiante herramientas que admitan el desarrollo de
destrezas y aptitudes y al mismo tiempo permita al docente evaluar el aprendizaje. Ademas
(pag. 37-39).

Segun Ley Leyva y Espinoza (2021) en su articulo Caracteristicas de la evaluacion
educativa en el proceso de aprendizaje, concluyen que mediante la evaluacion del aprendizaje

se puede determinar el grado de competencia, destrezas y valores conseguidos por los
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estudiantes, ademas con esta evaluacion el docente comprueba si las metas del programa han
sido cumplidas (pag. 363-370).

Se puede afirmar que la evaluacion es un Indicador que brinda la posibilidad de reforzar
y fortalecer los aprendizajes, al igual que los objetivos alcanzados en un area determinada, es
decir, es un puente entre la ensefianza y el aprendizaje; ademas, coadyuva a reflejar cuéles son
las necesidades que se debe abordar.

Retroalimentacion

Espinoza (2021 en su articulo Importancia de la retroalimentacion formativa en el
proceso de ensefianza — aprendizaje, manifiesta que el conocimiento de la retroalimentacion se
basa en la informacion reflejada por la evaluacion del estudiante y constituye un aspecto
fundamental en la obtencion del aprendizaje significativo, es decir, establece un vinculo entre
el rango actual de conocimientos y el rango al que se pretende lograr (pag. 389-397).

Para Quezada y Salinas (2021) en la investigacion Modelo de retroalimentacion para el
aprendizaje: Una propuesta basada en la revision de literatura, concluyen que, para aplicar la
retroalimentacion, esta debe estar sistematizada y vinculada al proceso educativo, pudiéndose
implantar durante el proceso formativo de manera transversal y dindmica (pag. 225-251).
Desarrollo de la Variable Dependiente
Curriculo Nacional

Conforme dictamina el Ministerio de Educacion del Ecuador (2016) en su Curriculo de
los niveles de Educacion Obligatoria, manifiesta que curriculo constituye la declaracion del
proyecto educativo de un pais, realizado con la finalidad de fomentar el desarrollo y
socializaciéon de nuevas generaciones, aqui se plasman los objetivos educativos del pais,

ademas constituyen un modelo de rendicion de cuentas y evaluaciones del sistema educativo

(pag. 6).
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Objetivos del curriculo del modulo formativo de Emprendimiento y Gestion
Seglin el Ministerio de Educacion del Ecuador (2016) manifiestan que los objetivos generales
del Emprendimiento son:

e Fomentar el espiritu emprendedor del estudiante.

e Saber e interpretar los requisitos y responsabilidades legales del emprendedor al

momento de crear un emprendimiento.

e Analizar y recolectar datos de la poblacion e investigar datos referentes al
emprendimiento.
e Realizar y examinar la base tedrica.
e Realizar y plantear un proyecto de emprendimiento basico.
e Saber metodologias y técnicas para la evaluacion del emprendimiento (pag. 168).
Destrezas con Criterio de Desempefio de Bachillerato
Para el Ministerio de Educacion (2016) dentro del Curriculo Nacional concluye que las
destrezas constituyen aprendizajes basicos que se pretende promover en los alumnos en un area
especifica, los basicos imprescindibles son las siguientes:
Eje tematico 1: Planificacion y control financiero del emprendimiento
e Detallar y exponer las conceptualizaciones de ingresos, gastos, costos, inversion, etc.
e Diferenciar las clases de costos y gastos.
e Reconocer la obligacion de llevar la contabilidad.
e Concluir la funcién de la contabilidad como control financiero.
e Exponer las normas contables.
e (lasificar cuentas contables.
e Reconocer los componentes de un balance general.
e Realizar un balance general basico.

e Efectuar un estado de pérdidas y ganancias (pag. 169-170).
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Eje tematico 2: Responsabilidad legal y social del emprendedor
e Realizar un mapeo de las exigencias legales para un emprendimiento.
e Conocer los compromisos legales de un emprendedor.
e Aplicar los conocimientos tributarios en formularios.
e Proponer productos o servicios (pag. 170).
Eje tematico 3: Investigacion de mercado y estadistica aplicada
e Ofrecer y definir productos o servicios.
e Detallar y exponer los componentes de la investigacion de campo
e FElaborar herramientas de indagacion para direccionar emprendimientos.
e Desarrollar una investigacion de los clientes potenciales.
e Detallar los datos estadisticos para tabular.
e Exponer los datos recopilados en la indagacion para toma de decisiones (pag. 170-171).
Eje tematico 4: Economia para la toma de decisiones
e Aplicar los principios administrativos en emprendimiento.
e Fomentar criterios administrativos para generar emprendimientos eficientes.
e Reconocer e implementar la responsabilidad social.
e Examinar conceptos de economia.
e Emplear principios de microeconomia en el desarrollo del emprendimiento (pag. 171-
172).
Eje tematico 5: Formulacion del proyecto de emprendimiento
e Establecer los requerimientos de la poblacion y como satisfacerla.
e Explicar las caracteristicas del bien o servicio.
e Detallar el proceso productivo del nuevo emprendimiento.
e Determinar la inversion para el nuevo emprendimiento.

e Establecer el costo de produccion del bien o servicio.
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e Conocer los costos Fijos y Variables.
e Determinar las 4 Ps. de marketing.
e Emplear hojas electronicas para proyecciones utilizando TIC.
e Registro de transacciones en el Libro de Ingresos y Egresos.
e Deducir el margen de contribucion del producto o servicio.
e Determinar el punto de equilibrio (pag. 172-173).
Eje tematico 6: Evaluacion del proyecto de emprendimiento.
e Emplear métodos basicos para evaluacion financiera.
e Tomar decisiones basadas en la rentabilidad para la ejecucién de un proyecto (pag.
174).
Emprendimiento

Seglin Pozo & Ferreiro (2020) en su articulo El emprendimiento y el control interno
con una perspectiva sistémica: Revision bibliografica, concluyen que Emprendimiento
constituye una iniciativa de una persona que asume un riesgo econdémico para crear un negocio
y aprovechar una oportunidad de mercado (pag. 2-3).

Para Jurado (2022) en su articulo Emprendimiento rural como estrategia de desarrollo
territorial: una revision documental, manifiesta que Emprendimiento se considera la habilidad
humana de implementar ideas creativas, mediante habilidades y competencias, el mismo que

genera beneficios tanto para quien lo dirige como para la sociedad en general (pag. 257-280).

Cabe destacar que el emprendimiento es una base primordial para el progreso
productivo de Ecuador, ademds de generar fuentes de trabajo estd vinculado principalmente a
actividades de comercio, cuya finalidad es cubrir necesidades insatisfechas del mercado,

ademas de ser considerado un motor dinamizador de la economia.
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Importancia del Emprendimiento

Para Vargas et al., (2020) en su articulo Emprendimiento y su relacion con el desarrollo
econoémico y local en el Ecuador, concluye que Actualmente el Emprendimiento constituye un
soporte trascendental en el ambito econdmico, en la generacion de fuentes empleo,
promoviendo la innovacion y fomentando la competencia (pag. 242-258).

Sin duda el emprendimiento no esta relacionado inicamente con iniciar un nuevo
negocio, sino también en transformar a las personas en individuos més creativos y proactivos,
cualidades que vayan en beneficio de la humanidad, siendo importante fomentar esta cultura
desde la nifiez, para fomentar en ellos el interés por crear cosas nuevas. Uno de los principales
beneficios es incrementar el nivel de ingresos de los individuos permitiendo el crecimiento
econoémico y a la vez sacar provecho de las perspectivas de mercado, sin dejar de lado el
crecimiento personal y profesional.

Tipos de Emprendimiento

Las diversas tipologias de la actividad emprendedora, asi como su impacto econémico
y segun la razén por la cual emprenden pueden clasificarse en:

Emprendimiento por oportunidad

Es aquel que constituye un vinculo para fomentar y acelerar un cambio estructural para
la innovacion, el desarrollo de aptitudes y el incremento de la productividad. El
emprendimiento innovador, es un fendmeno que se encuentra en todas las economias
independientemente de su grado de desarrollo.

Emprendimiento por necesidad

Para Alvarez—Souza (2019) autor del articulo Emprendedores por necesidad. Factores

determinantes, manifiesta que este emprendimiento es tradicional y poco innovador, es decir,

se trata de un negocio no escalable.
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Emprendedor

En la actualidad el emprendedor es considerado como un activo nacional de un pais, no
solo por crear nuevas empresas sino también porque con sus emprendimientos aportan a la
renta nacional.

Tipos de Emprendedores

Segun Lockward & Valle (2019) manifiesta que los emprendedores se han determinado
de acuerdo a su perfil en:

Emprendedor Visionario: Aquel que no teme al fracaso, con una elevada vocacion y
capacidad para potencializar nuevas opciones para emprender, se caracteriza por anticiparse al
futuro, tomando a la Innovacidon como el punto central de sus Inversiones.

Emprendedor por Necesidad: No necesariamente es su vocacion sino mas bien aquel
que busca una oportunidad de trabajo, siendo esta la razon fundamental para emprender, se
caracteriza por constante y tenaz.

Caracteristicas del Emprendedor

Segun Adie & Cardenas (2021) concluyen que tienen diversas particularidades que los
definen como: vision, creatividad, firmeza, persistencia y tenacidad (pag. 12-18).

Sin embargo, es fundamental poner énfasis en formar y potenciar aspectos elementales
del emprendedor, que van desde la autonomia personal, bases de liderazgo,
conceptualizaciones de innovacion y competencias empresariales, con la finalidad de cultivar
estas cualidades que permitan desarrollar el crecimiento personal del emprendedor.

Actitudes Emprendedoras
Innovacion

Palacios et al.,, (2021) en su articulo Innovaciéon educativa en el desarrollo de

aprendizajes relevantes: una revision sistematica de literatura, consideran que la innovacion es

una parte de la evolucion por lo tanto se trata de una herramienta de cambio fundamental para
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cualquier actividad humana, por lo tanto, cada proceso de creatividad esta vinculado al avance
de la colectividad, es decir, innovar constituye la actitud para realizar algo diferente que en un
futuro impacte de manera favorable en el mercado (pag. 134-145).

Segun Valdés et al., (2019) en el articulo Reflexiones sobre definiciones de innovacion,
importancia y tendencias, determinan que la Innovacion es un aspecto importante para la
eficiencia competitiva y el progreso socio economico. Asi mismo, dentro del campo educativo,
la innovacion implica, incluir cambios novedosos cuyo propoésito sera optimizar el proceso
educativo (pag. 532-552).

Creatividad

Segtin Cantos et al., (2020) en su articulo Espiritu emprendedor, manifiestan que la
creatividad constituye una perspectiva de la mente y una destreza de pensamiento para crear
nuevas ideas, enfoques y acciones, mediante procesos cognitivos, convirtiendo la informacion
en posibles soluciones (pag. 361).

Para Fernandez et al., (2019) en su articulo Creatividad: Revision del concepto,
concluyen que decir creatividad significa referirse a potencial humano y de conversion social,
modelos de iniciativa y capacidad para solucionar problemas, es decir, la creatividad constituye
un campo multidisciplinario con aplicaciones en diversos d&mbitos (pag. 467-483).

Espiritu emprendedor

Segtin Cantos et al., (2020) es el estimulo y la habilidad que posee una persona para
reconocer y beneficiarse de las alternativas de negocios en cualquier area. También hace
referencia a la pasion de esta persona para emprender, para organizar ideas y acciones,
enfocadas en la toma acertada de decisiones, adaptarse a la resiliencia en cualquier momento,
tener don de liderazgo y una actitud positiva frente a la incertidumbre, en definitiva, se trata de

una cualidad que inspira a ser mejor de lo que se quiere y puede ser (pag. 363).

31



CAPITULOII
DISENO METODOLOGICO
Enfoque y disefio de Investigacion

En este trabajo investigativo se aplicara el Paradigma Interpretativo, el mismo que se
sustenta en una realidad diversa e integral, examinando los componentes relacionados con el
objeto de estudio y enfocandose en la practica.

Segun Finol y Vera (2020) en su articulo Paradigmas, enfoques y métodos de
investigacion: andlisis teoérico, concluyen que el paradigma Interpretativo sustituye la
evaluacion, validacion experimental y marcadores observables, para comprender y explicar la
realidad, también muestra una perspectiva diferente al positivismo en la investigacion
educativa al tener una ligera percepcion del aspecto subjetivo en relacion al aspecto objetivo;
ademas su proposito es identificar la interpretacion de las actividades humanas y de la
colectividad (pag. 7-8).

Algunos escritores coinciden en que el paradigma Interpretativo o Hermenéutico es un
criterio de investigacion cualitativa, que explica un problema, estudiandolo a partir de su
ambiente subjetivo, para después tratarlo como una coyuntura problematica, ademas este
paradigma pretende llegar a un acuerdo conforme a la situacion investigada.

En este trabajo de indagacion se aplicara un enfoque mixto, sustentado en un paradigma
cualitativo con técnicas cuantitativas, con el objetivo de tener una vision mas amplia acerca del
problema.

Para Ortega (2018) el Enfoque Mixto de la Investigacion surge a partir de tratar asuntos

complicados como una perspectiva global, aplicando enfoques cuantitativos y cualitativos, su
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metodologia se sustenta en contestar al asunto investigado, utilizando métodos y herramientas
empleados por el paradigma Constructivista (pag. 19).

Hernédndez y Mendoza ( 2020) en su obra Metodologia de la Investigacion: las rutas
cuantitativa, cualitativa y mixta, sefialas que el Enfoque Mixto constituye una metodologia que
proporciona un panorama mas amplio de los sucesos y vincula la combinacion de técnicas
cuantitativas y cualitativas en una indagacion; se aplica en dos etapas: la primera es
cuantitativa y consiste en la recopilacion de datos numéricos y la segunda es cualitativa y se
fundamenta en la seleccion de informacion explicativa y subjetiva (pag. 85).

En definitiva, el Enfoque Mixto comprende una integracion de actividades sistematicas,
empiricas y de investigacion e implica el estudio de informacion cuantitativa y cualitativa,
ademas de su inclusion y argumentacion.

Modalidad de Investigacion
Bibliografica

Segun Montes de Oca et al. (2022) concluyen que el indagador esta en capacidad de
recopilar informacion bibliografica de publicaciones de caracter cientifico como articulos de
revistas cientificas, libros digitales, repositorios, etc., en los cuales puede disponer de
informacion actualizada y variada acerca del tema investigado (pag. 7-8).

De Campo

Para Martinez (2020) constituye un método de recopilacion de informacién cualitativa
orientado a entender, observar y colaborar especificamente en el lugar en cual se halla el objeto
de estudio (pag. 11-13).

Este proyecto indagativo se efectud en la Unidad Educativa “Tres de Marzo”, Provincia
Guaranda, Canton Chimbo, Parroquia San José de Chimbo, entorno en el cual mediante

diversos instrumentos se logré contar con informacion acerca de la situacion investigada.
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Nivel de Investigacion
Exploratoria

Ramos (2020) en su articulo los alcances de una Investigacion, concluye que esta
investigacion utiliza el método cualitativo y cuantitativo, ademas permite obtener informacion
mas completa acerca de un contexto particular. Por consiguiente, esta Indagacion es
Exploratoria porque analiza fenomenoldgicamente identificando el problema, ademads, es
hermenéutica porque se expone los vinculos entre un acontecimiento y el medio en el que
sucede (pag. 1-6).

Descripcion de l1a Poblacion y muestra

Para Robles (2019) en su articulo Poblacion y muestra, manifiesta que la poblacion
sujeta a investigacion, esta conformada por el conjunto de individuos y la muestra por una parte
representativa de la misma. Sin embargo, al instante de seleccionar una muestra particular, es
importante considerar que el tamafio sea grande y que la eleccion sea al azar, para evitar que la
muestra se distorsione (pag. 245-247).

Segun Condori (2020) en su articulo Universo, poblacion y muestra concluye que
Poblacion se refiere a los componentes disponibles o unidad de estudio que corresponde al
entorno donde se efectua la investigacion. Mientras que la Muestra constituye una porcion
representativa de la poblacion, con iguales particularidades (pag. 1-8).

La poblacion de esta investigacion se encuentra integrada por: 1 Docente de
Emprendimiento y Gestion y 25 estudiantes de Tercero de Bachillerato en Industrializacion de
Productos Alimenticios y Produccion Agropecuaria de la Unidad Educativa “Tres de Marzo “,
de ellos 10 son mujeres y 15 son hombres, en edades comprendidas entre 17 y 18 afios de edad,
segun lo manifestado esta indagacion no necesita obtener una muestra ya que se trabajara con

la poblacidn total.
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Tabla 2. Poblacion de Estudio

Poblacion Numero Edad %
Hombres 15 17-18 57,69%
Mujeres 10 17-18 38,46%
Docente 1 42 3,85%
TOTAL 26 100%

Nota: Poblacion objeto de estudio de la Unidad Educativa “Tres de Marzo”
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Tabla 3. Variable Dependiente: Emprendimiento Escolar

problemas y la interaccion
socio-econdmica.

Toma de decisiones
Resolucion de
problemas

apoyo educativo
para el desarrollo de
habilidades
emprendedoras en
su Institucion?

(Qué tan
convencido/a esta
de que participar en
emprendimientos
escolares mejoraria

VARIABLE CONCEPTUALIZACION | DIMENSIONES INDICADORES PREGUNTAS INSTRUMENTOS
Emprendimiento Son ideas desarrolladas por | Tipos Econdmicos (Coémo calificaria Cuestionario
Escolar los alumnos en un ambiente su conocimiento Entrevista

escolar, en el cual se generan sobre

pensamientos creativos que Sociales emprendimiento?

dan lugar a

emprendimientos, (En qué medida se

promovidos por el espiritu considera

emprendedor, estimulando interesado/a en

el trabajo en equipo , la aprender sobre

creatividad y el desarrollo de Trabajo en equipo | emprendimiento?

habilidades empresariales, | Competencias Creatividad

aplicando la toma de Habilidades (Como calificaria

decisiones, la resolucion de empresariales su percepcion del
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sus habilidades de
trabajo en equipo?

(Como evaluaria su
comprension de las
diferentes etapas del
emprendimiento,
desde la concepcion
de la idea hasta la
implementacion del
proyecto?

(En qué medida se
siente
familiarizado/a con
las diversas fuentes
de financiamiento
disponibles para
proyectos
emprendedores?

(Considera usted
que todos los
productos o
servicios deben
tener una marca?

Nota: Operacionalizacion de la Variable Dependiente
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Tabla 4. Variable Independiente: Rol del Docente

VARIABLE | CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES | INDICADORES | PREGUNTAS INSTRUMENTOS
Rol del El Rol competitivo del Didactica Instrumentos para | ;En qué medida Cuestionario
Docente Docente se vincula impartir clases considera Usted que la | Entrevista

directamente como un actor formacion que ha

social y su actuacion es recibido ha despertado

acorde al progreso de los en usted el espiritu

alumnos y la colectividad, emprendedor?

ademas comprende las (Con que frecuencia

atribuciones y tareas que considera usted que el

realiza durante el proceso de Docente planiﬁca la

enseflanza y aprendizaje, es Pedagogia Plan de clase clase antes de

decir, establece la forma de impartirla?

conectar con los alumnos,

partiendo de enfoques (Considera que la

pedagogicos , que se ajustan a | Proceso Evaluaciones Entidad Educativa tiene

las metas educativas, el grado | ensehanza- convenios con otras

de conocimientos de los aprendizaje Instituciones para

alumnos y los modelos
curriculares, utilizando nuevas
metodologias de trabajo,
realizacion de proyectos
novedosos, siendo estos los
factores que conducen a un
mejor “ Enfoque Educativo”.

promocionar los
emprendimientos
escolares creados en la
misma?

(Considera usted que
se sigue manteniendo
en el desarrollo de clase
una educacion
tradicionalista?

(Ha utilizado alguna
herramienta o recurso
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especifico para
aprender sobre el
emprendimiento fuera
del aula?

(Considera usted que la
evaluacion que aplica
el docente solo busca
medir el conocimiento
adquirido?

(Considera que las
herramientas
tecnologicas son
importantes para
elaborar informacion de
su emprendimiento?

Nota: Operacionalizacion de la Variable Independiente
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Método de investigacion

El enfoque mixto, es decir, cuantitativo - cualitativo, emplea el método Inductivo que se
sustenta en el estudio y revision bibliografica, en especial de articulos cientificos que ayudan a
difundir el avance y progreso de conocimientos en un determinado dmbito.
Deductivo

Segun Palmett (2020) constituye el método mas empleado por el educador, durante el
proceso de ensefianza, ya que este permite realizar indagaciones cortas dentro de clases, ademas
brinda al estudiante la posibilidad de efectuar andlisis y sistematizacion de pensamientos para
alcanzar los propositos planificados acerca del objeto de estudio en funcion de lo general a lo
particular (pag. 36-42).
Técnicas e Instrumentos de Investigacion
Encuesta

Para Sanchez et al., (2020) en su obra Los métodos de Investigacion, concluyen que es una
técnica investigativa, aplicada en indagaciones cuantitativas y cualitativas; se caracteriza por la
flexividad en su aplicacidon y por permitir realizar comparaciones objetivas. Ademas, la encuesta
puede ser estructurada cuando esta conformada por preguntas formales y no estructurada cuando
permiten al encuestador cambiar las preguntas de acuerdo a las respuestas del encuestado (51-52).

La encuesta realizada en esta investigacion se utilizd como diagndstico, fue aplicada con
un test de base estructurada, que comprende 14 preguntas, las 7 primeras responden a las
interrogantes para determinar el grado de conocimientos de los alumnos acerca de creacion de un
emprendimiento y los 7 restantes orientadas a los métodos que el Docente aplica en el proceso

educativo al impartir el mdédulo formativo de Emprendimiento y Gestion. Ver anexo 1.
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Ademas, fue aplicada por unica vez a los alumnos de Terceros Industrializacion de
Productos Alimenticios y Produccion Agropecuaria, quienes en su totalidad son 25, siendo 15
hombres y 10 mujeres.

Entrevista

Villareal y Cid (2022) en su articulo La Aplicaciéon de Entrevistas, manifiestan que la
entrevista es un instrumento fundamental que crea la capacidad expresiva tanto del entrevistado
como del entrevistador, ya que permite expresar a otros su situacion desde su perspectiva. La
entrevista tiene un caracter cualitativo porque se enfoca en la experiencia personal, siendo su
objetivo primordial identificar la forma de actuar, enfoques y criterios de los individuos (pag. 52-
60).

Ademas, la entrevista permite conseguir informacion importante para diagnosticar una
situacion especifica. Para ejecutar esta indagacion se desarrollé una entrevista estructurada, es
decir, un cuestionario con preguntas especificas que plantearon el tema en cuestion y sobre el cual
se requeria informacion.

La entrevista estuvo guiada por 12 preguntas abiertas y se aplicd al docente que dicta el
modulo formativo de Emprendimiento y Gestion en la Institucion. Ver anexo 2.

Tabla 5. Tecnicas e Instrumentos

Técnicas Instrumentos Dirigido a
Encuesta  Cuestionario  Estudiantes
Entrevista Cuestionario  Docente

Nota: Instrumentos aplicados a los estudiantes de Bachillerato de la U. E. “Tres deMarzo”
Validez y Confiabilidad
Fraticelli et al., (2018) concluyen que la Validez constituye la medida en que una

informacion se mide con exactitud dentro de una indagacion cuantitativa, ademas es un indicador
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que permite tener la certeza de los resultados obtenidos. Por otra parte, la Confiabilidad constituye
una medida en que una herramienta de indagacion obtiene los mismos resultados (pag. 95-112).

Seglin Martinez (2019) manifiesta que la Validez se conceptualiza como la medida en que
un conocimiento se mide con precision, en cambio, la fiabilidad constituye la medida en que un
instrumento de indagacion obtiene los mismos resultados. Tanto la validez como la fiabilidad de
las herramientas de recopilaciéon de informacion es fundamental al momento de realizar una
indagacion, ya que de estos factores dependera el nivel de certeza de los resultados y conclusiones
obtenidas durante la investigacion (pag. 50-63).

Para validar el Test aplicado en esta indagacion, se solicitd la colaboracion de dos
especialistas en el asunto, como se puede observar en la Tabla 6; cada uno estudid este Test y
expreso su punto de vista, con el objetivo de perfeccionar el mismo.

Tabla 6. Andalisis de etapas, validez y eficacia

No. Docentes Experto Resultado
01 Docente 1 Tematico Aplicable
02 Docente 2 Tematico Aplicable

Nota: Validacion de la Encuesta a cargo de expertos de la U.E: Tres de Marzo”
Alfa de Cronbach

Torres (2020) manifiesta que el Alfa de Cronbach es un coeficiente de fiabilidad de un
instrumento, es decir, evalta la consistencia interna de un conjunto de preguntas, se utiliza para
determinar la intercorrelacion entre las distintas variables de un test. Cuanto mayor sea el
coeficiente del Alfa de Cronbach, mayor sera la coherencia entre las preguntas.

El coeficiente de fiabilidad de Alfa de Cronbach, generalmente oscila entre 0 y 1, no

obstante, el margen aceptable de fiabilidad oscila entre el rango de 0.7 y 0.9 (pag. 2-3).
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Analisis de Fiabilidad

Tabla 7. Estadisticas de Fiabilidad de Escala

De Alfa de Cronbach

escala 0.457 0.817

Nota: Los elementos 'P2'y 'P6' se correlacionan negativamente con la escala total y probablemente
deberian invertirse.
Mapa de calor de Correlacion

Figura 5. Mapa de Correlacion
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Nota: Resultados de la Encuesta

RESULTADOS
Analisis de la encuesta aplicada a los alumnos de Tercero de Bachillerato
PREGUNTA 1. ;Como calificaria su conocimiento sobre emprendimiento?

Tabla 8. Conocimiento sobre Emprendimiento

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Muy alto 1 4%
Alto 13 52%
Medio 11 44%
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Bajo 0 0%
Nulo 0 0%
TOTAL 25 100%
Nota: Determinacion del nivel de conocimiento de los estudiantes sobre emprendimiento.

Figura 6. Bases Teoricas sobre Emprendimiento

0 0

MUY ALTO ALTO MEDIO BAJO NULO

Nota: Conceptualizacion de Términos de Emprendimiento
Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 6; la mayoria de los encuestados (52%) califican su
conocimiento sobre emprendimiento como alto, esto indica que mas de la mitad de los estudiantes
se sienten muy seguros de su conocimiento en esta area. El 44% de los encuestados califican su
conocimiento como medio, este grupo también es considerablemente grande, indicando que una
proporcion significativa tiene un conocimiento moderado. Unicamente el 4% de los encuestados
se califica con un conocimiento muy alto, esto indica que solo una minoria se considera experta
en Emprendimiento.
PREGUNTA 2. ;En qué medida se considera interesado/a en aprender sobre emprendimiento?

Tabla 9. Interés en emprender

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Muy 6 24%
interesado/a

44



Interesado/a 17 68%

Neutro/a 2 8%
Poco 0 0%

interesado/a

Nada 0 0%
interesado/a

TOTAL 25 100%

Nota: Personas interesadas en aprender acerca de emprendimiento

Figura 7. Interés por Emprender

-

MUY INTERESADO/A  NEUTRO/A POCO NADA
INTERESADO/A INTERESADO/A INTERESADO/A

Nota: Detalle de personas interesadas en Emprender
Analisis e interpretacion

Como se aprecia en la Figura 7; la mayoria de los encuestados (68%) se consideran
interesados en aprender acerca de emprendimiento, este es un indicador muy positivo ya que
muestra que casi siete de cada 10 alumnos tienen un interés significativo en el tema, un 24%
adicional se califica como muy interesado, este grupo representa casi una cuarta parte de los
encuestados y requiere de mayor motivacion para involucrarse en actividades relacionadas con el
emprendimiento, solo el 8% de los encuestados se consideran neutros respecto a su interés en
aprender sobre emprendimiento, este es un porcentaje relativamente bajo, lo cual es positivo, ya
que la neutralidad puede ser facilmente influenciable hacia un interés positivo con la correcta

motivacion y recursos.
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PREGUNTA 3. ;Como calificaria su percepcion del apoyo educativo para el desarrollo de
habilidades emprendedoras en su Institucion?

Tabla 10. Apoyo educativo en habilidades emprendedoras

Alternativa Frecuencia %

Muy

positivo/a 7 28%
Positivo/a 17 68%
Neutral 1 4%
Negativo/a 0 0%
Muy

negativo/a 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Porcentaje de apoyo en habilidades emprendedoras

Figura 8. Apoyo educativo para el desarrollo de habilidades emprendedoras

0 0

MUY POSITIVO/A  POSITIVO/A NEUTRAL NEGATIVO/A MUY NEGATIVO/A

Nota: Apoyo educativo para promover habilidades
Analisis e Interpretacion

Como se visualiza en la Figura 8; la mayoria de los encuestados (68%) perciben el apoyo
educativo. para el desarrollo de habilidades emprendedoras en su Institucion como positiva, €so
indica que la mayoria de estudiantes sienten que la Institucién ofrece un buen nivel de apoyo en

esta area, el 28% de los estudiantes califica como muy positivo, este grupo considerable
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manifiesta que mas de una cuarta parte de los estudiantes tienen una percepcion favorable del
apoyo recibido, solo el 4% de los encuestados se consideran neutral.

PREGUNTA 4. ;Qué tan convencido/a estd de que participar en emprendimientos escolares
mejoraria sus habilidades de trabajo en equipo?

Tabla 11. Los emprendimientos y su relacion con el trabajo en equipo

OPCIONES f %
Muy convencido/a 4 16%
Convencido/a 15 60%
Neutro/a 5 20%
Poco convencido/a 1 4%
Nada convencido/a 0 0%

TOTAL 25 100%
Nota: Trabajo en Equipo en emprendimientos

Figura 9. Emprendimientos y trabajo en equipo

0
MUY CONVENCIDO/A  NEUTRO/A POCO NADA
CONVENCIDO/A CONVENCIDO/A CONVENCIDO/A

Nota: Relacion entre trabajo en equipo y emprendimientos
Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 9; la mayoria de los encuestados (60%) se consideran
convencidos de que participar en emprendimientos escolares mejoraria sus habilidades de trabajo

en equipo, esto indica una percepcion positiva y muy amplia sobre el impacto del emprendimiento
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en las habilidades de colaboracion , el 16% de los encuestados se califica como muy convencido
los que indica que un segmento significativo tiene una fuerte creencia en los beneficios del
emprendimiento escolar para el trabajo en equipo, el 20% de los encuestados se consideran
neutros, finalmente el 4% de los encuestados se consideran poco convencidos, este porcentaje es
muy bajo, poniendo de manifiesto que todos los estudiantes tienen al menos alguna expectativa
positiva o neutral sobre el impacto en el emprendimiento.

PREGUNTA 5. ;Como evaluaria su comprension de las diferentes etapas del emprendimiento,
desde la concepcion de la idea hasta la implementacion del proyecto?

Tabla 12. Comprension de las etapas del emprendimiento

OPCIONES f %
Muy alta 0 0%
Alta 3 12%
Media 13 52%
Baja 9 36%
Muy baja 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Conocimiento de las Etapas de Emprendimiento

Figura 10. Etapas del Emprendimiento

0 0

MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Nota: Nivel de conocimientos de las etapas de emprendimiento
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 10; la mayoria de los encuestados (52%) califican su
comprension de las etapas del emprendimiento como media , situacion que indica que mas de la
mitad de los participantes tienen un conocimiento intermedio acerca del tema; solo el 12% de los
encuestados considera que su comprension es alta, esto indica que un pequefio grupo de los
participantes se sienten seguros en su conocimiento, mientras que el 36% de los encuestados
califica su comprension como baja, este grupo muestra que los participantes tienen un
conocimiento limitado.
PREGUNTA 6. ;En qué medida se siente familiarizado/a con las diversas fuentes de
financiamiento disponibles para proyectos emprendedores?

Tabla 13. Fuentes de Financiamiento

OPCIONES f %
Muy familiarizado/a 1 4%
Familiarizado/a 15 60%
Neutral 8 32%
Poco familiarizado/a 1 4%
Nada familiarizado/a 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Financiamiento para Emprendimientos

Figura 11. Fuentes de Financiamiento

0
MUY FAMILIARIZADO/A NEUTRAL POCO NADA
FAMILIARIZADO/A FAMILIARIZADO/A FAMILIARIZADO/A

Nota: Conocimiento de Financiamiento para emprendimientos
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 11; la mayoria de los encuestados (60%) se consideran
familiarizados con las fuentes de financiamiento, esto indica que la mayoria de los encuestados
tienen un buen conocimiento acerca de este tema primordial para el emprendimiento, Solo el 4%
de los encuestados se consideran muy familiarizados , este pequefio grupo se sienten seguros de
su comprension de las fuentes de financiamiento; el 32% se consideran neutral ya que poseen un
conocimiento intermedio acerca del tema, finalmente el 4% de los encuestados se consideran poco
familiarizados con el tema, sin embargo tienen una minima nocién acerca del mismo.
PREGUNTA 7. ;Considera usted que todos los productos o servicios deben tener una marca?

Tabla 14. La marca en un producto

OPCIONES f %
Totalmente de acuerdo 13 52%
De acuerdo 6 24%
Neutral 6 24%
En desacuerdo 0 0%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Importancia de la marca de un producto

Figura 12. Marca del producto

0 0
TOTALMENTE DE  DE ACUERDO NEUTRAL EN DESACUERDO TOTALMENTE EN
ACUERDO DESACUERDO

Nota: Marca de un producto
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 12; la mayoria de los encuestados (52%) se encuentran
totalmente de acuerdo con que todos los productos o servicios deben tener una marca, esto
representa a aquellos que creen firmemente en la importancia de la marca como un factor
determinante para la identificacion y el posicionamiento de productos o servicios en el mercado,
el 24% de los encuestados estd de acuerdo con la afirmacion , este grupo igualmente valora la
marca, aunque no de la misma forma que el grupo anterior, finalmente el 24% de los encuestados
se muestra neutral ya que consideran que la marca no es esencial en todos los casos.
PREGUNTA 8. ;En qué medida considera Usted que la formacion que ha recibido ha despertado
en usted el espiritu emprendedor?

Tabla 15. Espiritu emprendedor

OPCIONES f %
Gran medida 8 32%
Bastante
medida 12 48%
Neutral 5 20%
Poca medida 0 0%
Muy poca
medida 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Formacion del espiritu emprendedor

Figura 13. Espiritu emprendedor

0 0
EN GRAN MEDIDA EN BASTANTE NEUTRAL EN POCA MEDIDA EN MUY POCA
MEDIDA MEDIDA

Nota: Formacion del espiritu emprendedor
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la figura 13; la mayoria de los encuestados (48%) manifestaron que la
formacion que han recibido ha despertado en ellos el espiritu emprendedor y sienten que la
formacion ha sido beneficiosa para fomentar su mentalidad emprendedora, el 32% de los
encuestados indicaron que la formacién que recibieron ha sido muy efectiva para promover su
espiritu emprendedor, asi mismo, el 20% de los encuestados se encuentran en la categoria neutral.
PREGUNTA 9. ;Con que frecuencia considera usted que el Docente planifica la clase antes de
impartirla?

Tabla 16. Planificacion de clases

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 17 68%
Con frecuencia 7 28%

A veces 1 4%
Raramente 0 0%
Nunca 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Importancia de la planificacion

Figura 14. Planificacion

17

0 0

SIEMPRE CON FRECUENCIA A VECES RARAMENTE NUNCA

Nota: Relevancia de planificar una clase
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 14; la mayoria de los encuestados (68%) consideran que los
docentes siempre planifican sus clases antes de impartirlas, determinando una percepcion positiva
hacia la preparacion previa de los docentes en el disefio de sus clases, un numero significativo de
encuestados 28%, manifiestan que los docentes planifican con frecuencia sus clases esto refleja
que aunque no todos los docentes planifican siempre ain hay un grupo considerable que lo hace
de forma regular; solo un grupo reducido de encuestados 4% opinan que los docentes a veces
planifican sus clases, reflejando cierta inconsistencia en la preparacion de algunos docentes.
PREGUNTA 10. ;Considera que la Entidad Educativa tiene convenios con otras Instituciones
para promocionar los emprendimientos escolares creados en la misma?

Tabla 17. Convenios para promocionar emprendimientos

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 6 24%
De acuerdo 10 40%
Neutral 7 28%
En desacuerdo 0 0%
Totalmente en desacuerdo 2 8%
TOTAL 25 100%

Nota: Alianzas estratégicas educativas

Figura 15. Alianzas estratégicas

10
7
6
0 2
TOTALMENTEDE  DE ACUERDO NEUTRAL EN DESACUERDO TOTALMENTE EN
ACUERDO DESACUERDO

Nota: Convenios con otras Instituciones
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Analisis e Interpretacion

Como se visualiza en la Figura 15; la mayoria de los encuestados (40%) coinciden en que
la Unidad Educativa tiene convenios para promocionar los emprendimientos escolares; el 28% de
los encuestados asumen una postura neutral debido al desconocimiento, razén por la cual necesitan
mas informacién o evidencia para tener una opinion clara al respecto; el 24% de los encuestados
estd totalmente de acuerdo ya que poseen una percepcion positiva y una confianza considerable
en la existencia y eficacia de estos convenios; finalmente el 8% de los encuestados consideran
estar totalmente en desacuerdo ya que desconocen la existencia de estos convenios.
PREGUNTA 11 ;Considera usted que se sigue manteniendo en el desarrollo de clase una
educacion tradicionalista?

Tabla 18. Educacion tradicionalista

OPCIONES f %
Totalmente de acuerdo 3 12%
De acuerdo 14 56%
Neutral 7 28%
En desacuerdo 1 4%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Clase tradicionalista

Figura 16. Educacion tradicionalista

JII_

TOTALMENTE DE  DE ACUERDO NEUTRAL EN DESACUERDO TOTALMENTE EN
ACUERDO DESACUERDO

Nota: Desarrollo de clase Tradicionalista
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 16; la mayoria de los encuestados (56%) estan de acuerdo
en que aun se conserva la educacion tradicionalista en el desarrollo de clases, ya que perciben que
la educacién en cierta medida continua siendo tradicional; un porcentaje considerable de los
encuestados se muestra neutral 28%, debido a cierta indecision o falta de claridad en su percepcion
sobre el enfoque educativo; un pequefio grupo de los encuestados 12% se encuentran totalmente
de acuerdo ya que aseguran que la ensefianza aun sigue siendo mayormente tradicional.
PREGUNTA 12. ;Ha utilizado alguna herramienta o recurso especifico para aprender sobre el
emprendimiento fuera del aula?

Tabla 19. Recursos de Aprendizaje

OPCIONES f %

Si, frecuente 6 24%
Si, ocasionalm. 11 44%
No, pero Inter. 6 24%
No, interesado 1 4%
No, tiene Opor. 1 4%

TOTAL 25 100%
Nota: Utilizacion de otros recursos educativos

Figura 17. Recursos de aprendizaje

11

Nota: Manejo de otros recursos educativos
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Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 17; la mayoria de los encuestados (44%) manifiestan que
ocasionalmente han utilizado recursos o herramientas especificas para aprender sobre
emprendimiento fuera del aula, aprovechando estas oportunidades de aprendizaje de manera
intermitente dependiendo de sus necesidades o intereses particulares, el 24% de los encuestados
afirman que frecuentemente utilizan estas herramientas, ya que estan comprometidos con el
aprendizaje autébnomo y busca oportunidades para mejorar sus habilidades empresariales; otro
grupo que también representa el 24% expresaron tener interés por utilizar otros recursos de
aprendizaje fuera del aula, creando una brecha entre el interés en el emprendimiento y la accion
concreta para buscar recursos educativos externos; un pequeno grupo que representa el 4% de los
encuestados afirman no estar interesados en trabajar con otros recursos fuera del aula, debido al
desconocimiento de informacién al respecto.

Finalmente, el 4% tienen interés en el tema, sinembargo, no tienen acceso a estos

récursos.

PREGUNTA 13. ;Considera usted que la evaluacion que aplica el docente solo busca medir el
conocimiento adquirido?

Tabla 20. La evaluacion

OPCIONES f %
Totalmente de acuerdo 8 32%
De acuerdo 10 40%
Neutral 4 16%
En desacuerdo 2 8%
Totalmente en desacuerdo 1 4%
TOTAL 25 100%

Nota: Importancia de la Evaluacion
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Figura 18. Finalidad de la evaluacion

TOTALMENTE DE  DE ACUERDO NEUTRAL EN DESACUERDO TOTALMENTE EN
ACUERDO DESACUERDO

Nota: Importancia de la evaluacion
Analisis e Interpretacion

Como se observa en la Figura 18; la mayoria de los encuestados (40%) se encuentran de
acuerdo, el 32% estd totalmente de acuerdo y coinciden en que la evaluacion del docente se
enfoca en medir el conocimiento adquirido, el 16% se mantuvieron neutrales, ya que no se
inclinan a ninguna de las dos posiciones extremas, considerando que la evaluacion puede tener
multiples objetivos y no tinicamente medir el conocimiento.; por ltimo el 8% de los encuestados
se encuentran en desacuerdo y el 4% totalmente en desacuerdo, sustentando que las evaluaciones
del docente buscan otros objetivos a mas de medir conocimiento adquirido como, por ejemplo, el
desarrollo de habilidades criticas, evaluar competencias practicas y promover el aprendizaje
continuo.
PREGUNTA 14. ;Considera que las herramientas tecnoldgicas son importantes para elaborar
informacion de su emprendimiento?

Tabla 21. Herramientas Tecnologicas

OPCIONES f %
Totalmente de acuerdo 14 56%
De acuerdo 8 32%
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Neutral 3 12%
En desacuerdo 0 0%
Totalmente en desacuerdo 0 0%
TOTAL 25 100%

Nota: Importancia de las Tics en emprendimientos

Figura 19. Herramientas Tecnologicas

0 0
TOTALMENTE DE DE ACUERDO NEUTRAL EN DESACUERDO TOTALMENTE EN
ACUERDO DESACUERDO

Nota: Utilizacion de las Tics en emprendimientos

Analisis e Interpretacion

En la Figura 19; la mayoria de los encuestados (56%) se encuentran totalmente de acuerdo
en que las herramientas tecnoldgicas son extremadamente importantes , para la recopilacion de
informacion de sus emprendimientos, reconociendo asila importancia del valor de las tecnologias
en la gestion y desarrollo de sus negocios ; el 32% también esta de acuerdo con la importancia
de las mismas, determinando la utilidad y relevancia de la tecnologia; finalmente el 12% de los
encuestados mantiene una postura neutral al respecto, debido a la falta de informacién o
capacitacion sobre los beneficios de la tecnologia; lo cual podria convertirse en una oportunidad

para realizar programas de capacitacion o talleres , que destaquen como las herramientas

tecnoldgicas pueden mejorar sus emprendimientos.

Para concluir, de acuerdo con los resultados obtenidos en la Encuesta, practicada a los
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alumnos de Tercer Ano de Industrializacion de Productos Alimenticios y Produccion
Agropecuaria, se puede evidenciar un desfase de conocimientos, dados en gran parte a la
asignacion inequivoca de docentes en el area de Emprendimiento y Gestion, ya que por tratarse de
una Institucion Educativa con pocos estudiantes, las Autoridades han tenido que asignar Cargas
Horarias a todos los Docentes, sin tomar en consideracion el perfil académico de cada uno, cabe
destacar que todavia existe una resistencia al cambio, es decir, la mayoria de docentes continuan
impartiendo un modelo de educacion tradicionalista y de alguna manera limitando las habilidades

de los alumnos para generar ideas novedosas y resolver situaciones problematicas.
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CAPITULO 111
PROPUESTA
Nombre de la Propuesta
Manual para la elaboracion de un Plan de Negocios para estudiantes de Bachillerato
Datos informativos
Titulo: Manual para la elaboracioén de un plan de negocios
Nombre de la instituciéon: Unidad Educativa “Tres de Marzo”
Zona: 5
Distrito: 02D03
Cédigo AMIE: 02H00346
Circuito: 02D03C03
Direccion de ubicacion: KM 1 1/2 Via a la Magdalena Barrio Tamban
Tipo de educacion: Educacion Regular
Provincia: Bolivar
Cantén: Chimbo
Parroquia: San José de Chimbo
Nivel educativo que ofrece: Basica Superior y Bachillerato en Ciencias y Técnico
Tipo de Unidad Educativa: Fiscal
Régimen escolar: Sierra

Educacién: Hispana
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Modalidad: Presencial
Jornada: Matutina

Forma de acceso: Terrestre
Definicion de la propuesta

El manual para la elaboracion de un Plan de negocios constituye una herramienta de
orientacion para el estudiante de Bachillerato, la misma que contiene instrucciones fundamentales
para la redaccion del plan, proporcionando una estructura clara que facilite la comprension tanto
para el emprendedor como para cualquier persona interesada, coadyuvando a que la informacion
mas relevante sea transmitida de forma coherente y razonable.

Segun Julid (2019) el Plan de Negocios constituye una estrategia documentada que
reconoce, explica y estudia una alternativa de negocio, tiene por objetivo determinar la factibilidad
del mismo, es decir, si el proyecto va a generar beneficios econémicos (pag. 10).

Justificacion

De acuerdo con la informacion obtenida de los alumnos de Tercer afio de Bachillerato en
Industrializacion de Productos Alimenticios y Produccion Agropecuaria de la Unidad Educativa
“Tres de Marzo”, se constata que el modulo formativo de Emprendimiento y Gestioén ha generado
en muchos alumnos el interés por Emprender, inclusive la mayoria de ellos tienen claro la
conceptualizacion del emprendimiento.

Sin embargo, el 86% no conocen las etapas del emprendimiento, ya que el aprendizaje se
ha impartido de manera general y no por procesos, debido a que la estrategia de ensefianza aplicada
por el docente, todavia se lleva de una forma tradicionalista, convirtiendo al alumno en un ente

pasivo, situacion manifestada por el 67% de los estudiantes encuestados.
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Esta investigacion se fundamenta en el constructivismo social, postulado respaldado por
Vygotsky, quien manifiesta que el docente es el encargado de establecer estrategias metodoldgicas
y recursos didacticos, con la finalidad de potenciar las capacidades integrales, para alcanzar el paso
del desarrollo potencial al desarrollo efectivo (Albarracin, 2001, pag. 13). Conforme a lo expuesto
se promovera el aprendizaje colaborativo en los estudiantes, aplicando el trabajo en equipo, el
mismo que ayudard a la solucién de situaciones problematicas.

Objetivos
Objetivo General
Disefiar un Manual para la elaboracion de un Plan de Negocios para estudiantes de
Bachillerato.
Objetivos Especificos:
e Conceptualizar la base tedrica de los componentes del Plan de Negocios.
e Estructurar la informacion para la elaboracion de un Manual.
e Implementar el Manual para la elaboracion del plan de negocios
Manual
Definicion

Se trata de un Documento que aborda aspectos basicos y fundamentales de un determinado
tema, es decir, describe de forma secuencial y detallada las actividades requeridas para efectuar un
trabajo especifico, ademas establece lineamientos por medio de los cuales se define los objetivos
de aprendizaje, actividades de ensefianza, recursos didacticos e instrumentos de evaluacion

(Editorial Equipo, 2016).
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Metodologia Flipped Classroom o Aula invertida

Segun Alarcon D. y Alarcon O. (2021) constituye un modelo pedagogico que optimiza el
trabajo y la autonomia en el entorno educativo, en donde el alumno asume un rol protagénico
durante el proceso de aprendizaje bajo la supervision del docente, apoyandose para ello en
herramientas tecnologicas y multimedia. Su finalidad es que el estudiante asimile conocimientos
antes de la clase y posteriormente las reafirme con la ayuda del docente (pag. 152-157).
Pasos para implementar la metodologia Aula Invertida
De acuerdo con Patréon (2022) es fundamental tomar en consideracion los siguientes aspectos:

e Determinar la tecnologia que serd utilizada en el aula, asi como también considerar el
acceso de los alumnos a dispositivos y las herramientas utilizadas para el efecto (YouTube,
pagina web).

e Tomar en consideracion la disponibilidad de conexion y acceso de los alumnos a estas
plataformas.

e En lo referente a los videos proporcionados a los alumnos mediante las plataformas, estos
deben contener la informacién precisa y concisa y sobre todo no exceder de un tiempo
maximo de 10 minutos.

e Socializar a los estudiantes la relevancia de mirar los videos en casa, para que
posteriormente en el aula sean satisfechas todas sus inquietudes y por lo tanto reforzados
sus conocimientos, mediante actividades de apoyo (pag. 32-47)

Estructura de la propuesta
La propuesta se realizé tomando como referencia el modelo que la Institucion recomienda
a los alumnos para el desarrollo del plan de negocios, previo requisito a la evaluacion final de

Bachillerato Técnico.
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De acuerdo con el Ministerio de Educacién Acuerdo No. 00063-A:

Art. 20.- Evaluacion Final para Bachillerato Técnico: Los estudiantes cumpliran con su
evaluacion final a través de las siguientes opciones:

1. Trabajo practico con memoria técnica: se refiere a un conjunto de aplicaciones practicas
de los conocimientos adquiridos, destinada a solucionar problemas descritos con
anterioridad. El trabajo técnico se completara con una memoria técnica

2. Plan de Negocios: se trata de realizar un plan de negocio, vinculado con la figura
profesional estudiada, que busca concretar un posible negocio, aplicando las etapas del
mismo.

Para aplicar la metodologia Aula Invertida en el Manual de actividades del Plan de
Negocios, se empleara el método deductivo e inductivo en los diferentes tipos de Aula Invertida,
como son: tradicional, de debate, de demostracion y grupal; los mismos que contribuyen a la
asimilacion de contenidos.

Consideraciones para elaborar el Manual
Para el efecto se realizara:

e Seleccion del contenido

e Establecer las actividades sincronicas y asincronicas

e Describir los materiales a utilizar

e Fijar el tiempo de duracion

e Definir los resultados que se pretenden alcanzar

e Establecer el proceso de Evaluacion
Posteriormente se presenta un compendio acerca de las actividades planificadas que se

encuentran incluidas en el manual, el mismo que se detalla a continuacion:
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Generalidades

Resumen Ejecutivo
Descripcion del Negocio
Estudio de Mercado

Plan de Marketing y Ventas
Estudio Técnico
Organizacion y Gestion

Informacion Financiera
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Actividades a realizarse con la metodologia Aula Invertida

Tabla 22. Planificacion de actividades de las Etapas de un Plan de Negocios

Etapal. Resumen Ejecutivo
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Exposicion grupal | Observar el video. Dividir en grupos a los | Computadora
estudiantes y asignar Celular
un Resumen Ejecutivo | Internet
para que realicen una | Papelotes
exposicion oral. Marcadores
Tiempo 2 minutos 40 minutos
Procesos de Realizar preguntas sobre el | Exposicion y debate.
Evaluacion tema observado.
Resultados Mejorar las habilidades de comunicacion y argumentacion al momento
de exponer un resumen ejecutivo.
Etapa 2. Descripcion del producto
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Realizar un Observar el video. Realizar una lluviade | Computadora
analisis DAFO, ideas de las Celular
Misidn, Vision y necesidades de la Internet
Valores localidad para Hojas, esferos
Empresariales del determinar el posible
posible proyecto. emprendimiento.
Tiempo 4 minutos 40 minutos
Procesos de Efectuar preguntas sobre el | Resolver la actividad
evaluacion tema observado. propuesta a través del
codigo QR.
Resultados Definir el tema del proyecto de emprendimiento.
Etapa 3. Estudio de Mercado
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Determinar el Observar el video Determinar las Computadora
Nicho de Mercado. caracteristicas del Celular
producto a ofertar. Internet
Realizar encuestas para | Hojas, esferos
determinar la Laptop.
aceptacion del
producto dentro de la
comunidad.
Tiempo 3 minutos 40 minutos
Procesos de Efectuar preguntas acerca Realizar la actividad
evaluacion del tema investigado propuesta a través del
codigo QR.
Resultados Identifica los posibles clientes potenciales.




Etapa 4. Plan de Marketing y Ventas
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Detallar Observar el video Determinar las Computadora
informacion del caracteristicas del Celular
producto o producto a ofertar, Internet
servicio. precio, promocion y Hojas, esferos
formas de llegar al
cliente.
Tiempo 3 minutos 40 minutos
Procesos de Efectuar preguntas acerca Resolver la actividad
evaluacion del tema observado. propuesta a través del
codigo QR.
Resultados Satisface las necesidades del mercado con el producto o servicio
Etapa 5. Estudio Técnico
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Establecer el Observar el video. Determinar en donde Computadora
funcionamiento y funcionara el Celular
operatividad del emprendimiento, qué Internet
proyecto. maquinaria se necesita, | Hojas, esferos
materia prima, mano
de obra, etc.
Tiempo 2 minutos 40 minutos
Procesos de Efectuar preguntas acerca Resolver la actividad
evaluacion del tema observado. propuesta a través del
codigo QR.
Resultados Proporciona informacion crucial, para entender de qué manera
se realiza, la produccidn o prestacion de servicios.
Etapa 6. Organizacion y Gestion
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Organigrama Observar el video. Definir las funciones Computadora
funcional que cumplird cada Celular
miembro del Internet
emprendimiento. Hojas, esferos
Tiempo 5 minutos 40 minutos
Procesos de Efectuar preguntas acerca Resolver la actividad
evaluacion del tema observado. propuesta a través del
codigo QR.
Resultados Conocer con claridad las funciones y responsabilidades de cada
participante del equipo de trabajo.
Etapa 7. Informacion Financiera
Actividades Asincronicas Sincronicas Materiales
Identificar costos y | Observar el video. Realizar un Computadora
gastos del Presupuesto inicial. Celular
emprendimiento. Internet
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Hojas, esferos
Tiempo 5 minutos 40 minutos
Procesos de Efectuar preguntas sobre el | Realizar la actividad
evaluacion tema observado. propuesta a través del
codigo QR.
Resultados Analizar y proyectar los flujos de ingresos, costos y financiamiento que
estaran involucrados en la operacion del negocio.

Nota: Actividades por Etapas

Luego de haber determinado y planificado las tareas a realizarse se procedidé a la
implementacion de la Manual didéctico con la metodologia Aula Invertida en el programa
CANVA vy con el proposito de que este sea interactivo se subi6 a la aplicacion Heyzine.com. Las
evaluaciones fueron efectuadas de acuerdo a los requerimientos de los alumnos, las mismas que
estan incluidas en el Manual digital; seguidamente se adjunta el link del Manual digital y también

capturas de pantalla del Manual implementado.

Link:https://www.canva.com/design/DAF_QUfQnSE/c-nhqx20OR7GhNX-

ntHB1Fw/edit?utm_content=DAF_QUfOQnSE&utm campaign=designshare&utm medium=link

2&utm_source=sharebutton
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PRESENTACION

EI Manual tiene e| propésito cle dar a conocer a |os
estudiantes de Baclﬁ”erato, e| proceso para |a elaboracién

de un Plan de Negocios de un emprendimiento.

Ser un emprencledor signirica identificar una oportunidad de
negocio y desarrollar una idea para transformarla en un

proyecto, que genere una rentabilidad.

El éxito no es una casualidad, sino una estrategia y para el efecto es
fundamental seguir un proceso detallado en siete etapas, que tienen por

finalidad la consecucion acertada del mismo. \>

Este Manual constituye un modelo a seguir para |a
elaboracién de un Plan de Negocios, que permita a los
estudiantes desarrollar su espiritu emprendedor fomentando
la creatividad e innovacion, que conlleve a un aprendizaje
préctico, mediante el trabajo en equipo, el desarro”o cle
haloilidades c{e 'iderazgo y toma de decisiones, para |a
ejecucion de proyectos de emprendimiento en conexién con
P comuniclad, situacion que ayudaré afianzar sus
habilidades no so|amente en e| émloito empresaria|, sino

tamloién en |a vida cotidiana.
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CONOCE TU MANUAL Rl

El Manual ests conformado por siete etapas, las mismas que abarcan una
sintesis explicativa y recursos didacticos de cada proceso, para una mejor

comprensién y entendimiento de] estudiante.

RECURSOS AUDIVISUALES

RECURSOS DESCARGABLES

“— e

PAGINAS WEB
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PLAN DE NEGOCIOS Q
Qué e52

El Plan de Negocios es una estrategia documentada, que ayuda a
conocer y planiFicar los objetivos Y viabilidad de un negocio, contiene
informacién detallada acerca del emprendimiento. su funcionamiento,

costos y su potencial crecimiento.

Tiene como finalidad definir estrategias para obtener beneficios
econdmicos y, ademés constituye una herramienta para conseguir

inversionistas o so|icitar un financiamiento.

'Réfuerza.tus conocimientos: B3¢
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ETAPAS d
(&
PLAN DE ®

RESUMEN . N - Estunio
[I[(IIIIVO ' FINANCIERO
Carta de Rentabil; dad
presentacion viabilidad de
negocuo
D[S(hIIIIP(lON lln l 0‘

EGOCI0 Pﬁ \ / ORGANIZACION Y
Panorama - » s “’i' GESTION
general del ) T ﬁ i Esquema de

sediicio orgamzamon

et responsab I Jm{es

5 <
[STUDIO DE ) 54
MERCADO o EsTunio TEenico

Analisis de la A d
demanda y oferta PLAN DE nélisis de
del Mercado MARKETING Y i

VENTAS

Producto preclo
plaza y promoc:on

O
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>ETAPA 1

RESUMEN EJECUTIVO

DEFINICION:

EI resumen ejecutivo constituye |a primera carta de presentacion, es decir,
un documento que se entrega (Je Forma a&junta al Plan cJe negocios, con la

Finalidad de enFatizar |os puntos més relevantes del mismo.
‘,-'f'\

\ 4
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TRLLER GTAPA 1

TEMA: RESUMEN EJECUTIVO
Obgetivo: Analizar un resumen ejecutivo su estructuray caracteristicas

N—

ACTIVIDAD ASINCRONICA:

Observar el siguiente video:

pfOCGSOS de Evaluaci(m: preguntas SOLI’G EI tema OLSGNGCIO.

Tiempo: 2 minutos

ACTIVIDAD SINCRONICA:

o El Docente dividira en grupos a los estudiantes y asignard un ejemplo de
Resumen Ejecutivo a cada grupo para que realicen una exposicion oral,
resaltando los aspectos mas importantes del resumen, fomentando el
debate entre grupos.

:\'-"i&'.r%!!élc"SZ
. Papelotes
* Marcadores

Procesos de Evaluacin: Exposicién y debate.

Tiempo: 40 minutos

Resu|tado de Aprenclizaje: Enriquece la comprension clel tema y ayuda a

mejorar Ias habilidades Ae comunicacion y argumentacion.

.........

.........

......... - ®

.........
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DESCRIPCION DEL NEGOCID
ANALISIS SITUACIONAL @

Constituye e| proceso de analizar |a situacion actual del negocio, con |a \—
Finalida(! Je rea'izar un plan para eI ruturo, identiFicando factores internos
como Jebilidades y Fortalezas y Factor externos como amenazas y

oportunidac]es; para el efecto se recomienda herramientas como el DAFQ.

Para realizarlo se tomaré en consideracién:
. Ana’lisis Je los clientes

L] Analizar e| producto 0 servicio

. Indagacién de Ia competencia

o Anélisis del entono (polu’tico. econdmico, social y tecnolégico)

TSIon

I.a misidn Je un emprendimiento es una dec'aracién escrita
,en ]a cua| se describe |a razon cle ser de |a empresa y su
olajetivo principa]. para reclactarla se recomienda responder

las siguientes interrogantes:

. Quiénes somos ¢ o |dentidad

. Qué buscamosz . propésitos

® Qué l\acemosz o Productos o servicios
o Por qué lo hacemos? . Valores. principios

e Para quienes trabajamosz . Clientes

|
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o VISION
La visién, conocida también como el suefio de la empresa, constituye el
camino al cual se Jirige a Iargo plazo, es decir, es |a imagen a futuro de como
se desea que sea la empresa.
Para redactarla se toma cono referente las siguientes preguntas:
o (6mo seremos en el futuro? V

. Qué haremos en el Futuro?

VALDRES EMPRESARIRLES

Son los principios éticos sobre los cuales se asienta Ia
cultura empresarial, su comportamiento, toma de
decisiones éticas y responsaHes y que coaclyuvan para

su crecimiento.

@@

A|gunos Je e”os son:

@

. Transparencia

o Puntualidad

. Responsabﬂidad
. Lea'tad
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TRILLER ETRPR 2 )
TEMA: DESCRIPCION D€ NEEOCID

Objetivo: Proporcionar una vision clara y completa de [a empresa. t/
ACTIVIDAD ASINCRONICA: Observar los siguientes videos:

Pl’OCGSOS de Eva|uaci6n: Preguntas sobre El tema observado.

Tiempo: 4 minutos

ACTIVIDADES SINCRONICAS:

o Realizar un analisis DAFO, Misisn, Visién y Valores Empresaria|es del posiHe
proyecto.
o Realizar una lluvia de ideas sobre los valores que podemos aplicar enel

emprendimiento escogido.

Comprueba
tus conocimientos
Materiales:
. Computadora rE]' E|-|
o Colular SCAN 5%
e |nternet ME! LE.- ks
. Hojas
. Esferos

Procesos de Evaluacién: Resolver la actividad propuesta a través del cédigo QR.

Tiempo: 40 minutos

,Swuhado de Aprendizaje: Definir el tema del Proyecto. (,»"' : ‘

\.
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ETRPA 3
ESTUDI0 D€ MERCADD

Recopila y analiza datos & informacién solr;re un mercado. con el
ol)jetivo Je conocer su orerta y Jemanda, precios, clientes,
competencia. para tomar decisiones Futuras y establecer

politicas de comercializacién.

PESOSZ

].Analizar la Posicién del producto 0 Servicio Jentro clel mercac]o.

. HentiFicar eI deico objetivo {nicho Je mercado) al que estd dirigido

O

el producto.

3. Analizar a la competencia, especia'mente los precios, la distribucisn
del proc‘ucto.

4 Caracteristicas relevantes Je Ia oFerta y demanda.

5. Realizar la segmentacion del mercado.

6. Determinar las Fuentes de |nrormaci6n. es recomendable utilizar

fuentes primarias como entrevistas y encuestas a clientes

oo’ 8
ﬁs anfl /
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) TRILLER ETAPA 3

) TEMA: ESTUDIO DE MERCADD

Objetivo: Determinar la demanda de los productos o servicios que [a Empresa planea
ofrecer.

ACTIVIDAD ASINCRONICA: Observar el siguiente video:

procesos de Evaluacién: Realizar preguntas sobre el tema Ae |nvestigaci6n.

Tiempo: 3 minutos

ACTIVIDAD SINCRONICA:
o Determinar las caracteristicas del producto a ofertar.
o Realizar encuestas para determinar la aceptacion del producto dentrode . . .
la comunidad. Siei'e
Materiales:
*® Computadora
* Celular
e |nternet
. Hojas
o Esferos
Procesos de Evaluacion: Resolver la actividad propuesta a través del cédigo

QR.

Tiempo: 40 minutos

— 1
Ege
Resu|tado de Aprendizaje: Hentiricar |os posibles SCAN %
clientes ial ME' =
potenciales. W B =]

et =
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GIAPR Y.

PLAN DE MARHETING C
[l P'an de Marl(etin es un documento ue |asma Ia estrategia ol)'etivos
g que p giay ob)

c]e una empresa, proporciona un marco estructurado para desarro“ar Ios
procesos de comercializacién de un proJucto 0 servicio.

Analiza |as 4p de| mar|<etin mix, roducto. recio, |aza romocion.

g P P piazayp
AI com rencler estionar cada una de estas variaHes de manera
P y §

integrada las empresas pueden crear una propuesta de valor sélida Y

satisFacer |as necesidades Ae Ios clientes Je manera ericiente.
Estas 4Ps son:

1. Producto: Bien o servicio que ofrecen al mercado para satisfacer una
necesidad.

2. Precio: Valor monetario que el cliente cancela a cambio del producto
0 servicio.

3.Plaza: Canales de distribucion para poner el producto 0 servicio a
c]isposicién del cliente. -

4. Promocién: Actividades de comunicacién que utilizan para inrormar,

persuadir a los clientes a la compra del producto 0 servicio.

©
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/TRLLER ETAPAY

TEMA: PLAN DE MARKETING

Obgetivo: Definir la estrategia de marketing de un producto o servicio.
ACTIVIDAD ASINCRONICA:

Observar el siguiente video:

pl’OCGSOS de [valuacién: preguntas sobre e| tema OLSGNBJO.

Tiempo: 3 minutos

ACTIVIDAD SINCRONICA

Determinar |as caracteristicas del producto a oFertar. e| costo Je

produccién para determinar el precio de venta, cémo se va a ”egar a los
posiHes clientes con el producto y las promociones que realizarén para

clar a conocer su empren&imiento.
v

Lerigies:

Computadora
Ce'ular

|nternet

e Hojas
Esferos

Procesos Je Evaluacién: Resolver la actividad propuesta a través del cédigo

QR.

Tiempo: 40 minutos

Resultado de Aprendizaje: Satisfacer las necesidades del mercado con el

producto 0 servicio.
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ETAPR 5.

ESTUDID TECNICO

[I Factor técnico Je un plan cle negocios tiene relacic’m con el Funcionamiento
y operativiclad clel proyecto, es decir, dénde, cuadnto, como y con qué

producir.

OBJETIVOS:

e Determinar la factibilidad técnica del proyecto
ELEMENTOS: .

e Proceso productivo.

o Bienes de capital.

. Materias Primas.

b Recurso Humanos.
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") TRLLER ETAPAS

TEMA: ESTUDID TECNICD
Objetivo: Evaluar la viabilidad y factibilidad de implementar [a idea de negocio.
ACTIVIDAD ASINCRONICA:

PFOCESOS de [VBIU&Ciéﬂ: preguntas sobre EI tema observaclo.

Tiempo: 2 minutos

ACTIVIDAD SINCRONICA-
L] EstaHecer en donde Funcionaré el emprendimiento. que maquinaria
se necesita, materia prima, mano de obra
A I

vigleriaies:

. Computadora

. Celular
. |nternet SCA
° Hojas ME

e F.S FGYOS

Procesos de Evaluacion: Resolver la actividad propuesta a través del cédigo
QR.

Tiempo: 40 minutos

Resultado de Aprenc]izaje: Proporciona informacion crucial para entender

como se llevara a cabo la produccién 0 prestacion de servicios.
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CTAPAG. O

ORGANIZACION Y GESTION

De acuerdo a las condiciones del mercado y la competencia el
emprendimiento puede tener diferentes estructuras organizaciona|es, que
garanticen que kaya suficientes recursos humanos, con responsabili({ades

c|aramente defini({as, que permitan alcanzar |os objetivos del p|an de

negocios.
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T[ ILLER ETRPA

TEMA: ORGANIZACION Y GESTIﬂﬂ

Dbgetivo: Establecer la estructura y los procesos necesarios para que el negocio pueda
alcanzar sus metas y objetivos de manera eficiente y efectiva.

Procesos de Evaluacién: preguntas sobre el tema observado.
Tiempo: 5 minutos

e Realizar un organigrama funcional del emprendimiento.
Materiale

° Computadora

o Celular

. lnternet

. Hojas
o Esferos
Procesos de Evaluacién: Resolver la actividad propuesta a través del céc]igo
QR.
Tiempo: 40 minutos
Resultado de Aprendizaje: Conocer con claridad las funciones y

responsabihdades de cada miembro del equipo de trabajo.
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INFORMACION FINANCIERA

El plan financiero describe y analiza todos los componentes de un negocio,
también establece los objetivos financieros y las estrategias para cump]irlos.
Ademés, se debe incluir el ﬂujo de caja, inversiones, Financiamiento, etc.

Constituye la mejor herramienta para analizar la viabilidad econémica y

Financiera de un proyecto.
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TEMA: INFORMACION FINANCIERA
Dbjetivo: Establecer las bases financieras que guiaran la gestidn y el crecimiento del
negocio en un futuro

ACTIVIDAD ASINCRONICA:

Observar el siguiente video:

Procesos de Evaluacion: preguntas sobre el tema observado.
Tiempo: 4 minutos
ACTIVIDAD SINCRONICA-
o Realizar un Presupuesto un Balance General Inicial, Clasificar los
costos y gastos del emprendimiento para elaborar el libro de ingresos

y egresos.

AR

Materiales: r M
. Computadora R0
SCAN

. Celular

L4 |nternet ME! LE ; -

L Hojas

o Esferos
Procesos de Evaluacién: Resolver la actividad propuesta a través del cédigo
QR.
Tiempo: 40 minutos
Resultado de Aprendizaje: Analizar y proyectar los nujos de ingresos,
costos y financiamiento que estarén involucrados en la operacion del
negocio.
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Video: Refuerzo del tema tratado
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Implementacion del Manual - Clases Virtuales

Figura 1. Socializacion Manual

-
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Figura 2. Clase virtual Etapas Plan de Negocios
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Figura 3. Plan de Negocios
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Figura 4. Resumen Ejecutivo

RESUMER EJECUTIVO

Glsella Pllco Gé...

® Ha LOUCO DRSSO IE ~0i = vas  is
Nota: Estudiantes U. E. Tres de Marzo
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Figura 5. Conceptualizaciones del Plan de Negocios

DEIVIS ESTRADA

CONOCER LA COMPETENC

Geovanny Oleas

Fuente: U.E. Tres de Marzo

Figura 6. Descripcion del Negocio
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Un cuestionario de opcién multiple con limite de
tiempo, comodines y una ronda de bonificacién

Jefferson Pacha

? 8« LOC-CeDBRETOTEB ~2iw vavo .08
Nota: Estudiantes U. E. Tres de Marzo
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Fase De Evaluacion

Permite analizar el avance de cada una de las tareas incluidas en el manual disefada para

los estudiantes. Para la evaluacion se desarrolld una prueba de conocimientos basada en la

habilidad que se pretende desarrollar en los alumnos, la misma que fue validada por el docente

experto.

@ UNIDAD EDUCATIVA “TRES DE MARZO” O addi

PFRUEBA DEL PLAN DE NEGOCIOS

DATOS INFORMATIVOS

Asignaturm: EMPRENDIMIENTO Y Fecha:
GHSTION
Curnu! Paralelo; Hapecialidad:
Docente: ING, GLADYS MASADANDA e S T
Eatudiante: [ Calificucion;

INSTRUCCIONES:
v

Lee con atencion cada pregunta, reflexionn de nouerdo al desarrollo de lus etapas del plan de
negocions,
Si tiene dificultad al resolver alguna pregunta, pase o la siguiente, al final regrese a las que le

faltaren

La evaluacion es individual, en el caso de que exista plagio se aplicard la sancién segin lo

establece el nrt. 330 del reglamento de In LOFKL

4, Utilice esferogrifico negro o azul, no realice manchones ni repintados, no use liquido corrector
2

g 13 LOQué ex un plan de negocion?

......................................................................................................

2. Escribn In diferencin entre emprendimiento comercial, industrial y de
servicio

......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

...................................................................................................

......................................................................................................
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UNIDAD EDUCATIVA “TRES DE MARZO” @ audiilf

..........................................................................................................

.........................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
..........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

...........................................................................................................

..........................................................................................................

REVISADO POR
ELABORADO POR COORDINADOR DE AREA VALIDADO POR
Ing. Gladys Masabanda Mgs. Sandra Barahona Ing. Walter Lemache

™~

)
2 R o ’
-%6‘1‘53—01‘“ o

Fecha: 05-02-2024 Fecha: 06-02-2024 Fecha: 07-02-2024
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Tabla 23. Matriz de validacion del Instrumento, aplicado al Docente especialista.

Criterios a evaluar

Clari- |Coheren | Las Los
daden |ciaen  |actividades |pardametros Obsersclonss
la los a cvaluar | planteados (Si debe
e T |1 e | mprene | Ao
pertinentes |compren difi a
Pardmetros | oounci |detallan |ala por parte de m:relg::::cp:)l:l
ado parala |identificacio |los favor indique)
evaluaci |ndecada |estudiantes
on una de las
etapas del
plan de
ncgocios
si si si si S/N
(Qué es un plan
de negocios? > 4 X b X S/N
Escriba la
diferencia entre
emprendimiento
comercial, X A x >( SN
industrial y de
servicio
¢(Cuiles son los
elementos del S/N
Anlisis DAFO? | X| | X X
Escriba la
diferencia entre S/N
Mision y Vision X ks >< )(
(Cuantas hojas
debe contener
COmMOo Maximo un ! % S/N
Resumen X A A
Ejecutivo?
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$Qué es un

Nicho de / p
L ) S/N
Mercado? X A A .
JQué esun
Organigrama ’ ' v S/N
Funcional? A X g X
Cudles son los
clementos de las
4ps del X X X X S/N
Marketing?
(Cuidles la
diferencia entre
! S/N
costo y gasto? X X X x
(Cudles la
estructura de un
Balance General X X X X SN
Inicial?
Aspectos Generales de si no bl
El instrumento contienc instrucciones claras y SN
precisas para responder. X
Las Preguntas permiten el logro de los objetivos de
f sstincts X SN
investigacion.
El niimero de preguntas es suficiente para recoger la
informacion. En caso de ser negativa su respuesta, )< S/N
sugicry las preguntas a anadir.
VALIDEZ
APLICABLE _X|NO APLICABLE

APLICABLE ATENDIENDO A LAS OBSERVACIONES

Validado por:

g

U{{l”:@f l.emn ClllﬁFechn: 01-02-2024

24/

Firma:

/4

/

woﬂv{ vinicio ,@ 1aha 0.C(¢

—

Elaborado por: Gladys Masabanda
Fuente: Eluboracion propia.
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Interpretacion

Posterior a la aplicacion de la matriz de validacion del instrumento al especialista se
llega a los siguientes resultados: existe claridad en la redaccion de los enunciados , coherencia
en los parametros que se detallan para la evaluacion, las actividades a evaluar son pertinentes
en la identificacion de cada de cada una de las etapas del plan de negocios, finalmente los
pardmetros planteados son comprendidos por los estudiantes, aspectos que permiten alcanzar
las metas de la indagacion; ademas el nimero de preguntas es adecuado para recopilar
informacion obteniendo como resolucion la validez en la aplicacion del instrumento.
Valoracion de la propuesta

Se empleard el Método 3: Validacion por medio de su aplicacion en la practica de la
propuesta. De la aplicacion practica de la propuesta se pudo demostrar que los resultados
obtenidos han mejorado en relacion a la evaluacion inicial aplicada a los alumnos.
Aplicacion Estadistica

Se realiz6 un pre test y pos test a los estudiantes que participaron en el trabajo
investigativo, obteniendo los resultados que se detallan a continuacion:

Tabla 24. Calificaciones de Pre Test y Post Test Tercero IPA.

ESTUDIANTES PRE TEST POST TEST
Estudiante 1 1,33 10
Estudiante 2 3,66 10
Estudiante 3 2,66 9,5
Estudiante 4 6,25 9
Estudiante 5 6,25 791
Estudiante 6 2 7.8
Estudiante 7 1,25 10
Estudiante 8 4,33 7,81
Estudiante 9 441 9,5
Estudiante 10 3,25 8,2
Estudiante 11 1,75 7,66
Estudiante 12 5,08 7,16

Nota: Estudiantes de Tercero Industrializacién de Productos Alimenticios
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Tabla 25. Calificaciones de Pre Test y Post Test Tercero PA.

ESTUDIANTES PRE TEST POST TEST
Estudiante 1 5,08 9
Estudiante 2 5,58 9
Estudiante 3 1,5 6
Estudiante 4 4,66 10
Estudiante 5 6,5 8,5
Estudiante 6 4 7.5
Estudiante 7 5.5 7
Estudiante 8 6 10
Estudiante 9 3,75 10
Estudiante 10 6,41 8,5
Estudiante 11 5,25 8,5
Estudiante 12 3 6,08
Estudiante 13 2 8,5

Nota: Estudiantes de Tercero Produccion Agropecuaria
También se presentan las estadisticas descriptivas mas relevantes de los resultados
obtenidos en el pre test y pos test.

Tabla 26. Resultados Descriptivos

INDICADORES ESTADISTICOS GRUPO PRE TEST POS TEST
N GRUPO 1 12 12
GRUPO 2 13 13
. GRUPO 1 3.52 8.71
Media
GRUPO 2 4.56 8.35
) GRUPO 1 3.46 8.60
Mediana
GRUPO 2 5.08 8.50
o GRUPO 1 1.78 1.06
Desviacion estandar
GRUPO 2 1.61 1.36
) GRUPO 1 1.25 7.16
Minimo
GRUPO 2 1.50 6.00
) GRUPO 1 6.25 10.0
Miaximo
GRUPO 2 6.50 10.0
W de Shaniro-Wilk GRUPO 1 0.929 0.874
© SHapiro-i GRUPO 2 0.925 0.900
. ) GRUPO 1 0.373 0.074
Valor p de Shapiro-Wilk
GRUPO 2 0.296 0.132

Nota: Estudiantes de Terceros IPA. y PA.
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Los valores de p en las pruebas de Shapiro-Wilk para ambos grupos y en ambas pruebas
(pre-test y post-test) son mayores que 0.05, lo que indica que no se rechaza la hipétesis nula de
normalidad. Por lo tanto, se asume que los datos siguen una distribucion normal. Concluyendo,
mediante la diferencia de medias para este estadistico un p valor menor que .001 que establece
una diferencia significativa de aprendizaje del pos test en relacion del pre test.

En relacién a la mejora del rendimiento se puede concluir que ambos grupos muestran
una mejora significativa en las puntuaciones medias del pre-test al post-test.

e Grupo 1: La media aumenta de 3.52 a 8.71.
e Grupo 2: La media aumenta de 4.56 a 8.35.

La disminucién en la desviacion estandar del pre-test al post-test en ambos grupos
sugiere una menor variabilidad en las puntuaciones después de la implementacion del manual,
indicando que los estudiantes tienden a concentrarse mas cerca de las puntuaciones altas.

Los resultados obtenidos indican que la implementacion del manual para la ensefanzade
la creacion de emprendimientos ha tenido un impacto positivo y significativo en elrendimiento
de los estudiantes de ambos cursos. Las mejoras observadas en las medias de las puntuaciones
del post-test en comparacion con el pre-test son considerables, lo cual respalda la efectividad del
manual.

Figura 20. Diagrama de Frecuencias del Pre -test

GRUPO1 A —

GRUPO2 -j

2 H
PRETEST

RUPO

.\
J

(

o 4

Nota: Terceros Bachillerato [PA. y PA.
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Figura 21. Diagrama de Cajas del Pre-test

PRETEST
E=N

GRUPO GRUPO?
GRUPO

Nota: Terceros Bachillerato IPA. y PA.

Figura 22. Diagrama de frecuencias del Pos-test

GRUPO1 + |—|

GRUPO

GRUPO2 A |_|—|—| —

: 7 8 9 10
POSTEST
Nota: Terceros Bachillerato IPA. y PA.
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Figura 23. Diagrama de cajas del Pos Test

GRUPO GRUPO?
GRUPO

Nota: Terceros Bachillerato IPA. y PA.
De manera adicional como se muestra en la Tabla No. 27, con el estadistico
complementario de la d de Cohen que el tamafo del efecto de esta diferencia es muy grande.
Para el andlisis de la efectividad del manual, se aplico una prueba t de Student para
muestras relacionadas. Esta prueba compara las puntuaciones de pre-test y post-test de los
estudiantes de los dos cursos evaluados.
Prueba T

Tabla 27. Prueba T Muestras Apareadas

Intervalo de
Confianza al 95%

estadistico gl amano aet Inferior  Superior
al p S pe
_ Td e
POSTEST  PRETEST ¢ 108 240 <001 add 217 144 289
Student Cohen

Nota: Ha H Media 1- Medida 2 >0
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El valor p es menor que 0.001, lo cual indica que la diferencia entre las puntuaciones del
pre-test y post-test es altamente significativa. Esto significa que la mejora observada en las
puntuaciones después de la implementacion del manual no se debe al azar.

El tamafio del efecto medido por la d de Cohen es 2.17. Segin los criterios
convencionales, un valor de d de Cohen mayor a 0.8 se considera un tamano del efecto grande.
En este caso, un valor de 2.17 indica un efecto extremadamente grande, lo que sugiere que la
intervencion tuvo un impacto muy significativo en el rendimiento de los estudiantes.

El intervalo de confianza del 95% para el tamafo del efecto va de 1.44 a 2.89. Esto
proporciona una estimacion de la precision del tamafo del efecto, confirmando que incluso enel
limite inferior del intervalo, el tamafio del efecto sigue siendo grande.

Los resultados de la prueba t de Student indican que la implementacion del manual parala
ensenanza de la creacion de emprendimientos ha tenido un impacto estadisticamente
significativo y muy grande en el rendimiento de los estudiantes. La significativa mejora en las
puntuaciones del post-test en comparacion con el pre-test confirma la efectividad del manual.

Concluyendo el rechazo de la hipotesis nula y aceptando la hipotesis de investigacion de
que manual de creacion de emprendimientos permitira que los estudiantes identifiquen de forma
clara la estructura de un plan de negocios.

Valoracion de la propuesta por parte de la Autoridad
Adicionalmente, como parte de la valoracion de la propuesta también se cuenta con un

oficio de la directora de la Unidad educativa.
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UNIDAD EDUCATIVA” TRES DE MARZO"

Chimbo-BOLIVAR
Quinta Rumipamba Kilémetro 1 via a la Magdalena

Telf.: 032988041

San José de Chimbo, 30 de enero 2024

VALORACION DE LA PROPUESTA

La propuesta denominada “Guia Instruccional de un Plan de Negocios para estudiantes
de Bachillerato”, efectuado por la docente Gladys Beatriz Masabanda Tisalema,
constituye una herramienta innovadora para reforzar el desarrollo de la creatividad,
enmarcado en el proceso de ensefianza y aprendizaje en la asignatura de Emprendimiento
y Gestion.

Las actividades planteadas en la guia buscan fomentar el espiritu emprendedor en los
estudiantes al igual que la creatividad e innovacion, propiciando un aprendizaje practico,
mediante el trabajo en equipo, el desarrollo de habilidades de liderazgo y la toma de
decisiones, para la ejecucién de proyectos de emprendimiento en conexion con la
comunidad educativa.

La propuesta muestra una estructura coherente, enfocada con los objetivos planteados, lo
que resulta util y beneficioso para los estudiantes, ante lo expuesto y manifestado se
considera como valido para el proceso de ensefianza y aprendizaje de la asignatura de

Emprendimiento y Gestion.

Atentamente,

RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA“TRES DE MARZO"
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Se identificaron varias bases conceptuales clave que sustentan el rol del docente y el
emprendimiento escolar. Estas bases incluyen las Teorias de Aprendizaje,
Metodologias Activas de Aprendizaje, Didactica, Evaluacion y Retroalimentacion,
Impacto de las TIC, Tipos de Emprendimientos, Actitudes Emprendedoras, las 4Ps del
Marketing Mix y Educacion Financiera. Estos fundamentos proporcionan un marco
teodrico robusto para desarrollar y evaluar planes enfocados en el emprendimiento.

El pre-test diagndstico aplicado a los estudiantes de tercer afio de bachillerato revel6 un
considerable vacio de conocimientos en relacion al plan de negocios y sus etapas. Los
resultados mostraron una media de 3.52 para el Grupo 1 y 4.56 para el Grupo 2,
indicando que los estudiantes tenian un conocimiento limitado sobre emprendimiento
antes de la intervencion. Esto subraya la necesidad de un enfoque educativo
estructurado y efectivo en esta area.

Se disefié un manual con el objetivo de orientar a los estudiantes en la elaboracion de
un plan de negocios. Se adoptd la metodologia del Aula Invertida, permitiendo a los
estudiantes revisar informacion y observar videos en casa, y utilizar el tiempo de clase
para reforzar el tema y resolver dudas. Este manual proporcion6 una estructura clara y
practica para el proceso de ensenanza y aprendizaje del emprendimiento, facilitando un
enfoque mds activo y participativo en el aula.

La validacion de la eficacia del manual se realiz6 mediante una prueba validada por un
docente experto. Los resultados del pre-test reflejaron puntuaciones iniciales bajas, con
medias de 3.52 y 4.56 para los Grupos 1 y 2, respectivamente. Posterior a la
implementacion del manual, los resultados del post-test mostraron medias

significativamente mas altas de 8.71 para el Grupo 1y 8.35 para el Grupo 2. El andlisis
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estadistico reveld un p-valor menor que .001, indicando una diferencia significativa en
el aprendizaje de los estudiantes después de la intervencion. Estos resultados
demuestran la efectividad del manual en mejorar el conocimiento y las habilidades de

los estudiantes en el &mbito del emprendimiento.

Recomendaciones

Actualizar constantemente las tematicas del modulo formativo para que reflejen las
demandas institucionales y las directrices gubernamentales mas recientes. Esto
asegurara que el contenido esté alineado con las necesidades actuales del mercado y las
politicas educativas.

Utilizar metodologias educativas que incluyan el andlisis y resolucion de casos
practicos. Esto ayudara a motivar a los estudiantes y los involucrara activamente en el
proceso de aprendizaje, promoviendo un aprendizaje autdbnomo y significativo.
Aplicar el manual en el proceso educativo dado que permitird a los estudiantes afianzar
sus destrezas y conocimientos sobre el plan de negocios y sus etapas, preparandolos
para emprender con éxito en el futuro.

Realizar evaluaciones periddicas a través de examenes, exposiciones y proyectos. Estas
evaluaciones ayudaran a determinar el progreso y el avance de los estudiantes en la
elaboracion de planes de negocios, asegurando que se alcancen los objetivos educativos

propuestos.
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ANEXOS
Anexo 1. Encuesta
Dirigida: Estudiantes de Terceros IPA. y PA. U. E. “Tres de Marzo”
Objetivo: Establecer el nivel de conocimientos de los alumnos acerca de un emprendimiento.
1. {Como calificaria su conocimiento sobre emprendimiento?
a) Muy alto
b) Alto
¢) Medio
d) Bajo
¢) Nulo
2. (En qué medida se considera interesado/a en aprender sobre emprendimiento?
a) Muy interesado/a
b) Interesado/a
¢) Neutro/a
d) Poco interesado/a
e) Nada interesado/a
3. (Coémo calificaria su percepcion del apoyo educativo para el desarrollo de habilidades
emprendedoras en su Institucion?
a) Muy positivo/a
b) Positivo/a
¢) Neutral

d) Negativo/a
e) Muy negativo/a

4. ;Qué tan convencido/a estd de que participar en emprendimientos escolares mejoraria sus
habilidades de trabajo en equipo?
a) Muy convencido/a
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b) Convencido/a

¢) Neutro/a

d) Poco convencido/a

e) Nada convencido/a
5. ({Cémo evaluaria su comprension de las diferentes etapas del emprendimiento, desde la
concepcion de la idea hasta la implementacion del proyecto?

a) Muy alta

b) Alta

¢) Media

d) Baja

e) Muy baja
6. (En qué medida se siente familiarizado/a con las diversas fuentes de financiamiento
disponibles para proyectos emprendedores?

a) Muy familiarizado/a

b) Familiarizado/a

¢) Neutral

d) Poco familiarizado/a

e) Nada familiarizado/a
7. ({Considera usted que todos los productos o servicios deben tener una marca?

a) Totalmente de acuerdo
b) De acuerdo

¢) Neutral
d) En desacuerdo
e) Totalmente en desacuerdo
8. (En qué medida considera Usted que la formacion que ha recibido ha despertado en usted el

espiritu emprendedor?
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a) En gran medida
b) En bastante medida
¢) Neutral
d) En poca medida
e) En muy poca medida
9. (Con que frecuencia considera usted que el Docente planifica la clase antes de impartirla?
a) Siempre
b) Con frecuencia
c) A veces
d) Raramente
e) Nunca
10. ;Considera que la Entidad Educativa tiene convenios con otras Instituciones para promover
los emprendimientos escolares creados en la misma?
a) Totalmente de acuerdo
b) De acuerdo
¢) Neutral
d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo

11. ;Cree usted que se sigue manteniendo en el desarrollo de clase una educacién
tradicionalista?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

¢) Neutral

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo

12. ;Ha utilizado alguna herramienta o recurso especifico para aprender sobre el
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emprendimiento fuera del aula?

a) Si, de manera frecuente

b) Si, ocasionalmente

¢) No, pero estoy interesado/a en hacerlo

d) No, no estoy interesado/a en hacerlo

e) No he tenido oportunidad
13. ;Considera usted que la evaluacion que aplica el docente solo busca medir el conocimiento
adquirido?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

¢) Neutral

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo
14. ;(Considera que las herramientas tecnologicas son importantes para elaborar informacion
de su emprendimiento?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo
¢) Neutral

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo
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Anexo 2. Entrevista

Aplicada: Ing. Walter Lemache, Docente de Emprendimiento y Gestion de la Unidad
Educativa “Tres de Marzo”.

Objetivo: Obtener informacion acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje dentro del
modulo formativo de Emprendimiento y Gestion

INDICACIONES:

La informacion brindada por usted tiene el caracter de confidencial y sera utilizada

exclusivamente para fines investigativos.

Responda las siguientes preguntas:

1. ;Considera que el uso de materiales tradicionales para el proceso educativo cumple las
perspectivas de los alumnos?

En la actualidad debemos buscar un equilibrio en donde se pueda aplicar los materiales
didacticos tradicionales, asi como los modernos.

2. ;Cree usted que es necesario impartir el conocimiento de Educacion Financiera en
estudiantes de Bachillerato?

Es muy importante ya que ayuda al estudiantado a poseer una capacidad de
presupuestar, ahorrar, invertir y administrar sus deudas con prudencia, como educadores, es
nuestra responsabilidad promover la educacion financiera y equipar a nuestros alumnos con el
conocimiento y las habilidades que necesitan, para generar prosperidad a nuestras comunidades

y generaciones futuras.

3. ¢En qué medida el modulo formativo de Emprendimiento y Gestion contribuye al
conocimiento de la Educacion Financiera?

En la actualidad es poco conocido el conocimiento financiero.

4. ;Utiliza estrategias de ensefianza para facilitar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes como parte de su rol pedagogico?

Se busca estrategias adecuadas para llegar con el conocimiento de una manera
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significativa.
5. ¢(Considera que una de las actividades propias de la pedagogia actual es generar un
pensamiento reflexivo?
Totalmente de acuerdo el estudiante debe ser reflexivo y creativo.
6. ;De qué manera se lograria un equilibrio de la teoria con la practica dentro de su aula
de clase?

A mas de la teoria se debe realizar practicas o ejemplos de emprendimientos o pequefios
negocios.
7. ¢;Con qué material imparte las clases para la ensefianza de Emprendimiento o utiliza
solamente los textos del Ministerio de Educacion?

Con material del Ministerio de Educacidon y material adecuado para fortalecer los
conocimientos como son costos de produccion agricolas.
8. (Cuales son los obstaculos que ha encontrado al momento de impartir el modulo
formativo de Emprendimiento y Gestion?
Falta de material tecnoldgico y desinterés en aprender por parte de los estudiantes.
9. ;Mantiene una capacitacion permanente para enriquecer su ensefianza?
Siempre se esta actualizando los conocimientos para dar un mejor servicio educativo.
10. ;De qué manera promueve el trabajo en equipo entre sus estudiantes?

Conformando grupos de trabajo con un mismo objetivo.

11. ;Como ve el futuro del emprendimiento dentro del ambito educativo?

Los nuevos Bachilleres de la Republica deben salir con conocimientos basicos de los
emprendimientos y conocer lo que es la Educacion Financiera.
12. ; Tiene conocimiento de como elaborar un Plan de Negocios?

Por supuesto, en este se describe el plan de comercializacion, proyecciones financieras,
propdsito comercial, mision, vision, etc.

Para concluir, se determina que la Educacion Financiera dentro del médulo formativo
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de Emprendimiento y gestion es un gran complemento ya que ayuda a viabilizar la factibilidad
de los emprendimientos y tomar decisiones oportunas, un limitante dentro de este proceso es
la escasa adopcion de estrategias metodologicas del docente para llegar con un aprendizaje
significativo al estudiante, ya que se resiste al cambio, al no querer salir de su zona de confort
y continua impartiendo la educacion tradicional; cabe recalcar que la Institucion no cuenta con
una cobertura adecuada de internet imposibilitando una conexién eficiente que permita aplicar

las Tics, como una herramienta para el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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Anexo 3. Hoja de Rubrica

i 4.
@ RUBRICA DE EVALUACION PARA EL PROYECTO DEMOSTRATIVO

NOMBRE DEL PROYECTO DEMOSTRATIVO:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL/ LOS ESTUDIANTE/S:

«

NIVELES DE LOGRO
Criterio de Evaluacion A (10-9) B (8-7) C (6-9) D (3-1) E (0) Valoracion | Observacion
Ella El/la -
Elabora  unl El/la estudiante elabora unlestudiante elabora un | tudiant al b
cronosrama do estudiante  elaborgcronograma de|cronograma de estudiante ae abora gn
S un cronograma ddtrabajo con  el/ldTrabajo conel/la  |¢TONOETAM §
trabajo con el/la . d trabajo sin acordat
trabajo con el/ladocente. ocente.
docente. con el/la docente.
docente. No se N
. 0 S©
Se establecen| Se ) Se establecen plazos establecen plazos de | Ella .
lazos de realizacion establecen plazos deestablecen plazos de realizacion ni estudiante no
y productos  d¢g realizacion yrealizacion o los de productos de elabora la
gresentacién dgproductos deproductos de realizacion ni presentacion de planificacién
acuerdo con las partes presentacion depresentacion de |productos del, cuerdo del trabajo.
1 .y
del proyecto. acuerdo con lasacuerdo ~con  laspresentacion del con las partes del
partes del proyecto.partes del acuerdo con las partes
Se cumplg proyecto.
Sl Se  cumplgproyecto. del proyecto.
con la extension - No se cumple
) con la extensione No se cumple. No se cumple e
definida . . . con la extension
definida. con la extensioncon la extension definida
definida. definida. '
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- El/la El/la
‘ ‘ El/la ol . El/la . estudiante explica  |egtudiante no explica - EV la‘
Explica con |estudiante explicaestudiante explica  |con claridad el con Claridad el estudiante no
claridad el proceso [con claridad elcon claridad el proceso ol explica el
secuencial realizado |proceso secuencialproceso secuencial  [secuencial realizado Proeeso seeucticla proceso de
en el desarrollo del |realizado en  elrealizado en el en el realizado en el desarrollo del
proyecto. desarrollo deldesarrollo del desarrollo del desarrollo del proyecto
Se evidencia |proyecto. proyecto. Proyecto. Proyecto.
la comprension del |- Se evidencia- Se evidencia | No se No se
trabajo realizado. la comprension della comprension del  |evidencia la evidencia ‘la
Se  cumple |trabajo realizado. |trabajo realizado. comprension del comprens1§n del
con la extension | Se cumplar No se cumple [trabajo realizado. trabajo realizado.
definida. con la extensidncon la extension . No se cumple | No se cumple
definida. definida. con la extension ~ |con la extension
definida. definida.
El/la . El/la El/la . Ella * El/la
. Presenta de | estudiante estudiante presenta | estudiante presenta | estudiante no estudiante no
forma organizada | presenta de de forma algunos de los | presenta los presenta el
todos los forma organizada algunos | documentos documentos proyecto
documentos organizada todos |documentos generados generados en el demostrativo.
generados en el los documentos | generados en el en el desarrollo desarrollo del
desarrollo del generados en el  |desarrollo del del proyecto. proyecto.
Proyecto. desarrollo del proyecto. No hay | - No hay
. Cadaunade | proyecto. Cadaunade | una diferenciacion | una diferenciacion
las partes del Cada una las partes del de cada una de las | de cada una de las
proyecto esta de las partes del proyecto esta partes del | partes del
diferenciada. proyecto esta diferenciada. proyecto. proyecto.

diferenciada.
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PUNTAJE TOTAL:

FIRMAS DE RESPONSABILIDAD:

Tutor/a del Proyecto Coordinador/a del Area Técnica Rector/a
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