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La psicologia educativa es una rama que se enfoca en comprender los procesos de
ensefianza-aprendizaje y los factores cognitivos, emocionales y sociales que influyen en
la educacion y forman una parte muy importante en el estudio de las neurociencias
cognitivas. El estudio analizé la relacion entre la cohesion familiar y el funcionamiento
ejecutivo en nifios de educacion inicial 2. Se midieron tipos de cohesion familiar, niveles
de funcionamiento ejecutivo y su correlacion. Por medio de un estudio cuantitativo, y
bajo el paradigma positivista, con disefio no experimental de corte transversal, no
probabilistico y con alcance correlacional. En la muestra se evaluaron 12 sujetos mediante
los cuestionarios FACES |11 para medir la cohesion familiar y BRIEF-P para evaluar el
funcionamiento ejecutivo, posteriormente se realizé un analisis estadistico para buscar
una correlacion entre cohesion familiar y funcionamiento ejecutivo. Los resultados
indicaron que la mayoria de los nifios presentaban dificultades en las dimensiones del
funcionamiento ejecutivo evaluadas. Sin embargo, no se encontré correlacion
significativa con la cohesion familiar. La mayoria de las familias se clasificaron como
unidas, seguidas de las enredadas y separadas.

DESCRIPTORES: Cognicion, Desarrollo infantil, Funciones ejecutivas, Influencia
familiar.

Xi



ABSTRACT

UNIERSIDAD TECNOLOGICA INDDAMERICA,

FPOSGRADOS

Master's Degree in Neuroscience with major in Meuroscience and
Education

AUTHOR: WILLACIS MORENO ANDREA

TUTOR: MARQUEZ AL TAMIRANO AMNA CAROLIMNA

ABSTRACT
FAMILY COHESION AND LEVEL OF EXECUTIVE FUNCTIONING AT AN

Educational psychodogy is a branch that fecuses on understanding the leaching-learming
processas and cognitive, emolional, and social factors that influence aducation
performance and play an essential role in cognitive neurosciences. The current study
analyzred the relationship bebtween family cobesion and executive functionming in
Elementary School pupils. Besides, this study addressed the conneclion betwaen
various forms of family unity and the levels of execulive funclioning. The research
methodology had the quantitative approach under the positivisl paradigm, with a non-
axparimeantal cross-sectional focus, and a non-probabilistic design with a correlational
scope. A group of 12 individuals participated in the study, where ‘The FACES I
questionnaire assessed family cohesion, and the "BRIEF-F' test evaluated executive
functioning. It is worth noting that a stalistical analysis identified the potential correlation
between family cohesion and executive funclioning. The results indicated that most
pupils face dimensions of execulive-funclioning difficulies. However, there was no
significant correlation identified in relation to family cohesion. Therefore, the majority of
families were categorized as coheasive and united.

Keywards: cognition, children developmeant, exacutive functions, family
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La psicologia educativa es una rama
que se enfoca en comprender los
procesos de enseflanza-aprendizaje y
los factores cognitivos, emocionales y
sociales que influyen en la educacién y
forman una parte muy importante en el
estudio de las neurociencias cognitivas.
El estudio analizé la relacién entre la
cohesion familiar y el funcionamiento
ejecutivo en niflos de educacién inicial
2. Se midieron tipos de cohesion
familiar, niveles de funcionamiento
ejecutivo y su correlacién. Por medio
de un estudio cuantitativo, y bajo el
paradigma positivista, con disefio no
experimental de corte transversal, no
probabilistico y  con  alcance
correlacional. En la  muestra se
evaluaron 12 sujetos mediante los
cuestionarios FACES III para medir la
cohesiéon familiar y BRIEF-P para
evaluar el funcionamiento ejecutivo,
posteriormente se realiz6 un analisis
estadistico para buscar una correlacion
entre cohesion familiar y
funcionamiento ejecutivo. Los
resultados indicaron que la mayorfa de
los nifios presentaban dificultades en
las dimensiones del funcionamiento
¢jecutivo evaluadas. Sin embargo, no
se encontré correlacion significativa
con la cohesion familiar. La mayoria de
las familias se clasificaron como
desligadas seguidas de las separadas y
unidas.

Palabras Clave: Cognicion, Desarrollo
infantil,  Funciones  ejecutivas,  Influencia
Sfamiliar, Influencia social.

1

Educational psychology is a branch
that focuses on understanding the
teaching-learning ~ processes  and
cognitive, emotional, and social factors
that influence education performance
and play an essential role in cognitive

neurosciences. The current study
analyzed the relationship between
family  cohesion and  executive

functioning in Elementary School
pupils. Besides, this study addressed
the connection between various forms
of family unity and the levels of
executive functioning. The research
methodology had the quantitative
approach  under the  positivist
paradigm, with a nonexperimental
cross-sectional focus, and a non-
probabilistic design with a correlational
scope. A group of 12 individuals
participated in the study, where "The
FACES III' questionnaire assessed
family cohesion, and the 'BRIEF-P'
test evaluated executive functioning. It
is worth noting that a statistical analysis
identified the potential correlation
between family cohesion and executive
functioning. The results indicated that
most pupils face dimensions of
executive-functioning difficulties.
However, there was no significant
correlation identified in relation to
family  cohesion. Therefore, the
majority of families were categorized as
cohesive and united.

Keywords: cognition, children development,
excecutive functions, family influence.
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1. INTRODUCCION.

La psicologia educativa se enfoca en
comprender los procesos de ensefianza-
aprendizaje y los factores cognitivos,
emocionales y sociales que influyen en la
educacién y forman una parte muy
importante en el estudio de las neurociencias
cognitivas. Dentro de esta disciplina, el
estudio del desarrollo infantil y sus
implicaciones  educativas  tiene  gran
relevancia (Beltran y Pérez, 2019).

El presente estudio sobre la cohesién
familiar y el funcionamiento ejecutivo en
nifios de 3 a 5 afios se enmarca en la
psicologia educativa porque busca entender
cémo un factor ambiental clave como lo es
la dinamica familiar puede influir en el
desarrollo de  habilidades  cognitivas
cruciales para el aprendizaje. Asimismo, que
las funciones ejecutivas que se estudian son
fundamentales para un buen desempefio

académico.

Ademais, conocer el contexto familiar de los
estudiantes y su impacto en procesos
neurocognitivos  relacionados con el
aprendizaje escolar, puede ayudar a los
docentes a apoyar mejor el desarrollo
integral de los nifos.

En el presente estudio de investigacion,
busca establecer una relaciéon entre la
cohesion familiar y el nivel ejecutivo de los
nifios. Para ello, la psicologia del desarrollo
se convierte en un enfoque tematico
fundamental, ya que permite comprender
c6mo la cohesion familiar y otros factores
ambientales influyen en el desarrollo de las

funciones ejecutivas en los nifios.

Ia cohesion familiar se refiere a la
vinculacién emocional que existe entre los
miembros de una familia, y es un factor
crucial en el desarrollo y bienestar de los
nifios. Esta cohesion puede variar en grados,
desde baja hasta alta, y puede influir
significativamente en el comportamiento y
desarrollo de los nifios (Cagiltay et al., 2023).
La cohesion familiar puede clasificarse en
diferentes tipos, como la cohesion desligada
que se caracteriza por un alto nivel de
autonomfa individual y una baja union
familiar, la cohesion separada se asocia con
un grado razonable de independencia
familiar; existen limites claros entre
generaciones y un equilibrio entre estar solo
y estar con familiares y amigos, la cohesion
unida, la cual resulta ser moderadamente
dependiente de su familia, con limites claros
y comparten mucho tiempo, espacio y
actividades con la familia y amigos y se
toman decisiones importantes entre ellos, y
por ultimo la cohesiéon aglutinada, se
caracteriza por una fuerte identificaciéon con
la familia, lo que dificulta el desarrollo de los
integrantes.  Las  actividades  deben
compartirse con la familia y todas las
decisiones se toman entre ellos, no existen
amigos. Estos tipos varfan en términos de la
proximidad emocional y la independencia
entre los miembros de la familia (Arevalo
etal., 2019). La medicién de la cohesion
familiar puede realizarse a través de diversas
herramientas y pruebas, siendo una de las
mas comunes el test FACES-III. Este test
evalia la cohesion y la adaptabilidad de la
familia,  proporcionando  una  visién
detallada de la dinamica y la interaccion
familiar (Fregoso Borrego et al., 2021).
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El nivel de funcionamiento ejecutivo se
refiere a un conjunto de habilidades
cognitivas basicas que permiten a los
individuos participar en un comportamiento
dirigido a metas y autorregulado. Estas
habilidades incluyen la capacidad de iniciar y
detener acciones, monitorear y cambiar el
comportamiento a medida que cambian las
circunstancias, planificar el futuro, y manejar
multiples tareas de manera eficiente
(Korzeniowski y Ison, 2019).

El estudio del Funcionamiento Ejecutivo ha
llevado a la identificacion de cinco 4reas
principales: Control Inhibitorio  (Inh),
Flexibilidad (Fle), Control Emocional
(Cem), Memoria de Trabajo (Mtr) y
Planificaciéon y Organizaciéon (Por). A
continuacion, se explorara cada una de estas
areas 'y su papel esencial en el
funcionamiento cognitivo y conductual del
individuo (San Diego et al., 2022).

El Control Inhibitorio (Inh) es la capacidad
para frenar o detener una respuesta
automatica o impulsiva en situaciones que lo
requieren. Es la capacidad de resistir la
tentacion, controlar los impulsos y mantener
una  respuesta  adecuada frente a
distracciones o estimulos irrelevantes. Un
individuo con un buen control inhibitorio es
mas capaz de pensar antes de actuar,
evitando  decisiones  apresuradas  que
podrian  ser  perjudiciales o  poco
beneficiosas (Donovan, 2021).

La Flexibilidad (Fle) se refiere a la capacidad
de adaptarse a situaciones cambiantes y
cambiar de estrategia cuando sea necesario.
Implica ser capaz de abandonar una idea o
enfoque previo si no esta funcionando y
buscar alternativas o soluciones creativas.
Una persona con una alta flexibilidad

cognitiva es mas habil para afrontar y
resolver problemas complejos, asi como
para adaptarse a nuevas circunstancias sin
quedar  atrapado en  patrones de
pensamiento rigidos(Bernal et al., 2021).

El Control Emocional (Cem) es la capacidad
de regular y gestionar adecuadamente las
emociones. Esto incluye reconocer y
comprender las propias emociones, asi
como las de los demas, y responder de
manera apropiada a ellas. El control
emocional implica  evitar  reacciones
emocionales impulsivas que podrian
interferir con la toma de decisiones logicas y
racionales, favoreciendo la capacidad de
mantener la calma y la objetividad en
situaciones tensas o conflictivas (Bonilla
et al., 2019).

La Memoria de Trabajo (Mtr) es una funcion
mental clave para el almacenamiento
temporal y la manipulacién activa de la
informacion relevante. Permite mantener en
la mente la informacién necesaria para llevar
a cabo tareas complejas y resolver
problemas en el momento presente. Una
buena memoria de trabajo facilita la
comprensiéon, el  aprendizaje y el
seguimiento de instrucciones, lo que
contribuye significativamente al
rendimiento académico y laboral (Rosell6
etal.,, 2019).

Finalmente, la Planificaciéon y Organizacion
(Por) implica la capacidad de establecer
metas, diseflar un plan para alcanzarlas y
llevar a cabo las acciones necesarias para
lograr dichos objetivos. La planificacion
eficaz permite la anticipacién de obstaculos
y la distribucién adecuada de los recursos, lo
que aumenta las posibilidades de éxito en
diversas actividades, desde proyectos
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laborales hasta actividades cotidianas
(Gonzalez, 2019).

La mediciéon del funcionamiento ejecutivo
puede ser un desafio debido a su naturaleza
multifacética. Sin embargo, existen varias
herramientas y métodos para evaluar estas
habilidades. Una herramienta cominmente
utilizada es el Inventario de Evaluacion del
Comportamiento  Ejecutivo - Version
Preescolar (BRIEF-P), que evalia el
funcionamiento ejecutivo en nifios de 3 a 5
afios. Este inventario es una medida basada
en el comportamiento que se completa a

través de la observacion de los padres o
cuidadores (Bausela, 2020).

En los ultimos afios se han realizado
estudios que indican una correlacion entre la
cohesion familiar con diversos aspectos de
la conducta humana, De Raeymaecker y
Dhar, (2022) mediante una revision
sistematica sobre la influencia de los padres
sobre el control emocional de los nifios
concluye que los padres influyen
directamente en la regulacién y control
emocional en la etapa de la nifiez y
adolescencia. Zela, (2022) por su parte
determina que existe una correlacion
positiva entre la cohesiéon familiar con
mayor desarrollo de la inteligencia
emocional. Por otro lado, un estudio
realizado por Li etal, (2023) donde se
estudi6 el impacto del apoyo a la autonomia
(AS) por parte de los padres a bebes de 14
meses sobre las funciones ejecutivas de los
bebes, realizado en China y Paises Bajos
concluye que no existe una correlacion
significativa entre (AS) y el desarrollo de las
funciones ejecutivas en dicha etapa del
desarrollo.

Sin embargo, a pesar de que existen varios
estudios como similares a los mencionados
anteriormente con una mayor antigiiedad y
enfoques, no existen estudios que de forma
explicita busquen una correlaciéon entre la
cohesiéon  familiar y el funcionamiento
ejecutivo en niflos de entre 3 a 5 afios. Es
por ello que la presente investigacion
propone identificar los tipos de cohesion
familiar presentes en nifios en dicho rango
de edad, asi como medir el nivel de
funcionamiento ejecutivo y finalmente,
identificar si existe wuna correlacién
significativa entre estos 2 aspectos tan
importantes para el desarrollo humano
desde un punto de vista psicologico.

Ademas a través de este estudio se busca
responder las siguientes preguntas: ¢Existe
alguna relacién significativa entre la
cohesion familiar y el funcionamiento
ejecutivo en nifios de nivel inicial 2?; sQué
tipos de cohesion familiar existen en las
familias de los nifios de nivel inicial 2?;;Cual
es el nivel de funcionamiento ejecutivo en
los nifios de nivel inicial 2, especificamente
en las dimensiones de control inhibitorio,
flexibilidad, control emocional, memoria de
trabajo y planificacién y organizacién?;
¢Qué porcentaje de niflos presenta
dificultades en las dimensiones del
funcionamiento ejecutivo evaluadas (control
inhibitorio, flexibilidad, control emocional,
memoria de trabajo y planificaciéon y
organizacién)?; ¢Qué tipos de familias
(unidas, enredadas o separadas) predominan
en la muestra estudiada?; ¢Hay alguna
diferencia en el funcionamiento ejecutivo
entre las diferentes tipologias familiares
(unidas, desligadas o separadas)?
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Para responder las preguntas anteriormente
propuestas se plantean los siguientes
objetivos:

Objetivo General: Relacionar la cohesion
familiar y el nivel de funcionamiento
ejecutivo en nifios de Educacion Inicial 2, a
través de la descripcion de los tipos de
cohesién familiar, la estimacién del nivel de
funcionamiento ejecutivo y la evaluacion del

grado de asociacion entre ambos factores.

Objetivos especificos:

a) Describir los diferentes tipos de cohesion
familiar presentes en nifios de Educacién
Inicial 2, mediante la utilizacion del
cuestionario FACES III para obtener una
clasificacién objetiva de las dinamicas
familiares.

b) Estimar el nivel de funcionamiento
ejecutivo en nifios de Educacién Inicial 2,
evaluando las dimensiones de control
inhibitorio, flexibilidad, control emocional,
memoria de trabajo y planificaciéon y
organizacién a través del cuestionario
BRIEF-P.

¢) Estimar la asociacion entre el tipo de
cohesion  familiar 'y el nivel de
funcionamiento ejecutivo en nifilos de
Educacién Inicial 2.

El estudio permitirA comprender la
influencia de la cohesién familiar en el
desarrollo de funciones ejecutivas, lo cual
tiene implicaciones para intervenciones
educativas y  tratamientos. Ademas,
contribuird a llenar un vacio en la literatura
sobre esta relacion en nifios de 3 a 5 afios.
Los resultados de esta investigacion
sentaran las bases para futuros estudios que
profundicen en esta temadtica, de gran
relevancia para la psicologia educativa,

neurociencias  cognitivas y  desarrollo
infantil.

2. MARCO METODOLOGICO.

La presente investigacion se realizé bajo el
paradigma positivista, que busca explicar
causas de fendémenos a través de datos
empiricos y cuantitativos. Se adopto este
paradigma porque permite analizar la
relacion entre variables cuantificables como
la cohesién familiar y el funcionamiento
ejecutivo.

Se utiliz6 un enfoque cuantitativo, que
implica el uso de herramientas matematicas
y estadisticas para obtener y analizar datos
numéricos. Este enfoque posibilita examinar
relaciones entre variables y generalizar
resultados. Fue seleccionado  porque
permite recolectar y analizar
estadisticamente datos numéricos sobre las
variables de interés y  establecer
estadisticamente la presencia o ausencia de
una correlaciéon entre funcionamiento
ejecutivo y cohesion familiar.

El disefio fue no experimental correlacional
y transversal. Este disefio fue establecido
debido a la naturaleza descriptiva de la
presente investigacion, ademas de que no se
manipul6 ningin factor o variable y debido
a que los datos recopilados se realizaron en
un momento especifico sin realizar un
seguimiento  posterior. Finalmente, la
investigaciéon busco explorar si existe una
relacion entre la cohesion familiar y el
funcionamiento ejecutivo en estos nifios. El
disefio no experimental es adecuado para
explorar estas asociaciones y analizar la
posible conexiéon entre los dos factores sin
intervenir en el entorno natural. Este disefio
permiti6 observar la asociacion natural entre
las variables.
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El alcance del estudio incluye a 12 padres de
nifios de 3, 4 y 5 afios inscritos en el nivel
inicial 2 del Centro Infantil La Alborada,
ubicado en la ciudad de Ambato. Los
participantes seleccionados pertenecen a un
nivel socioeconémico medio-alto, y algunos
tienen preparacion universitaria.

Ta técnica de muestreo utilizado es no
probabilistico, y los participantes fueron
seleccionados en base a criterios de
inclusién: Niflos en edad preescolar (de 3 a
5 afios), Nifios cuyos padres se encontraban
de acuerdo con el estudio, nifios que se
encontraban matriculados en el Centro
infantil la Alborada de la ciudad de Ambato,
paralelo Gnico, también se consideraron los
siguientes criterios de exclusion: Nifios que
tengan mas de 5 afios, nifios cuyos padres no
firmaron el consentimiento informado vy
nifios con trastornos del neurodesarrollo
diagnosticado.

Se utilizaron cuestionatrios estandarizados
para recopilar informaciéon sobre la
cohesion familiar y el funcionamiento
ejecutivo en los nifios. Los datos
recolectados fueron tabulados y codificados
utilizando Excel.

Para el andlisis de datos, se utilizd el
programa de hojas de calculo Excel para la
tabulaciéon y codificacion de las respuestas
de los cuestionarios en una base de datos.
Luego se empled el software estadistico
SPSS version 26 para el analisis estadistico,
correlacional y la prueba de hipétesis. SPSS
permiti6 un procesamiento flexible vy
potente de los datos para obtener resultados
significativos.

Previo a la recoleccion de datos, se obtuvo
el consentimiento informado de los padres.
Se proporciond asistencia para aclarar dudas

sobre el cuestionario y se asegurd que las
respuestas reflejaran el estado actual de
desarrollo cognitivo de los nifios.

Los datos recopilados fueron transferidos
desde Excel al formato .SAV de SPSS para
facilitar el analisis estadistico. Se utilizaron
diversas técnicas estadisticas para evaluar la
relacién entre la cohesion familiar y el
funcionamiento ejecutivo en los nifios.

Se utilizaron dos cuestionarios
estandarizados: la Escala de Evaluacién de
la Cohesiéon y Adaptabilidad Familiar
(FACES III) desarrollado por D. Olson, que
consta de 20 items, para medir la cohesién
familiar se sumaran los puntos de los 10
items impares y el cuestionario de
Evaluacion Conductual de la Funcién
Ejecutiva "Version Infantil" (BRIEF-P) que
evalia funcién ejecutiva en nifios de 3 a 5
anos.

Los resultados se presentaron mediante
tablas que resumen los datos obtenidos
junto con su respectiva interpretacion

3. RESULTADOS.
Tabla 1.
Distribucion de tipos de familia

Tipo de Familia fi %
FACE III Desligada 4 333
Unida 4 33,3
Separada 4 33,3
Total 12 100,0

Nota. Descripcion de la distribucion de los
tipos de familia en una muestra de 12
participantes, medidos con la escala FACE
111
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Como se puede apreciar en la Tabla 1. los
datos se dividen en tres categorias:
"Desligada", "Unida" y "Separada". 4
familias  (33.3%) se clasificaron como
"desligadas". Estas familias suelen ser
emocionalmente cercanas y leales, pero
pueden tener dificultades para mantener la
individualidad y la autonomia debido a la
intensidad de sus conexiones emocionales. 4
familias  (33.3%) se clasificaron como
"unidas".Estas  familias  equilibran la
conexi6on emocional y la autonomia
individual. Suelen ser flexibles en sus roles y
reglas, y apoyan la expresion abierta de los
sentimientos. 4  familias  (33.3%) se
clasificaron como  "separadas”.  Estas
familias suelen wvalorar la independencia
sobre la conexién emocional y pueden tener
normas rigidas y limitar la expresion de los

sentimientos.

Tabla 2.

Puntuaciones de la escala BRIEF-P
Escalas fi %

Inh Normal 3 25,0
Con dificultad 8 66,7
Disfuncién ejecutiva 1 8,3
Total 12 100,0

Fle Normal 4 33,3
Con dificultad 7 58,3
Disfuncién ejecutiva 1 8,3
Total 12 100,0

Cem Normal 2 16,7
Con dificultad 6 50,0
Disfuncién ejecutiva 4 333
Total 12 100,0

Mitr Normal 3 25,0
Con dificultad 7 58,3
Disfuncién ejecutiva 2 16,7
Total 12 100,0

Por Normal 4 33,3
Con dificultad 7 58,3
Disfuncion ejecutiva 1 8,3
Total 12 100,0

Nota. Esta tabla indica las puntuaciones de
la escala BRIEF-P de los niflos evaluados.

Dentro de la Tabla 2. los datos se presentan
para las cinco dimensiones medidas por la
escala BRIEF-P: Control Inhibitorio (Inh),
Flexibilidad (Fle), Control Emocional
(Cem), Memoria de Trabajo (Mtr) vy
Planificaciéon y Organizacion (Por). Cada
dimensién se clasifica en tres categorias:
"Normal", "Con dificultad" y "Disfuncion
ejecutiva".

Control Inhibitorio (Inh): 3 nifos (25%)
tienen un nivel normal, 8 nifios (66.7%)
muestran dificultades, y 1 nifio (8.3%)
presenta una disfuncion ejecutiva.

Flexibilidad (Fle): 4 nifios (33.3%) tienen un
nivel normal, 7 nifios (58.3%) muestran
dificultades, y 1 nifio (8.3%) presenta una
disfuncion ejecutiva.

Control Emocional (Cem): 2 ninos (16.7%)
tienen un nivel normal, 6 nifios (50%)
muestran dificultades, y 4 nifios (33.3%)
presentan una disfuncioén ejecutiva.

Memoria de Trabajo (Mtr): 3 nifios (25%)
tienen un nivel normal, 7 ninos (58.3%)
muestran dificultades, y 2 nifios (16.7%)
presentan una disfuncién ejecutiva.

Planificaciéon y Organizacion (Por): 4 nifios
(33.3%) tienen un nivel normal, 7 niflos
(58.3%) muestran dificultades, y 1 nifio
(8.3%) presenta una disfuncion ejecutiva.

Por lo tanto, en general, se infiere que la
mayoria de los nifios muestran dificultades
en las  cinco  dimensiones  del
funcionamiento  ejecutivo, aunque el
porcentaje de nifios con dificultades varia
entre las dimensiones. El area con el mayor
potcentaje de nifios con disfuncién ejecutiva
es el Control Emocional, con un 33.3%.
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Tabla 3.
Matriz de correlacion entre cobesion familiar y las
dimensiones del funcionamiento ejecutivo

Inh Fle Cem Mtr Por
Rs 0,036 0,185 -0,161 0,333 0,185

FACE p-
L Vel 0913 0564 0616 029 0,564
N 12 12 12 12 12

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. Esta tabla indica el coeficiente de

correlacién entre el tipo de familia y las 5

dimensiones del funcionamiento ejecutivo

Los coeficientes de correlacion (Rs) varfan
entre -1 y 1, con -1 indicando una relacién
negativa perfecta, 1 indicando una relacion
positiva perfecta, y 0 indicando que no hay
correlacién. Sin embargo, como se observa
en la Tabla 3. no se hallé un coeficiente de
correlacion  estadisticamente  significativo
entre la cohesion familiar (FACE III), con
las funciones ejecutivas evaluadas, es decir,
no se encontrd una correlacion significativa
entre el tipo de cohesién familiar y el control
inhibitotio, la flexibilidad, el control
emocional, la memoria de trabajo y la
planificacion y organizacion.

4. DISCUSION Y CONCLUSIONES.

Los  resultados de  este  estudio
correspondientes a la Tabla 1. muestran una
distribuciéon equitativa de los tipos de
cohesiéon familiar en la muestra estudiada.
Esto es interesante, ya que sugiere que no
hay un tipo de cohesiéon familiar
predominante en esta poblacion especifica.
Sin embargo, es importante tener en cuenta
que estos resultados pueden no ser
representativos de otras poblaciones o

contextos.

El hallazgo de esta distribucion equitativa
contrasta de forma divergente con el estudio

de Villavicencio y Lopez ( 2020) donde se
evaluaron 384 nifios pertenecientes a edad
preescolar en Ecuador, dicho estudio hallo
que el tipo de cohesiéon familiar que
predominaba era la denominada como
“Familia Unida”, otro estudio similar,
realizado por Villavicencio y Lopez (2019)
donde se estudiaron 18 participantes,
muestra mas resultados divergentes donde el
tipo de cohesién predominante era
nuevamente la  denominada  “Familia
Unida”. Esta diferencia puede deberse al
tamafio de la muestra limitado del presente
estudio o a factores contextuales de los
cuales no se realizaron seguimiento en el

presente estudio.

Referente a los resultados obtenidos en la
Tabla 2. estos muestran que la mayoria de
los niflos de la muestra presentan
dificultades en al menos una de las cinco
dimensiones del funcionamiento ejecutivo
evaluadas con el BRIEF-P, aunque el
porcentaje de nifilos con dificultades varia
entre las dimensiones. El area con el mayor
porcentaje de niflos con disfuncién ejecutiva
es el Control Emocional, con un 33.3%.
Este dato es convergente con el estudio
realizado por Pérez et al. (2023) donde se
evaluaron 40 nifios de edad preescolar (3-5
aflos) con el instrumento BRIEF-P, dichos
resultados indican que la dimensiéon donde
existe mayor disfuncion es la dimension de
Control Emocional. Sin embargo, no es
posible realizar mas contrastaciones en este
apartado debido a que no hallaron mas
estudios que tengan las suficientes
caracteristicas como para ser considerados
relevantes o  relacionables con los
resultados.
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Finalmente haciendo referencia a los
resultados de la Tabla 3. los resultados
indican que no hay una correlacion
significativa entre la cohesion familiar y las
funciones ejecutivas evaluadas, que incluyen
el control inhibitorio, la flexibilidad, el
control emocional, la memoria de trabajo y
la planificacién y organizacion. Esto sugiere
que, en esta muestra, la cohesion familiar no
tiene un impacto directo en estas areas del

funcionamiento ejecutivo.

Estos hallazgos divergen con algunos
estudios previos que han sugerido que la
cohesion familiar puede tener un impacto en
el desarrollo cognitivo y emocional de los
nifilos. Por ejemplo, un estudio de
Spyropoulou y Giovazolias (2021) encontrd
que la cohesion familiar puede influir en el
desarrollo de las funciones ejecutivas en los
nifios, y que los nifios que crecen en familias
con altos niveles de cohesion tienden a tener
un mejor rendimiento en las tareas de
funcién ejecutiva, Otro estudio realizado
por de Souza y Crepaldi, (2019) sobre 50
familias, hall6 una correlacién entre la
cohesion familiar y disfunciéon ejecutiva,
donde se destaca que los nifios con familias
denominadas como enredadas presentaban
de forma mads frecuente sintomas de
hiperactividad, problemas relacionales y
problemas conductuales.

Sin embargo, un estudio anterior realizado
por Javadian, (2011) converge con el
presente estudio, dicho estudio fue realizado
sobre 150 nifios con y sin disfunciones de
tipo ejecutivo, este concluye que existe una
correlacién  entre  la  presencia  de
disfuncionalidad ejecutiva y la cohesion
familiar, no obstante, dichos resultados

apuntan a que a mayor disfuncionalidad
ejecutiva hay una mayor cohesion familiar.

Finalmente, para concluir el presente
estudio, se centré en la exploraciéon de la
relacion entre la cohesion familiar y el
funcionamiento ejecutivo en nifos de
educacion inicial 2. Se establecieron tres
objetivos  especificos.  Respecto  al
cumplimiento del primer objetivo, los
resultados  revelaron una distribucion
equitativa de los tipos de cohesion familiar
(enredada, unida y separada) en la muestra
de nifos. Este hallazgo sugiere wuna
diversidad de estilos de cohesion familiar en
la poblaciéon estudiada, lo que refleja la
variedad de contextos familiares en los que

se desarrollan los nifios.

En relaciéon con el segundo objetivo, se
observé que la mayorfa de los nifios
presentaban dificultades en las cinco
dimensiones del funcionamiento ejecutivo
evaluadas: control inhibitorio, flexibilidad,
control emocional, memoria de trabajo y
planificaciéon y organizacion. El control
emocional fue la dimensién con el mayor
porcentaje de disfunciéon ejecutiva. Estos
hallazgos indican la presencia de desafios en
el funcionamiento ejecutivo en esta muestra
de nifios, lo que subraya la importancia de
apoyar el desarrollo de estas habilidades en
la educacioén inicial.

En cuanto al tercer objetivo, no se encontrd
una correlaciéon  significativa  entre la
cohesion familiar y las funciones ejecutivas
evaluadas. Este resultado sugiere que, en
esta muestra, la cohesion familiar no tiene
un impacto directo en estas areas del
funcionamiento ejecutivo.
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ANEXOS.
Tabla 4.
Datos Demaogrdficos de la muestra

fi %
Sexo F 9 75,0

M 3 25,0
Total 12 100,0

Nivel Educativo BASICA 3 25,0
BACH. 2 16,7

SUP. 7 58,3
Total 12 100,0

Ingresos SBU 6 50,0
500-1000 5 41,7

+1000 1 8,3

Total 12 100,0

Nota. Esta tabla indica la informaciéon demografica de los padres de los nifios que

participaron en tu estudio, dividida en tres categorias: sexo, nivel educativo e ingresos.
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

8 Universidad ,
II iIndoameérica UNIVERSIDAD INDOAMERICA

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA SALUD
MAESTRIA EN NEUROCIENCIAS Y EDUCACION
TRABAJO DE INVESTIGACION
TEMA: COHESION FAMILIAR Y NIVEL DE FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO
EN NINOS DE INICIAL 2

Andrea Monserrath Villacis Moreno
Estimado participante: mi nombre es Andrea Montserrat Villacis Moreno, estoy realizando un
trabajo de investigacion, titulado “Cohesion familiar y funcionamiento ejecutivo en inicial 27,
para obtencion del titulo de Magister en Neurociencia y Educacién de la Universidad
Indoamérica.

Introduccion

Antes de dar consentimiento para participar en este estudio, es importante leer y entender la
siguiente explicacion. Sin embargo, si tuviera alguna duda exprésela al investigador antes de
firmar este documento (puede contactar mediante coftreo electrénico:

vandrea(@indoamerica.edu.ec.

El contexto familiar es un ambito fundamental para el desarrollo y el bienestar de las personas,
pues llega a conceptualizarse como el espacio que cualquier ser humano precisa para aprender,
crecer, desarrollarse y crear su propia representacion del mundo, cuestion que adquieren aun
mas relevancia en una etapa de desarrollo y evolucién como es la primera infancia. En este
estudio se identificara el vinculo emocional que los miembros de la familia tienen entre si,
incluyendo aspectos como los lazos familiares, la implicacion y las coaliciones entre padres e
hijos.

Por otro lado, Las funciones ejecutivas (FE) constituyen un controvertido constructo, bajo el
cual se han agrupado diferentes procesos cognitivos orientados hacia la supresion o inhibicion
de tendencias reactivas o automatizadas y la regulacién del comportamiento conforme al logro
de metas. Entre los mismos han sido considerados: la memoria de trabajo, el control atencional,
el control inhibitorio, la planificacion, la flexibilidad cognitiva, entre otros. Durante el transcurso
de las ultimas dos décadas, se ha generado un notorio interés en el estudio del desarrollo de las
FE durante la infancia.

Por lo tanto, se considera pertinente el estudio de estas variables ya que permitira relacionar la

cohesion familiar y el nivel de funcionamiento ejecutivo en nifios de Educacion Inicial 2 del CEI
La Alborada.
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La hoja de consentimiento informado puede contener informacion que usted no
comprende en su totalidad por lo que no dude en solicitar informacién de cualquier

duda que se pueda plantear al respecto.

Propésito del estudio:
El propésito del estudio es correlacionar y describir la cohesion familiar y el nivel de
funcionamiento ejecutivo en nifios de inicial 2.

Procedimiento/explicacion del estudio:

Con este objetivo, solicitamos la colaboracion de los padres de familia de la inicial 2 del CEI La
Alborada. Se convocara a los padres de familia en abril del 2023 de manera presencial e individual
a la institucion para enviar los instrumentos a casa, previo a una reunioén virtual por la plataforma
Teams donde recibiran asesoramiento de cémo se debe llenar las evaluaciones tales como: La
ficha sociodemografica, El instrumento FACES III para evaluar cohesion familiar Y BRIEF-P
para identificar el nivel de funcionamiento ejecutivo.

Riesgos/beneficios:

Los participantes no se beneficiaran directamente de este estudio, salvo la oportunidad de
poder contribuir al avance cientifico que puede beneficiar en el futuro a estudiantes de
preescolar. No existe riesgo alguno derivado de la participacion en este estudio (Ejemplo: salvo
la molestia ocasionada por el cansancio derivado de la administracion de los instrumentos de

evaluacion).
Confidencialidad:

Este estudio requiere la recogida de datos personales. Algunos de estos son de caracter general
(cémo, por ejemplo, el sexo) y otros estan relacionados con el vinculo emocional familiar, Y las
funciones ejecutivas en los nifios preescolares). La recogida y tratamiento de dichos datos se
llevara a cabo de acuerdo con la legislaciéon aplicable en materia de privacidad se adoptaran las
medidas oportunas para garantizar la debida protecciéon de los datos en todo momento, sin
violacion a alguna confidencialidad.

Estos datos se procesaran electrénicamente de manera anénima. Solo la investigadora Andrea
Monserrath Villacis Moreno podra establecer la relacion entre los datos recogidos en el estudio.
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Segun lo establecido por el Reglamento General de Proteccion de Datos vigentes desde mayo
del 2018, todos los datos que se recogen son estrictamente confidenciales.

Usted tiene derecho a pedir que le sea develados aquellos datos personales mantenidos de forma
identificable, asi como a solicitar la rectificaciéon de cualquier dato incorrecto o incompleto. La
informacién recogida no incluird su nombre ni su direccién, ningin dato que permita su
identificacion. Todos los registros se mantendran en la mas estricta confidencialidad. Solo se
recogeran datos an6nimos y se procesara electronicamente.

Coste/ compensacion:

No existe ningun coste por participar en este estudio. Todas las evaluaciones que se realicen no
supondran coste alguno. Tampoco recibiran compensacién econdémica por participar en el
estudio.

Alternativa a la participacion:

Su participacion es completamente voluntaria

Participacion voluntaria/derecho a retirarse del estudio

Usted, de acuerdo con él RGDP hola mayo 2018 y la Ley Organica 3/ 2018, tiene derecho de
oposicion y cancelacion, asi como de solicitar la limitacion, hola portabilidad, reclamacion y de
retirada del consentimiento sobre el uso de sus datos en el momento que asi lo decida.

Si ha leido este documento y esta de acuerdo, por favor, marque su respuesta

ACEPTO: ( )
NO ACEPTO: ( )

103 81 03 ¥ S

Muchas gracias su participacion
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CUESTIONARIO FACES III

l-" Universidad
' Indoamérica

UNIVERSIDAD INDOAMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA SALUD
MAESTRIA EN NEUROCIENCIAS Y EDUCACION

TRABAJO DE INVESTIGACION
TEMA: COHESION FAMILIAR Y NIVEL DE FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO EN
NINOS DE INICIAL 2

FACES Ill (Family Adaptability and Cohesion Evaluation Scales)

Basado conceptualmente en el modelo circunflejo de sistemas maritales y familiares. Fue desarrollado con la finalidad de
facilitar el enlace entre la practica clinica, la teorfa y la investigacién con familias. Integra tres dimensiones de la funcionalidad
familiar: adaptabilidad, cohesién y comunicacién. El modelo circunflejo dio lugar a un paquete de instrumentos de evaluacién
entre los cuales se incluye FACES 111, que es un instrumento de auto aplicaciéon que evalia dos principales funciones a través
de 20 reactivos. Es de facil aplicacién e interpretacion, tiene un alto nivel de confiabilidad y se ha constituido en un instrumento
con excelentes perspectivas de aplicacién, tanto en la practica clinica como en proyectos de investigacion. Cuenta con una escala
que incluye cinco opciones: nunca, casi nunca, algunas veces, casi siempre y siempre. El cuestionario se aplica a personas mayores
de 10 afios, que sean miembros de la familia con hijos y que sepan leer y escribir. Se pide al entrevistado que responda las
preguntas de acuerdo con la escala de calificacién, considerando cada aseveracion correlacion a su familia. Instrucciones: Escriba
en el espacio correspondiente a cada pregunta la respuesta que usted elija segun el numero indicado. Marque con una (x) la

respuesta.
No. | DESCRIBA A SU FAMILIA Nunca | Casi Algunas Casi Siempre
nunca veces siempre

1 Los miembros de nuestra familia se dan apoyo entre
si.

2 En nuestra familia se toman en cuenta las
sugerencias de los hijos para resolver los problemas.

3 Aceptamos las amistades de los demas miembros de
la familia.

4 Los hijos pueden opinar en cuanto a su disciplina.

5 Nos gusta convivir solamente con los familiares mas
cercanos.

6 Cualquier miembro de la familia puede tomar la
autoridad.

7 Nos sentimos mas unidos entre nosotros que con
otras personas gue no son de nuestra familia.

8 Nuestra familia cambia el modo de hacer las cosas.

9 Nos gusta pasar el tiempo libre en familia.

10 | Padres e hijos se ponen de acuerdo en relacion con
los castigos.

11 | Nos sentimos muy unidos.

12 | Cuando se toma una decision importante, toda la
familia esta presente.

13 | Cuando nuestra familia se retine para hacer algo no
falta nadie

14 | En nuestra familia las reglas cambian.

15 | Con facilidad podemos planear actividades en la
familia.

16 | Intercambiamos los quehaceres del hogar entre
nosotros.

17 | Consultamos unos con ofros para tomar decisiones.

18 | En nuestra familia es dificil identificar quien tiene la
autoridad.

19 | La unién familiar es muy importante.

20 | Es dificil decir quien hace las labores del hogar.

Le agradezco mucho su aporte.
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HOJA DE RESPUESTAS BRIEF-P

Nombre y apellidos: L : J
Sexo: || Vardn (| Mujer
Relacidn con el nifio: | | Madre | | Padre | Profesor/a® | Cuidador/a® | | Otl’o“."\

* St ha marcaado cualquiera de las opciones senaladas con astensco (profesor/a, cusdador/a, otro), por favor, responda a los
siguientes pre guntas:
iDesde hace cuanto tiempo conoce al nifio o nifa? i\“:\aﬁos { | meses

VRSN

_——

\
}

En una escala de 0 a 10, cémo de bien le conoce? (0 = nada - 10 = muy bien): =1

INSTRUCC

ache con una la 1 a cambiar y rodee con un circulo

Copyright de la versidn original © 2003 by PAR. P pcal A R inc. Copyright de L adsptacidn espafola © 2016 by TEA
Edidones SA LL Fray Bernardino Sahagon, 24 - MMWMMMWMMWoM ~ Este ejemnplar
MWmDOSTWTASSIIQ um sjemplar en bl yuﬂuwmlm&m*hﬂufeﬂnymdmwj
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Durante los

con que uencia los siguientes comportamientos
o)

an sido un problema?

o

lzmemdmecuenudeenquémmsuomducualxnomlmabsdemés.

Cuando se le pide que ordene (p. . su habitacién) colo as de forma desorganizada, sin o

Las situaciones novedosas le incomodan o le molestan.

Le cuesta seguir la secuencia de acciones necesaria para completar una tarea (p. ej, probar las piezas de
puzle o rompecabezas de una en una u ordenar la habitacién para conseguir una recompensa).

;8 | Contina riéndose de las bromas cuando los demis ya han dejado de hacerlo.
‘v.‘n?"'l'L' dadores d

en los juegos, en los puzies o en ouras
Necesintpeselesupmmismdnmmnqueawosmﬁosdemuhd
 pide que vaya a buscar algo, se olvida delo que dene que traer.

Lemolsmlosamb-osdeplmesodemdnas(p.q.mmdordmdelasacﬁvidadgsciariu.mrplk
mmﬁonﬁmdﬁldmmoam&rdmﬂomira una tienda).

Exnioes e enfada 0 enoja por ¢ MDOraNCia.
Explotay se enfada o er k_.__'i_.. mportancia.

n Wubsmlmmmumymvuindtmdepuésdequeuleayude

Bree J
L un cumpleainos) se comporta de mane era mias desc

.| : | N
n ummmlsm(rmmaom)hmocumdoukm&doh&m

irse comodo en |ugares o situaciones nuev

- ~- o =
’ ablecida: 0,“[\ ML, para co

i3 Susrabhu&mﬁdo&enoiosohmsonhmm«unmm N | AV
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;con que frecuencia los siguientes comportamientos

1R o nina han sido un problema?

AV g G O Y Lo Gl NtV S Ve
-LLJ.-.J(':}.ZLJ.U_J mas intensa q "J',.:L:Jf fos.

Cuesta ""_'.l.._.... nta de que ciertas acciones mol _._JUVL mis,
Se pierde en los detalles menos importantes de |2 tarea o situacion y no presta atencion a la idea

frs o

tecimientos socales con Jos que no esta 4 familiarizade pleadios,

| Le cuesta terminar tareas (p. ej, juegos, puzles
m Stdmnmbmaqmomtﬂmammd.

v'-_( )})“ _-.: ri6n o en el lugar donde |

10N O &1 €1 ._‘,_.,.‘...J,.w,

: -JI(';:: de M :hﬁ_,"—"ﬁ o mucho rulde.

n Defa s areas a medias incuso dspuésde ques e dn ndicaciones de come reaizaras Pm .
'»JI | Se agobia o se altera en sicuaciones en las que hay mucho ruido, mucha actividad o mucha gente. N | AV F
u uamhﬁarumacﬁﬁdadomwuhchsodespuésdequeselehly‘m nm

{ 52 | Actiia de forma alocada o fuera de control. N |av| F
E a;hsxdvﬂldsnosedtmnwwcmeswu nm
| 54 | Le cuesta frenar su comportamiento incluso ¢ sele .

ﬂ uamaabuhdaalpddndcmxmlmhnmdcmmmodeumhmi& n
i 56 | Com ipleta las tareas o actividade dades demasiadc N ’A/.

ﬂ umduucuenudecundohmhxmbhnycumdom nm

58 | Durante las actividades se desvia facilmente de su objecivo

5 >
mnu

"‘“ ce demasiadas conterias. i*va A

Su capacidad para prestar atencion es reducida.

!! uega de forma desc . las que se puede hacer dafo (. el en el &
% i'/—-}{ﬁ-***!'el SCU ....‘,JJE]M! 3,_&,«._‘ «._(_lL.L).‘..f-,\,\L.\.,lL»~ﬂ--Lx(r1u.‘-J—Lﬁ [ N

| f{;":,’]}_ ‘«?"‘;;TL/ Ju‘- - "’I }

>
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PERFIL BRIEF P
Segun respuestas de sus padres de un nifio de 5 aflos que participé en la investigacion.

PERFIL
o
i
1
i
i
:
!

ESCALAS DE VALYDEZ

Ino Incons:ztencia (4 ) ([ mermat s parscrs parsce haber respandias de forms conimeets 3 & prosta )
Neg Negatividad (0 ) [ nermatno w dotacs i putrin smstacas de sagatvided. )
PO - 100
JSp— @®®
e Psivisan ®®
com ot s @ ®
Mtr Memoria de trabajo @
o pubcionyarmicactn () (o)
= &9
1Al indice de autooontrol inhibitorio @ @
IFL indice de flexibilidad (=)
WE inds e metsceginemerseee( %)
IGE indiuglwddeﬁnoiéoejewﬁn@ @
100
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Fotos
Imagen No. 1 Aplicacion de Instrumentos

Imagen No. 2 Socializacién del Proyecto de Investigacién
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